PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.
RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

ORIENTACION INSTITUCIONAL

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

. » 'SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012: Se reitera el seguimiento del trimestre anterior
Se evidencié que no se encuentran codificados en medio fisicol
los siguientes documentos en algunos procesos como Micro,|Socializar el uso obligatorio de los| Activiades de N 5
B i 'SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012: Se reitera el seguimiento del trimestre anterior a
£ Administrativo y financiero: documentos vigentes para el SGCy| ~ socializacion eguimi ! ! P
3 Acta comité técnico sectorial Ficha Técnica Actas mesa de bajo|disponibles en la Intranet. ejecutadas / =
S ; Cronograma de actividades fase de ejecucion, informe y cierre del Ac‘iv'iaj' ?ade jreccio | Director faE (I?)Lljrg\:::;TgeAFfllaJ:;;:zs f::lizzzé la revision de los formatos aprobados por procedimiento, lo cual iniciy6 lal g
s1E| = auditoria formato traslado de hallazgos fiscales Lista de chequeo|Disponer en la Intranet los formatos|  S¢@1zacion precci® | mecnicode |\ | ot 610212012 oo e s Tomtos. e o1 manora ol 56 Corsone 1 colfcados e oo fisico. cumlionds ¢l numery] VeTificacion a diciembre de 2012: 9
1le|g|8] 8 7 |revision formal de la cuenta Acta Junta de Compras y Licitaciones|accesibles a los usuarios, con| P9 moa“as 100%  |3nees| Planeacion- | L0 |08 oarmots | 100% 2 e o In et NTC GP10005000 6 16 qu 008, Lo forratos a6 encuentian bublcatos gn o Itranot on | EN €spera que la Auditorfa Externa se pronuncie sobre el cierre del hallazgo, por la eficacia de la A 5
S 3 ol Tabla de retencion documental Lo anterior incumple el numeral|restriccion del codigo Y| -N° de formatos on Edna Piedad n;!& contenido/proceses . . g P accion. g
e o 4.2.3 de la norma NTC GP1000:2009 e ISO 9001:2008 en i del paral  protegidos del Cubillos P . 3
5 .
= se menciona que la organizacion debe controlar los documentos|que no puedan ser modificados por| sGc / Ne total de N . . ©
3 o
3 requeridos por el SGC y asegurarse de que las versiones|el usuario.| formatos del SGC rI_"a sgclallzamon se realizd a todos los funcionarios el 2 de mayo de 2012 por el outlook y por el noticontrol del 8 de| :zi
pertinentes de los documentos aplicables se encuentren| *100 ayo.
disponibles en los puntos de uso. Se solicita cierre del hallazgo.
Incluir en el informe final  de|
supervision de a auditoria Externa de SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012: S reitera el seguimiento del trimestre anterior
Calidad, basado en el informe .
entegado por el ente certificador, los Verificacién a diciembre de 2012: S
siguientes items: SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012: Se reitera el seguimiento del trimestre anterior. : b
K] | oenominacion del informe coma A la fecha de la verificacién, se pudo evidenciar que la Directora de Planeacion remiti6 a la| E
N le| 8 istrati incidencial Morme Final: Direcci| ~_Director SEGUIMIENTO A MARZO DE 2012: 2 e 1a ven \ S€ p g ) ° a/ ]
S| 2 i 2.1.1. Hallazgo Administrativo con presunta incidencial- informacién sobre el ente de control Informe final de onde | Técnicode |\l e 00012 C dicado 3-2012-05389 del 17feb12, la Directora de Pl i iti6 a la Direccién Administrati Direccion No. 3-2012-05389 el informe final de supervision| °
26| S| 8| & |211|Disciplinaria por irregularidades en el ejercicio de lalauditado supervision | 100% (g > | Planeacien - aph‘;a 2810572012 | 100% I"_""a 'Caf_ © | de supervisis 3 ! © i a 'F[e,ﬁlf”a 0294 d"”l‘fgﬁ" remi _':’ ala S"’;Sccr"’" mt'_’f‘_'s ’: Va| e Ia invitacién Pablica 024 de 2011, que contiene: Objeto, C i de los A 5
S |5 5 - s - ¥ " y Ny
S |8 Z funcion de supervision en la ejecucion contractual - Resumen de los hallazgos de laf P cin Edna Piedad :I“?I Lf)rme inal I_e su.pg\k/’l_sl‘on : a invitacion Publica de | e N SUSCT'Ija Co':j.[ > ”FTa cert ":: olra. de auditoria, Resumen de las observaciones y/o oportunidades de mejora, resumen de los| £
El auditoria Cubillos informe contiene: Objeto, . e los e auditoria, Resumen de 1as) ,5,60105 positivos, resumen de los resultados de auditoria. 3
- Resumen de las recomendaciones observaciones y/o oportunidades de mejora, resumen de los aspectos positivos, resumen de los| >
- Resumen de los resultados de resultados de auditoria. o i . . . 5
auditoria Por la eficacia de la accién se sugiere el cierred e la misma. <
- Resumen de los aspectos positivos, - y
no comformidades, observaciones y| Se solicita el cierre del hallazgo.
de mejora.
a
SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012: Se realizé comité Directivo de Revision por la Direccion el 14|ygrificacion a diciembre de 2012 %
- de diciembre de 2012, en la cual se presentaron los cambios que afectan el Sistema Integrado de| N
3 i inci Tomar las decisiones que afecten el _ - g ) > . - 5
S le| & 212 Hallazgo administrativo con ~presunta incidenciy (Y S CEERANE A U O Acta d Direcci| _Director Gestion, compuesto entre otros por el Sistema de gestion de Calidad. Lo anterior se soporta en el Acta|Se realiz6 comité Directivo de Revision por la Direccion el 14 de diciembre de 2012, donde se presentaron los| 8
g 2 i Disciplinaria, por irregularidades en la decision de declinar las| . N h cta de ond Técnico de No. 15 de Comité Directi y y y °
© " 5 " marco del Comité Directivo - Revision| ceis n de - No | Del 8/02/2012 0. e Comi irectivo. cambios que afectan el Sistema Integrado de Gestién, de acuerdo con lo establecido en la Norma Técnica ISO| " 1
3 6 B 14 = 2.1.2 |certificaciones que se habian logrado con la FIRMA BUREAU . Revisién por la| 100% Planeacion - 100% S . y A Ed
<] 5 S por la Direccion, de acuerdo con lo| " : Planea aplica| al 30/12/2012 Se solicita cierre del hallazgo. 9001:2008 y NTCGP 1000:2009. Compuesto entre otros por el Sistema de gestion de Calidad. No se pudo| 9
S| 8| £ VERITAS QUALITY INTERNACIONAL - BVQI - durante los 5 Direccion A Edna Piedad d h : - &
& | © 3 o - ; establecido en la Norma Técnica ISO| cion Cubill evidenciar el soporta en el Acta No. 15 de Comité Directivo, por que se encontraba para las firmas
2 tiltimos seis (6) afios en la Contralorfa de Bogota. 9001:2008 y NTCGP 1000:2009. ubillos 3
: : ) SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012: ) . ) . z
Alafecha se convoco a Comité Directivo para Revision por la Direccién. Se le sugiere a la AF. el cierre del hallazgo por  haberse cumplido con eficacia la accion. 5
=
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)
2 2- Aprobar y adoptar la
2 defl pzcce(dlmlzzltc de %estlun de|
4 infraestructura del proceso de recursos
k] fisicos y financieros, en lo relacionado|
]
8 la_aadquisicion,  soporte,
g .
i) e softuar Y| Direct SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012: Los procedimientos fueron remitidos a Ia oficina asesora]ur[dlca Verificacion a diciembre de 2012: E
£ i| Direcci rector mediante  memorando  3-2012-27597;  siendo los con ireccio i6 6 0 ificacior i6 )
s Informe Final auditoria Especial proyecto 7440. Hallazgo| un punto de control o amlvldau que| Procedimiento IFECC! | Tecnico de v s Direccion de Planeacion aprobo y adopt6 la n del p de gesggq de g
- < |3 1. PROYECTO 7440. 2.2.1 as visitas fi y registro de, adoptado ento [6n  de| pianeacion - Reglamentaria 021 del 12 de octubre de 2012. infraestructura del proceso de recursos fisicos y , en lo con la 5
3 2z B ° . N S ) ) mismo  del de " P Planea| Edna Piedad Se solicita cierre del hallazgo. soporte, y i6n de software, donde se incorporé un punto de| ‘2
S 3| sQ que se consideran pertinentes a los usuarios funcionales y| acto " " i No |del 18/08/12 al " =
4 6 S o 23 |221 (% "~ . y L . mediante |cion Cubillos Jefe 100% control que indica el seguimiento y registro del mismo y cumplimiento de las obllgaclones, las A E
S |5 |~ técnicos de los sistemas de informacion motivo del administrativo . ficina As aplica|  16/10/12 a
® [ 3] e : : técnicas que se contraten en contratos( ‘2 N acto  |Oficina | oficina Asesora| SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: especificaciones técnicas que se en con &
« g presente y como resultado de su andlisis se que|con o con el| Si: 100% No: L : | Juridica - David . - . =
s los médulos SAE/SAI aval o aprobacion previa de los| 0% administr |Juridic Ballez mediante R.R. No. 021 del 12 de octubre de 2012. los cuales se pueden evidenciar el la pagina| 3z
:f usuarios funcionales y técnicos de los| ativo |a Hernandez La vDireccil'?n de. Planeacion .ha revisado los procedimientos entregados por el proceso de Recursos|web de I? env!idad y remilido ala OfiginaJuridica median.te memoram.io No. 3-2012-27597. %
K productos y/o subproductos que se| Fisicos y Financieros. Ver radicados: 3-2012-25775 y 3-2012-25658. Por la eficacia de la accion se le sugiere ala A.F . el cierre de la misma =
2 contraten,  dejando  debidamente
documentado el detalle de las acciones
]
H realizadas y el registro del nivel de
k=l cumplimiento de cada una de las|
]
s
)
= a
£ % o Director 'SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012: Los procedimientos fueron remitidos a la oflcma asesora juridica mediante| Verificacion a diciembre de 2012: o
e g Informe Final auditoria Especial proyecto 7440. Hallazgo 2-Aprobar y adoptar la modificarcion procedimie| .. | Técnico de memorandos 3-2012-27597 ; siendo los con 021 del 12 de|la Direccion de Planeacién aprob6 y adoptd la del procedimiento de gestion de i del k<
o 53 5. PROYECTO 7440. 222, ef do el andlisis a | del procedimiento de gestion de . Direcci | o) eacion - octubre de 2012. proceso de recursos fisicos y en lo con la soporte, §
=] s | €8 3 . 2,2,2, efectuado el analisis a las|infraestructura, para incluir una lista| Procedimiento n y o
a ; a o . . i , adoptado ~| Edna Piedad Se solicita cierre del hallazgo. actualizacion y capacitacion de software, donde se incorporé un punm de control que indica el seguimiento
&3 = actas de visita fiscal y a los informes de supervision(de chequeo de parametros y|adoptado mediantef Planeaci No |del 18/08/12 al Y i 4 2
5 6 S o T 222 tad tenti de | ta de | —— técnicas que i PR mediante on _| Cubillos Jefe lica|  16/10/12 100% registro del mismo y de las las técnicas que se contraten en| A E
318 2 presentados y contentivos de las carpeta de los d " ) acto | oficina Asesora | %P SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: contratos con componente tecnoldgico, adoptado mediante R.R. No. 021 del 12 de octubre de 2012. los cuales| g
f & No 55 de 2009 y 5 de 2010, se observo que no se efectud camml cronoldgico y secuencial para la| Sit 100% No: 0% | <=0 o |Oficina | 3 2id P20 P " ! . G § 4
w 72 ' nision de los contratos quel Iministratl| 5 | {dica |Puridica - Davi se pueden evidenciar en la pagina web de la entidad y remitido a la Oficina Juridica mediante memorando No., 3
5% un control, seguimiento mmrpmen componentes tecnolégicos. vo H;:':‘éez La Direccion de Planeacion ha revisado los procedimientos entregados por el proceso de Recursos Fisicos y|3-2012-27597. kg
35 Financieros. Ver radicados: 3-2012-25775 y 3-2012-25658. Por la eficacia de la accion se le sugiere ala AF . el cierre de la misma 3
S35
sz =
3
T )
c 2 b
Ig Director 3
2 %’ o Técnico de 'SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012: La resolucion 112 de 2009 se derogo mediante Resolucién Reglamentaria| |
[ I Hallazgo 3. PROYECTO 7440. 2,2,3, De la revision de| Direcci | o). eacion - 020 del 12 de octubre de 2012. Verificacion a diciembre de 2012: g
= |2|sg los documentos de la carpeta correspondiente al contrato|1. Modificar la resolucion 112/2009 de|  Modificada " Edna Piedad i6 i f ” isi i
L|81(7% M : - " La Resolucién 112/2009 de asignacién de interventorias y supervisiones fue derogada mediante la| 2
6| 6| 5 | €|sg2F|223|No.5de2010, se observo, que mediante oficio 60000-065asignacion  de  interventorias | jon: | Resouciln |Planeact | ¢ pios Jefe a;‘:i‘éa del 10822 100% |SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: Resolucion Reglamentaria OZO%SI e oetubro e 2012y P 9 A H]
S | £|8g~ " R isi - . i §
& | 3|2y de febrero 1 de 2010 la Directora Administrativa y|supervisiones. Si:100% No: 0% Oficina | 0ficina Asesora . . o - &
° 5% Financiera designo la interventoria Juridica J“""‘:;alal'e?a""‘ La Direcci6n de Planeacion no ha recibido por parte de la Direccion Administrativa y Financiera el Proyecto de|S€ e sugiere ala A.F. el cierre de la accion por  su eficacia. 3
3z Resolucién para la revision técnica.
£3 Hernandez lucion p: s ! £
s
s =
= G
£ 2 2- Aprobar y adoptar la modificacion| Director 'SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012: Los procedimientos fueron remitidos a la oflcma asesora juridica mediante|Verificacion a diciembre de 2012: b
2 2 del procedimiento de  gestion de Técnico de memorandos 3-2012-27597 ; siendo los con 021 del 12 de|la Direccion de Planeacién aprob6 y adoptd la del procedimiento de gestion de i del T
55 Hallazgo 4. PROYECTO 7440. 2,2,4. efectuadas las|infraestructura, para incluir unaj Direccio 6 octubre de 2012. roceso de recursos fisicos en lo con la soporte, 5
ER RS W e Planeacion - - P \ op S
2| z2|58, pruebas de auditoria entre otras las visitas fiscales que se[Proforma como  prerequisito a lal oo " Edna Piedad Se solicita cierre del hallazgo. actualizacion y capacitacion de software, donde se incorpor6 un punto de control que indica el seguimiento y °
& 38|Z¢¢e - N : los contratos  que| % | Resolucion |Planeaci No |del 18/08/12 al e . 2
7 6 S 2 ga3|224 consideraron procedentes a los usuarios funcionales y| incorporan components técnico que resolucion: Modificada |on _| Cubillos Jefe aplica| 16110113 100% registro del mismo y de las las técnicas que se contraten en| A 5
% 8 l:ﬁ u = técnicos y como resultado de su anlisis; se evidencio|eja gel solicitante técnico interno la| >--00% No: 0% Oficina | 0ficina Asesora SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: contratos con componente tecnologico, adoptado mediante R.R. No. 021 del 12 de octubre de 2012. los cuales &
& 5 incumplimiento del objeto contract relacion y especificacion de las Juridica JU"“:;]‘ David de pueden evidenciar en la pagina web de la entidad y remitido a la Oficina Juridica mediante memorando No., 3
S5 técnicas H e; La Direccion de Planeacion ha revisado los procedimientos entregados por el proceso de Recursos Fisicos y|3-2012-27597. o
3 E] el alcance. lermandez Financieros. Ver radicados: 3-2012-25775 y 3-2012-25658. Por Ia eficacia de Ia accion se le sugiere ala AF . el cierre de la misma E
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s
£ 2 Aprobar y adoptar la modificarcién 5

e del procedimiento de gestion de Director SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012: Los procedimientos fueron remitidos a la oficina asesora Jur[dlca \Verificacion a diciembre de 2012: 2

E 3 infraestructura del proceso de recursos Procedimie| Técnico de mediante  memorandos 3-2012-27597 ; siendo apl los p con Direccion de Planeacion aprob6 y adopt la del p i de gestion de i dell k<

o ° I; S Hallazgo 5. PROYECTO 7440. 2,2,5, De los y , en lo Direcci6 Planeacion - Reglamnetaria 021 del 12 de octubre de 2012. proceso de recursos fisicos y en lo con la én, soporte, s

§ £ € g previos para la celebracion de contratos en la Contraloria|¢o" 12 _soporte,| odtae| adoptado ';Ianeaci EdnaPiedad | |\ | ioo0n Se solicita cierre del hallazgo. actualizacion y capacitacion de software, donde se incorporé un punto de control que indica el seguimiento y g

8 6| g |¢g| €8 |225]deBogotaD.C, correspondiente a la carpeta del contratol oo I Lo MUTEEL IS aeministratvo| MeSRTE {6 Cubilos Jefe | 0o 1% Soms | 100% registro del mismo y de las las técnicas que se contraten en|  A* 5

S |5|= . 3 A ofici .

ﬁ 3 iE No. 15_ d_e 201:_[. se observo_ que en el numeral 4 referente|control o actividad que indique el| Si: 100% No: 0% ad ﬂ_c}ﬂv " Oficina gﬁc‘ld"_a ASEDW_: contratos con componente !el':ndDgICO, adoptado mediante R.R. No. 021 del 121de octubre de 2012. los cuales| k4
g8 al andlisis técnico y econémi seguimiento y registro del mismo, dell f""l;‘: Al 5 ridica | :;alﬂl'ez avi SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: de pueden evidenciar en la pagina web de la entidad y remitido a la Oficina Juridica mediante memorando No.| K]
wd cumplimiento de las_obligaciones y| Hernandez La Direccion de Planeacién ha revisado los procedimientos entregados por el proceso de Recursos|3-2012-27597. . . %
‘5 iiﬁ?alt'g;\acmes técnicas que  se| Fisicos y Financieros. Ver radicados: 3-2012-25775 y 3-2012-25658. Por la eficacia de la accion se le sugiere ala AF . el cierre de la misma. g
g X
s
E
8
4
&

i
© 2- Aprobar y adoptar la modificacion| &
g def' "I"”T"“‘zl‘“ de %’35"”" de| Director SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012 Los procedimientos fueron remitidos a la oficina asesora juridica mediantel Verificacién a diciembre de 2012: . 3
F a 1 aestructura del proceso de recursos Procedimie .| Tecnico de memorandos 3-2012-27597 ; siendo aprobados los con 021 del 12 de octubre de|/a Direccion de Planeacion aprob6 y adopté la del pi de gestion de i del g
<l e|®Y Hallazgo 6. PROYECTO 7440. 2,2,6, Y n lo o |27 | pianeacion - 2012. proceso de recursos fisicos y i en lo con la ion, soporte, 5
s | EX pruebas de auditoria entre otras las visitas fiscales que se|°" & soporte, mediante| 2doptado ri;laneacl Edna Piedad | |\ | oo a Se solicita cierre del hallazgo. actualizacion y capacitacion de software, donde se incorpor6 un punto de control que indica el seguimiento y) 2
9 6 > o 2 £ | 2.2.6 |consideraron procedentes a los usuarios funcionales y| de software mediante | Cubillos Jefe aplica 100% registro del mismo y de las las técnicas que se contraten en| A* g

& | 5| €8 P h AN 3 - . .

AEE técnicos del médulo PERNO, compuesto por: hojas delun punto de conrol o actvidad que| St 10006 No-0% | . 2 [oficina | Ofcina Asesora SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: contratos con componente tecnolgico, adoptado mediante R.R. No. 021 del 12 de octubre de 2012. los cuales| &
- vida, némina, cesantias, auditoria seg indique el seguimiento y registro del administrati| 5 | e [Juridica - David de pueden evidenciar en la pagina web de la entidad y remitido a la Oficina Juridica mediante memorando No. T
Z mismo, del _cumplimiento de s vo Ballez La Direccion de Planeacién ha revisado los procedimientos entregados por el proceso de Recursos Fisicos y Financieros. Ver|3.2012-27597. s
E y Herandez radicados: 3-2012-25775 y 3-2012-25658. Por la eficacia de la accion se le sugiere ala AF . el cierre de la misma g
r técnicas que se contraten.
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& 3. Aprobar y adoptar la modificarcion
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: I e o e S N = SEcuMETD o oe 2o Ls e et e 1 s s it Do e e mdicin 6 e g e s !
. . h } ]
o Zo Hallazgo 7. PROYECTO 7440. 22,7, De acuerdo a lo|con la- aadquiicion, mantenimiento, Coee Direccio | eeneo e o1 prt!w:lso de recursos (flsq:osdy nancieros edn lo do con I!a aadquisick sm:nae. " g
0 é actualizacion y capacitacion de software, donde se incorpor6 un punto de control que indica el seguimiento

= ERE y con la suscrita por| soporte, actualizacion de software,| Procedimiento adoptado n Edna Piedad Se solicita cierre del hallazgo. Yy cap: P p ol q eg Y| lg
10 6 I g o 82 | 227 |parte de la Contraloria de Bogotda respecto a la|P¥@ incluir un punto de control o|adoptado mediante mediante Planeaci Cubillos Jefe No |del 18/08/12 al 100% registro del mismo y de las las técnicas que se contraten en A 2

3 || Eg|** p a 9 Sp actividad que indique el seguimiento ylacto administrativo| ™% |0 { oficing Asesora| AP SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: contratos con componente tecnoldgico, adoptado mediante R.R. No. 021 del 12 de octubre de 2012. los cuales| g

2|68 £&¢g del SI CAPITAL se observo que pese lregistro del cumplimiento de  las| Si: 100% No: 0% Oficina h : de pueden evidenciar en la pagina web de la entidad y remitido a la Oficina Juridica mediante memorando No. 4
£5 haberse suscrito siete (7) contratos desde la y administrati |} g |Juridica - David 3.2012.27597. 3
Z \scnicas que se contraten con o aval o vo Ballez La Direccién de Planeacién ha revisado los procedimientos entregados por el proceso de Recursos Fisicos y Financieros, Ver|3-2012- - s
3 ‘ Hernandez radicados: 3-2012-25775 y 3-2012-25658. 5
o aprobacion previa de los usuarios Por la eficacia de la accion se le sugiere ala AF . el cierre de la misma. g
s funcionales y técnicos de los productos
5 ylo subproductos que se contraten.

-1

S

3
= — p, — 5
gg 2. Aprobar y adoptar la modificacién : SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012: Los procedimientos fueron remitidos a Ia oficina asesora juridica mediante| Verificacién a diciembre de 2012: o
o8 del procedimientos de gestion de| Director la Direccion de Planeacion aprobd y adopt6 la del de ges!lon de del| °
© 2 i i fimi i memorandos 3-2012-27597 ; siendo los con 021 del 12 de| =
) infraestructura del Proceso de Gestion| Procedimie | . Técnico de N
Eg Hallazgo 9. PROYECTO 7440. 2, 2 9, Respecto del 5 Direcci6 " proceso de recursos fisicos y en lo con la soporte, 2

<l sl82 (o] S de Recursos  Fisicos, en I - nto Planeaci6n - octubre de 2012. 4 8

9 £ N | 5 o en Procedimiento n ¢ P actualizacion y capacitacion de software, donde se incorporé un punto de control que indica el seguimiento y| 6]

a2 | 2|58 sistema de control _intemo, se con la ! adoptado °| Edna Piedad Se solicita cierre del hallazgo. 5 °

1 6 I § 9 § 229 a lo en de aplicativos, que adoptado mediante| mediante Planeaci Cubillos Jefe No |del 18/08/12 al 100% registro del mismo y de las las técnicas que se contraten en A E

8 £ |88 ) s 0 i o to administrati | ofici lica|  16/10/13 contratos con componente tecnoldgico, adoptado mediante R.R. No. 021 del 12 de octubre de 2012. los cuales| 2

S| 5(3d~ : i i incluya actividades que garanticen el| & acto | oficina Asesora | %P : P gico, adop! R No. ' g

2 S |iE © chL!mento. tale§ como: Los usuarios funclt_)nales Yy va o de q,ﬂ 9 itacion,| St 100% No:0% |y et |OfICN2 | 5 dica - David SEGUIMIENTO SEPTIEMBRE DE 2012: de pueden evidenciar en la pagina web de la entidad y remitido a la Oficina Juridica mediante memorando No.| o

&5 técnicos de los médulos del SI CAPITAL no han sido ¢ de ol Juridica Ball 3-2012-27597. 3
g f:sv;;%asahilidadesde I’Q":‘;‘J:u:ﬁns parg vo Hem;‘éez La Direccion de Planeacién ha revisado los procedimientos entregados por el proceso de Recursos Fisicos Y| : E
S N -
© asegurar el uso pleno de los mismos. Financieros. Ver radicados: 3-2012-25775 y 3-2012-25658. Por la eficacia de la accion se le sugiere ala AF . el cierre de la misma. =




PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.

RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
EVALUACION Y CONTROL:

C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

L)

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

1. Ajustar el procedimiento para la| 100% del a
formulacion, 1t . ” - .

tiloacion del Phan do Accion on 1 o parala SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 Se modifico el para la yl a de 2012: H

= 2221 Hallazgo por con el Ao 2 3 Procedimientos 6 actualizacion del Plan de Accion incluyendo la hoja de vida del indicador en el Anexo 2 "Metodologia para la| 2

S| e & : " par | revisadosy s Direccié | Director on de e " . Se encuentra en proceso de revision por la oficina Asesora Juridica.  |Se modificé el para la for del Plan de Accion| 8

18| & |222 para ()0 S e p d d de ta| JAustados/3 Teenicode |\, |pe) 30/08/2012) incluyendo la hoja de vida del indicador en el Anexo 2 "Metodolo ia para la formulacién de| 2

12 | 6 3 ] g o observa medicién con el ﬂn de poder establecer la clividades e _Indicadores” de on - s 50% y ) " gla p: A E
S H 8 1 3 d bi | manera que ésta incluya la creacion de programados para y Planeaci Edna Piedad aplica| al 30/dic/2012 'SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012: e R.R. No. 26 del 20 de diciembre de 2012, la cual se puede| g
8 9] 3 y € cambio con 10Sia hoja de vida de indicadores en Iaj 6 616 evidenciar el la pagina web de la entidad. 3

s resultados obtenidos frente a los objet cual deben estar consignadas las| "SVISION Y AUSE | e pian Cubillos €
tendencias y resultados del indicador *100 de Accién La Direccion de Planeacion se encuentra en proceso de revlslon y B]US!E del procedimiento de formulacion del Plan| z
\a identficacion del proceso a medir, el revisados y de Accion en lo conla parala e Por la eficacia de la accion se le sugiere ala A.F . el cierre de la misma. E
objetivo y la definicion de las variables. ajustados
Se evidencié que no se ha efectuado revision y solicitud de ajuste|
de la tabla de retencién documental existente, como se constaté|
en:
La Direccion Técnica de Planeacion donde la tabla incluye laf &
K carpeta “Comité Operativo’, el cual segin Resolucion| | Director N
2 . Direccio | Técnico de 3
= Reglamentaria N° 007 de abril 12 de 2012, se elimin6 al asumir| Solicitar el ajuste de las tablas| n Planeacion - k<t
© sus funciones el Comité Directivo y el Comité de Seguimiento al L J Té Edan Piedad 5
S leg| 8 Sistema de Gestién de la Calidad de retencion documental de|  Tapiade 1 Tablade | '@ e Del 2 de enero 3
2|5| = istema de Gestion de la Calidad. i P 5 de Cubillos R . S
8|3 g No acuerdo con los cambios de los|  Retencion retencion No | de 2013 al 30 Verificacion a diciembre de 2012: 2

B3| 3 |¢ 5 i dimi d 1al D o Planeaci| ~ Caicedo Jica| de Marzo d e - . 5
s g £ | @l°a | 3 Oficina Asesora Juridica, donde la tabla de retencion presentalProcedimientos oy e laf oo i 6 Jefe oficina | 2PIC3 2;'1230 e No se efectud la verificacion por cuanto no se han iniciado las acciones. 8
« = la carpeta acciones de repeticién cédigo 16000 02 03, que|estructura  funcional —de la| ~Actuaiziada st Oficina |~ Asesora 3

£ contiene registros que no aplican al tema, como es el caso de:|Contraloria de Bogoté. Asesora | Juridica - David K
2 aviso de notificacion de la demanda, audiencia de pacto de| Juridica Ballén =
cumplimiento y acta de audiencia de pacto de cumplimiento; asil Hernandez =
como, la duplicidad de archivo de registros como el caso de lal
ficha técnica de comité de conciliacion que también se incluye en|
el codigo 16000 03 01 como ficha sobre resumen del proceso.
Verificacion a diciembre de 2012: %
0 Unificer las estrategias de defensal SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 31 DE 2012: Durante el cuarto trimestre de 2012, la Oficina Asesora Juridica agendd lal a Oficina Asesora Juridica Durante el cuarto trimestre de 2012, realiz6 el 31 de octubre del 2012, lal 8
o E ccnica a v de In realacon de| Mesas de rabejo capacitacion programada por la Alcaldia mayor de Bogota sobre el IX SEMINARIO INTERNACIONAL DE GERENCIAlcapacitacion sobre IX SEMINARIO INTERNACIONAL DE GERENCIA JURIDICA PUBLICA, para Unificar las 38
g g - JURIDICA PUBLICA, celebrado el 31 de octubre y el 1° de diciembre en el Salon Rojo del Hotel Tequendama: participando| gy de defensa té través de la realizacion d Juridi Direccién de Capacitacié °
S |2| < Fallos, providencias y actos administrativos en contra de la Entidad en|mesas juridicas de funcionarios de la|  ejecutadas / Oficina | Jefe Oficina | | Enero2a Jorge Mario Correa Nifo, Yesmin de Andreis de Qlivella, Gisela Paticia Bolivar, Maria Helena Torres y Ilma Burgos Lo S\"210ias de defensa técnica a través de la realizacion de mesas juridicas, a Direccion de Capacitacion 2

14 1 =l g 3 NA [los procesos, solicitudes de 6n prejudicial y 6 hacer estudios sobre| Mesas de trabajo 100%  |Asesora Asesora diciembre 31 | 100% - P Py, y - . . h *— |Cooperacion Técnica de la Contraloria de Bogota agendé capacitacion sobre Régimen Pensional, el cual se| M da
e lz| g e se es parte como demandante o demandada. aspectos legales y establecer los| programadas * uridica | Juridica | %8| de 2012 Direccion de Capacitacion y Cooperacién Técnica de la Contraloria de Bogota agends capacitacion sobre Regimen Pensional,\ "' 2 f 20 bre, esta Direcci I listado de asistencia de I 4
S|a| & a - 'u: damenm':g a’ay tender 1og prog o0 el cual se llevé a cabo el 20 de noviembre, participando en dicho evento Otoniel Medina Vargas. Tambien se patricipé en la|'EV0 @ €abo el 20 de noviembre, esta Direccion cuenta con el listado de asistencia de las mismas. 3

= [intereses dola C’;nlr eloria, Jornada de Capacitacion del Cédigo General del Proceso, celebrado el 10 de diciembre en el Hotel Tequendama, participando| S€ Mitiga el riesgo por la eficacia de la accion. S
. en dicho evento los abogados: Gisela Bolivar y Maria Helena Torres. 5
=
o X . .
s La Oficina Asesora Juridica, o
g . >
= revisara previamente la solicitud de| L . . 2
< suspensién  propuesta  por  los| Fallos Verificacion a diciembre de 2012: N
~ s | S8 Directores Sectoriales en| ejecutoriados / La Oficina Asesora Juridica, en el periodo objeto del seguimiento, no se genero peticién alguna por 8
g2 ¢cg Fallos en contra de la Entldad or incum Ilmlento en la| e : :

5 ls 8|2 82 | wa del para a P o|cumplimiento a o dispuesto en el fallos 100% }g;:':'aa Je::;gf'a"a No dli’;i:ﬁ’ze;l 100% |SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 31 DE 2012: En el periodo objeto del seguimiento, no se genero delos sobre " £
2 |ls|e2 ) arégrafo del articulo 4 de la| ejecutoriados en - - lica i i g
S g1 &% funcionarios objeto de la Ley 42 de 1993. paragral o Juridica Juridica | ! de 2012 alguna por parte de los sobre - . - . : &
=] o & Resolucion 009 de 2010 para] contradela A la fecha se mitiga el riesgo, en espera de que pa  ra la préxima vigencia se formulen =

E verificar si se tipifican las causales| Entidad * 100 nUEVOS riesgos. %
=S previstas en el articulo 99 de la Ley| 5
g 42 de 1993. =




PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.
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YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.
MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

,% a
b4 La Oficina Asesora Juridica debe] 3
3z h Actuaciones . . ]
2 remitir  oportunamente a la enviadas a Verificacion a diciembre de 2012: £
o | sl| 8 i q i . " . .
2122 Condenas en contra de la Entidad por extempraneidad en " de Coactiva / Oficina | Jefe Oficina Enero2a SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 31 DE 2012: Durante el cuarto trimestre, no se recibieron Autos y| La Oficina Asesora Juridica durante el (timo trimesre, no se recibieron Autos y Sentencias derivadas de ©
2 °
S € 3 o . Cuactlva, no solamente el auto| No procesos de nulidad y del derecho, en fallos por procesos de responsabilidad 2
16 | 8 E S| 3 NA |el envio de i ala de io de la demanda, sino copia| Actuaciones 100%  |Asesora Asesora aplica diciembre 31 | 100% de procesos de nulidad y restablecimiento del derecho, originadas en fallos por| fiscal g
S| & sE Coactiva. generadas por la Juridica Juridica procesos de responsabilidad fiscal. y 2
S ° & de la sentencia proferida dentro dell Sy . =
= proceso judicial que incida en el Juns%:gmn El riesgo se mitiga, en espera que para la préxima  vigencia se formulen nuevos riesgos 3
£ tramite del proceso coactivo. s
3 ]
g s
B 3
] 3
@
z Las Oficinas Asesoras y las| P g
8 Direcciones que adelanten procesos Estudios de Verificacion a diciembre de 2012: S
o s | g . P ” - a p > prescripcion SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 31DE 2012: Durame el cuar\o trimestre, los abogados adscritos a la|Durante el (itimo trimestre, los abogados adscritos a la Oficina Asesora Juridica, adelantaron actuaciones ‘2
g 12]¢ O del juridico de la p en los|de caracter administrativo, deberan| Oficina | Jefe Oficina Enero2a ! N : 2
S =4 ° . : . o . ejecutados / No i Oficina Asesora Juridica que las tramitan dentro de los tér dentro de los términos legales y reglamentarios, aplicando los principios de oportunidad, @ .
T8 g gl e NA_|procesos por de Su eleculona, - eqy gios de 100% - |Asesora Asesora aplica diclembre 3L | 100% legales los de oportunidad, celeridad y calidad en cada una de sus|celeridad y calidad en cada una de sus actuaciones ge
S| 58 de orden legal y reglamentario. dentro de los términos de ley con el " Juridica | Juridica de 2012 gales y ios, P g y y . €
g S prescripcion actuaciones. g
] fin de evitar prescripciones de los| N . <
k-] mismos generados * 100 Este riesgo se mitiga por la eficacia de la accion. ©
& . 5
3
8
s SEGUIMIENTO A MARZO DE 2012:
2 la politica de del dafio antijuridico, cada apoderado adscrito a la Oficina Asesora Juridica, aportal s
g La Oficina Asesora Juridica, por aJ juez de conocimiento en el evento que lo solicite, copia auténtica de los actos administrativos expedidos por la Contraloria de| 2
e intermedio de sus apoderados, en cada| Bogota, D.C., al igual que los de de caracter distrital para que sirvan como medios probatorios dentro del respectivo proceso <
E od9 ]
ol E caso, aportara al JueZ de conocimiento,|  Actuaciones judicial. Verificacion a diciembre de 2012: £
2|2 ) copia__auténtica los  actos|enviadas al juez de SEGUIMIENTO A JUNIO DE 2012: En el periodo objeto del seguimiento, no se genero peticién alguna por parte de los directores °
|8 § £ | % | wa |Fallos en contra de la Entidad por haber aportado al juez|administrativos e)q:ed|dus por la| conocimiento/ 100% g;f;’:a Je;es;fclﬁra No dli’:y"f‘)’zegl 100% alapolitica de del dafio antijuridico, cada apoderado adscrito a la Oficina Asesora Juridica, aportal sectorri’ ales sobr é sus, ensign es : g P guna por p 2
33| 2 fotocopias simples como medios probatorios. Contraloria de Bogota D.C., al igual|  Actuaciones uridien | suridea |20l “ e 01 al juez de conocimiento en el evento que lo solicite, copia auténtica de los actos administrativos expedidos por la Contraloria de| P . 2
S| &a| 5 que los de de caracter distrital para| requeridas por la Bogota, D.C., al igual que los de de caracter distrital para que sirvan como medios probatorios dentro del respectivo proceso 4
3 que sirvan como prueba dentro delf Jurisdiccion * 100 judicial. El riesgo se mitiga, en espera que para la proxima  vigencia se formulen nuevos riesgos z
s respectivo proceso judicial que se| SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012: K]
S adelante por, o en contra de la entidad. En el periodo de ala politica de del dafio cada apoderado adscrito a laj g
8 Oficina Asesora Juridica, aporta al juez de conocimiento en el evento que lo solicite, copia auténtica de los actos administrativof
H SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 31 DE 2012 En el periodo objeto del seguimiento, no se genero peticion alguna por parte de lo;
g
= ) 2boderado especial do esta Bnad, SEGUIMIENTO A MARZO DE 2012:
2 P Sobre el tema de representacion judicial y extrajudicial, cada abogado examina los términos procesales y en el evento que| &
5 antecedentes que reposen en el . > )
g expetionte judicial, ot hal opere el fenémeno de Ia caducidad o argumenta en la ficha de conciliacién prejudicial o la propone como excepcion de merito o 2
o p P en la contestacion de la demanda. Verificacién a diciembre de 2012: K
£ operado el fenomeno juridico de Ia| . e - e . . 5
P 3 caducidad de las acciones que se|  Coiudios de SEGUIMIENTO A JUNIO DE 2012: o X X Se evidencié que en la Oficina Asesora Juridica, cada uno de los profesionales hacen un estudiol 5
22| 3 Fallos en contra de la Entidad por haber operado el[delanten en su contra, ya sea de y| ”ad“:”gad, Oficina | Jefe Oficina. | Enero2a Sobre el'f‘erga de ’sz"lese:d"’c'%"aé“ld'c'a' y Ex"al““"ls'a"g :‘a“: abo o _eé@'"'"?d',@allé"l'""m procesales y en 9_'69‘/:"“’ q!:e pormenorizado en las fichas de conciliacion para ser tratado en el comité de conciliacion, en el °
98| S|8| 5 |nNa . P . P P restablecimiento  del derecnu sjecutados 100% |Asesora |  Asesora © | diciembre 31 | 1009 [0Pere e fenomeno de la caducidad lo argumenta en la ficha de conciliacion prejudicial o la propone como excepcion de Mefitol evento que opere el feno juridico de la ificada las fichas se observé que se| H
3|3 S fenémeno juridico de la caducidad. pr Estudios de Jurfd Jortd aplica en la contestacion de la demanda. -~ 8 g
s|&g| g irecta, etc. caducidad uridica uridica SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012: un acépite del estudio del fenémeno juridico de la caducidad. &
3 z:;uc‘:'::;e d;:e ;"gg‘;:g:’;l g:m:: generados * 100 En el tercer trimestre en materia de representacion judicial y extrajudicial, cada apoderado examina los términos procesales y| 3
o [processl en que s encuentrs, toda vez en el evento que opere el fenomeno de la caducidad lo argumenta en la ficha de conciliacién prejudicial o la propone como| El riesgo se mitiga, en espera que para la proxima  vigencia se formulen nuevos riesgos. &
3 g 6 6 6 ]
5 que ésta es una excepcion de orden| zzcépclu? de merito en la contestacion de la demanda, como puede evidenciarse en cada una de las fichas llevadas a Comité g
k= piblico que debe ser declarada por los| onciliacion.
& jueces.
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DE BOGOTA. D.C.
ANEXO 1
PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.
RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

s
3
8 Se evidencio que no se ha efectuado revision y solicitud de ajuste de la| a
3 Tabla de Retencion documental existente, como se constaté en: 8
s g
g g
g . . y o . £
o |e| B La Oficina Asesora Juridica, donde la Tabla de Retencién presenta la|Solicitar el ajuste de las tablas del . 0 L Tabade | - S
2 | : E carpeta Acciones de Repeticion Codigo 16000 02 03, que contiene|Retencion Documental de acuerdo con| : 2 € |oficina | Jefe Oficina R . : S
& 3 = h . o ! o Retencion retencion No Verificacion a diciembre de 2012: 2
203|358 € | NA [registros que no aplican al tema, como es el caso de: Aviso de{los cambios de los procedimientos y de| o Asesora | Asesora ica fectut |a verificacit han iniciado . A 5
2|8 2 notiicacion de la demanda, Audiencia de Pacto de cumplimiento y Actafla  estructura funcional  de ~ laf  J PR (PRSP uridica | Juridica anl No se efectu la verificacion por cuanto no se han iniciado las acciones. g
N E de Audiencia de Pacto de cumplimiento; asi como, la duplicidad de|Contraloria de Bogota. J 3
> archivo de registros como el caso de la Ficha Técnica de Comité de| S
s Conciliacion que también se incluye en el codigo 16000 03 01 comol H
£ Ficha sobre resumen del proceso. =
=]
g X
ENLACE CON LOS CLIENTES
Se evidencio que para el indicador de Efectividad en la vinculacion de] - o
ciudadanos en el ejercicio del control social, no coincide la medicion de| Verificacion a marzo de 2012: £
o la base de datos de la que se genera la informacién (839) con lal Verificada la Base de Datos de Control Social se puedo evidenciar el funcionamiento de la misma,| z
- 5 informacién 'Egis'fladla enel Cﬂﬂscli:aldﬂ Plan;e Amign |2011 (853). una " Direcci6 | by eccion  paral amarzo de 2012:  Se ajusto la base de datos existente con la colobaracion de la Direccion|asi mismo, se verifico los diagnosticos enviado por los Jefes Locales de acuerdo a un| E
g | € |audito|Loanterior incumple los requisitos del numeral 8.2.3 de las normas, en € 2 ! n Fecha Inicial: M N ; . Ny ;
3 |2 5 " . " de informética y esta se requerimiento efectuado por el Director de Control Social. N
8 | §| 9 |ia | cual establece que: "La entidad debe aplicar métodos apropiados{2liernaliva que permita el registro de I3 o\, gy en " Control [& Yo lovozr2012 N "malica y est: ) " " d P . 24
1 |4 g g £ |extern |para el seguimiento de los procesos del Sistema de Gestion de la| informacion sqbre la gesl{dn. reahzada uso Unidad Social ControlSocial y|adicio Fecha final|100% Seguimiento a junio de 2012: S e ratifica el reporte realizado en marzo de 2012 o o A g g
213 2 |a Calidad, y cuando sea posible, su medicion. Estos métodos deben|0Ue ~ garantice  confiabiidad | Desarroll| Pesarrollo nales. | 30/0312012 *Seguimiento a septiembre de 2012:  Se ratifica el reporte realizado en junio de 2012 Verificacion a diciembre de 2012: ]
2 demostrar la capacidad de los procesos para alcanzar los resultados| oportunidad en los datos. oLocal |- *Seguimiento a diciembre de 2012:  Se ratifica el reporte realizado en septeimbre de 2012 2
asi como el manejo de los recursos disponibles. En espera que la Auditoria Externa de Calidad se pronuncie so  bre el cierre de la misma por g
haber cumplido con la eficacia de la accién. x
6.3.2 |Hallazgo N° 6.3.2 En las acciones ciudadanas reportadas en la Base|
| FORT |de Datos de Desarrollo Local, no se registran algunos eventos| a
8 ALEZ [terminados o se contabilizan los anulados., como en los siguientes| b
< AS, [casos: ]
s b . " Direccio 5 s
o | ¢ |85 g|RECO| pudencia Piblca No 504 no contablleada. | stente|Aplicar el autocontrol en e proceso de| ' 4¢ rePortes n Direccion  para| Fecha  Inicial: imi ici 5xi i ; i | Verificacion a dici de 2012 3
S | £ |8 & §|MEND|- Mesas de Trabajo Nos. 628: No se contabiliz el nimero de asistente| P 5 P 5 realizados el No i a de 2012:  Para el préximo reporte de Plan de Acci6n la serd| °
2 |2 S | & |88 E|ACIO al citado evento. reporte y tabulacion de Ia informacion| ¢,y ooiamente /o] 10096 (ST |controlsocial yladicio [0/2013 verificada con base en los soportes cor i para izar la confiabilidad de la misma a partir| L ) ” _— - A E]
B £ |a S |NES V|- Inspecciones a Terreno: Se contabilizaron mas de las realizadas (se[P3@ garantizar la confiabilidad de la| de reportes Social y| esarmollo nales. Fecha final| de la b de dat La verificacién con los datos finales resultado del Plan de accién se efecttiara en el seguimiento de k4
S | © |2 E O|HALL |realizaron 45 inspecci il misma. Desarroll 01/04/2013 le la base de datos. &
4 pecciones a terreno y se contabilizan 47 en la Base de) realizados. * 100 Local marzo de 2013. =
£ AZGO [datos de Control Social. - No. 488 - Adelantar la visita al Barrio San| o Local 3
ER s Benito y la No. 636 - Acompafiamiento verificacion entrega de g
refrigerios del barrio Quiroga no fueron ejecutadas y se contabilizaron| g
como ejecutadas).
Ne Tramites Verificacién a diciembre de 2012: o
o b P - . . . 2
o | e Tiamite  oportuno  de las| '*7ad0s /N Direccio cecha micial Seguimiento a marzo de 2012 : Se ha dado tramite oportuno a las comunicaciones allegadas del Concejo de Bogota a ravés| Verificado el tramite de las comunicaciones allegadas del oncejo de Bogota a través de la Sa
8|2 Autoev{ o atender opor los - del Conceio, icaciones allegadas del Concejo| ue’:;“c':s, 100 n  de|Director  de[No [o R IEE de la Ventanilla Virtual, correo electrénico, fax y demas medios pertinentes, para el respectivo Virtual para su se pudo que las mismas se tramitan en g
3 1 S g aluaci | ejercici g del tecni | trol politi "|de Bogota a través de la Ventanilia " . 100%  |Apoyo al|Apoyo alladicio | © na | 100% iimi ajunio de 2012:  Se ratifica el seguimiento de marzo de 2012. tiempo real, se solicité como soporte una invitacién a debate de los meses de octubre, noviembre y| M K] K]
2|8 on €N €l ejercicio del apoyo tecnico al control politico Virtual para direccionamiento. Soporte] Despach Despacho nales. |1 100012 “Seguimiento a septiembre de 2012:  Se ratifica el seguimiento de marzo de 2012. diciembre de 2012, y una proposicién de los mismos meses lo cual se puede evidenciar en los| ER
N técnico a solicitud. o +*Seguimiento a diciembre de 2012:  Se atendieron 256 debates y 388 proposiciones, para un total de 644 tramites. papeles de trabajo §0
- =
la eficacia de la acci6 .
N oportes Seguimiento a marzo de 2012: El Centro de Atencion al Ciudadano con la colaboracién de la Direccion de Informética, hal xer!z!cagl " T d’\'fl: |er_rl|bre de 20|12‘ ficina de Atencion al Ciudad: acionad . o
Monitoreo, ~ requerimiento y  apoyo " reccit Continado con el control y monitoreo permanente a través de outiook y telefénicamente, prestando el apoyo a las|V€1l1IC@d0 €l Monitoreo en 1a oficina de Atencion al Ciudadano relacionado con €l apoyoj H
o g 2 las , soportes Direcci Fecha Inicial dependencias que asf lo han requerido, permanente a las dependencias con el fin de subsanar las falencias y optimizar de esta manera el pla)
2 | Autoev| - h - requeridos * 100 n de|Director de|No ’ o e 8 . : . . : P gn
s § g aluaci No poder contar con el ap 0 PQR, con el fin de subsanar las| 100% |Apoyo allApoyo allagicio [01/02/2012 |00 |*Seguimiento a junio de 2012: Se ratifica el seguimiento de marzo de 2012. uso racional y de la her se pudo el buen uso del aplicativo v 3 2
S |3 on  |una herramienta para la toma de decisiones gerenciales. |falencias y optimizar de esta manera el Despach |Despacho nales, |Fecha  final: “Seguimiento a septiembre de 2012: Se ratifica el seguimiento de marzo de 2012. SIGESPRO en el monitoreo de los DPC. conforme a los listados de muestreo solicitado de la cual =B
5| uso racional y adecuado de lal o " [31/12/2012 se adjunta. <3
herramienta. *Seguimiento a diciembre de 2012: g
En 2012 se han atendidido i r autlook aproxi 2080 soportes, un promedio de 8 diarios. . . - . :
i i i |Este riesao se cierra por haberse mitiaado con efic _acia.
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N°
Comunicaciones
remitidas a las
sef‘”‘"a':s a marzo de 2012: Se viene realizando seguimiento a los DPC que han sido incluidos| Verificacion a diciembre de 2012: e
Solietant % dentro del proceso auditor por parte de las i irtis la i de priorizarlos | . . . . " )
c Seguimiento a los DPC que han| respuestas de " En la oficina de Atencién al Ci se pudo el a los DPC que han N
8 |s| 8 do incluidos del fondo a los DPC Direcci6 - 1os en desarrollo del proceso auditor. servido como insumo dentro del proceso auditor por parte de las sectoriales, asi como una 8
2|2 8 |autoev|No dar prioridad a los DPC que se han incluido como|S'd0 incluidos dentro del proceso) = i, oos g h de|Director  de|No |Techa Inicial *Seguimiento a junio de 2012 : Se ratifica el seguimiento de marzo de 2012. P! por pi . °
< =4 = . " auditor por parte de las secwnales 01/02/2012 P . . L comunicacion No.3-2012-32643 del 07/12/2012, dirigida a las dar re 2
5 |1 E < € |aluaci |insumo al proceso auditor, dar la advnm Ia o Proceeso auditor /| 100%  [Apoyo allApoyo alladicio | oo™ finar|100%  [*Seguimiento a septiembre de 2012 : Se ratifica el seguimiento de marzo de 2012. de fondo a los peticionarios informandole su resultado. la cual se eanexa un muestreo de los DPC M g
S| &] & | |hastalafinalizacion de la auditoria. en Despach Despach nales: 311212012 “Seguimiento a diciembre de 2012: con sus restectivas respuestas al petente. } &
< desarrollo del pmcesc auditor. programadss ° Se remiti6 una comunicacién con radicado 3-2012-32643 de 07/12/2012, proceso N° 403823 a las| : g
. o f - s
solicitando sectoriales solicitando d_ar respuest_a de fondo a los DPC involucrados en el proceso auditor. Se destaca Este riesgo se mitiga por la eficacia de la accion. £
respuestas de que el uso de la herramienta ha mejorado. s
fondo a los DPC
vinculados al
proceeso auditor*
°
w | e| € o X . X N de Oficina | .. - Verificacion a diciembre de 2012: kP
2|2 g |Autoey] X . I . verificar que la informacion autorizadal | e onee Asesora |Oficina Asesoral  |Fecha Inicial; A la fecha de esta verificacion se pudo evidenciar que la informacién se publica en tiempo real por gx
& | 2 2 -'|No divulgar la informacién institucional ni los resultados,|para ser publicada, se haga de manera| = de .. |01/02/2012 - . . .- " o o o
6 |1 3 < € |aluaci . i el realizadas /N°de | 100%  |de - adicio - |100%  |*Seguimiento a diciembre de 2012 : Se ratifica el seguimiento de septiembre de 2012 los distintos medios de comunicaciones, como se habia en las veril M TE
S |3 ] una vez autorizados. oportuna. Solicitar el conocimiento de| aces | comunicacione Fecha final; R
2|8 g |on ! © ! verificaciones Comunic| nales. s S
SlE] g primera mano de la informacion. dns ! s 31/12/2012 £8
< requeri aciones Este hallazgo se cierra por la eficacia de la accié6  n. g
2.6.6. Hallazgo Administrativo por irregularidades en el ejercicio de la funcion]
de supenvision en la ejecucion contractual ejercida por la Contraloria de]
Bogota, en relacion con algunos contratos suscritos en el afio 2010 y por
lexcepcion en el afio 2009.Contrato de Prestacion de Servicios No. 039 del 8|
de septiembre de 2010, suscrito entre la Contraloria de Bogota y EKO|
[NOTICIAS LTDA, por valor de $7.957.600, con el objeto de “Contratar el
senvicio de monitoreo de medios de prensa, radio y television para la)
Contraloria de Bogota de acuerdo con la oferta presentada la cual hace parte]
integral del presente contrato” en el que se observd que:Si bien Si bien el
supervisor del contrato suscribe constancias de fechas 2 de noviembre, 7 de|
d':;i’::s]ﬂgig:ge:z;’lzc;ezfe’c'-g‘;il;’i: :‘:;Ziazc.iﬁ ;“:‘fﬁ:’::g;g a marzo 2012 :La OAC enviara a la Direccion Administrativa copias de los informes y| a
Ny A N
INOTICIAS LTDA, ef senicio de moritoreo de medios escrios digializados, Enviar a la  Direccion| original de los recibos a sansfacclén  para que reposen en esta dependencia, cuando la supervision este| o - 2
= audiovisual, radio y television, por el tiempo entre el 15 de{Admini: i copias de los| a cargo de C i o a : Desde i la OAC remiti6 a la|Verificacién a diciembre de 2012: N
N ] 3 pui [septiembre al 14 de octubre, 15 de octubre al 14 de noviembre, 15 de mes junto con sus No productos g;':'"a OFICINA N Fecha Inicial: Direccion Administrativa el informe original de la supervision de la invitacion publica 013 de 2002, cuyo|De acuerdo al memorando No0.3-2012-30934 del 21-11-2012, y 3-2012-34331 de 12-12, Se pudo 8
S| 2 i wdito sora lo i i isi6 i ireccit ini i °
I 3 © b para que reposen en esta|entregados*100/ ASESORA DE| 01/08/2012 objeto es la prestacion del servicio de monitoreo de medios de prensa, radio, televison e internét para la|evidenciar la remision de los informes a la Direccién Administrativa. 2
7 |6 Ele| g | . 100% adicio 100% ) A ]
§ 5 S |Fiscal dependencia cuando la| - No.productos Comunic| COMUNICACI | U les. [Fecha final Contraloria de Bogota, para que repose en la carpeta del contrato. 2
= | ° ] supervision este a cargo de la| ejecutados*100 aciones |ONES 06/27/2012 Por lo tanto esta accion queda para realizar seguimiento, ha  sta tanto no se cumpla la fecha <
Oficina Asesora dej a Dici 2012 La OAC ha remitido a la Dlrecclén Admlnlstratlva tres informes|de remisi6n del Gitimo informe. 5
Comunicaciones correspndientes a los meses de , octubre y el de se remitira en el mes| 5
de enero. =
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s 5.1.1 Se determina en la 6n de e d
g indicadores del Plan de Accion, asi como en su seguimiento: Lo| 3
o anterior impide tomar decisiones de manera oportuna por el Proceso.| g
. - g
o | | B Esto se evidencio en la actividad Nol7 donde se realizaron para elAjustar el plan de trabajo que| No actividadees Oficina | i ina Fecha  Inicialf Verificacién a diciembre de 2012: ]
S |53 A 4 i * :
S k- S 2 redisefio de la pagina Web, varias acciones por parte de la Oficina|permita evidenciar el desarrollo de| ejecutadas *100/ Asesora No N e N . o
£ L i i " i ; i o se efectud la verificacion por cuanto el informe fue remitido el 12-12-2012. 2
8 § ] § & |5.1.1 |Asesora de Comunicaciones, desde el mes de mayo de 2012, que|todas las para unf No. 100% ézﬁﬁ:“;&gl; adicio gigﬂzm?mal_ Seguimiento a diciembre de 2012: Este hallazto se incluye en el mes de diciembre y esta en ejecucion. P A 5
o 5 E y y :
S|8|4d consideraron entre otros:el estudio de y trol y a partir de| Comunic| (N e nales. | 0672013 &
© ubicacion de ajustes y L *100 aciones =
s anterior voluntad por parte dela dependencia responsable para cumplir| s
3 la actividad, no obstante, como se formui6 el indicador no permite| F
< evidenciar el avance ni las acciones tomadas. =
g 513 [513 se evldencla que los plocedlmlenlus que aplican a la Oficinal Oficina No o
. Te Asesora de ;sesuva adIICID cacion a i ! 5.
S)ls|8s contraviniendo Ic estipulado_en e umeral 4,23 Contol e Ajustar los OFICINA  [M@eS. |Fecha  Inicial: Verificacion a diciembre de 2012: g9
9 2|8 g literal b, norma ISO 9001:2008. Lo el para laf ejecutados *100/ | 00 Comunic| ASESORA DE 01/01/2013 No se efectu la verificacién por cuanto el informe se fue remitido el 12-12-2012. A T3
S|5| et puede producir que los no incluyan que la 6 aciones | COMUNICACH Fecha final; 8
S |8 |58 estén adelantando por parte de la Oficina Asesora de Comunicaciones,institucional RR022 de 2011 programados *100 ONES 30/06/2013 £3
g0 asi como, que los Procedimientos no sirvan como instrumentod que) s
2 faciliten el seguimiento y control del Proceso.
Segulmlento a marzo 2012: En el préxlmo plan de accion _que se adopte se tendra en cuenta la|
Direcci6 for de en del Pl é y las directrices de la alta direccion y|
n para el se monitoreara los indicadores. 5
A L Control
2.2.2.2. Hallazgo ae en| ) i Social, - . . L . . Verificacién a diciembre de 2012: 3
_ Ios slstemas de Comunlcaclén Relacionada con 1al2, En el préximo plan de accion sel 100%  delOficina Seguimiento a septiembre de 2012: Una de las actividades que la Oficina Asesora de Comunicaciones| A la fecha de la venflcaclon se pudo evidenciar que la OAC realiz6 las siguientes actividades para| k<l
8 se i6 que la OCI no|tendra en cuenta la formulacién del las | Asesora tiene programada ejecutar en el Plan de Acci6n, adoptado el 26 de junio de 2012, para garantizar la 5
812 & i reallzo durante la vigencia 2010 imi I del| No N aci Oficina Asesora Fecha _Inicial: difusién de la informacién de la entidad y fortalecer la imagen institucional, consiste en la realizacién de la de Free Press: a través de comunicados de prensa, por 2
g |F| & [|Audbo igencia - 201 _en el medios /N0, [ccciones [de 4o No  lo1j0gr2012 M 9 intermedio de los medios de icacion y redes sociales, sobre la gestion de Ial El
10 = o 2 |rla |componente de Comunicacién Pablica , lo que no|Plan y las de| i del plan de|Comunic| icacione |29 | Fech: final| X la de a través de los medios masivos de comunicacién y la del - A oy Pl " A ]
S H S |Fiscal . " e alta d “ " \pari accion aciones |COMunicacione | o |Fecha final Contraloria de Bogota. Los cuales se pueden verificar en la pagina Web de la entidad. 2
5|8 = permite que este de control la ta direccion y se monitoreardl (o erigas x100 Y] 31/12/2012 fortalecimiento del sentido de pertenencia de los funcionarios hacia la entidad. &
E de informacién de la Entidad sobre su funcionamientollos indicadores para verificar su sus _— Se | . \a Auditorfa Fiscal . hab L ficacia de | » 3
gestion y resultados en forma amplia y transparente hacia|grado de cumplimiento. indicadores :'recc'ge Seguimiento a diciembre de 2012:La OAC realizé las para Ia| :) i::tg'ere ala Auditoria Fiscal su cierre, por haber cump do con eficacia de fa accion &
los diferentes grupos de interés..." Apoyo all campafia:1l. Estrategia de Free Press: la OAC elabor6 58 comunicados de prensa, que fueron prop! :Ei
Despach entregados a los periodistas que cubren la fuente de Bogota en los di medios de i
0. Producto de esta labor se registraron a 19 de diciembre, 2061 apariciones, de las cuales 318|
correspondieron a radio, 420 a prensa, 323 a televisén y 1.000 a Internet.2. Comunicacion a través de re
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3
<
% Subdirec
g
53 o e e, a20de de 2012:
So i g
=51 Evaluaci |Subdirector ;
g2 on Evaluacion Se evidencia que se llevé a cabo el proceso de revisién y andlisis los procedimientos, entre estos el de la|Verificacion a diciembre de 2012: 3
o g 521 Se incumplié por parte del Contralor, la actividad No dos| Revisar el rocedimiento para la Sectorial | Sectorial, preservacion del producto “Informes estructurales, sectoriales y obligatorios” encontrandose que no hay| Se evidencié que rewsado el memorando No. 3-2012-29476 dirigido a la Direccién de Planeacion |
ol s <& | 27| del procedimiento para la preservacion del producto P del P , Planes (Planes de FECHA Procedim| ios de fondo o iales que ameriten en estos momentos modificacién alguna, maxime de se solicita la 6n de la actividad relacionada con "Modificar los procedimientos del g
g | £| §= |HALL|'Informes estructurales, sectoriales y Obligatorios, al noly, "Informes ﬁe D;S“‘;'Cg"’y '2":)'52'0' 01-07ionto  |nos en un por el proceso de modernizacién institucional y el nuevo|del PPS-Macro de acuerdo a las necesidades" por " Revisar los procedimientos del PPS-Macro"| °
&1381]% . o P . y = " ! y 2
1 2 2 g § 5 |AzZGO firmar oficios remisorios de envio de informes al Concejo| sectoriales y obligatorios”, para| ajustado y aplicado|nto revisadol oy Pablicas NA revisado |modelo de control fiscal que puede variar nuestra forma de operacmn Por lo naterior medlante entre los de Preservacion de Producto. Asi como se dejo constancia en el Acta No. 18 del 26 de 5
2| 8| & |5 |de Bogota; entre otros, dos informes estructurales y ell oo oo nt T Rl ajuvstes y enun100% |yajustado |5 ool Carmen Aldana FECHA FIN: comunicacién 3-2012-2947 del 6 de noviembre de 2012, se solicité la 6n de la de 2012. g
Uo Paginalinforme de Evaluacion Integral a la Gestion de las| . o PU 1 , 31-12-2012 aplicado |5 actividad "Modificar los procedimientos del del PPS-Macro de acuerdo a las necesidades" por "| z
© 23 . darle estricto cumplimiento. ) L L . " N . . . L . - " " °
o & Entidades y al Plan de Desarrollo del D. C. y Subdirectora Revisar los procedimientos del PPS-Macro", para determinar si ameritan cambios de fondo". Una vez se|Por lo anterior este hallazgo continda abierto para seguimi ento hasta que la Direccién de &
E &55‘{‘:“;'”5 ES‘”"I"’S concreten estos cambios, seria oportuna hacer las corr i ificaci y ajustes. (Ver ion se ie al respecto. g
£ i les, |Fiscales, A .
T 5 Econémi |Econd 18 del 26 de octubre de 2012). Se acordd el estricto a este para los|
g3 conomi [Economicos y inf d | PAE 2012
c9 cosy  |Sociales. informes programados en el .
s
E Sociales.|
g
g
e Informar a través dej
R
o2 comunicacién y/o reunién a los|
2 &
5 3 Directores Sectoriales y| Subdirec
g3 N ] . " .
HE cz?rd.nad(g . gAFd de la| cion  del oo pronunci|SegUimiento a 20 de septiembre de 2012: “
2 : i obligatoriedad de dar estricto|
8 No se el de las No 1 y gatort al " ientos  |Financie ;ralf:::\b:zl ‘;’l"a'::r‘:: Se evidencia que mediante comunicacién 3-2012-23817 del 9 de sepllembre de 2012, dirigido a los directores sectoriales y el %
©9 |521.(2, del Procedimiento para la i6 ! prov elaborados |ro, Bl FECHA GAF, se les solicité aplicacion al y verificar por los de sy a dici de 2012: 5
3| 2 c|establecido por el Sistema del Presupu [o0 < 5Y_ |claboracion, la existencia del registro que evidencie la solicitud P4 6n del con Ia| 6 4 s
8 g | gg Pronunciamientos -versién No 7.0,- sobre el Proyecto de ” - y PU | subdirector INICIO: 01-07-| comunic g a Se que se le esta dando ala del pi en cuanto a la| &
g | 2| 8% [HALL Gestion de Calidad, para la| c del Y . trazabilidad del producto. Con un avance del 100%. iami o
S 3128 Presupuesto del Distrito Capital, vigencia 2012. Asi| " . |Analisis 2012 ados, de p de los p en especial a la amlwdad No 2, puesto que la primera| =
2 2|5 |¢g|E& |Azco| . | iamiento fue firmad funcionario|&'20oracion de| procedimientoen | s, de |Estadisti [Z W0 NA conform | Referente a la acci6n de "Verificar por los responsables de la exdstencia del registro que evidencie la solicitud de elaboracion| habia evi ; | ant 5
S 18| dg| s [msmo € Ppronunclamiento fue firmado por un lnClonanol, ,  siamientos. un100% | conformida |cas . I e O conla del producto”, se verifica su cumplimiento en el dltimo trimestre de 2012, se habia su en el anterior &
« =2 gina|due no es el para . lgual, situacion se| dal Fiscales FECHA FIN: la 2 <
g 5 23 presenlo en las actividades: 1, 3, 4 y 6, en los 5 o 31-12-2012 | procedim Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: Por lo anterior se cierra esta observacion por lae ficacia de accion. =
] . antes . Verificar por los responsables| to Direccio |Fiscales iento @
3% P Por ‘ ]
58 de la existencia del registro que| establecido [nes g::f;ﬁ:js es"z';'ec' Se verifico la existencia del registro que evidencia la solicitud de de los por este 2
[ evidencie la  solicitud  de| Sectorial : proceso. Actividad ejecutada en un 100%.
] elaboracion del es.
s fami
e
=a con la trazabilidad del producto.
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=
s cion  |Ramirez
2 Transver |Suarez, Alberto
3 salde  |Cristobal
2 Gestion |Martinez
5 oy .
2 Publica y|Blanco, Jairo
s 3
£ |Ambient |Alberto Garcia
& ”
o ; Aguirre y
K armen Aldana
F1 cion  |Gaviria, imi ’ . .
g isis St ores: Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: g
g |521 |NO @ conté con reglsm)s que. permltan evidenciar el|Elaborar un plan de| ;‘"a"c'e dfaf\‘sxv;"szalamén Se acordd con el Doctor Yovanny Francisco Arias Guarin, aprovechar los espacios y eventos donde se estan llevando a cabo|Verificacion a diciembre de 2012: %
. i 5§ 21 N de la de los pl iali. de los productos No. de o ere upu | Gestion Pablica FECHA Producto|/3S actividades objeto del contrato 024 de 2012, en desarrollo del proyecto 770, tales como: toma de localidades, audiencias,| En cumplimiento a lo acordado con el Director de Control Social en cuanto a la socializacion de los| 5
S | £ | S |naLL|elaborados por el Proceso de de Servicio con ot za _SC;C'H'Z” estaly  |Ambiental; 'Z)NO'EAL: 02077 < e '°$‘15v rendicion vdedCI:;Ttas, Semnaros. r"e’i ;::“IED’Z"‘O”C‘SE e':";ezg‘l';sv para dar a conocer el contenido de nuestros|productos relacionados con los Estudios Estructurales y el INGED, se pudo evidenciar que de| °
3| 2| & | 8| 3o |Azeo|(Informes Obligatorios y Estructurales) a través de lal Direccion de Control Social y delaniadasy | 0TS | tadisti|Andlisis NA macro [Productos a través de boletines o folletos. (Acta e octubre 12). acuerdo al estos fueron sociali ala idad en barios espacios, en| c ]
B E AL ™S e " registradas/No. de| con la. nalisis ocializa | S€ €labord conjuntamente con la Direccién de Control Social y Participacién Ciudadana el Plan para Socializar los informe " . . Ny - g
3 3 g 2 N . Direccion Para el Control Social y Desarrollo Local, lo cual|Par Ci ializaci " as Financiero, FECHA FIN: < estudios de este proceso. especial en las rendiciones de cuentas locales, a través de piezas pedagdgicas. &
= 5 égé"a fue solicitado por la Direccién de Economia y Finanzas|Dejando  registros ~ de  10S| programadas riscales, y 31-12-2012 'S | Mediante correo institucional se remitieron a la Direccion Control Social y Desarrollo Local, las piezas pedagogicas (Resumen| 3
S5 Distritales. procesos de socializacion. 6 ecalos: 0 documentos ldicos de los informes o tematicas), para la correccion de estilo, disefio e impresion de los boletines o folletos y|Por la anterior y por la eficacia de la accién se ¢ ierra el hallazgo. &
] ci ;‘J . F'salc es_-é se procedio a su entrega en los eventos que se escojieron (Ver comunicacion 3-2012-32850 del 11 de diciembre de 2012).| ?Ei
2 Evaluaci | Bvaluacion Actividad ejecutada en un 100%.
[4 on Sectorial,
I N
o Sectorial |Planes de
N , Planes |Desarrolloy
5 Politicas
K D Gblicas y
g oy Estudios
c Politicas |Fiscales,
13 Pablicas |Econémicos y
2 M Sociales,
B de los paquetes STATA IC/10 y EVIEWS 1. Recordar mediante  correol Notificar _|Director |Director de
© ESTANDAR/6, adquiridas mediante contrato de 131 de]|i ional a los subdi de las| mediante  [de Economiay
= 2008. que forma parte de lal correo i y
S
2 La entidad tiene en su activo un software que esta en plena capacidad|Direccion de Economia y Finanzas, af institucional [ay i
2 Subdirect
= " e : " - :
& productiva, sin utiizacién alguna, justiicado en la inexistencia_dellos funcionarios adscritos alas mismas alos Gestion oresy
EE e ments para su uso, Adiciona la Dlr::rg; (\t:lea!e v en especial a los pmfeswnales e y z:l;difecmf v Publicay profesion| Verificacion a septiembre de 2012:
=3 . ! - .
g8 con el personal capacitado para la utilizacion adecuada del de los paquetes re ) : de [Analisis n;:f?;d Se pudo que via Outlook del 12 de julio de 2012, el profesional
23 adquirido mediante el contrato en referencia, por lo tanto, esta|STATA IC/10 y EVIEWS ESTANDARY| notificados/Subdir |s el uso de |Gestion |Financiero, os socializ el cronograma de agenda para la capacitacion de las aplicaciones E-views y Statal
s | dependencia, es la llamada a establecer estrategias conducentes a que(6, que las referidas aplicaciones se| X los Pablica y|Presupuestal y Jomadas (paquetes economenco) en el horano de 8 a 10 a.m., Regresién mdiltiple y pruebas de .
gg la entidad en su conjunto conozca de la existencia de la herramientalencuentran en el portatil de placas| Profesionales  |paquetes Amblenl Estadisticas gGUéMIENdTO 2_5-09-2015_2 cacion via Outiook del 12 de julo de 2012, 6l izt ol " de los esti 3 i de determil multiple, Pruebas de significancia S
g4 informatica y de los beneficios que ésta tiene, para la produccion def23563 en custodia de la Direccion def progra para Fiscales; FECHA capac"ac pudo evidencia que mediante comunicacién via Outlook del 12 de julio , el prc socializo el global de la C de col parcial y problemas de analisis de regresion y| 2
EE insumos de datos en los procesos de la entidad, como medida Finanzas; al igual que sus| notificar'100%. |para A|—|5||s|5 INICIAL: agenda para la capacitacion de las aplicaciones E-views y Stata. (paguetes economético), en el horario de 8 a 10 am. (i "1 A T ¢ \emporales g
~ | s| B8 optimizar los recursos adquiridos. correspondientes  manuales, para| Jomadas de [consultay |Financie |Sectorial, o Regresion muiltiple y pruebas de significancia de los estimadores, Coeficiente de determinacién miltiple, Pruebas de 0 €
55| E¢ consulta y soporte técnico en la| capacitacién |soportes  |ro, Planes de 30-04-2012 'eaj';a"a significancia global de la regresion, Coeficientes de correlacion parcial y problemas de andlisis de regresin y Modelos de|ASi mismo, estas jornadas fueron en el p del 3 de agosto de| e
4 6 B g cE elaboracion de los estudios e informes. realizadas técnico de |Presupu |Desarrolio y NA series temporales. 2012. el cual se adjunta. Se corrieron modelos econométricos para la elaboracién del Informe de| A E
S18]3% 2. Designar a un profesional con| Mornadasde |los estaly |Politicas FECHA | Informes ST Mismo, estas jomadas fueron socializadas en el periddico institucional del 3 de agosto de 2012. el cual se adjunta. Se|Deuda y Portafolio de Inversiones. g
= EN maestria en economia, capacitacion  [informes. | Estadisti |Pablicas y FINAL: . |corrieron modelos econométricos parala elaboracién del Informe de Deuda y Portafolio de Inversiones. Se han llevado a cabo joradas de capacitacion segin listados de asistencia en los dias 26 de julio 3
g8 realice jornadas de reinduccion a fin de| programadas (2). Estudios . - |Se han llevado a cabo jornadas de capacitacion segin listados de asistencia en los dias 26 de julio y 20 de septiembre de N o N S
= 20-09-2012 | estudios i " 20 de septiembre de 2012, actividad ejecutada en un 100%. &
E g reforzar los conocimientos adquiridos|  Informesy |Realizar  |Fiscales;|Fiscales, coyuntur 2012 ctividad ejecutada en un 100%. v P ! 5
] para el manejo y utilizacion de los|  estudios ljornadas de |Evaluaci |Economicos y ales que |PO" 12 eficacia de s acciones se le sugiere a a auditoria Fiscal el cierre del hallazgo. o i X . =
El g mencionados  aplicativos,  cuyos| coyunturales que reinduccion |6n Sociales. requieran| Por la eficacia de las acciones se le sugiere el cierre del hallazgo.
© g se vean reflejados en los| requieran manejo |en el Sectorial ancio
53 estudios e informe que se elaboran. | de bases de datos |manejoy |, Planes de bases. Verificacion a diciembre de 2012:
23 i lizoch g .
X estadisticos.  utilizacion  |de de datos En espera que la Auditoria Fiscal se pronuncie resp  ecto al estado del hallazgo.
< de los Desarroll estadistic
2 aplicativos. [oy s
e Politicas
s Piblicas
€ Y
Estuudi
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Demandas contra la Entidad por Incurtir en plagio o presentacion de[Firmar el formato denominado (Acuerdo de
informacion no veraz en alguno de sus informes, o|Acuerdo de ilidad o Pactol il Ramirez
respuestas a quejas y reclamos generados en el P. P. S. Macro. Etico", mediante el cual cada equipo de dad o Pacto| Transver | Suarez, Alberto
funcionarios ~ delegados  para  Ia| Etico’, alde |Cristobal
elaboracion de los Informes y estudios, firmado por |Gestion |Martinez
o se hacen responsables por sl cada equipo| Pablica y|Blanco, Jairo
g redaccion, estructura, originalidad y| de |Ambient [Alberto Garcia
P citacion de fuentes externas utilizadas, Aguirre y
z como una estrategia de compromisol delegados armen Aldana Verificacion a septiembre de 2012:
8 institucional, en busca de las buenas| parala  [cion  |Gaviri .
5 .
E récticas del manejo de la informacion ion [Analisis i . . c
2 | poiiic s el respeto pcrjlas normas y los| de los Financie [Transversal de Se evidencid el estricto cumplimiento con la firma del Pacto Etico en los informes elaborado %
IS ade derechos de autor. productos ro, Gestion Pblica FECHA‘ Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: d_urantfe el trimestre. A pesar de su mitigacion este riesgo continlia abierto hasta terminar Ia| g
8| 3 |Preve establecido [Presupu |y Ambiental; GT:)(;IIZIEH vigencia. 3
s |a1 § £| g |ncien 3‘?'" el PAE es';g |Analisis A -0z Se evidencia que en la elaboracion de los informes programados para el 2012, se dio estricto cumplimiento con la firma del| 2
= 2 del vie:ncii CF-:S st 5',';2'&”5;2;3' FECHA pacto ético o acuerdo de responsabilidad, como una estrategia de compromiso institucional, en busca de las buenas précticas| Verificacion a diciembre de 2012: a
2l 8 - . . . S
8 1&g ::‘_‘_ﬁr Msieel Fiscales; [kowimoneld FINAL: :?"“'S:zleclg %Eu;au::;;"::em;elﬁg:):zspm por las normas y los derechos de autor, orientado a prevenir el riesgo de Daflo| Se verific6 el cumplimiento de los informes del Pacto Etico durante toda la vigencia. No obstante] <
S ldiéa hacen i i ; 30-11-2012 d se debera andlisis para determinar si es un riesgo que se puede presentar durante la préximal <
S o y . - P =
4 vigencia y por cuanto esta relacionado con la politica de prevencién del dafio antijuridico. ]
& sporsu  |Evaluaci |Sectorial, =
S "
g redaccion, |on _|Planes de Elriesgo se considera mitigado por el cumplimient o de la accién.
= estructura, |Sectorial |Desarrolloy
g originalidad |, Planes |Politicas
3 y citacion Publicas y
de fuentes |D i
externas y Fiscales,
utilizadas. ~ |Politicas |Economicos y
Publicas |Sociales,
Y respectivament
1. Hacer seguimientos periodicos|
durante la elaboracion de los estudios|
o . "
] con el grupo de profesionales, Director]
3 J 2 oS
8 y Subdirector a fin de direccionar y|
! Seguimiento a 20 de septiembre de 2012: Se evidencia que:
] llevar a cabo los  correctivos|
3
S y > o
3 necesarios: due Jaremcen :‘aca"d:: 1. La Subdirecci6n de Estudios Fiscales, Economicos y Sociales llevé a cabo el alos Estudios i6n a dici de 2012: s
5 . dos P d " mediante actas: 13, 14 y 15 de Junio 29, Julio 18 y Septiembre 17 de 2012. Asi mismo se realiza un seguimiento a los temas| i i idenci imi i 3
Y contribuyan al mejoramiento de lal Subdirec En cuanto a la primera actividad se pudo evidenciar, que se la ha dado cumplimiento a la accion a| @
3 ation imstitucional con | carmen Aldanal FECHA relacionados con estudios anteriores. Con un avance del 80%. ravés d Institucional dond d > y ) do al ©
& |Actuali 0= . . e X 2. En cuanto a la Redaccion del ECO, la Direccion de Generacion de Tecnologia y Cooperacion Técnica, asumio a partr de ) T2V€S (e COTeos Institucional donde se an sugerencias y aportes como valor agregado g
s | g| 3 i isis Estudios | Gaviria, INICIAL: ido de los ue elabora la dependencia.
S| g g |zacion|Que nuestros estudios no generen un valor agregado para el andlisis| Constuir e Estudio  de Fiscales, | Subdirectora de| 01-02-2012 presente administracion la gestion ante las entidades para la consecucion de los convenios inter delos pi qt ore P 3 i . &}
& ] @ Plan |sobre los temas especificos que son objeto de evaluacion Y| " y envi6 las comunicaciones relacionadas en el reporte anterior. Actividad Finalizada en un 100%. En cumplimiento a la segunda actividad, se elaboro la minuta del convenio con el Centro del 2
6 |8s| S |¢| 8 ° e Svele Conveniencia y Oportunidades- ECO- Econémi|Estudios NA B . " o 5
S |3 S de |seguimiento, con los cuales se pretende contribuir al mejoramiento de| para ser presentada a la Direccion cos  y|Fiscales Investigacién y Desarrollo -CID-UNAL, enviada mediante comunicacién 3-2012-33114 el 13 de 2
e E R'e:gc 12 gestion distrital. Administrativa y Financiera con el fin) Sociales |Econémicos ] FECHA FIN: Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: diciembre de 2012, a la Direccion de Capacitacion por ser el 4rea competente a realizar estal 3
8 de llevarse a cabo la celebracién de de Sociales 31-12-2012 1.L0s estudios estructurales se finalizarén en el mes de septiembre, por 10 tanto en este timestre o se dasarrollaron|2CtVid3- &
> contratos  interinstitucionales  con| Bogota actividades orientadas a esta accin. 5
2 entidades de orden nacional y distrital| . El riesgo se considera mitigado por el cumplimeint o de la accién. =
£ tanto publicas como privadas,
g " 2. Se gestionaron diferentes actividades a fin de promover Convenios para acceder a
2 buscando con ello la consecucion, socioeconémica, confiable y de calidad, para lo cual se elaboro la minuta de convenio con el Centro de Investigacién y Desarrol
5 intercambio y acceso a través de|
= diferentes medios, de  informacion|
socioeconomica, que genere valor
agregados en los estudios.
=
E] 1. Oficiar a la Direccion de Sistemas ell - _|Alberto 3
< Subdirec T
IS ° > >
83 desarrollo 0 aadquisicion e > Cristobal ]
g8 | . cion  de| FECHA I, - . 5
ale| S8 ’:ﬂ;ﬂ: ‘c":r:‘;:;i:{::dq”e ga'x:;ed';:' Prcese (Analisis g:’rf'c';ez INICIAL: Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: Verificacion a diciembre de 2012: 3
§ .g I 2 | "plan [No disponer de las estadisticas fiscales del distrito en forma oportunal, e o y Financie |\ weior del 01-02-2012 En cuanto a las acclones propuestas estas fueron ejecutadas mitigando el riesgo por cuanto se le| %
7085 3| €| 28 | 4 |poriafaltadeun apiicativo que genere confiabilidad y la Uicar un mayor nimero de ro, Pptall e NA Para esta actividad el Pasante de la U. del Rosario William Rojas termino su pasantia y el io estricto ¢a
s |&|Se Riesgol del manejo de la informacién en un funcionario. funcionarios de la Planta Global paral Financiero, FECHA Trujillo, presta apoyo para dar alas con las Es decir que|A pesar del cumplimiento de las acciones. Este riesgo continGia abierto hasta tanto se retina el z
N s o Estadisti g FINAL: las acciones tomadas previnieron la ocurrencia de este riesgo. Actividad ejecutada en un 100%. i Alisi ine si iti " i ]
& s que formen parte de la Direccién en lal cas Pptal 31122012 equipo de anélisis, para que determine si queda mitigado o si se genera nuevo riesgo. <
Eg elaboracion de los productos  dell " Estadisticas e =
g8 Fiscales. |~ ]
= proceso macro. Fiscales. s
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4
5
2
° 3
3 Crear Canales de retroalimentacion y| Subdirec a
b= solucion de inquietudes, con respectol cion de 3
3z Actuali a la melodulogla de evaluacion all Fiscaliza |e@ndra FECHA Verificacion a diciembre de 2012: g
N | 9| 8o [zacion|Que la avaluacion y de la utiizada ! “Gestion| Gion |Ramirez INICAL: Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: Se evidenci6 en la pagina Web de la entidad, donde se pudo constatar la realizacién, recepcion y| g
g |12|8% insumo para el informe_obligatorio sobre el Es!ado de los recursos|Ambiental”. ccmandc con_controles| Suarez, 01-02-2012 on de la i la cual fue el insumo del Capitulo 2 Gasto Pablico 3
8 |85| 5 | ¢8R Plan | oturales y medio ambiente, al con el fin de obtener| Transver (o pdirectora de| NA - . . . . . . . § o - N P! Y 2
€| 8| g8 |g |pubico y Evaluacion Ambiental, no sea conatey vere. 1o queformacin confaple rospecs a 1 o o Transversal del FECHA Se evidencia que se realizd la recepcién v evaluacibn de la informacién suministiada, Ia cual fue el insumo del Capitlo 2 Evaluaci6n de la Gestidn Ambiental del IERN vigencia 2011 g
® S "~ 9°]genera que se tenga que evaluar y analizar nuevamente la informacion.|evaluacion de la Gestion Ambiental pablica |Gestion Publical FINAL: y 9 : i - &
o insumo que sera presentado en ell Ambient biental 30-07-2012 El riesgo se considera mitigado por el cumplimient o de la accién. g
Kl informe  sobre el estado de los K
g al a
g recursos naturales y el ambiente. E
£
g
=
o
3
s
8
2
o Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: Verificacion a diciembre de 2012: a
s Proponer la conformacién de un gru Subdirec é‘:;:ﬁal Se evi i6 que I 3-2012-33050 del 13 de diciembre de 2012, se convoco %
S | acal o I‘;i, ectivos y funclonarios de Iog dg: cion defr 0 FECHA Mediante memorando 3-2012-31741del 28 de noviembre de 2012, se remitieron los paralala los di sectoriales, a fin de tratar los temas relacionados con: socializacion de| 8
ol e| € |aaden Procesos (Micro y Macro) para generat] Anaiisis | o INICIAL : 01-02 vigencia 2013. En este proceso se incorporaron compromisos con los directivos del proceso Micro para garantizar el calidad y oportunidad que deben tener dichos insumos; adicionaimente, se les| S
o |as| S | §| &g | Plan |Posibe perida de caiidad y credibiidad enlos productos que genere elfestrategias que apunten a obtener un I:"a;‘;:] Subdirector de| 2012 cumplimiento tanto de fechas como de fa calidad de los insumos para la elaboracion de los informes obligatorios. solicité conformar equipos de directivos y funcionarios de los procesos Micro y macro, el cual E
. g 2 ‘ 4 h 3 o o ) e
S1e|g” Ri:: proceso Macro por los insumos que provee el Proceso Micro. g’eoo(:a:'i:(:gdes S:Tcs di;?::{:gausum::z M éfr':fc'fem Mediante comunicacion 3-2012-33050 del 13 de diciembre de 2012, se convocd a los directores sectoriales, a fin de tratar los|U€d0 conformado en reunion mediante Acta No. 12 del 17-12-2012, donde se generaron K
o § sg" o Tos productos elaborades. por ol Estadisti potal g FECHA FIN: temas con: on de calidad y que deben tener dichos insumos;|COMPromisos para generar eslr.ateglas que apunten a obtener un producto de mayor calidad para H
Py Entidad Ly pol cas Estadisticas 31-12-2012 adicionalmente, se les solicitd conformar equipos de directivos y funcionarios de los procesos Micro y macro, para generar|l0s usuarios capitalinos o de quienes consultan. M
3 : Fiscales. | 22 % o estrategias que apunten a obtener un producto de mayor calidad para los usuarios capitalinos o de quienes consultan. (Ver H
5 acta 12 del 17 de diciembre de 2012). Accion ejecutada en un 100%. El riesgo se considera mitigado por el cumplimient o de la accion. H
5
£
5
B
®
3
s
s Seguimiento a 20 de septiembre de 2012:
5 1. Soliitar apoyo a la Direccion de| 1. A pesar de que no se ha realizado a sofitud formal a nformética dado que en reunién de Comité Operativo la Directora defVerificacion a diciembre de 2012: s
2 Informatica con el fin de identificar las| Subdirec manifest q;e 'aje compras de "e”am'f”'asd“'” se ’ez'zla’a" en el 2013, q‘:;” se cuenta ““"d”"L N 1 3-2012-27830 del 2012-10-16, la Direccion de Economia y Finanza le 3
S acal herramientas tecnolégicas que nos| cion  |Carmen Aldana) FECHA 'S:C:Z‘;":;"g::u:"::::; :Isa s ‘;‘::V;‘:;::aza':s;x lquisicion de las mismas tanto de equipos, como de Licencias. A 1alsoicito a la Direccién de Informatica que le informar sobre las herramientas ofiméticas que posee g
S f zacion puedan servir para desarrollar nuestros, Estudios | Gavil INICIAL: t N sobre E-views y Stata durante las dos jomadas de agosto 24 y|!a Entidad para el desarrolio de las activi de esta ireccion. Esta le resp con) 38
10 lss| 8§ | E| S8 | Plan [Rezago tecnolsgico tanto de software como de hardware que limita el ;Smdﬂf"a ez identi as E'j::ﬁ 2;‘:]‘2[’5:’“’5 de A 01-02-2012 sep(lembve 20 de 2012. Con un Avance del 80%. memorando No. 3-2012-28547 del 2012-10-24, donde le informa sobre dichas herramientas. £
5| 5| ¢ g paico amo . icada
g g | g« de |alcance de las investigaciones programads. herramientas tecnolégicas, solicitar a| cos  y|Fiscales, FECHA . 2.la Dlrecclon de Economlg y E[nanza asiste a las c_:apacltaclénes en los aplicativos Eviews y| 2
oI N Riesgo la Diteccion de Capacitacion | Sociales [Economicos  y| FINAL: Seguimiento a 20 de diciembre de 2012: Stata por la de Andlisis en tres jornadas en agosto, septiembre| o
S s I : y 4 . 1. Con memorando 3-2012-27830 de fecha 2012-10-16, se solicito a la Direccion de Informatica informar sobre las| 3
& ooperacion Técnica para que sef de Sociales 31-12-2012 N ) y octubre/12.
D ouname Ia respectiva capacitacion o Bogotd herramientas ofiméticas que posee la Entidad para el desarrollo de las actividades de esta subdireccion. &
2 oo Ho et 90 2. Mediante memorando 3-2012-28547 de fecha 2012-10-24, la Direccion de informatica envia respuesta de las herramientas| B n . 5
g : a que estan en la entidad, para la cual esta 6n asiste a las énes en los Elriesgo se mitigado por el cumplimient o de la accion.
g Eviews y Stata realizadas por la Subdireccion de Andlisis Finanaciero en tres jornadas en agosto, septiembre y octubre/12
5
=
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Disminucion de la importancia y el efecto de los productos de lal1. Adelantar socializacion de los|
subdireccion; pese al caracter técnico y a la buena calidad de los|productos al interior de la CB previa al
mismos la divulgacion y socializacion a laf
ciudadania y demés clientes de lal
entidad.
o Seguimiento a 20 de diciembre de 2012:
g 2. Elaborar para la oficina de Verificacion a diciembre de 2012:
> Comunicaciones, un  resumen Se evidencia que las acciones programadas se cumplieron en un 100%, asi: 1. mediante comunicaciones: Nos. 2-2012-15663, 15664,15660, 15665,15661 y 15659 del 31 de agosto de 2012, se|
< ejecutivo de los productos de laf remitio a nuestros clientes: S D de Hacienda, Comision Primera Permanente del Plan de Desarrollo y O T, Comision|
z subdireccion con el fin de que en un Subdirec 1. El Informe de Balance Social y Evaluacion de las Politicas Pablicas del D.C. 2011, se remitié a nuestros clientes: S D de|Tercera de Hacienda y Crédito P, Comision Segunda de Gobierno, Presidente Concejo de Bogota y Alcalde Mayor, el a
3] lenguaje accesible sea divulgado para) con airo Aberto Hacienda, Comision Primera Permanente del Plan de Desarrallo y O T, Comision Tercera de Hacienda y Crédito P, Comision|Informe de Balance Social y Evaluacion de las Politicas Pablicas del D.C. 2011, 3
3 a ciudadanta, clientes y demés partes| Eunluaci [Garcia Aquine FECHA Segunda de Gobierno, Presidente Concejo de Bogota y Alcalde Mayor, mediante comunicaciones: 2-2012-15663,El de Evaluacion Integral a la Gestion de las Entidades y al Plan de Desarrollo del D.C. 2011, se envio al Alcalde Mayor| g
& |Actuai interesadas  de la  Contralorfa  de o SM’EC‘S, g NGIAL: 15664,15660, 15665,15661 y 15659 del 31 de agosto de 2012, respectivamente. mediante oficio 2-2012-17910 del 5 oct de 2012 y a los concejales se les remiti6 mediante comunicaciones 2-2012-| 2
g18] g |emcon Bogota. Sectorial |Evaungion 15.09.2012 17912y 17913, 17911, 17914 y 17915 del 5 de octubre de 2012. [}
ules| S 15| & |Pan ) Slancs|Sectorial A El Informe Evaluacion Integral a la Gestion de las Entidades y al Plan de Desarrollo del D.C. 2011, se envio al Alcalde Mayor| 2
" S |3 § de 3. Planificar y coordinar la socializacion| e panes | del FECHA con oficio 2-2012-17910 del 5 oct de 2012 y a los concejales: Dario Cepeda, Jorge Duran, Clara Sandoval, José Rodriguez y|2. Para Ci se elabor6 los ejecutivos de los productos de la subdireccion, con el fin de ser| 2
S | & | 8 |Riesgol de los productos. Desarralll Deearroli FINAL: al Secretario de Hacienda Ricardo Bonilla mediante comunicaciones 2-2012-17912 y 17913, 17911, 17914 y 17915 del 5 de|divulgado a Ia ciudadania, También se di6 a conocer al interior de la entidad a través del periédico Institucionall [:4
] s ° . octubre de 2012. los dias 17 y 18 de diciembre de 2012. 3
g o ylpoliticas 23-12-2012 S
I Politicas | Pdblicas. 2. Se elabor para la oficina de Comunicaciones, los resumenes ejecutivos de los productos de Ia subdireccion, con el fin de|3. La Direccion de Economia y Finanzas junto con la Direccién de Control Social elabor6 el Plan para Socializar los info g
S Publicas ! ¢ b ; s
2 que en un lenguaje accesible fuera divulgado a la ciudadania, clientes y demas partes interesadas de la Contraloria de Bogota,|
g La Subdireccion de Evaluacion Sectorial, participé en un Diplomado de Politicas Publicas donde se trabaj6 el nuevo mod
2 3. Se elabor6 conjuntamente con la Direccion de Control Social y Participacion Ciudadana el Plan para Socializar los informe y
g El riesgo se considera mitigado por el cumplimient o de la acci6n.
Adiconalmente la Subdireccion de evaluacion sectorial particip6 en un Diplomado de Politicas Pablicas donde se trabajo el nuey
H Realizar cinco seguimientos a travéz] a
s 6 .
EL o 20 encontaro todos 103 reison carompomdenes a paila gl PINIaS de Seguiminto co o Subirec FecHA 3
-] 9 P ol animo de establecer un mejor control " INICIAL: s
gs seguimiento y/o acta de mesa de trabajo para el seguimiento y controll {1177 7 27 M A SOTIY ) cion 02012013 o ) £
S | £ |2 g|Result|del producto, dado que tnicamente se verifico la existencia de dos (2)(2 i A4 B FE SRR B Transver Verificacion a diciembre de 2012: 8
& | € |8 £ 2| ados, |planillas de seguimiento, correspondientes al 24 de febrero y 24 de| < sal Merced Yundal 2
123 35 |2 |28F| a Elaborar el Informe Anual Sobre g NA . NA . . ) ; ) H
= 3 |'s £ g|Pag de 2012 y un acta de mesa de trabajo del 6 de julio de 2012, el Estado de los Recursos Naturales y| Gestion |Monrroy No se efectdio el seguimiento por no haberse generado las acciones, debido a que el equipo de| 2
g | s g0 5 [evidenciandose Ia falta de los demés registros hasta la culminacion dell 3 =Y ®1 1 T8 00 FESIR0% PR O Y Publica FECHA andlisis no se pudo reunir para la generacion de las mismas. [
8% producto (31/10/2012), tal como o establece la actividad 6 del ) goia B.e., accio Ambient 3
que se hara efectiva en la realizacion| FINAL: =
es procedimiento para elaborar el informe anual sobre el estado de los| al - =
EC 4 del mencionado informe para |laf 31-10-2013 &
58 recursos naturales y del ambiente de Bogota D.C. ]
82 vigencia 2013. H
] |ET cronograma que presenta los Planes Detallados de Trabajo, senalal
X actividades generales y periodos amplios, lo cual no permite un eficaz]
g E seguimiento. Lo anterior impide, entre otros aspectos, ver resultados| .
=) parciales o subproductos, verificar la 6ptima utiizacién del tiempo y| S
§ 3 adelantar seguimiento detallado por parte del directivo responsable. 2
5
SR % g . etz Verificacion a diciembre de 2012: 5
S | S| o °
] 3 lcsg3 E}
13|25 |8 [8S8&|e11, . . : . : g
§ FRER 3| pagina| No se efectio el seguimiento por no haberse generado las acciones, debido a lo reciente del g
® © 12 % 12 informe y haberse reunido el equipo de analisis. %
a g <
$0 5
s H
Eg
5%
¢
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g g
H
9
g3 g
H 3
5g ]
23 o . . g
S| g|eda Ha'?z Se evidencia acompaftamiento en la etapa de planeacion y en I Verificacion a diciembre de 2012: 3
wl|2]8|%|s88 si " [aprobacion del informe final por parte del Responsable del Proceso, 2
El FRER 3 pa:g;na No se efectlio el seguimiento por no haberse generado las acciones, debido a lo reciente del g
ENI N 1o |limitado en la etapa de ejecucion de los productos. informe y haberse reunido el equipo de analisis. <
@ g <
83 £
P
Es =
2é
s
PROCESO MICRO
Seguimiento septiembre de 2012. Verificacion a diciembre de 2012: ] ]
Habitat y SP: La Direccion a través de los diferentes comités Directivos ha realizado propuestas encaminadas a modificar el plazo de|Se evidenci6 que de las auditorias realizadas en el Il Ciclo del PAD 2012 , se formularon cuatro|
No. Hallazgos No traslado de hallazgos, ya que actualmente por la metodologia de trabajo ne es posible cumplir con el tiempo estimado. En Ia|(4) hallazgos fiscales , al hacer seguimiento al hallazgo fiscal obtenido en la auditoria regular de la|
ale| 8 ;slﬁlzcuis gisD hzag%gufs fiscales vurmuladus a Gestaguas s? ;jp Evitar la demora en el waslado| gl e - adicio encuesta electronica se reitero lo anteriormente expresado. Empresa de Energia de Cundinamarca -EEC , el lider de auditoria lo remiti6 a la Direccion de| Ba
3|2 el lll Ciclo ueron i riana Guerra " N N ey e ]
12| § 8] g |**2|ursdiccion Coactiva mediante memuvandu 130100-00148 del 4 de|través de la participacién activa dell g:sl'émlmin":/f;‘:{; 00% |, ;‘bi“:;y Directora ':';: 31/08/2011 | 100% |Seguimiento a Diciembre de 2012. Hléb'ta; Y ?erlwcms 'T”bf"“;f rged{lantg mgmo:jancllo 130§30 EEC 025| el 18 ddle g!c:en:ﬁ riﬂ; 22%122 28
S8 5 enero de 2011, que al compararlos con el cierre de auditoria (30 de[equipo directivo en las mesas de| “ I O Sp | HabitatyS.P. | 2% | Al interior de la Direccién, se han redistribuido responsabilidades generando alertas para que se cumplan con los plazos|& CONirontario con la fecha de terminacion de las auditorias regulares del Ciclo £s
~ = diciembre de 2010), se pasaron 2 dias, transgrediendo la actividad 11|Trabajo de los Equipos Auditores. Fiscales ,91%0 ol dogs establecidos previendo la solicitud con anticipacion de los soportes que sustentan los hallazgos para que su traslado se haga (15/12/2012), no a sido enviado a la Direccion de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, £x
del procedimiento para concluir el hallazgo de auditoria contenido en Iaf conforme a las normas y con agilidad. No obstante, se mantiene la intencién de modificar los plazos par lo en la actividad No.9 del procedimiento para concluir el hallazgo de il
RR 029 de 2010. sean acordes con la dinamica actual del desarrollo de las auditorias y se sostenga la calidad en la presentacion de los mismos.|auditoria, enlaR i fa 030 de 2012 .
Contintia Abierto para
° Implementar un apllcallvu que facilite af
< la Contraloria de Bogota evaluar en| Direcci6
£ tiempo real la ccnualaclun de obral nde
S5 publica de los sujetos de control, al Apoyo sl
23 través de las siguientes fases (Ver [Aschde o
29 Cronograma  Anexo) y adoptar la| essa” Verificacion a diciembre de 2012:
= § metodologia para el seguimiento de los| Direccié Se evi i6 que i ia No. 019 del 12/10/2012, se adopt6 la nueva
zE Planeacion: mismos: nde versién 2.0 del procedimiento para el Ejercicio del Control Social a la Gestién Publica y se dictan|
R i i i i Aplicativo a ‘ovan, otras disposiciones para el desarrollo del Proceso de Enlace con Clientes, en el cual fue incluido el
32 S:J :E‘S‘i'a’";:f’elqﬁ:n ';‘e f“z‘;ﬁ':m:“r;‘;'::":z :EZS:L?QO:.-WE:M 1 Avqul(ec(uva Inlevna del Aplicativo. | Se implements el |en '"“Z’a'“a" sz v Sequiniento a marzo de 2012: Las etapas 1y 2 de arquitectura interna y externa del aplicativo fueron concluidas en ef "5 ;?.Mem olo pia actuaciones con base en alertas cludadanas”, flujograma que a través del P
8a prop! plan de me} . 1ef ecer y P L. nce:  Contratos| aplicativo para - g No término establecido. Esta pendiente la etapa N° 3 var y publicar metodologia...” Se remitio el 13/02/2012 mediante g ° B log| a £
4| e| &8 en marcha el aplicativo del Observatorio a la contratacién de obraj Complepdauleesgu Alto. monitorear en |ntopara | Dreccié| Directorde ool inicio: sigespro N° 3-2012-04742 proceso N° 332313 a e i pidiendo la justificacion y SIVICOF se alimenta portal "Yo Soy Bogoté ‘con contratos de obra publica, el ciudadano puede 2o
s3]z piblica, como linea de Politica Institucional, para monitorear en tiempol nde | Control Social. . . " ¢ " I 43
& |3 s |Hallaz . e . ! A de la tiempo real la  [evaluar en nales | 30/05/2011 para soportar la solicitud de al plan de Micro con la prérroga para la fecha con ylo quejas o . (Activa el s
2 5|3 |8|=€ real la contratacion en el Distrito Capital, lo cual servira como insumo| s Planeaci| Edna Piedad 100% ! . para B
8 | 5| 58 | 90 [parael ajerciio auditor, cuyo plazo vencio o pasado 31 de marzo de|SfMIcion de Ia arquitectura interna, - contratacion de - tempo real | ¢ Cabiles | alos del acto que adopte la dela EI15/02/2012 mediante sigespro N° 3-2012-|para la recepcion y tramite del derecho de peticion ) el analista de informacion de Control Social EE
b o 5 g 2011, toda vez que a la vfecha del presente sequimiento Ia Contraloria| i de la 1 obre piblica: ~ [la Directore|  Caicedo -  |259"4| Final: 05071 proceso N° 333118 se solicita al respans_able de proceso mlcr‘c‘amphar la legha hasta_ 11/05/2012 y se proyecta para la clasifica la informacién Sin soportes y con soportes para insumo de auditoria y aporta los insumos| _% &
£ de Bogota no ha implementado el aplicativo ni la metodologia para| CVaiZz2cion de 12 informacion dej - Si: 100% s Directorade | 9% firma de planeacion (ya que a la fecha no hay ttular de contralor auxiliar) la comunicacion sigespro N° 3-2012-05160 procesol para ayditorfa( Clasifica por sector y remite al director Sectorial y/o Localidad como insumo del el
Ss : | ! . ' Pa8lseguimiento de los contratos de obral No: 0% de obra . N° 333414 a Control Interno solicitando la citada modificacion.
2% realizar el monitoreo en tiempo real de la contratacién de obra pablical piblica de complejidad y riesgo "Alto" pblica, Sectorial|  Planeacion proceso micro), Si no aporta insumos parar auditoria (Dlrecclona el proceso de Enlace , como
52 & validacion ~ de  la informacion| Director insumo pata formulacién de Acciones Ci de ion o
28 por los sujetos de control, do de ia social, resp en el portal el 0 acciones
=2 capacitacion manejo  del  sistema, Respons Por la eficacia de la accién, se sugiere el cierr e del hallazgo a la Auditoria General de la Replil
8% realizacion de actividades segan la| abilided
e © Metodologia "Actuaciones con base en| Fincal
5 alertas’,  pruebas y  simulacion s y
E interna, on y| :
puesta en marcha Fase .
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3
H
28
3
58 I
T2 Verificacion a diciembre de 2012:
R Se evi i6 que i R ia No. 019 del 12/10/2012, se adopt6 la nueva
8
28 on: version 2.0 del procedimiento para el Ejercicio del Control Social a la Gestién Publica y se dictan
&8 Planeacion: p P | Yy
g8 Se determind que la Contraloria no cumplié la accion correctival Cﬂf: i d!d R::'“:‘:e dio. Contratos otras disposiciones para el desarrollo del Proceso de Enlace con Clientes, en el cual fue incluido el
<5 propuesta en el plan de mejoramiento, referente a “Establecer y poner| piejidad y sg |Anexo 3 "Metodologia actuaciones con base en alertas ciudadanas”, flujograma que a través de| o
< de @ g jjograma g ]
3 . £
| gles . ezblf::i;mc":mzlli:l;':;gvgcﬁiﬁnsmum"d a;’aa il ::;: seguimiento de k,s mm,ms de obral SIVICOF se alimenta portal "Yo Soy Bogotd'con contratos de obra publica, el ciudadano puede u,,,?g
I B | @ © S |Hallaz P! g - X . P pablica de complejidad y riesgo] ingresar con ylo de quejas o , (Activa el pi NS
2 |s|g|¢ S 8| go1 |real la contratacién en el Distrito Capital, lo cual servira como insumoli /o, L P HREE, X | 16n y tramite del derecho de peti | analista de inf ion de Control Social EE]
S | 5 |5 ER| %% |para el ejrcicio audior., cuyo plazo vencid el pasado 31 de marzo del e e s o ot para la recepcion y tramite del derecho de peticion ) el analista de informacion de Control Social g3
] gd 2011, toda vez que a la fecha del presente la Contralori o o ceqtn 18 clasifica la informacién Sin soportes y con soportes para insumo de auditoria y aporta los insumos| £
o 2 de Bogota no ha implementado el aplicativo ni la metodologia paral P J para auditoria( Clasifica por sector y remite al director Sectorial y/o Localidad como insumo del ol
3] A D | Metodologia "Actuaciones con base en|
=11 realizar el monitoreo en tiempo real de la contratacion de obra publical - proceso micro), Si no aporta insumos parar auditoria (Dlrecclona el proceso de Enlace , como
£z del Distrito Capital. . 61 Ci i
3 insumo pata formulacién de Acciones de 0|
e' H p de ia social, resp en el portal el 0 acciones
g £ Por la eficacia de la accion, se sugiere el cierre  del hallazgoa la Auditoria General de la Republ
5
o)
=
Planeacion:
2 Se determiné que la Contraloria no cumplié la accién correctiva)
g propuesta en el plan de mejoramiento, referente a “Establecer y poner|
g5 len marcha el aplicativo del Observatorio a la contratacion de obral
2 2 publica, como linea de Politica Institucional, para monitorear en tiempol
E S real Ia contratacion en el Distrito Capital, lo cual servira como insumol Verificacion a diciembre de 2012:
<5 o} E'fll;'cww aud"ﬂlf- o g;lm oneo el Pasamfll dec ez del Se evidenci6 que iante Re ia No. 019 del 12/10/2012, se adopt6 la nueval
SE de Bo foda vez;‘que 2 Ia ec! ad ‘I"ese" e segu"lmn Dnzdu". oria version 2.0 del procedimiento para el Ejercicio del Control Social a la Gestién Publica y se dictan|
ig le Bogota no ha implementado el aplicativo ni la metodologia paralrase | Alcance:  Contratos o . S
3?2 realizar el monitoreo en tiempo real de fa contratacion de obra publical Complejidacty Riesgo Bajo otras disposiciones para el desarrollo del Proceso de Enlace con Clientes, en el cual fue incluido el
32 del Distrito Capital. Actualizacion de la informacion de| [Anexo 3 "Metodologia actuac"iones con base"en alertas ciudadanas”, flujograma que a través de| g
g K § § seguimiento de los contratos de obral SIVICOF se alimenta portal "Yo Soy Bogotd' ‘con contratos de obra ptblica, el ciudadano puede| u,,,?g
2| s | &5 Sy [Haae publica de complejidad y riesgo "Bajo", ingresar con ylo de quejas o . (Activa el p g
8 | of |9t validacion ~ de  la  informacion| para la recepcion y tramite del derecho de peticion ) el analista de |nformac|6n de Control Social Zd
J|°|5¢8 actualizada por los sujetos de control, clasifica la informacién Sin soportes y con soportes para insumo de auditorfa y aporta los insumos| _% N
EL realizacion de actividades segin laj para auditoria( Clasifica por sector y remite al director Sectorial y/o Localidad como insumo del -
S8 Metodologia "Actuaciones con base en|
28 alertas”. proceso micro), Si no aporta insumos parar auditoria (Dlrecclona el proceso de Enlace , como
4 . N
!gm insumo pata formulacién de Acciones Cii de o
z .8 p de ia social, resp en el portal el 0 acciones
%’ Por la eficacia de la accion, se sugiere el cierre  del hallazgoa la Auditoria General de la Republ
s
s
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o
g_
c >
§ g R, - .
g Verificacion a diciembre de 2012:
3% Se evi i6 que i ia No. 019 del 12/10/2012, se adopt6 la nueva
32 Planeacion: versién 2.0 del procedimiento para el Ejercicio del Control Social a la Gestién Publica y se dictan|
§% in6 i 6 6 2. Arquitectura Externa de Aplicativo: otras disposiciones para el desarrollo del Proceso de Enlace con Clientes, en el cual fue incluido el
g0 Se determin6 que la Contraloria no cumpli6 la accion correctival p p S _ 3
% [ propuesta en el plan de mejoramiento, referente a “Establecer y poner|y . .. 4o o arquitectura externa, Anexo 3 "Metodologia actuaciones con base en alertas cidadanas”, flujograma que a través de =
s £
4] eles8 en marcha el aplicativo del Observatorio a la contratacién de obrajone 2 vign de reportes. SIVICOFse alimenta portal "Yo Soy Bogota'con contratos de obra publica, el ciudadano puedej 2o
212 &
8 | & |5 2| Hallaz [PiDlica, como linea de Politca Insiitucional, para monitorear en tiempol o ueo i el sequimiento de  los ingresar con ylo de quejas o (Activa el pi N &
2 | 5| g | & |EdE| 7T reallaconatacion en el Distito Capital, lo cual servira como insumo o #R0R B0 PERTZNE | 16n v tramite del dercho de peticié | analista de inf de Control Social B
S | 5|52 8| % |parael ejercicio auditor”, cuyo plazo vencid el pasado 31 de marzo de « p para la recepcion y tramite del dercho de peticién ) el analista de informacion de Control Social &g
8| © g5 5 2011, toda vez que a la fecha el presente seguimiento la Cunlralorla ::':"':::;Uge g:rla Szgr(':f:';';:; ""E o clasifica la informacion Sin soportes y con soportes para insumo de auditoria y aporta los insumos £x
o § de Bogota no ha implementado el aplicativo ni la on del p de los| para auditoria( Clasifica por sector y remite al director Sectorial y/o Localidad como insumo del ol
=5 realizar el monitoreo en tiempo real de la contratacion de obra publlca contratos de obra publica Fase Il proceso micro), Si no aporta insumos parar auditoria (Dlrecclona el proceso de Enlace , como
EE del Distrito Capital. P g Ci "
52 insumo pata formulacién de Acciones de 0
e, E gl de ia social, resp en el portal el 0 acciones
g S Por la eficacia de la accion, se sugiere el cierre  del hallazgoa la Auditoria General de la Republ
82
g
]
3
28
S E
c
§ &
- Venflcaclén a diciembre de 2012:
[
z > Se i6 que i ia No. 019 del 12/10/2012, se adopt6 la nueva|
38 olaneacion: Seguimiento a sep 20 de 2012: La Direccion de Planeacion, mediante memorando 3-2012-14379 del 1t 2.0 del p para el Ejercicio del Control Social a la Gestién Publica y se dictan|
53 Se determing que la Contraoria no. cumpiid la accién correctivl s ohservaclcnes a Ia Metodologia con base en Alertas Ciudadanas, anexa al Procedimiento Control Social a la Gestion Publica, o1ras disposiciones para el desarrollo del Proceso de Enlace con Clientes, en el cual fue incluido el
ze ) e adoptd la . de y Control Social, mediante memorando 3-2012-17509 del 22/06/2012, éstas " . - y M .
I8 propuesta en el plan de mejoramiento, referente a “Establecer y poner|3. Metodologia. metodologia para Expedir el remmemn el para surtr el tramite respectivo. Anexo 3 "Metodologia actuaciones con base en alertas cidadanas”, flujograma que a través de| o
& i " £
3] g|es e”bl’"a'c"a e'la""cl“’; |th| Cl e : "f o Y p“:"“’ 'fer‘fdﬁ"”g'a realizar ad rr::\::van La Direccién de Planeacion, una vez realizada la aprobacion técnica del Procedimiento Control Social a la Gestion Pablica |SIVICOFse alimenta portal "Yo Soy Bogotd'con contratos de obra pablica, el ciudadano puedel gy
o s & | 8 |& % g|Hallaz f: a 'Ecgsg‘;az:: o efl'):;amgsé:‘ﬂgz‘ o ’E’:I ?:’ulgi'mf}"":zu’":ﬁ o csua:::\?::t:u: Iu:f;"(":‘::; ’u’;z sequimiento ala [*0IT" 30092011 | 1009 |Mediante memorando con radicado No. 3-2012-25193 del 19/09/2012, remiti6 el documento a la Oficina Asesora Juridicalingresar con ylo de quejas o (Activa el p o u §
§ £ |EBR| oot pare. & ejecicio adtor.~, cuyo plm”wnm o pasatio 31 de o ce pﬂbﬁga contratacién de m;ﬁ T para la revision juridica respectiva y posterior adopcion por resolucion. para la recepcion y tramite del dercho de peticion ) el analista de informacion de Control Social 29
J|° |88 obra plblica: Seguimiento a diciembre de 2012: clasifica la informacion Sin soportes y con soportes para insumo de auditorfa y aporta los insumos| RN
g 2011, toda vez que a la fecha del presente y dar en tal Gt oo Meglants No. 016 del 121102012, 55 sdogtd | én del Procedimients 1 Ej ; or : € ¢ ; 0 £
2 § de Bogota no ha implementado el aplicativo ni la mE!DleDgla para| Metodologia. e d; éz?\:ul 0. el se adopto la nueva version del Procedimiento para el Ejercicio| narg auditorfa( Clasifica por sector y remite al director Sectorial y/o Localidad como insumo del el
z2 6 a g
£3 [eazar el Monkoreo en tiempo real de la contratacion de obra pblica Social a la Gestien Pibica y s dictan otras disposiciones para el desarollo del Proceso de Enlace con Clientes, en el cualfugl PFOCSS0 MCro), Si no aporta insumos parar auditoria (Direcciona el proceso de Enlace , comol
5 E pal como anexo la con base en alertas ciudadanas. Cumplimiento 100%. insumo pata formulacién de Acciones Ci de 0
e, H programas de Pedagogia social, responde en el portal el resultado o acciones realizadas.
g £ Por la eficacia de la accién, se sugiere el cierre  del hallazgoa la Auditoria General de la Republ
Ss
ES
T
=
Verificacién a marzo de 2012:
Se evidenci6 que en reunién de equipo de andlisis segiin Acta No. 6 del 20 de Marzo de 2012, se|
Planeacion - OCI: efectud la depuracion de los anexos 1y 2 correspondiente al proceso de prestacion de serviciol
No se evidenciaron los memorandos de solicitud de reformulacién de la| Micro.
2 fecha de terminacion programada, para las acciones correctivas No| A °
8 nexo 1
= 1372 y No 1373 del proceso Micro, con fecha de terminacion| i . . 6 3
8 programada para el 20 de septiembre de 2011 , las cuales actualmente| :;’:””"’ o Seguimiento a Marzo de 2012: 39"69 ha";‘zlgos a df'e'"bfre 31 de 20;1 se p"I’SOO?:IM ha'.lazlgos' lo f‘"‘ezm;" I?Eb'do gl retiro ZZ P
& | g contintian abiertas a pesar de existir recomendacion de la generacion En reunion de equipo de andlisis llevada a cabo el dia 22 de Marzo de 2012, se efectué la depuracion de los anexos 1 y 2|'a1a2g0s del anexo 1 que fueron cerrados por la y se incluyeron los 2 hallazgos de origen .
S|z S | iyform|de estos memorandos por parte de Ia oficina de Conrol Interno en el \ 1y 2delaEnidad A 1y2 Sectorial g"m';"es a‘:f'” correspondientes al proceso de prestacion de servicio Micro, como consta en el acta No. 6. (auditoria Externa de Calidad). 8sg
s |a|§ |8 5 |"™"™|seguimiento anexo 1 y 2 con corte a Diciembre de 2011. Lo anterior| epurar los anexos 1y 2 de la Entida nexos 1y 1000 |G |Sectoriales nales| 500312012 | 100% Anexo 2 A §8S
S|E| £ e a través de los Equipos de Analisis depurados Oficina | Oficina de| alos . - . 28
S |38 Pl incumple las del para la de Control Interno |asigna] Seguimiento a diciembre 20 de 2012: Teniendo en cuenta que en el seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno a diciembre| 558
° = de acciones correctivas y preventivas, version 9,0 y los requisitos del Contral dos Se esté a la espera del cierre del hallazgo, dado el cumplimiento de la acci6n, el cual fue verificado por la Oficina de Controllde 2011 los riesgos fueron mitigados, y que de acuerdo con reunion sostenida el pasado 21 de £33
5 : e " 3
E numeral 8,5,2 de las Normas, el cual establece que: “la entidad debe| Interno Interno en el seguimiento realizado en el mes de marzo de 2012. marzo de 2012 con Ia jefe de oficina de control interno, el mapa de riesgos debe ser construido 2
] tomar acciones para eliminar las causas de las No conformidades con| 2 ! H . N > K]
< el objeto de evitar que vuelvan a ocurrir. Las acciones correctivas| con base en la planeacion estratégica 2012-2015 el Equipo de Andlisis del Proceso Micro retira los| 3
deben ser apropiadas a los efectos de las No conformidades| riesgos mitigados del Anexo 2 y mantiene el riesgo que se considera puede afectar el Proceso
encontradas” relacionado con "Posible i imi de la ivi interna, en cuanto a reporte de
. i6ny aplicacion de )
Por la eficacia de la accion, se sugiere el cierre  del hallazgo a la Auditoria Externa de Calidad .
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Se evidenci6 que en reunion de equipo de andlisis segin Acta No. 6 del 20 de Marzo de 2012, se
efectud la depuracion de los anexos 1y 2 correspondiente al proceso de prestacion de serviciol
Micro.

expectativas del cliente mediante la reduccion del tiempo de entrega
Ia optimizacion del servicio prestado entre otros.
- No se ha logrado Identificar claramente el proceso a medir |

El No se las acciones por las no °
s potenciales del Proceso Micro, establecidas en el informe consolidadol o Anexo 1 3
g auditoria Intera de Calidad del 20 de junio de 2011. Se evidencio el et No Sequimiento a Marzo de 2012: _ De 69 hallazgos a diciembre 31 de 2011 se paso a 44 hallazgos, lo anterior debido al retir6 27| 88
o e 8 registro de seguimiento ,anexos 1 y 2 con corte a septiembre de 2011, Sentorial [Direcciones | adivio ENn reuni6n de equipo de analisis llevada a cabo el dia 22 de Marzo de 2012, se efectud la depuracion de los anexes 1y 2|pallazgos del anexo 1 que fueron cerrados por la OCI y se incluyeron los 2 hallazgos de origen 4 S5
2 |2| & en el que la Oficina de Control Interno solicita la generacion de las| correspondientes al proceso de prestacion de servicio Micro, como consta en el acta No. 6. " " G453
I S £ |inform Depurar los anexos 1y 2 de la Entidad| ~ Anexos 1y 2 ectoriales nales (auditoria Externa de Calidad). N TR
[N .- o |pcciones y en el seguimiento anexos 1y 2 aparecen generadas, sinl UL (PSR XE B Ll depurados 100% [ Siina loficna - dol alos | 20/03/2012 | 100% Anexo 2 A 2&3
3 8 & zmha,w N0 se pudieron evidenciar estas acciones preventivas deniro de Control Interno |asignal Sequimiento a sep. de 2012: Teniendo en cuenta que en el seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno a diciembre| 258
& el anexo 2. Lo anterior incumple los requisitos del numeral 8.2,2 de| Control dos Se esta a la espera del cierre del hallazgo, dado el cumplimiento de la accién, el cual fue verificado por la Oficina de Control q g p 53
H las normas, el cual establece que: * EI responsable del proceso que| Interno Interno en el seguimiento realizado en el mes de marzo de 2012. de 2011 los riesgos fueron mitigados, y que de acuerdo con reunion sostenida el pasado 21 de Sz
E] este siendo auditado debe asegurarse que se realicen las correcciones| marzo de 2012 con la jefe de oficina de control interno, el mapa de riesgos debe ser construidol 2
y se toman las acciones sin demora con base en la planeacion estratégica 2012-2015 el Equipo de Andlisis del Proceso Micro retira los -
para eliminar las no conformidades detectadas y sus causas. riesgos mitigados del Anexo 2 y mantiene el riesgo que se considera puede afectar el Proceso
con "F‘oslble i de la i interna, en cuanto a reporte de
Verthcacian o diciemre do 2012
Se evidencio que en el Plan de Accion, vigencia 2012, Versién 4.0 fue incluida en la actividad No. 29 "Actualizar los|
procedimientos del Proceso Micro, enfocados a construir una moderna auditoria fiscal’, la cual tiene fecha de|
culminacion el 31/12/2012.
Mediante acta de Equipo de Analisis Proceso Micro del 13 de diciembre de 2012, se propuso aprobar las|
Planeacion: modificaciones a los procedimientos del Proceso Micro, teniendo en cuenta los lineamientos dados por Ia responsable|
2.2.2.1. Hallazgo Administrativo , por deficiencia en controles paral del proceso Micro asi:
:;uilcagzves, pv;cedlrr‘lenws- '(-vv)“-nnctl’ se cbszvva meglmén con eld'ln De acuerdo a lo establecido en el articulo 130 de la Ley 1474 de Jullu 12 de 2011"Por la cual se dictan normas|
le poder establecer la situacion y tendencia de cambios generados| " afortalecer los de n de actos de corrupcion y la efectividad|
S con los resultados obtenidos frente a los objetivos.2.2.2.1 Hallazgol Sumatoria del control a la gestion publica”, la Contraloria General de la Republlca famlllava alas Contralorias la Metodologia paral
g Administrativo, por deficiencia en controles para indicadores, 08 el Proceso auditor en el nivel teriitorial. ) )
T procedlmlen(cs revisados y |Asi mismo, en cumplimiento de la estrategia 1.1 “Implementar una moderna auditoria fiscal” del Plan Estratégico 2012+
Lol B e i e e o ot in e per s i sy i b oo o s | 5095 | |y | 10 o dieive 20 202 P e Corlrde S .. or sty v, s i o o
glgl ¢ btenidos frente. & Ios. objetivos, metas. previetas. e mpactos| C€! PTOceSO de prestacin de Servico | c. ool | del Proceso Direccio| 0" | adicio De conformidad con los criterios para construir una moderna auditoria fiscal, fueron programados y ajustados diez (10)| =1 & CAWIMSR . EEEe wERE B8 MECRAD BIGTTE BB ROV PR AT can Eoae e a3
s|e| 8|8 & [222). micro enfocados a precisar los revisados y Micro/ | nde | it " nales| 5000005 | qm |PrOCedmIENtos del Proceso Micro, en los cuales se precisaron las actividades, puntos de control y anexos, a fin de adoptarlos{ SUPMIMIT 1& modali audioria” abreviada”y en la caracteristica "Estructurado’ se suprime el numeral de andlisis seq n&
8 | E| B | 1 |Te pucde obsenvar que estos indicadores presentan una serie de| OrOIeS e aduellas operaciones que| - SRR P | Procedimie |Planeaci|  iiC R (| alos 2 la dindmica de la gestion administrativa de las enidades distiales, a saber: Caracterizacion del Proceso, Plan de Calidad, y odifican l0s d 2acion del Jan de Calidad, 2acion de Prod. 29
S8 & e e e se identfiquen como relevantes dentro| - FERCS R ntos 6n Planeacion . |2siona| Caracterizacion de Producto, Plan de Auditora Distrital, Memorando de Asignacion de Auditoria, Concluir el Hallazgo, Informel| PO lo anterior, se modifican los documentos Caracterizacién del Proceso, Plan de Calidad, Caracterizacion de Producto K]
o 3 del proceso dos de Auditoria, Plan de Mejoramiento, Beneficios de Control Fiscal y Proceso Sancionatorio Fiscal. Por la eficacia de las acciones implementadas se su ~ giere el cierre del Hallazgo a la Auditoria Fiscal 3
g - No se logran Identificar y tomar acciones sobre los problemas| < para
£ operativos que se estan midiendo. revisiony
2 - Los lanteados y que arrojan una 6n minima son ajustes *
precisamente los que nos indican que no se ha logrado satisfacer las| 100
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacién a diciembre de 2012:
Educacién

g Direccio Se evidenci6 que a la fecha de seguimiento la Direccion cuenta con veinte seis (26) derechos de
2 Habitat y Ecuacién: n Habitat Seguimiento sep. 20 de 2012: peticion que se encuentran en proceso de ejecucion, entre los cuales se revis6 el DPC No. 870 del
M M o oo o .
] 5 6.1, Hecho iequiar hallazgo administrativo con incidencia 100% Senvicios o Direccién de Educacién. Una vez recibidos los derechos de peticion en la Direccion de Educacion, se diseccionaron a los| 2 00/ 20121 ‘;9" rac:lcac_lén No. 1-2012-29025, pr°‘?e|5° d375135 porque Is'r‘.'") c;mo '"SL:"“’ pa_r; el @
8ol & i P et 3 oo o e peticion |1, Sequimiento timestral y control a respuestas [PUDIicos [,y funcionarios competentes quienes los tramitaron dentro de los términos establecidos en la Constitucién Nacional y en la Ley. A{Proceso auditor, fue interpuesto por un Concejal de Bogota y relacionado con la posibles -
2 1z2] 5 ol R la 'a X - Seguimient Y " definitivas a|Direccio ! la fecha, de 91 DPC radicados en esta Direccion se respondieron 87 y 4 estén en tramite, dentro de los plazos pertinentes.  |ifregularidades ante la Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte, para lo cual la Directora def 83
3 por y 3 plazos p
6 |s| S8 5 |2 |Paraestablecer el cumplimiento de respuesta deniro de términos. se | DPC s vigencia 2012, para garantizar DPCs 2012 [n Sector | | PIECtora | nales | 51155013 | 1009 Apoyo al Despacho remite el DPC con memorando radicado No. 3-2012-21503, proceso 375135 A" B
g2 E| 5 + |observe que los siguientes derechos de peticién no presentan la respuesta definitiva y la organizacion [ 2" " | Habitat y S.P. | alos . ) : POy« P | N - » proce R
= |8 g respuesta definitiva por las dependencias responsables de su tramite, |de los registros (respuestas). recibidos d2 con Educaci asigna) Seguimiento Diciembre de 2012: del 08/08/2012 al Director de Educacion con fecha del 21/08/2012 como plazo limite para su o R
- H en razén de haberle manifestao al peticionario que unavezse 2012)*100 registros 6:“"“’: dos Dir«;ccién :; _Eq;caciﬂgé E‘S‘adﬂ"leccigﬂ f_ECiWI’ d:a"‘il': %'esef;“e V'g:"d? _213 :Efe(czf;ﬂs de Pe'icif:"v de los cuales “’jﬂ';'ié respuesta, el Director de Educacién mediante memorando No. 3-2012-21790 del 13/08/2012 5"
£ ! i p " en forma definitiva y dentro de los términos legales lerechos de peticion, dos (2) se encuentran para insumo de las| " Erenlioan "
g z‘ef“‘a’? ‘.’épme“ auditor se informaria sobre los restltados objeto Recreaci auditorias del primer semestre del affo 2013, y tres se encuentran en términos para resoiver, en razén a que ingresaron en los| 251202 €l DPC al de Fisca n de ¥ Deporte para que se le allegue
El le la peticion. iltimos dfas. copia del informe adelantado por el equipo auditor encargado de las investigaciones del caso ante
Deporte. la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte con fecha del 21/08/2012 para dar
respuesta, El Contralor de Bogota con memorando radicado No. 2-2012-15029, proceso 378427del|
Por la eficacia de la acciones se siguiere el cierr e del hallazgo a la Auditoria Fiscal.
Verificacion a diciembre de 2012:
Habitat y Servicios Publicos
La Direccién cuenta con tres derechos de peticion-DPC Nos. 556 del 29/05/2012, 848 del
Habitat y S.P. Se ha logrado de manera coordinada con la Direccién de Apoyo al Despacho y la Direcci6n Habitat y Servicios| 1/08/2012 y 934 del 21/08/2012, como insumo para el proceso auditor para darle respuesta al
Pablicos, tomar acciones correctivas y preventivas, para atender con oportunidad, efectividad y suficiente trazabilidad, los|peticionario, por lo tanto se revis6 el derecho de peticion No. 556 del 29/05/2012 interpuesto por|
respectivos Derechos de Peticién, ya que en el aplicativo SIGESPRO se registra como “respuesta parcial” aquellas 6nimo, sobre p irregularidades en el manejo de los subsidios de vivienda entregados en| k:l
involucren acciones subsiguientes como auditorias o visitas fiscales, para asi cumplir con los términos de ley y mantener lafe] 2010, para lo cual la Directora de Apoyo al Despacho remite el DPC con memorando radicado B
razabilidad del proceso hasta que se realce Ia actuacion administrativa fiscal y con el restitado de esta, poder dar respuestalyo 5 201215066, proceso 358753 del 20/05/20126 a la Directora de Habitat y le establece hastal i3
6 |6 100% |definitiva al peticionario para culminar asi dicho proceso. " " Ny e N A ER
el dia 20/06/2012 como plazo limite para su respuesta, la Directora de Habitat mediante| & o
Seguimiento a Diciembre de 2012. rn_emo_ran(_jf) Nq._ 3-2012-16752 del_ 14/06/2012 _Ie comunica el DPC a !a Subdirectora  de _% &
Conforme a las herramientas de control adoptadas por esta Direccion Sectorial, se ha logrado un control mas efectivo en aras|Fiscalizacién Vivienda, para que se incluya como insumo dentro de la auditoria programada en el -

de atender los DPC enviados como insumo a las auditorias, logrando conseguir que la atencién se haga en los terminos|
establecidos, de manera técnica y controlada.

segundo semestre del PAD 2012, en el tema entrega de Susidios de Vivienda de Interés Social-
VIS. La Directora de Habitat notifica al peticil io (Anénimo) por Edicto icacion No. 2-2012-|
10591 , proceso 358753 el 14/06/2012 y le manifiesta que su queja sera tenida en cuenta en la audi
La Directora de Habitat con radicacion 2-2012-23797, proceso 358753 del 27/12/2012, notifica por

Por la eficacia de las acciones implementadas se su  giere el cierre del hallazgo a la Auditoria Fi
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Despacho Contralor Auxiliar - Direccién de Planeaci  6n.

No. De registros.

almacenados en el
archivo de gestion

de la dependencia

CONTRALORIA
mocomﬁ

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

No se encontraron algunos registros exigidos en la matriz de| *100/ No. De
o caracterizacion del proceso, tales como: o P
o~ © 8 a. Memorando y/o registro de correo electrénico mediante el cual el|Cumplir estrictamente con los roles | registros definidos Despach Ligia Inés|adicio T
12| & lameo del Proceso Micro comunica el Informe de Gestion il definidas e lal o dell o9 eiia - laios a Diciembre de 2012 Verificacion a diciembre de 2012: dg
7 I |8 = corte a 30 de junio de 2012, al Director de Planeacion y las|Matriz de  Responsabilidades entabla 100%  |Contralo 31/03/2013 ; " ) R
3 . de junio d al Di de Planeacion y | iz d ponsabilidades | tabla de alo | oo [P |aioar N e . foch “te del inf 3
S g dependencias que integran el Proceso. Comunicaciones, salvaguardando los . i Auxiliar asignal No se efectiia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. 0 se efectlia por la fecha reciente del informe g9
S 5 b. "La Lista de destinatarios de copias | registro de i i retencion Ausiliar. oo £x
£ comunicacion del Plan de Accin por parte de la Direccion del o ol el 5
i6n al Comité Directivo. cument
Incumpliendo el numeral 4.2.4. de la NTCGP 1000:2009 Y NTC ISO
9001:2008 y a R.R. 033 de 2011. Despacho del
Contralor Auxiliar -
Responsable del
Proceso.
Control Social y Desarrollo Local y OficinaLocal  de Santa Fe. Comunicacion 1 PROCES |Yovanny ~ FcolNo ~01/04/2013
“ tramitada J|comunicaci [0 MICRO [Arias - Director|adicio
g Realizado el ala y de los|Remitir una icacion a la 'ad' 100 on (SCnpllml par;l el C | % .
N © i 6 il i i rogramada * ocial | SOCI: a los|
S| g ) hallazgos de auditoria se evidencié que, mediante Circular No.3-[Contralora Auxiliar y a la Direccion de|Prog" Y| va a3
s & | §| Q |Anero[201226519 y memorando No3- 2012- 24407, emitidos por la ion solicitando se i Eesalfm“ﬂ EES:J‘W"O asigna Seguimiento a Diciembre de 2012 Verificacion a diciembre de 2012: N &
o 2 ° 5 |direccion, se adicionan para on de los la tabla de retencion documental| ocal y|Local. S N . N No se efecttia por la fecha reciente del informe @d
5|a| E con alcance fiscal y penal, directrices que no se encuentran|(serie y subserie) los registros que se (Oficina Nose efectiia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. oR
2 documentadas en el procedimiento “para concluir el hallazgo de|generen en las Visitas fiscales. Local del K
= auditoria’, generando riesgo de incumplimiento de los tiempos| Santa Fe)
previstos en dicho
N° de acciones de|100% [CONTROL|Yovanny _ Fco|No  [01/04/2013 Verificacion a diciembre de 2012:
& mejora del informe ISOCIAL Y|Arias - Director|adicio imi i i imi
3 Control Social y Desarrallo Local y Oficina Local  de Santa Fe. o geston] DESARR |para of Control|nales El seguimiento delv proceso, relgclonado con atender Iqs DRC , no esta orientado a ellmvlnar el ]
~ | e & Dar  cumplimiento  al procedimientol hallazgo que se refiere a los registros por la del visitas fiscales Zuo
2 . incluidas en el OLLO  |social a los| 6 4 P 83
s |2 . respectivo e incluir dentro del Plan de|"C! Conforme a las herramientas de control adoptadas por esta Direccion Sectorial, se ha logrado un control mas efectivo en aras| f d I bla d y : : - w3
& | 8| 2 [|Anexo|Los registros generados por la ejecucion del procedimiento visitas| lan de| LOCAL | Desarrollo asignal " § ; no se encuentran incorporados en la tabla de (serie y segun sef a8
9 I|e| =< o |fiscalos no se encuentran incormarados en I tabla de. retoncion| Meloramiento las acciones de mejoralPan ¢ o de atender los DPC enviados como insumo a las auditorias, logrando conseguir que la atencion se haga en los términos{ o = 5T Ce P e ED T o, fase | o tant ; dif 85
S5 @ P i determinadas en los informes — de|mejoramiento / N Local. dos establecidos, de manera técnica y controlada. evidencio en la Localidad de Santa Fe - ciclo, fase I, por lo tanto se sugiere modificar 23
50| E documental (serie y subserie), segin se evidencié en la Localidad del o iiqn de  acciones  de| las accién y el seguimiento del Proceso. . R
g Santa Fe - PAD 2012 Il ciclo, fase I. : mejora del informe| g
de gestion * 100 Contintia abierta para seguimiento.
Direccion y Subdireccion Sector Habitat y Servicios _ Pablicos.
No. De solicitudes
Se determin que el documento Plan de Auditoria Distrital PAD 2012 de
version 11, no esta debidamente controlado, tal como lo demuestran| al PAD enviadas al
! 1, Presentar al Despacho del Contralor|
Ias siguientes evidencias: JlDespacho  dell
Auxiliar las solicitudes de modificacion
al  PAD (promoga, eliminacion,|COntralor  Auxiiar]
1. Para el caso de esta Sectorial, el cuadro N° 10 *..Auditorias y! ! prorroga, 1o | gebidamente
° pan & puacto B 10 AOTeS Ylinclusion), con la debida antelacion
Actuaciones Programadas por Ciclos ...", relaciona: Ciclo I: 7, Ciclo II} yen los
o 11 y Ciclo Ill: 13, que suman 31 auditorias, no obstante, totaliza 33|° ENCIMieNto o inicio de las mismas,|\ s 100 @
bS] s g : de conformidad como lo establece el . No £
8| ® que son las reaimente las programadas, el documento no es|p’ “on AL FORP No. total de| Direcci6 dicio Zq
2 . N limi ici oy o L
S 12| & |aneo|conerente. solicitudes el n  delAdriana Guerra | 2007 Seguimiento a Diciembre de 2012 Verificacién a diciembre de 2012: dg
10 S|e| = . modificacion all  100% |Habitat y|  Directora (792 |30/06/2013 N fectd a fecha reciente del infi B
S 2 En el cuadro N° 12 "RELACION DE SUJETOS, AUDITORIAS Y|, o D rvicios| Habitaty S.P. No se efect(ia dada la reciente realizacién de laa  uditorfa que origino el hallazgo. o se efectlia por la fecha reciente del informe L3S
5 £ N TOR! , Realizar seguimiento a los informes| ° asignal oK
5 ACTUACIONES PROGRAMADAS" las fechas de la auditoria N° 12 de - al Despacho del Publicos g
2 las auditorias remitidos a lal s ]
E Contralor Auxilar. e

esta dependencia no son coherentes, la de inicio (27/10/2012) es|
posterior a la de terminacion (15/10/2012).

2. En la intranet solo estan publicados 7 informes de las 9 auditorias|
programadas para el ciclo |. Faltan los informes de visitas fiscales de|
[Acueducto y COLVATEL.

3. En la intranet estan publicados 27 informes para el ciclo II. Lo cuall

Direccién de Apoyo al Despacho paral
verificar que el documento publicadol
n la Pagina Web Institucional se|

No. De informes|

e
ajuste a lo en el
procedimiento.

noes con lo (11 auditorias) en el PAD 2012,

en la|
Web / No. total de|
auditorias
realizadas ~ segin
Ia planeacion
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Despacho Contralor Auxiliar -Direccién de Planeacio . No. De registros
almacenados en el
o El seguimiento y medicion del Proceso de prestacién de servicio Micro| archivo de gestion No =
o < en cuanto al anlisis del valor de Ias vanaues del Plan de Accion|Cumplir estrictamente con los roles y| de la Despach i B
] Pl Yl Ligia Inés|adicio 29
S| s ) : . PN
2| & |aneo a cada del Informe definidas _en los| *100/No. De o dellgte o vejia|nales Seguimiento a Diciembre de 2012 Verificacién a diciembre de 2012: i3
11 I|e| = ' |Gestion por proceso, son realizados pcr Ia Direccién de Planeacion y|documentos del Sistema de Gestion de registros definidos|  100%  [Contralo |0 52 &% P62 |31/03/2013 N feott 2 focha recionte del inf A B
S5 e o por el responsable del proceso, incumpliendo lo prevlsm en Ias la Calidad - SGC, salvaguardando los|  en tabla de r i o sianal No se efecttia dada la reciente realizacion de laa uditoria que origino el hallazgo. 0 se efectua por la fecha reciente del informe &3
S 5 actividades 3 y 5 del numeral 7.3 del retencion Ausiliar. dasg £8
£ Formulacién, Seguimiento y Modificacion del Plan de Accion, adoplado documental del e
mediante RR 017 de 2011, que asigna estas actividades all Despacho del
Responsable del Proceso. Contralor Auxiliar
Direccion de Planeacion.
Se encuentra idada la i ion de al Plan de|
Accion del Proceso de Prestacion de Servicio Micro con corte a 30 de|
septiembre de 2012, sin embargo, no se dispone de una herramiental
~ izada para incorporar la i y no se conoce la formal
g como se hicieron liegar  la Direccion de Planeaclén los reportes del Procedimiento Edna  Piedad(No £
O I valores de variables de los el para_la| parala Direcci6 |Cubillos adicio Sequimisnio & Diciembre de 2012 o . a3
" § € Q| Anexode: Moviidad, Educacion, Ambiente, Ha.bllal y Servicios Pablicos y ony del Plan de| y 1005 |1 de|caicedo nales |11 03001 9 Verificacion a diciembre de 2012: A ~&
H 5 |GAF. Accion, con el fin de depurar los| Seguimiento del Planeaci | Director a los| . ) . No se efectiia por la fecha reciente del informe 23
28| @ p &d
5 || E Igualmente, se encuentra el Informe de Gestin del Proceso delregistros y puntos de control. Plan de Accion 6 Técnico  de|asignal Nose efectiia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. S
S £ 9 N
2 Prestacion de Servicio Micro con corte a 30 de junio de 2012, sin modificado. Planeacion  [dos g
= embargo, no se conoce la forma como se hicieron llegar los informes|
de gestion de las direcciones sectoriales de: Control Urbano y Salud.
Lo anterior puede generar carencia de soporte y confiabilidad de la|
informacion consolidada de seguimiento y medicion al Proceso.
NTCGP 1000:2009 Y NTC ISO 9001:2008 numeral 8.2.3. y la RR|
017/11.
Despacho Contralor AUXITar
o Modificar el procedimiento para| Procedimiento o P
] o pa £
o] S Se encuentran memorandos dirigidos a la Oficina Asesora para adelantar el Despach| . - 2o
S| s ) " mar | pro igia Inés|adicio FE
S | 2| O |anexo|devolviendo las resoluciones que resuelven la apelacién de los|sancionatorio fiscal, en cuanto a|  proceso o dell o0 o e |nales Seguimiento a Diciembre de 2012 Verificacion a diciembre de 2012: ag
13 S| @ = 5 |procesos sancionatorios, contraviniendo o previsto en la actividad 11|eliminar a devolucion de los mismos, a| Administrativo 100%  |Contralo | (002 o los| 310312013 N fect( la fech: ente del inf A 28
S 2 del Procedimiento para adelantar el Proceso Administrativo|través, de la Direccién de Apoyo al| Sancionatorio con i rosdliar signal No se efectiia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. 0 se efectlia por la fecha reciente del informe €3
S s Sancionatorio Fiscal, adoptado mediante la RR 007 de 2011, que|Despacho, por ser este un paso|  registros Ausiliar. oo £x
£ indica realizar la devolucion a través de la Direccion de Apoyo allinocuo. ajustados. 5
Desnacho
Direccion de Planeacion.
~
g Modiicar el Procedimiento def oL Edna  Piedad|No 2
gls| ¥ No se enconir6 el registro "memorando” de envio del Boletin de|Beneficios de Control Fiscal, en ell ©'portttot™ S Direcci6 |Cubillos adicio Sequimiento a Diciembre de 2012 FE
& |3 Q de Control Fiscal con corte a 30 de septiembre de 2012, alfsentido de redefinir los registros que : n i nales 9 Verificacién a diciembre de 2012: N &
14 H P gIStros QU ontrol fiscal con | 100% 31/03/2013 A 5
S|E| 3 5 |Contralor Auxiliar con copia a la Oficina Asesora de C jdencian la entre ializaci rogisiras Planeaci | Director a los| No se efectia dadal nte realizacion de | ditor ! hall No se efecttia por la fecha reciente del informe ER
5|8 € a la Direccién de Informatica, como lo establece el Procedimiento paraldel Boletin de Beneficios de Control| % 6n Técnico  de{asignal 0 56 efectia dada la reciente realizacion defaa  uditoria que origino el hallazgo. S
5 E P ool o ok
2 la Cuantificacién y Comunicacion de Beneficios del Control Fiscal,|Fiscal, a través de medios virtuales. o - Planeacion  [dos K]
= actividad 7, adoptado por la R.R. 007 de 2011.
DESPACTIO CONMrATOr AUXITTAT = DITECCION 08 PIaNeacr —Om:
Los memorandos relacionados con el tramite de los procesos|
~ se archivados en la carpetal
g de indagaciones preliminares, lo cual puede dificultar la conservacion | No £
o le| ® : " <
] ) de estos Solicitar al proceso de recursos fisicos Despach Ligia 9
& | | 2 |Anexo|Los memorandos relacionados con la solicitud de modificaciones ally financieros el ajuste de la tabla de| . o del|Botero Mejia  [nales Seguimiento a Diciembre de 2012 Verificacion a diciembre de 2012: &
15 Sle| = P el ! p Solicitud efecttiada| ~ 100% 31/03/2014 A . ; A ER
B H > se encuentran archivados en la carpeta rotulada con el nimero|retencion para todos los procesos del Contralo |Contralora a los| No se efectiia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. No se efectlia por la fecha reciente del informe @d
5 || E 30000 89 13, serie documental no consagrada en Ia tabla de retencion, SIG. r Ausiliar | Auxiliar asignal que ong 90- oR
g o que puede generar difi enla y ion de dos g
disefio e i de tablas de retencion|
documental adoptado mediante RR 035 de 2009 y el numeral 4.2.4. de|
| NTCGP 10002000 w NTC IS0 0012008
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g (CONTROLI\ anny — Feol £
~|e| & Control Social y Desarrollo Local. Dar cumplimiento alprocedimientol sociAL Y| oy g
S le ) - a
S | o respectivo e incluir dentro del Plan del DESARR Seguimiento a Diciembre de 2012 o . . g
w|a| S8 2 A":*“ No fueron incluidas dentro del Plan de las acciones jento las acciones de mejoralel plan de mejoram|  100%  [0LLO  |P4r% el Control 01/04/2013 xe”"caf'é",a d|me|ml:re ;ie 2012: del inf A S
218 e mejora determinadas en el informe de gestion con corte a junio 30 de|determinadas en los informes de LOCAL |30 ol No se efecttia dada la reciente realizacion de laa  uditorfa que origino el hallazgo. 0 se efectia por la fecha reciente del informe €3
° 5 2012. gestion. Local £N
E ocal. g
- Control Social y Desarrollo Local. Remitir una comunicacion dirigida a 1
3 Direccion de Apoyo al Despacho paral (CONTROLY\ vy Feol =
8 |le| § efectuado el 6n del control de No.|que realice la publicacién pertinente. SOCIAL Y|, va™™ 2o
R DESARR [A12s - Director Seguimiento a Diciembre de 2012 IS g2
& | 8 O | Anexo|10000-19259-2-2012- 15123 se establece que no fue publicado en laj I . para el Control Verificacién a diciembre de 2012: N &
73| g |g| < 5 |pagina Web, ni fue cargado al proceso dentro del aplicativo Sigespro. jtada / comunicacié|  100% |OLLO () 01/04/2013 N fectd la fecha reciente del inf A EE
S8l ¢ LocAL d No se efectiia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. 0 se efectlia por la fecha reciente del informe €3
58| E Desarrollo S
£ ;
£ Local. K]
Direccion de Habitat y S.P.
~ El informe de la Auditoria Gubernamental con enfoque IntegrallVerificar que los informes finales| P
z modalidad regular, realizado a la EAAB en el Ciclo | del PAD 2012 [enviados a los sujetos de  control| . No £
glgl © publicado en la intranet, no cumple las con los en el e iana ge24ICI0 [1nico: Sequimiento a Diciembre de 2012 o - b
I bl O  [Anexo|(esta sin paginar, sin eslogan ni pie de pagina). No se a;usia a lo[procedimiento  “Caracterizacion  de| " nales |01/01/2013 9 Verificacion a diciembre de 2012: N &
Bl g |g < 5 |establecido en la RR 05 de 2012. roducto’ No. 4003 y que estos sean| ¢ APOY0 8l Despag  100% | Habitat y|Pilar  Guerral, ™ o | i) N fectd la fecha reciente del inf A ER]
213 o P d ya i 1 No se efect(ia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. 0 se efectda por la fecha reciente del informe g
5 [8]| € scaneados y remitidos a la Oficina de| Piblcon 13 °R
2 El hallazgo con incidencia fiscal de esta auditoria fue remitido a lajApoyo al despacho para su posterior dos g
= Direccion de Responsabilidad Fiscal mediante el proceso N° 6
de junio 13 de 2012, por fuera del horizonte del PAD el cual tenia)
como fecha de terminacion el 15/05/2012.
Verificar el cumplimiento en el formato
Direccion de Control Urbano. establecido en el procedimiento paraf  No, Mesas de Camilo
o elaboracion de las mesas de trabago trabaio elaboradas subdrec] oo o
~ | @ & Se observ6 que en la mesa de trabajo N° 009 del 4 de mayo de 2012,|especificamente lo relacionado con la)  por el equipo prighy Cortés~ | adicio 2o
g |z & | Anexo|de 1a Auditoria Regular del Ciclo I, P.D. 2012 de la Empresa del validacion de hallazgos; para lo cual se| auditor para Fiscaliza| Subdirector de | neles Seguimiento a Diciembre de 2012 Verificacion a diciembre de 2012: & §
v |3| g |8 4 s Rencvaclén Urbana — EAU, la presentaci6n y validacién de hallazgos| debe diligenciar lo correspondiente af  yalidacion de 100% | o | Frscalizacin de| a los | 30/06/2013  [100% N fect( 1a fech N .t del inf A 4§
2|8 o se consigné en el item iento a adquiridos y y validacion de hallazgos. | hallazgos * 0 No se efecttia dada la reciente realizacion de laa  uditoria que origino el hallazgo. 0 se efectua por la fecha reciente del informe xd
5|a| E % ! Planeaci| Planeaciony [asigna| R
5 avance de auditoria” y no en el cuadro de "Presentacion y validacion de 100/No. Mesas de o Lideroe 2auivol dos £
£ los hallazgos™ como lo establece el procedimiento para desarrollar] trabajo Verificadas . d“u‘j PO ]
mesas de trabajo, dificultando la trazabilidad d e los hallazgos. por el subdirector
Direccion de Movilidad. No. de registros
incorporados en
Falta de Seguimiento y control a los registros - SIGESPRO: SIGESPRO
o No se encontraron  actualizados los registros en el Aplicativol producto de las o
w sl & SIGESPRO, correspondientes, entre otras, ala auditoria Regular en lalefectiar la incorporacion de los|  audtorias Andrés| g‘;m Zq
§ -E S laneo Secretarfa de Movilidad, la cual tiene fecha de terminacion ellregistros de las auditorias adelantadas| ejecutadas en ciones  |Polania/ Camilo| "7 Seguimiento a Diciembre de 2012 Verificacion a diciembre de 2012: & §
203§ 3] 3 P 09/03/2012 y a la fecha no se han incorporado los registros|en desarrollo del PAD 2012 en el|desarrollo del PAD|  100% |de Perdomo/ o los|30/06/2013 100% N fectd la fech o del inf A 4§
S8 e correspondientes la ejecucién y cierre de auditoria en el mencionado| Aplicativo SIGESPRO, con el fin de| 2012 *100/No Fiscaliza  Lideres equipos{?_. No se efecttia dada la reciente realizacion de laa uditoria que origino el hallazgo. 0 se efectdia por la fecha reciente del informe &3
S 5 aplicativo. efectiar la trazabilidad a las mismas. | total de registros cion  auditoria o £
E generados por las el
Igual situacion se presenta con la auditoria ante Transmilenio, cuyal auditorias
fecha de terminacion fue el 02/03/2012. adelantadas en la
vigencia 2012.
RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA
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< Verificacion a diciembre de 2012: o
3 Se incluyo en el g
o 2
z procedimiento  los| i . . . - o 5
& Modificar el procedimiento establecido|8 dias para que lal Direcci6 SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20/12: Pendiente de la Resolucién de competencias para proceder al ajuste de los proyectos| S¢ €Videncié que se han dado instrucciones para agilizar el tramite de hallazgos (Memorando) E
[ T = L . en la Resolucion 024/10, en lo|Direccion de RF| n de X de las 011y 024 de 2010 No. 3-2012-06811) para el estudio de éstos, a la fecha no se han modificado los procedimientos, S
g | £ |z §|rzC0|Hallazgo 19: Por recomendacion de la AGR se debe vinoular all o oo o Contemplar el término de 8|convoque a a la| Respons| Ningu | 5210272011 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012. La actual suprimir la de la Oficina|Por cuanto no se han definido los lineamientos para la aplicacion de cambios con la| 3
& | §|S | 19 |procedmiento el término de 8 dias para que la Direccion del . . i abilidad |Director no o . N . . K
1 5 S 212 Slvume convoque a mesa de trabajo con la Oficina Asesorl dias que tiene la Direccion paralOficina ~ Asesoral  100% |/ y|Subdirector adicio a 100 |Juridica en la definicion de los Hallazgos con incidencia fiscal, modmcamn que se adoptara una vez se definan los|normatividad vigente. ( ley 1474 de 2011). No obstante, se sugiere se realice un andlisis de las| A 2
§ S § g S convocar a mesa de trabajo a lafJuridica a mesas| Juriedice ol 30/06/2011 lineamientos para aplicacin de los cambios introducidos por la Ley 1474 de 2011, que se adoptaran en Resolucion que|causas que originaron el hallazgo y se formulen acciones ajustadas dirigidas a eliminar dichas| S
« 294, Oficina Juridica para evaluacion  delde trabajo. ion modifique las resoluciones reglamentarias 024 y 011 de 2010. Una vez revisado el contenido del informe de auditoria de mayo| caysas en el corto plazo, de conformidad con lo sefialado en el informe definitivo remitido por lal E
£ hallazgos fiscales Coactiva 2011, emitido por la AGR en respuesta al memo 170-24163 del 4 de noviembre de 2010, ese ente de control dio por cumplidal < <
2 i /a accion, por lo tanto esta debe ser excluida del anexo 1, pues el mismo no constituye un hallazgo. . g
g Si: 100% I 6 [ deb luida del 1 | hall
2 No: 0% i
o
Q Verificacion a diciembre de 2012:
=l Se verifico que a la fecha que no existen procesos de vigencias 2006 y 2007, solamente hay 14 2
3 Suscribir  actas  individuales el 5]
S y que Direccio SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012 EI Subdrrector del Proceso de RF. en [as reuniones de alo del 2008 vigentes, a los cuales se les esta dando prioridad; de igual manera se 5
< emitan Ia terminacin | de Il compromisos pactados  impartd instruccion frente al tramite oportuno tramite de los P.R..segin lo sefalado en actas del 4 de| o \ tas del 7 d bre. 3y 4 de diciembre de 2012 bieto fue la d E
g pmms e respomeniond fiocal de Vigencia 2006, Respons julio y 3 de agosto de 2012 y los informes mensuales rendidos por los abogados sustanciadores anexos a las actas.Se| ver icaron las actas del 7 de noviembre, 3y 4 de diciembre de cuyo objeto fue la de revisar| [§]
2lg|2 HALL |HALLAZGO 1. El riesgo de prescripcion atin persiste (20.07% de los| |pas igencias 200”6 2007 y ¢l avance| ErMinacion 100%, amnga d Ningu [ 0012011 expidi6 la resolucion reglamentaria 18 del 18 de septiembre de 2012 asignando trasitoriamente competencia, para agilizar el| € Cumpl de los p mensuales + impartir para el g
2 5 I g g AZGO [procesos y 12,42% de la cuantia), a pesar que tuvo una disminucion| de |ogs de la vi ey"ma 2308 como| _ Vigencia 2007, 80% |Fiscal Director y[no a 48.28 tramite y decision de los procesos de responsabilidad fiscal. cumplimiento de las acciones en el Plan de asi como los cuadros en A =
3| £z 1 |respecto del estado de los procesos a 31/12/2009, que fue del 23,76%| " gencia, + 2ol culminacion 80% y| Y|subdirector " |adicio "*® | SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012. Reuniones de los actados archivo ético) donde se evidencia las actividades desarrolladas por los profesionales| K
S |5 minimo hasta la decision del articulo Jurisdice 31/12/2011 Ly P p 3
IS en mamero y del 53,21% en cuantia 46 de Ia Ley 610 do 2000 y s que se| Y19eNCia 2008: 6 nal los profesionales sustanciadores segin actas de octubre 8, novlemhre 7y dlclembre 3 de 2012 y cuadros en Excel (archivol frente a los compromisos acordados =
2 ' k=
2 encuentran con estadecision el 80% Coaciiva magnéico) donde se evidencia las ente a los 05, €UY0 N obstante, Continda abierta hasta verificar la eficacia de la accion T
o . ’ resultado a la fecha evidencia que de los 29 procesos de vigencia 2008 qu se lenlan a |un|o de 2012, 14 han sido terminados y| | : . T
% tramiten hasta la decision del articulo| S6lo restan 15 por decidir. igualmente que el anterior hallazgo, se tenga en cuenta las recomendaciones de la AGR. en Ia| £
< 52 de la Ley 610 de 2000 respuesta del informe definitivo en relacién con este tema. i
§ El hallazgo Contintia abierto.
3
o
Q
= Verificacion a diciembre de 2012: °
g SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20/2012 El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los Se evidenci6 que se han dado instrucciones para agilizar el tramite de los procesos, se verificaron| 2
< HALLAZGO 2. Se evidencia que el panorama del proceso de Direcci6 compromisos pactados  imparti6 instruccién frente al tramite oportuno tramite de los Procesos de.Responsabilidad Fiscal las actas del 7 de noviembre, 3 y 4 de diciembre de 2012 cuyo objeto fue la de revisar el 2
5] que el P § . n o del -seglin o sefalado en actas de julo 4 y 3 de agostoy del 10 al 12 de septiembre de 2012  los nformes mensuales rencidos cumplimiento de los compromisos mensuales pactados, impartir  instrucciones para el 4]
TR -1 responsabilidad fiscal a 15 de diciembre de 2010 no ha logrado mej informe de de| . : i ’ " ! °
o] i} . ; ! Respons Ningu por los abogados sustanciadores a nexos al acta. Se expidi6 la resolucion 18 del 18 de i i e i i mi 6 g
2 HALL | sus resultados, incluso los i resentan una de en forma semanal por - ' y oo § ; o A de las acciones en el Plan de asi mismo se constato en| K]
g 1312 o Ly abilidad |Director y|no 1/03/11a asignando trasitoriamente competencia, para agilizar el tramite y decision de los procesos de responsabilidad fiscal. . e P 3
5 S o[> AZGO manera generalizada abogado, que permita evidenciar lal 80% 100% y . i 100,00 los cuadros en Excel (archivo magnético) donde se evidencia las actividades desarrolladas por los| A 2
2|tz 5 qestion desarlada y  tomar . lao Fiscal y|Subdirector adicio | ~ 31/12/11 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 2012 El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los compromisos fesionales fi \ . dad g
FRIECEE - Jurisdice nal pactados  imparti6 instruccion frente al tramite oportuno de los Procesos de Responsabilidad Fiscal segin las actas de profesionales frente a los compromisos acordados . X @
3 ion octubre 8, noviembre 7 y diciembre 3 de 2012 y cuadros en Excel (archivos magnéticos) donde se evidencialas actividades | NO obstante, Contintia abierta hasta verificar la eficacia de la accion =
2 Coactiva por los. frente a los pactados y mientras las posibilidades legales lo permiten proferir [Igual que el anterior hallazgo, se tenga en cuenta las recomendaciones de la AGR, en la respuesta| T
s decisiones que corresponda. A 13 de diciembre de 2012, se han proferido 173 autos de apertura de proceso, 61 autos de archil de| informe definitivo en relacion con este tema. 5
s El hallazgo Continda abierto.
3
3
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PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacion a diciembre de 2012:
Se verificaron Ias actas del 7 de nowembre. 3y 4 de diciembre de 2012 cuyo objeto fue la de| $
Revisar el informe de seguimiento del Direcci6 'SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012 EI Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los revisar el i de los p , impartir i i para el E
actividades  presentadas, en forma|  Informe de - e compromisos pactados  imparti6 instruccion frente al tramite oportuno trémite de los P.R..segtn lo sefialado en actas de julio |cumplimiento de las acciones en el Plan de ] i asi mismo se constat6 en| S
. mensual por parte del Subdirector y| seguimiento de Respons Ningu 4.3 de Iagnstn y del 10 al 12 de septiembre de 2012 y los informes mensuales rendidos por los abogados sustanciadores 2 [los cuadros en Excel (archivo ético) donde se ia las activi por los °
. ! § o > . nexos a las actas N i Kl
rofesionales frente a los compromisos acordados para las metas propuestas , constado lo|
AZGO g:;fstin;de T:J;'e':san cdoezsar'argﬁ;a d;I me:;:;;dr:eiessado' 100% :s"::dalad o ’ ;‘Sicio 2222?13;111a 100 |SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 EI Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los znlerior en forma selectiva all u'rj\os informes de los rpofesionales el pse puimienm or parte del g
2. refosional. donde 6 invnmcre"el S iadico o compromisos pactados  impartic instruccion frente al tramite oportuno de los P.R..segdn o sefialado en aclas dE octubre, 7 . ! g mes de los pl ales y guim por ps 8
F;O dve s rocecon  dl o 0% o de noviembre y diciembre 3 de 2012 y cuadro en Excel donde se evidencia las or del proceso; no obstante contintia abierta hasta evidenciar la eficacia de la accion. E]
responsabilidad P . Coaciiva frente a los compromisos pactados. Se insiste en cumplir los plazos perentorios establecidos en la Ley 1474 de 2011 (resolver <
nulidades y proferir decision de pruebas del Art. 51 de la Ley 610 de 2000). Igualmente que el anterior hallazgo, se tenga en cuenta las recomendaciones de la AGR. en la| £
p del informe definitivo en relacién con este tema. i
El hallazgo Contintia abierto
) Verificacion a diciembre de 2012:
o :"f\L"(AZGO 3 C:’“” Te e"'de"c';‘b;: mayf”a de los p’°°esﬁs en Se verificaron las actas del 7 de noviembre, 3 y 4 de diciembre de 2012 cuyo objeto fue la de
§ | e e v a0 et s el revsare deloscomp mpatr nstucsiones pra o :
o en los articulos 45 y 46 de Ia Ley 610 de 2000, de tres (3) meses SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20/2012 El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de imiento de las acciones en el Plan de asf mismo se constaté en 2
8 . . f . Direccio compromisos pactados  impartio instruccion frente al tramite oportuno tramite de los Procesos de.! Respunsamhdau Fiscal i i i E]
s prorrogables hasta por dos  (2) meses més para proceder al archivo dellProferir como minimo  por profesional | - Decisiones de n  del segiin lo sefialado en actas de julio 4 y 3 de agosto y del 10 al 12 de septiembre de 2012 y los informes mensuales rendidos los cuadros en Excel (archivo donde se 1as desarrolladas por los o
TN O PRt G S o ANl Wity IR Respons Ningu oo los abogadios sustanciadores a nexos al acta. Se expidd la resolucion reglamentara 18 del 18 de septimbre do 2012 [Profesionales frente a los compromisos acordados para [as metas propuestas, constado lo anterior 5
2| 5| S| B | © |Az60|mes e agocts, modiante ol iorme preliminar de Ia pasada audterialialo con o s rocurecs. mdades| proforides enel | 1009 |2biidad [Director yno 10211 a0 fasignando trasitoriamente competencia, para aglzar el tramite y decisién de los procesos de responsabildad fscal. en forma selectiva algunos informes de los profesionales y el seguimiento por parte del Subdirector H
38 £ 5 3 |especial a’*’se lé comunico a la Cun'("alml,a de Bogs‘é este. mismo|revocatorias) ' indepen d;eme dei P mes. Fiscal y|Subdirector adicio |31/12/11 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 2012 EI Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los compromisos |del proceso, asi mismo se las de los las tomadas en la vigencia E
S o = . ! . g N Jurisdicc nal actados imparti6 instruccién frente al tramite oportuno de los Procesos de Responsabilidad Fiscal segun las actas de resentadas; no obstante, continta abierta hasta evidenciar la eficacia de la accion.
N 5 hallazgo. Desde ese momento a la fecha han transcurrido mas de tres|impulso procesal normal a todos los| S 100% ion etiore 8, novembro 7 y diciembre 3 de 2012 yzuadms en Excel (archivos magf\éucns) donde se eviendia las actidades || ' ' g
4 meses adicionales y atin no se ha tomado la decision procesal enfprocesos. No: 0%. g - herd © . ]
& comento, es decir, se mantene el incumplimiento, Coactiva ar por los frente alos pactados y mientras las posibilidades legales lo permiten proferir | 14 jaimente que el anterior hallazgo, se tenga en cuenta las recomendaciones de la AGR. en la g
5 : decisiones que corresponda. A 13 de diciembre de 2012, se han proferido 173 autos de apertura de proceso, 61 autos de archi . . ” &
£ A 15 de diciembre de 2010, 254 procesos ya excedieron los términos| respuesta del informe definitivo 2012 en relacion con este tema. it
E de manera significativa. Estos equivalen al 80.63% de los procesos|
reportados en tramite y del 47.27% del total de procesos reportados. E1 hallazgo Continda abierto
Verificacién a diciembre de 2012:
Se evidenci6 que se han dado instrucciones para agilizar el tramite de los procesos, constatado
5‘ medlante Ias actas del 7 de nowembre. 3y 4 de diciembre de 2012 cuyo obJeto fue la de revisar|
°
< HALLAZGO 4. Si se tiene en cuenta que la Contraloria de Bogota| SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012: El Subdirector el Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los el cumpl de los mensuales 0s , impartir insf para el £
3 cont regularmente durante el 2010 con una planta de personal de 22| Direcci6 compromisos pactados impartio instruccion frente al tramite oportuno tramite de los P.R..segtin lo sefialado en actas de julio 4|cumplimiento  de las acciones en el Plan de Mej asi mismo se constat6 en| K
S de procesos de fiscal,|Elaborar plan de trabajo mensual por|se elabor6 un plan IR , 3 de agosto y del 10 al 12 de septiembre de 2012 y los informes mensuales rendidos por los abogados sustanciadores a los cuadros en Excel (archivo magnético) donde se evidencian las actividades desarrolladas por 3
= e ] significa que en promedio cada gener6 19,3 donde se consignen los| de trabajo Respons Ningu nexos a las actas. ‘ » - los profesi frente a los isos acordados, de la misma manera se verificaron las °
s |z & |HALL el afio (hasta el 15 de diciembre), es decir, 1,7 actuaciones al mes confprocesos a_evacuar, término para trimestral por abilidad |Dirsctor o |03 N SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los actas del 3 de diciembre de la Subdireccion de Jurisdiccion Coactiva relacionada con, los £
5 | 5| 5 | 8| > [AzGO|una carga laboral de 24 procesos promedio. Esto explica en parte y fecha de del . 100%  [EX |subdiector |adicio [av1a/t 100 |compromisos pactados _imparti6 instruccidn frente al tramite oportuno de los P.R..segun lo sefialado en actas de octubre, 7 |20 &) d bilidad fiscal {4n b tacié {atand | E
S8 & |4 estado de los procesos y la gestion procesal de al Plan de| uris dch nal de noviembre y diciembre 3 de 2012 y cuadro en Excel donde se evidencia las rlos abogados del proceso de responsabilidad fiscal que estan bajo su orientacién, constatandose , los 3
« 2 cifras cada proceso tendria poco menos de una actuacién de fondo alfMejoramiento - Programa e[ Si: 100% o frente a los compromisos pactados. Se insiste en cumplir los plazos perentorios establecidos en la Ley 1474 de 2011 (resolver [COMPromisos y cumplimiento de ellos. o o ) g
o afio. Dicho de otra forma el 79% de los procesos tendrian una decision| Descongestion. No: 0% Coactiva nulidades y proferir decision de pruebas del Art. 51 de la Ley 610 de 2000).. La Subdireccién de Jurisdiccion Coactiva, en No obstante, Contintia abierta hasta verificar la eficacia de la accion igualmente que el anterior| g
g de fondo al afio y el restante 21% no tendrian en el afio ningunal relacion con los abogados del proceso de responsabilidad fiscal que estan bajo su orientacion mensualmente, a partir del 1 de |hallazgo, se tenga en cuenta las recomendaciones de la AGR. en la respuesta del informel g
2 actuacion de fondo. octubre de 2012, realiza individualmente con cada uno de los profesionales un plan de trabajo y realiza el seguimiento a los con| gefinitivo en relacién con este tema. i
S
< El hallazgo Contintia abierto
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacion a diciembre de 2012:
Se evidencié que se han dado instrucciones para agilizar el tramite de los procesos, constatado
mediante las actas del 7 de noviembre, 3 y 4 de diciembre de 2012 cuyo objeto fue la de revisar el
cumplimiento de los compromisos mensuales pactados, |mpamr instrucciones para el
Direcci cumplimiento de las acciones i en el Plan de Mej| asi mismo se constat6 en|
Realizar talleres o mesas de| on de SEGIMIENTO S SEPTIEMBRE DE 2012: El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de los cuadros en Excel (archivo magnenco) donde se evidencian las actividades desarrolladas por} g
trabajo, con la participacion de| Respo i alos p imparti6 instruccion frente al tramite oportuno tramite de los |los p frente a los p , de la misma manera se verificaron las| E
Contintia ... HALLAZGO 4. Si se tiene en cuenta que i of nsalfili de. ilidad Fiscal .segln lo sefialado en actas de julio 4 y 3 de agosto y del10al 12 |actas del 3 de diciembre de la Subdireccion de Jurlsdlcclén Coactiva relacionada con, los| 3
g Contraloria de Bogota cont6 regularmente durante el 2010(Director  segin ~ corresponda, dad Ning de septiembre de 2012 y Ios informes mensuales rendidos por los anexos al del proceso de responsabilidad fiscal que estan bajo su orientacion, constatandose, los| g
3 con una planta de personal de 22 profesionales|para establecer los motivos de y Directory | uno acta.Se expidi6 la ia 18 del 18 de i de 2012 asignando y imi de ellos. ]
5 5 o i N 100% 100% |Fiscal " o 100 . . o ) 2
5 de p de re: por fiscal,|/la mora en la toma de| Subdirector | adici competencia, para agilizar el tramite y decisién de los procesos de responsabilidad fiscal. No obstame Contintia abierta hasta verificar la eficacia de la accién 3
© significa que en p cada pi genero 19, isi en caso de Jurisdi onal SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de igualmente que el anterior hallazgo, se tenga en cuenta las recomendaciones de la AGR. en la 8
actuaciones en el afio (hasta el 15 de diciembre) ... observarse dificultad juridica ccion alos imparti6 instruccion frente al tramite oportuno tramite de los |respuesta del informe definitivo en relacién con este tema. g
orientar el tramite procesal| Coacti Procesos de.Responsabilidad Fiscal .segun lo sefialado en actas de octubre, noviembre y diciembre 3 de|E| hallazgo Continta abierto £
i 2012 4
va
Verificacion a diciembre de 2012:
3 Se verificaron Ias actas del 7 de nowembre, 3y 4 de diciembre de 2012 cuyo objelo fue la de|
E revisar el de los impartir para el o
s N ; 3
g oireccis SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012 EI Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento alos cumplimiento de las acciones establecidas en el Plan de Mejoramiento, y frente al tramite E
& el compromisos pactados  impartio instruccion frente al tramite oportuno tramite de los P.R..segin o sefialado en actas de ]ullu ﬂpﬂm{no de los P.R.F. asi mismo, se constat6 en los cuadros en Excel (archivo magnético) donde| g
o © i 4, 3 de agosto y del 10 al 12 de septiembre de 2012y los informes mensuales rendidos por los abogados se las por los p frente a los compromisos °
21| ¢ . Hacer seguimiento trimesiral a 109 Respons Ningu nexos alas actas. Se expidic la 18 del 18 de de 2012, asignando transitoriamente dad I 1 t tatando lo ant I f de | g
1818 ¢ de los términos en los articulos 45 y 46 de|procesos en forma individual dejandol 0% g0y, [abiidad |Director y| o | ovosiza |0 o T deciaiom o p i fioca acordados para las metas propuestas, constatando lo anterior, algunos informes de los| 3
3| E la Ley 610 de 2000. de avance a través de actas| Fiscal adicio|  31/12/12 competencia, para agilizar el tramite y la decision de los procesos de responsabilidad fiscal profesionales en forma selectiva y el seguimiento por parte del Subdirector del proceso a éstos; no 2
S8l = : SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 El Subdirector del Proceso de R.F. efecttia individualmente seguimiento mensual a NP o o - S
=] 2 para proferir la decision. Jurisdicc nal " . : " o obstante, continta abierta hasta evidenciar la eficacia de la accién P
g 6 los compromisos pactados y se imparten instrucciones frente al tramite oportuno de los P.R.F.seg(in o sefialado en actas de e E
8 Coaciiva octubre, novlembre diciembre 3 de 2012 y los cuadros en Excel donde se evidencian las actividades desarrolladas por los El hallazgo Contintia abierto K]
K] hallazgos fiscales y procesos. g
s i
3
S
<
Verificacion a diciembre de 2012:
- . Se verific la Resolucién Reglamentaria 018 del 18 de septiembre de 2012, mediante la cual se $
- SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012. El Subdirector del Proceso de R F. en las reuniones de seguimientoalos |aciana ransitoriamente competencia, para agilizar el tramite y la decision de los procesos de 2
Direccio compromisos pactados  impartic instruccion frente al tramite oportuno tramite de los P.R..segin lo sefialado en actas de julio bilidad fiscal, tencion al o d f desde octubi el
N del 4.3 de agosto y del 10 al 12 de septiembre de 2012 y los informes mensuales rendidos por los abogados sustanciadoresa |"eSPonsabilidad fiscal, en atencién al cdmulo de procesos, se conformaron desde octubre grupos| o
2. Conformar grupos de Trabajo para| Respons Ningu nexos a las actas.Se expidi6 la i ia 18 del 18 de de 2012, asignando transitoriamente de trabajos por 4 P con la y toma de g
que los abogados prioricen el tramite| 80% g0y |2biidad |Director no 01/05/12 a 100 |competencia, para agilizar el tramite y la decision de los procesos de responsabilidad fiscal de Ia Subdlreclora de Junsdlcclén Coactiva y de un Asesor y un tercer Grupo conformado por los =
de los procesos de acuerdo al tema| Fiscal y|Subdirector |adicio| 31/12/12 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012. Se expidi6 la 18 del 18 de de 2012, dela 6n del PRF con Ia orientacién, seguimiento y| g
procesal, cuantia, vigencia e impacto. Jurisdice nal transitoriamente competencia, para agilizar el tramite y la decision de los procesos de responsabilidad fiscal, con fundamento |toma de decision del Subdirector del Proceso de Responsabili Fiscal. i te, se s
ion en esta los doctores Carrillo y Claudia Patricia Martinez, quienes establecen con el grupo de profesionales asignado la contribuy6 a Ia inclusién en Ia Ampliacién de Estructura de la CB de 4 Gerentes que contibuirdn E
Coactiva de las que se reporta enlas actas en los cuadros de Excel que 2 ofi - d d y d lidad fiscal, 3
s evidencia las por los en de los adquiridos. {1 1& 1o y decision de e fad fiscal, 5
No obstante, el hallazgo Continda abierto hasta evidenciar la eficacia y el cumplimiento de
la accién
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

°
2
Direccio de2012 El del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento alos compromisos. |\ e st o dicier e de 2012: £
h o del pactados  imparti6 instruccion frente al tramite oportuno tramite de los P.R..seguin o sefialado en actas de julio 4 , 3 de agosto| ¥ &M1Cacion a diciembre de l§]
Respons Ningu v del 10 al 12 de septiembre de 2012 y los informes mensuales rendidos por los abogados sustanciadores a nexos a las Se verificaron las actas del 3y 4 de diciembre en donde se establecen las prioridades, y los g
3. Presentacion de informes semales| 80% 80% abilidad  [Director y| no 01/05/12 a 100 |actesSe expidi6 la Resolucién Reglamenteria 18 del 18 de septiembre de 2012, asignando de los ei se verifico la base de datos de Excel =
por parte de los profesionales. Fiscal y|Subdirector |adicio| ~31/12/12 agilizar el tramite y la decision de los procesos de responsabilidad fiscal. en donde se 1 los promisos y el de los mismos, No obstante, el g
gﬁunsdlcc nal SEGUIMIENTS A DICIEMBRE DE 2012| En las reuniones de seguimiento adla e]Tcufclon dzlos cimpmmlsus ya‘l o< |Nalazg0 contintia abierto hasta evidenciar la eficacia y el cumplimiento de la accion. s
ion le nuevos los rinden el informe de gestion, cuyo registro escrito se A =
Coactiva anexa a las actas. El Hallazgo Contintia abierto. E
i
Verificacion a diciembre de 2012: °
- . - . §
Direccis SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012 El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los Se verificaron las actas del 7 de noviembre y 3 de diciembre de 2012 en las cuales el Subdirector| 5
e compromisos pactados  impartio instruccién frente al tramite oportuno tramite de los P.R..segin o sefalado en actas de julio [T€CU€rda a los profesionales sobre los auto de prorroga de términos y el cumplimiento de las g
4. Recordar a los funcionarios el Respons Ningu 4, 3 de agosto y del 10 al 12 de septiembre de 2012 y los informes mensuales rendidos por los abogados sustanciadoresa ~|demas normas aplicables al proceso de Responsabilidad Fiscal, advirtiendo la interpretacion| °
- Reco o ah"is o |oiector | mg 0105112 2 nexos a las actas.Se expidi6 la ia 18 del 18 de de 2012, asignando transitoriamente presentada en audiencia de discusion del informe preliminar con la AGR, respecto de la| &
N . Jacionad \ 80% 80%  |fncar o adici 121 100  |competencia, para agilizar el tramite y la decision de los procesos de responsabllldad fiscal modificacion del Art. 45 de la Ley 610 de 2000, por la Ley 1474 de 2011. £
instructivo  relacionado  con  Ia| Fiscal y|Subdirector icio|  31/12/12
" o SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 En las reuniones recuerdaa sobre los S
elaboracion de los autos de prorroga, Jurisdice nal autode prorroga de términos y el cumplimiento de las demés normas apllcables al proceso de responsabllldad fiscal, ]
cuando las circustancias lo ameriten- g‘am/a de la discusion en audiencia de discusion del informe preliminar con la AGR, respecto de |CONtiNGa abierto hasta el cumplimiento de la accion e
la modificacion del Art. 45 de la Ley 610 de 2000, por la Ley 1474 de 2011. g
&
&
] Direccis Ningu [ 01/05/12 a Verificacion a diciembre de 2012: °
R I ”g su12i2 Se verificaron los autos de nombramiento de apoderados de oficio dentro del expediente y se 3
< || =<8 Respons adicio SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 2012 A la fecha no se ha obtenido respuesta de la Universidad Externado de Colombia constat6 que todos los implicados se les nombré apoderados de oficio, evitando la violacion al g o
glz]| e 3553, Proceso 50100-0060/09, a la fecha no se ha nombrado Impartir instruccion mediante oied |Director nal motivo por el cual mediante oficio 2-2012-16593 del 18 de septiembre se reitera la solicitud. SEGUIMIENTO A DICIEMBRE | Gerecho de defensa 88
72| g | 8| §E | N [apoderadode oficio (ver tablaN° 10), incumpliendo lo sefialado en el |memorando a los Abogados para que 100% 100% |Cical ylsubdirector Y 100 [DE2012:  Mediante autos del 28 de septiembre ,9 de octubre, 22 de octubre de 2012 se designaron apoderados de oficio EF|
Sl18|ek Art. 43 de la Ley 610/00 se nombre apoderados de oficio Jurisdice para los implicados que no se presentaron a rendir version libre, en las reuniones el - » . 8
S 58 ion recuerda sobre el nombramiento oportuno de los apoderados de oficio. Por el cumplimiento de la accion se cierra el halla zgo. ]
E Coactiva i
g Verificacion a diciembre de 2012: °
§ |SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012: Los hall e Prel i Jas D Se verificaron los instructivos y los memorando de estudios de hallazgos dirigidos a los| %
s Direccio - Los hallazgos & indagaciones Prefiminares remitidos por 1as bireceiones profesionales de la Direccién donde se asume el estudio de un gran niimero de hallazgo. De igual| g
> Impartir  instrucciones  mediante Il Sectoriales y el GAF y recibidos por la Direccién de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, se les da el tramite ” o y © e § a8
ool £ memorando para que en el termino de Respons Ningu correspondiente de remision a la Subdireccin del Proceso, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de recibo [Manera se constat el cumplimiento a las instrucciones dadas con el oficio No. radicado 3-2012- °
22| Ea La Direccion de RF. y J.C. presenlan demcras para el traslado de los|cinco (5) hbiles contados a partir de| " o SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 Con ocasién al cambio de modelo de auditoria a visitas ficales el nimero de 06811 del 29-02-12, respecto del término de cinco dias para el estudio, de los hallazgos. s
S 8| sy abilidad no | 15/06/12a e o . - L ” y 3
8 2|5 | 8| 3S | NA |nalazgosala el Pro Fiscal para|la fecha de recibo de los hallazgos| Fiscal pirector | 2 | S ians 100  |hallazgos auments sustancialmente, motivo por el cual la Direccion de Responsabilidad Fiscal y J.C., asumi6 el analisis de los [Por el cumplimiento de la accion el hallazgo se cie  fra E
s|18|E" su esludlu, evaluacion y aslgnaclun. fiscales e IP en la D.RFy J.C. sel Jurisdice el hallazgos directamente, conformando un grupo de abogados especializados en el tema, directriz que a la fecha ha tenido 3
N 3 remitan a la Subdireccion del procesol 6 resultados muy positivos, pues desde la implementacion de la medida la Direccion ha analizado 154 —hallazgos, motivo por el E
K] los para su estudio. Cosctiva cual ya no son remitidos a la Subdireccion, sino cuando éstos cumplen con los requisitos de los astticulo 40 y siguientes de la <
2 Ley 610/2000, para su correspondiente apertura. g
E i
<
g 1-  Realizar instructivos a log| °
3 funcionarios de la secretaria comun| 2
s para que se verifique que los datos| Direccio Ve £
enflcaclén a diciembre de 2012 8
° en el de| n  del S
2 s .
S S| e Se evidenciaron fallas en Control Interno de la Dependencia en elf@S1ado corresponda a los sefialados| Respons Ningu 'SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012 mediante memorado 3-2012-24140 del 6 de septiembre se imparten Se 0 los ir n se reviso yse 00"51?}0 que los valores S
s 5 & g £q NA |reporte de valores del hallazgo en el Libro y los r';‘emmn dos de|e" € formato de hallazgo o IP. abilidad |Director ylno  |15/06/12 al o [istrucciones frente al manejo de los libros (Hallazgos, radicacion de decisiones al despacho, entre otros. SEGUIMIENTO A reportados coinciden con los sefialados en los hallazgo, por lo tanto esta accién se cumple. No| =
8 £| 8- IE;isi on Fiscal y|Subdirector adicio |31/12/12 DICIEMBRE DE 2012.El Subdirector imparte instrucciones frente a la veracidad de la it 6n de los libros de continia abierto, toda vez que no se evidencia la solicitud a |ntnrmat|ca de la g
g |88 . Jurisdice nal hallazgos e IP.se debe revisar el formato de hallazgo e IP, para evitar imprecisiones en la informacion. de un aplicativo para la radicacion de e jone: =
< 2- Solicitar a la Direccion del ion El Hallazgo continda abierto. v 2
£ informatica la implementacion de un Coactiva 9 - g
1 aplicativo  para la  radicacién  de] 5
H hallazgos e indagaciones preliminares
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

g Realizar  instructivos ~ a  log| Direccio Verificacion a diciembre de 2012: °
2 funcionarios de la secretaria comin| n del Se verificaron los instructivos dados en el acta del 4 de diciembre relacionados con el manejo de ]
8 |le| =28 ot que  asegurar el debido) Respons Ningu SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012 mediante memorado 3-2012-24140 del 6 de septiembre se imparten|os libros y el registro de la informacién en ellos. E
2| eR instrucciones frente al manejo de los libros (Hallazgos radicacién de decisiones al despacho, entre otros memorando 3- 2012 inda abi idencié ici i Ati i Sz
8 3| Ew Se evidenciaron inconsistencias en el aplicativo prefis y los libros de 0 abilidad  [Director no 15/06/12 al ; . " y No obstante, continGia abierto, toda vez que no se evidenci6 la solicitud de informatica relacionada| o2
w25 |[858]NA P ° 100 (19640 del 18-07-12 y 3-2012-21736 del 10-08-12 dirigidos a la Direccion de Informética, memorando 3-2012-25613 DEL 24 - s
S |£]d6¢ registro que se manejan en la Subdireccion. registrada 2- Solcitar a la Direccion de| Fiscal y|Subdirector |[adicio [31/12/12 < con la radicacion de hallazgos Sa
S18]leg intormatica. Ia. implementasion de un Jurisdice nal de septiembre que establece cronograma para la revision de procesos incluidos en el PREFIS. 1a radice 90s 58
o s aplicativo  para ”la Tadicacion . da ion SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 El Subdirector reitera el reporte de la informacién de acuerdo al formato de hallazgo|continia abierta para seguimiento ]
3 hsuazgus e |l:|dagaclunes preliminares Coactiva fiscal e |.P.(acta del 4 de diciembre de 2012). &
<
Verificacién a diciembre de 2012:
9
g SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012 El Subdirector del Proceso de R.F. en las reuniones de seguimiento a los| S Verificaron las actas y se evidencia que se esta manejando la mitigacion del riesgo a través de £
< Direcdi6 compromisos pactados  impartié instruccion frente al tramite oportuno tramite de los P.R..segtn lo sefialado en actas del 4 de|€Stas, y se verificé el seguimiento mensual a los procesos para evitar que se materialice, no =
::’) N del julioy 3 de agosto y sep.10 a 12 de 2012 y los informes mensuales rendidos por los abogados sustanciadores a nexos a las|obstante Contintia abierto teniendo en cuenta que se debe hacer monitoreo permanente 8
s | e o actas °
gzl 2 Fijacion de actas de compromiso con| :;ig:;s Diector N':g” SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 EI establece conlos H
11| 5[ & 2 | NA| Impulsoprocesal alos procesos de vigencias 2009, 2010y 2011 [los abogados que tienen a cargo los| NA NA 01/03/2011 | 100 |profesionales sustanciadores, los cuales se reflejan en el cuadro de Excel que reposa en medio magnético y en las actas| ES
3|3 i Fiscal y|Subdirector | adicio ° o e . ! .
58| & expedientes y seguimiento mensual. Jurisdice al a mensuales frente al tramite de los procesos de responsabilidad fiscal priorizando por vigencias. La Subdireccion de| 3
© o 6 31/12/2011 Jurisdiccion Coactiva, en relacion con los abogados del proceso de responsabilidad fiscal que estan bajo su orientacion| E
< a partir del 1 de octubre de 2012, realiza individualmente con cada uno de los profesionales un plan de trabajol s
Coactiva T
£ ¥ realiza el seguimiento a los compromisos del mes anterior, como se refleja en las actas 1, continucacion de la 1, 2 y 3 del g
2 2012, las cuales reposan en el archivo dela de Coactiva en la serie 170200-03 - ACTAS, i
= °
8 3
3
§ Direccio SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012 E]
3 n del Acta del 10 al 12 de septiembre y 18 del mismo mes. La Subdireccién de Jurisdiccién Coactivs contintia con el 6 ci de 2012: o
= Revision mensual de expedientes al Respons Ningu de los lineamientos del SGC para el diligenciamiento de los formato de inventario documental. SEGUIMIENTO A DICIEMBRE g ewdenma la aplicacion de los formatos que se llevan en la dependencia acorde con con el H
ol § Sl 8§ | wa Mantener actualizado el formato Gnico de inventario documental ~ [través  de estra  selectiva, NA na  [abiiidad |Director y| no | 1802120114 | o |DE 2012:El subdirector imparte instruccion al vespeclu y en Ias actas de entrega de puesto de trabajo los pvofeslcnales debenli oo ntario documental =
S1:| % (8013001) verificando que Ins lormams sel Fiscal y|Subdirector |adicio| 16/12/11 revisar que los formatos de inventario La de activa, a los| 8
2 |l&| o encuentren debidamente actualizados Jurisdice nal abogados del proceso de responsabilidad fiscal que estan bajo su orientacion, asi como, los de Juvlsdlcclun Coactiva, . X - °
3 ion diariamente les revisa los formatos de los autos, oficios y/o resoluciones en los procesos que entran al Despacho para algin| Se considera que el Riesgo se ha mitigado. 3
o Coactiva tramite. s
E £
5 &
g &
-
= °
g g
8 SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012 .Memorandos del 18 de julio y del 10 de agosto dirigidos a la Direccién de| 2
S Direccio Informatica_solicitando la asignacién de un funcionario para capacitar a los abogados sobre el manejo del aplicativo PREFIS. £
3 Actualizacion permanente  de  los| n  del Mediante del 6 de se imparte 6n sobre la de los aplicativos y con memorando| - ) o
=R - N aplicativos, cada vez que se generan| Respons Ningu del 24 de septiembre se fija cronograma para revision del aplicativo. Via OUTLOOK , 03 de agosto, se solicitd a la Direccion| Verificacion a diciembre de 2012: 2
13 1 I E 5 NA Mantener actualizados los aplicativos PREFIS, SIMUC Y RELCO, con| |os actos administrativos V| NA NA abilidad  [Director y| no | 18/02/2011a 100 de Informatica la asignacion de un funcionario para capacitar a los nuevos funcionarios asignados a la Direccion de Se verificaron los aplicativos PREFIS Y SIMUC y se constatd que se vienen =
g3 g el fin de brindar informacién real y oportuna movimientos dentro de los procesos de Fiscal y|Subdirector |adicio| ~16/12/11 Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, sobre el aplicativo PREFIS Y SIGESPRO. La 6n de i6di 8
2 |c|o fiscal y de Jurisdice nal Coactiva a través de sus de los procesos, alimenta el aplicativo SIMUC. En cuanto al Aplicativo RELCO, falta la y por tanto apr del tema. p
2 coactiva ion SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 . La Subdireccion de Jurisdiccion Coactiva, en forma aleatoria y periodica realizal 3
e Coactiva revisiones en el SIMUC Vs el expediente con el fin de verificar que el SIMUC se encuentre actualizado. EI Subdirector dell 8
s Proceso en de trabajo con los dela mantener los af H
£
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°
2 °
g e
8 SEGUMIENTO A SEPTIEMBRE DE 2012 Reuniones de seguimiento a los compromisos pactados impartio instruccion| 2
S . Direccio frente al tramite oportuno conforme a la ley, de los tramite de los P.R.. actas de julio 4 , 3 de agosto informes mensuales| Venflcaclén a dlclembre de 2012: 2
2 Revision por parte del Director o . - .
g p n  de rendidos por los abogados a nexos a las actas.Se inicio el diplomado de fortalecimiento del proceso de fiscal| Se las acciones y para mitigar el riesgo. No obstante se deben| o
o || & Subdirector segin corresponda,  all A o 2 § °
S lg| § Posible ocurrencia de adelantamiento de los procesos  de| - THEE0 SO SN RRATEE | Respons Ningu con asistencia de funcionarios de carrera asignados a esta dependencia. SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 E en forma para evitar la materializacion del riesgo VERIFICACION H
| 1| 85| & | wa |responsabiidad fiscal y jurisdiccion coactiva, sin el lleno de los|cTIEE SR OTEE IS FEEEONER A Na  [abiiidad |Director y| no | 020222011a |, [Subdrector del Proceso de R.F. Enla revision de los proyectos de providencia, el Subdirector verifica que se haya garantizadof oy - vie e o o0 A |
Sls| % lineamientos constitucionales de respeto al debido proceso, derecho al o0 SN, A . Fiscal y|Subdirector |adicio| ~31/12/11 el derecho fundamental al debido proceso que incluye el derecho de defensa. La Subdireccion de Jurisdiccion Coactiva, tantol ]
Il & Ia defensa y el cumplimiento de los términos procesales A Jurisdice nal para los procesos de responsabilidad fiscal como para los procesos de jurisdiccion coactiva, una vez entran al Despacho para S€ evidenciaron las diferentes actividades para mitigar el riesgo, tanto en la Subdireccion del <
2 g ion la revisién de un proyecto de decision, hace una revision integral del cumplimiento de la normatividad legal vigente, asi p como la de Coactiva. No obstante se deben monitorear en| 2
o constitucionaimente. ¢ h O ° ) o s
e Coactiva del debido proceso y derecho de defensa, segtin corresponda. Por tanto, la Direccién en todas sus decisiones ha dado caballforma permanente para evitar la materializacion del riesgo. 3
5 cumplimiento a o dispuesto en el articulo 29 de la Constitucion Politica. E
£
P . 2
Seguimiento a sep-2012 Instructivo del 6 de septiembre y .actas del 4 de julio y 3 de agosto sep.10-12 de 2012 y los| Verificacion a diciembre de 2012: &
2 Direccio informes mensuales rendidos por los abogados anexos a las acta. SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 En reuniones del E]
[ I Elaborar actas de seguimiento a| " de| y Segullamblen(c de los compromisos pactados con cdauii profesional de la deptﬂ;’ndencla al |n;erloEv della del so/se instructivos en procura de evitar la materializacion del riesgo S
g |2 ° Violacién al debids lacion al derecho a la def procesos, actas  de compromiso, ne f?"?s Direct o 01/04/11 ognético. Emas 6 uye Cor ? o I SE| Ewabenc;: e"dc ulé1 o mu oo e"c; ?:":fen "|1e e H
& = & iolacion al debido proceso, violacion lerecho a la defensa, N h abilidad | Director y| no a activa, en relacion con los abogados del proceso de responsabilidad fiscal que| =
5 2ls| ¢ NA incumplimiento de terminos procesales. eron dol df f“’c':‘:‘c‘s'lfa‘/('i";;' NA NA Ikiscal y|Subdirector | adicio| 3112111 100 Joctan bajo su orientacion mensualmente, a partir del 1 de octubre de 2012, realiza individualmente con cada uno de los| SEGUIMIENTO DICIEMBRE DE 2012. A E
ER e ala’:mas mbcg‘zf » apl Jurisdice nal profesionales un plan de trabajo y realiza el seguimiento a los compromisos del mes anterior en los procesos que cada uno| <
5 y ion tenga a su cavgo como se reﬂe]a en las actas 1, continucacion de la 1, 2 y 3 de 2012, las cuales reposan en el archivo|Se verificar con las actas de reuniones en donde se les hace seguimiento a las actividades de los 3
E Coactiva on Coactiva en la serie 170200-03 - ACTAS, subserie 29 Actas de Reunion defprofesionales, evitando la materializacion del riesgo, no obstante ContinGia abierto para E
Trabajo. monitoreo permanente a
2
SEGUIMIENTO A SEPTIEMBRE 20 DE 2012. A partir del mes de agosto se adelanta Diplomado con relacién al Proceso de| 2
2 Direccio Responsabilidad Fiscal correo del 8 de agosto de 2012.Proyectos de autos revisados por el Subdirector. £
| Supervision previa de la informacion a| n  del SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012.En la Subdireccion del Proceso de ilidad Fiscal, la i ion areportar| - o
4] g reportar a cargo de cada funcionario y| Respons Ningu s preparada por los Funcionarios de apoyo en Secretaria Comin y revisada por la Profesional de Secretaria Comin para Verificacion a diciembre de 2012: g
16 1 S E §’ NA Posible incumplimiento de la normatividad interna, en cuanto a reporte(del jefe inmediato, dejando los| NA NA abilidad | Director y| no 01/04/11 a 100 luego ponerla a del para efecto de segurar una buena rendicion de cuenta a la AGR,|Se evidenciaron las actividades a seguir como revlslon por parte de los funcionarios del area, de la A =
EN de 6n y aplicacion de en toda la entidad. registros respectivos con pie de firma| Fiscal y|Subdirector |adicio| ~31/12/11 se vincula a los i en la revlslan y verificacién de la i 6n contenida en el PREFIS. Lalinformacion que se reporta en la cuenta, la i6n de normas y pi No 8
El I de la certificacion de Ia veracidad de la| Jurisdice nal de Coactiva de reporta se iene para evitar la materializacion del mismo. p
g informacion reportada. ion mejoramiento, plan de accion, informes de gestion y beneﬂcms de control, los cuales se remiten a la Direccion de 3
£ Coactiva Reponsailidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, como se puede evidenciar en las carpetas que obran en el archivo documental de| 3
la Subdireccion, asi: Serie 170200-69 - INFORMES, Serie 170200-89- PLANES Subserie 05-Planes de Accion y Subserie 14- E
S °
2 SEPTIEMBRE 20 DE 2012 Con memorando 3-2012-22991 del 24 de agosto de 2012 se solicita a la Directora Administrativa y| 3
1 Direcci6 Financiera la colaboracién para arreglo y ajuste archivador, mantener en forma permanente acompafiamiento de un vigilante. =
2 Il El dia 25 de septiembre de 2012, se inicio proceso para instalacion de puerta con seguridad en los archivadores de| 8
S| g 2 ercida total de infe i — el Respons Ningu expedientes. \ ireccion del @ scal, § \ Verificacién a diciembre de 2012: H
sl S15] 8 | w Dle"e;c;:‘m e eR:s?:'umn:iilr: usalij;m}:lgz‘gay( Jﬂ:) 'iz:eseze':;?:s::e:u: Prohibicion de ingreso de personal A Na  |abildad |Director y| o | 1soermza |0 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE SDeE"?:lifyeE':'en?e I euctoda dee :;':;?;geszs ¥ oo les Indica qz':cel ari“]\']:é’ﬂ':?:‘::ﬁs;"q:z Se verifico las diferentes actividades, como por ejemplo los avisos, con el propésito de lal A g
s | e| 2 . s . . ’
sl1&| & (incendios, terremotos, inundaciones ajeno a la dependencia i?f:;lcz' Subdirector a‘:":;" stz fue reparado Io pueden utizar para guardar procesos. Acta del 4 de diciembre de 2012. Adicionalmente, se mantiene aviso| Materializacion del de prohibicion de acceder a personal no autorizado al ingreso a la dependencia 3
~ o 6 escito respecto de la locacion a la que pueden acceder los Usuarios. La Subdireccin de Jurisdiccion Coactiva|NO obstante se debe monitorear permanentemente, para evitar la materializacion del riesgo. E
< Cosctiva permanentemente recuerda al personal de vigilancia de la institucion y mediante memorando 3-2012-27042 del 5 de octubre] <
£ de 2012, a la Direccion Administrativa y Financiera de la Contraloria, la necesidad de que el personal de vigilancia cumpla con| g
2 su tarea de no permitir el acceso a la dependencia de publico sin haber expresa autorizacion teléfoncia de los funcionarios de | &
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pcion
de
conve
. nios .
5] e H
g Adelantar diigencias de secuestro que Direcci6 entida £
2 permitan rematar bienes que se n  del des Verificacién a diciembre de 2012: ©
s ) I :
o ] g i i SEPTIEMBRE 20 DE 2012 20 de 2012: Se han adelantado cinco (5) diligencias de secuestro entre el 20 T, " - PR e
= | 2 H encuentren embargados que permitan S| Director Y|CIFIN T N (5) dilig El Proceso de Jurisdiccion Coactiva, esta efectiando tramites para lograr contar con la| K
81| & |8 2 NA |No lograr el resarcimiento al patrimonio publico nacer 1as NA Na  [2Diidad |Subdiector - del 15006122 | 5 (dejunioy el 20 de septiembre de 2012. informacién que permita la localizacién de manera efectiva de los bienes patrimoniales a que haya A K]
23| @ igaciones. Buscar 1a i n Fiscal ylJurisdiccion  |SUPE|  31/12/12 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012: La Subdireccién de Jurisdiccion Coactiva durante el dlimof’ > "% e P e o o e e D o oy 8
]|« o de convenios que ayuden a localizar de Jurisdicc| Coactiva R trimestre de la vigencia 2012, realiz6 3 diligencias de Secuestro. gar.= " . 9 o s
2 manera  efectiva la  informacion| ion NOTA las diligencias surtidas para lograr la de las yel el dafio. 2
H patrimonial positiva de los ejecutados Coactiva RIAD s
£ o V|
2 REGI 4
STRO
M
VEHT
cuLo
B Registro de
S socializacion por
] . S outlook de cada
& Por outiook reiterar a los funcionarios y| "0 7
@ . X | nivel directivo de la dependencia el y °
s No se encontraron los registros exigidos en la matriz de caracterizacion| © "> tee 10 € 8 SPPERENCAD | sequimiento §
g del proceso (correo electrénico) para la comunicacion a los| CUMP! ® los reg institucional que Direcci6 5
B oo de os Souiontes malrz de caracterizacion del procesoy| ‘oo EE S e 2
X ifi 13}
o | ¢ | £8 | NO |a) mforme de gestion del proceso con corte a 30 de junio de 2012 Scz';::;::zﬁ:%ﬁ:ﬂ"g ::ns vigencia y de Respons Ningu °
g | = e { o~ > 2
& | § | g8 |CONFo) Comunicacion del plan de accion 2012 y resultados de Ia ejecucion) o icy o informes de Gestion del | Cur4° & SGC s abiidad |yeor — yfno  [1412012 o SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012: Verificacion a diciembre de 2012: H
19| 3| G| 8| EE |orRmidel mismo, producto del seguimiento y medicién del proceso con corte] 9o %% MOMTES €8 BERON B | deba socializar | 100% [Fiscal ylgueco o YRe ST NA fecttia dada la reci i2acion de la auditori gino | formidad. footo por I reciente de su formulacié £
g g % g DAD |a 30 de septiembre de 2012. o diciembre do cadav: e"ciy (No. De informes y| Jurisdicc el No se efectiia dada la reciente realizacion de la auditoria que origino la No Conformidad. No se efectud por lo reciente de su formulacion. S
~ 28 [ No.1 |Incumpliendo el numeral 4.2.4. de la NTCGP 10002009 Y NTC IS0| G2 SCET0 (e oaca vamios, planes ion E]
s 0 9001:2008 y las RR 024/10 y 017 de 2011. eg ! ! socializados/ No. Coactiva K]
g plan de accion de cada vigencia, | SN0 ] 3
g seguimiento consolidado trimestral del i y g
< anexo 1-plan de mejormaiento e o p'ama cios) u
< Informes de Auditorfa. prog
5
E
<
8
5 a) La Direccion mediante memorando
2 recordard al Subdiirector del Procesoy
8 alos abogados, el cumplimiento en la
z aplicacion del anexo 105 de la RR 024
S de 2010, el cual debe presentarse o
4 ) debidamente diligenciado al momento 3
<] No se encontraron los registros de: de la firma del auto (productos del Direcci6 =
2 a) Listado de chequeo de los productos del proceso de prestacin del b H
o senicio de RF y JC - Fallo con y sin RF, de acuerdo con las| Procese de reponsabilidad fiscal) y n_deo o
S e B NO | ctividades 14 y 18 del Procedimiento para generar los productos el €S @ expediente. b) La Direccion| Respons Ningu e
S| E 5 I, 3
& | 8| 2y |SONFlp derFy JC y el anexo 105 del mismo de la R.R. 024 de 2010, mediante memorando recordara a | Cumplimiento de idad |ecior  yno 141212 4 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012: Verificacién a diciembre de 2012: H
0|3 | g |&|gg [orm| s do o 0073 008 ; todos los yalos 100% |Fiscal ylqied dicio |30/03113 NA ) 8 o . - v ! » £
<} 5| £« ) Los anexos completos de las actas No. y correspondientes| ubdirector adicio No se efectiia dada la reciente realizacion de la auditoria que origino la No Conformidad. No se efectu6 por lo reciente de su formulacion.
S 15| |oap : Subdirectores el cumplimiento del vigentes Jurisdice 8
& | S| & |2 |alas reuniones del equipo de andiisis del Proceso de RF y JC. formeto con sus fespecives anevos o nal <
s : el numeral 4.2.4. de la NTCGP 1000:2000 Y NTC IS0 *"[P12 900 SuS SspEetios Se Coaciiva 2
2 9001:2008 y las RR 02410 y 012 de 2011 0. 3
2 debidamente firmadas (Equipo de . 2
= Analisis, reuniones de trabajo y it}
£ seguimiento a COMPromisos suscritos.
£ mensualmente con los abogados), de
= conformidad con el procedimiento para
5 el control de documentos interos del
E SGC (actas).
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CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.
ANEXO 1
PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES: YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
EVALUACION Y CONTROL:

C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

3 El procedimiento para Generar los Productos del Proceso de| °
s5 Prestacion de Servicio de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion| 3
. 6 3
52 CgféF gc;amllvaA Fallo cor|1 Realspunsabllldaul Fiscal, Fiillo sin R:spunlsabllldad La Direccién con sus Subdirecciones | Modificacion de Slrecclge E
2% iscal y Auto por el cual se acepta el pago total y se archiva el proceso| pesentarg a la Direccion Técnicade | procedimiento o
o | @ |s . |ORMi|ejecutivo, no se encuentra actualizado de conformidad con las Leyes| 5 . Respons S
S| 1S5 | om0 [rasr v 1474 do 2011 apteat i s o e Planeacion la modificacion del (numero de abilidad Ningu o » H
2 S| g |88y POTE y \ e P aplicables a aj actividades desarrol asi procedimiento vigente para el proceso | procedimientos 0% |riscal y|oirector yjno  [141212 & | |SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 20 DE 2012 Verificacion a diciembre de 2012: A k]
g|sle8% ° 0s riesgos de e vigente en el de prestacion del servicio de modificados/nume Subdirector |adicio |30/06/13 No se efectiia dada la reciente realizacién de la auditorfa que origino la No Conformidad Potencial. No se efectu6 por lo reciente de su formulacion. ]
s1&|= NCIAL ftramite de los procesos de responsabilidad fiscal y de incurrir en| 5 Jurisdice 3
] s o ° c responsabilidad fiscal y jurisdiccion ro de . nal =
&3 posible dafio antijuridico frente a los involucrados. coactiva, de con las Leyes| ion E
53 3
£3 xcz Numerales 423b) y g) de la NTCGP 10002009 y NTC ISO 1474y 1437 de 2011. edstontes Coactiva g
35 | No.1|9001:2008. i
g &
S
8 °
g g 3
g5 | o Direcei K
o . IR, . ireccio ]
28 |con ;rac ;ﬂadﬂ: ;;I?s";fr;:cei OI: d;lg:n::ncla_no conlemzl:r series para el] L Direccion Sn!cllalalr]?r ;r:;idol:nle Memorando I 5
glg|=e %F;M' informe de gestion y actas, por tanto las carpetas se encuentran sin|  Administrativa y Financiera la r::::;:g‘a‘:n::\ :;Es:;‘s Ningu g
2 @ g E % 9y POTE codigos de i icacion y se dificulta la ion y i lificacion y ajustes de la tabla de memmando' NA Fiscal Director y[no 14/12/12 a \a [SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2012 Verificacion a diciembre de 2012: A =
8 | § | £ &&|\caL|de estos documentos. retencién documental de conformidad | "2 Jurie dicg i adicio |30/03/13 No se efectiia dada la reciente  realizacion de la auditoria que origino la No Conformidad Potencial. No se efectud por lo reciente de su formulacion. g
S |alse imi disefio e de tablas de retencién| con el procedimiento para el Disefioe | (=8 #8°0 o nal o
t5 documental adoptado mediante RR 035 de 2009 y el numeral 4.2.4. de|  Implementacion de Tablas de " 3
=y Gk pl
28 NCP ) - programado) Coactiva 8
S8 | no. 2 ['a NTCGP 1000:2000 y NTC ISO 9001:2008. Retencion Documental actividad 5. s
SE 3 .
2
g i
2
La Direccion mediante memorando
2 recordaréd a todos los funcionarios ya | \qe oo
3 los Subdirectores el cumplimiento del | " 2 te °
< formato con sus respectivos anexos de| i}
2u , trabajo (Equipo de . 2
S 3
£§ La dependencia elabora actas para dejar evidencia de reuniones | Liiﬁi':iﬂiﬁfi';l?:sdélﬂf? :é Analisis, reuniones r? mmge K]
© o
o | & | E€ | NO |mesas de trabajo, seguimiento de compromisos y entrega de puestos|  Analisis, reuniones de trabajo y de trabajoy Respons °
S | £ | £5 |conF|de travajo, de las cuales algunas no tienen firmas, no estan| seguimiento a compromisos suscritos | ScOUMento & abilidad Ningu s 3
28| 2o y . 9 P compromisos Director ylno  |14/12/12 al SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 20 DE 2012: Verificacion a diciembre de 2012: =
23 3 | 8| @8 |oRMI[numeradas, algunas no se diligencian en el formato correspondiente,| mensualmente con los abogados), de vecrion 100%  |Fiscal y| icio |s0/0a/1a NA |1 < efectia dada la reciente. realizacion de la auditoria aue origino la No Conformidad. N fectut por lo reciente de su formulacié A F]
S | & | SO | DAD [sin atender el instructivo para 6n de actas, el conel para| o mente Jurisdicc el aueorg . 0 se efectut por lo reciente de su formulacion. S
N Eg N3 para el control de internos del SGC (actas)| el control de documentos ntemos del | ¢ 'io "apocados ion s
£% y el numeral 4.2.4. de la NTCGP 1000:2009 y NTC ISO 9001:2008. SGC (actas). | NUmer;’ " Coactiva K
<8
g0 reuniones de H
2 trabajo
3 programadas
N La Direccion de Responsabilidad Fiscal
5 y Jurisdiccion Coactiva, mediante
Q ‘memorando recordaré al Subdirector y
5 alos abogados que les fuere A
= asignados los Procesos de Nimero de Direccié [Ab
8 _ - Responsabilidad Fiscal para la insumos receio 003 °
3 Se encuentran hallazgos radicados en la Direccion y en la| sustanciacién, el cumplimiento de la asignados al R:sd:ns ::IS nal %
8 Subdireccion del Proceso de Responsabilidad Fiscal sin| actividad 1 del "PROCEDIMIENTO profesional ab“ﬁ, ad dcsg 4 el
g ue pasado un mes desde su recepcion se haya dado| PARA GENERAR LOS PRODUCTOS| sustanciador con S
o | &| B | NO|AUE S ) Fiscal y la °
2 | £] €3 |cone|inicio al proceso ni se haya expedido memorando de| DEL PROCESO DE memorando de Jurisdicc| Precter. Subdi o . 3
g |8| =R ” : - . PRESTACION DE SERVICIO DE | devolucion o auto S| subdirector  y[> (M 1411212 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 20 DE 2012 Verificacion a diciembre de 2012: =
24 ) ® | ©'o |ORMI|devolucién a la dependencia de origen para ajustes| o 70% ion eccion| NA o . . . . A 2
S|E|Es ! ~epen . ! RESPONSABILIDAD FISCAL Y | de apertura segin Profesionales 31/12/13 No se efectiia dada la reciente  realizacion de la auditoria que origino la No Conformidad. No se efectué por lo reciente de su formulacion.
& | 3| &€ |PAP |correccion o archivo, incumpliendo lo previsto en el 5 Coactival del [}
€S| 25 |nou inc o JURISDICCION corresponda Subdireq|Ststanciadores 7 =
7] - [numeral 1 del p ito para la del COACTIVA: FALLO CON INGmero de cion de so del 2
§ producto Fallo con o sin Responsabilidad Fiscal, adoptado| RESPONSABILIDAD FISCAL, FALLO | insumos recibidos Respons| Respo) E
g por la RR 024 de 2009, SIN RESPONSABILIDAD asignados al abilidad nsabili i}
] FISCAL Y AUTO POR EL CUAL SE | profesional Fiscal dad
< ACEPTA EL PAGO TOTAL Y SE sustanciador fscal Frocal
< ARCHIVA EL 8¢
g PROCESO EJECUTIVO", mientras las|
E posibilidades legales lo permitan.




PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES: YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.
RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

'Seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se reitera el seguimiento del trimestre anterior - Adicionalmente se efectuoj o
constante al procesos de contratacion y se somete a consideracion del comite de compras Y| " L g
o para las - Mitigado el hallazgo se solicita el cierre de la a de 2012: &
) ] £ MaI;;IﬂJESSUb(:I;IFS(:a"V ddeevu:ﬁzursl:: Subdrec varia Gladys g:%lalrgggt; !erlcle‘rjglrgoels;re;e %Olzd P Vm;adlan:e memoralndgs d|e radu(:al:os 3 o 2?111' 3-|2012-245'66 :e Verificadas las acciones efectuadas por la Direccién Administrativa y Financiera a través de los g»
S| S ] ini i P Estudios previos cion de -08- y 11-09-2012, efectiia el seguimiento a la ejecucion de la contratacion prevista para la vigencia, de| E
L § g % goef“:ir:;zit;?; I;scl;f;%ﬁg?e:fgZs:;';soijg?vﬁ;ocesos de ;‘;‘gﬁ dad t:’am qﬁ:";’:"r':;ffm P revisa_dcspl _ looss |RECUrSO valero, go|Huma|2:01-2011/30] | - facuerdo con o aprobado en el plan de contratacion. memorandos con radicados 3-2012-23111, 3-2012-24566 de agosto 27 de 2012y 11de g
S 3 3 institucional i los Estudios Previos s |Recursos nos 03-2011 'SEGUNDO TRIMESTRE 2012: La Subdirecciénde recursos materiales expresa que se expidio la cnrcular de|septiembre de 2012, donde la Direccién realiza el ala 6n de la 6n, de T
I|c| ¢ institucionales. soportes de lo que se pretende|/20¢d0S Material |0 ioles radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo de 2012 en el cual se actualizan las respecto al do con lo en el plan de contratacién de la vigencia fiscal. k-l
< contratar. es del formato ECO, enfatizando que se debe regir de acuerdo con lo normado en el Decreto 734 de 2012, indicando o f
importante de la planeacion, entendida como la organizacion Iéluglca y coheren(le de las metas y los recursos paralpoy g| cumplimiento de la accion se considera mitig ado el riesgo. §
una actividad - se solicito a la Direccion de Capacitacion mediante memorando de Radicad| @
CUARTO TRIMESTRE 2012.

El Plan de contingencias se actualizara de acuerdo a la estrategia establecida en el plan de estratégico 2012-2015|
"Actualizar y mantener la plataforma tecnolégica de la Entidad para fortalecer el uso de las TICs" y el proyecto de| N
X . i 1. Definir y ejecutar el plan de pruebas| inversion 776 "Fortalecimiento de la Capacidad Institucional para un Control Fiscal Efecnvo y Transparente", que o &
. El plan de contingencias actualizado no se halpara dar operacionalidad al plan de contempla como una de las metas la implementacion del 100% de las a de 2012: - : g
> « ) gperaclonallz.a}do ni probado, a pesar del inicio de la| ;?""lﬂgeﬁﬂé i/_a a;“;'”"’_d:sf; |9| oirectoral ol Tecno componentes de hardware, software y para el for de las TIC's en la Contraloria de Se encu.emra en proceso de c el Plan de ten.lendo en cuen}a el plan| E
g |2 g implementacion  del nuevo sistema de seguridad Ir:fof::c o ‘;su; "s: :r“];:;mm ee: d;'ec loray coml:::cr. logico | 11 07 2009/ Bogota. estratégico 2012-2015 "Actulallllzar y mantener la plataforma IItecnolOg_lcg de la Entidad paral %
2113 g g informética, que asegure su- eficaz en el|. . iloirectorade |5/ 31122013 | 9% fonglecgr el uso de las TICs. y el proyecto de inversion 776 “Fortalecimiento de la Capacidad [
E £ ° momento en que se active el plan, buscando Ia ca Informatica, huma TERCER TRIMESTRE 2012. Institucional para un Control Fiscal Efectivo y Transparente”. %
2 minimizacion de las fallas ante la posible materializacion|2. par aplicacién a las actividades del nos Se esta la del plan de Como para garantizar la continuidad de] g
de los riesgos. plan de contingencia en el proceso def las operaciones automatizadas y reducir su nivel de impacto en la organizacion y en el ejercicio del Control Fiscal, se| Contintia abierta la accién. ki
cambio de sede de la Entidad. tiene contratado un data center para hospedar o alojar el centro de computo con condiciones fisicas y de seguridad| K]
adecuadas. o
CUARTO TRIMESTRE 2012. El procedimiento ya se encuentra elaborado para iniciar el tramite, de acuerdo a los| %
&
s La[s T_ctivi_c!adzs para el contrgtl_ de_’corgpolnente_s en 1al5 cedimentar la actividad de controll Verificacion a diciembre de 2012: E
2 | e g actualizacion de equipos y verificacion de los mismos a| en la 6 Directora| Yolima TERCER TRIMESTRE 2012 =l
3 ; § % % través de la implementacion de listas de chequeo, adn noj de equipos y | ! 100% Corredor, Huma | 01-07-2009 /| ¢ La Direccion de Informatica se encuentra en revisio  n de sus procedimientos. La acci6n se encuentra en proceso de ejecucion de acuerdo a los procedimientos establecidos por| '&‘;
S 3 s estan procedimentados, que asegure el control y solictar el Directorade  [nos. 31-12-2013 la Direccion. T
E a g de los elementos y la minimizacion de las fallas ante la| sobre la viabilidad de incluirlo como un|aplicado ca Informatica 'SEGUNDO TRIMESTRE 2012 g
< posible materializacién de los riesgos. procedimiento del S La Direccion de Informatica se encuentra en revision y ajustes de este y los procedimientos de Gestion de|continda abierta. -
Infraestructura con el fin de realizar una solicitud consolidada de modificaciones o creacién de nuevos| §
procedimientos. Para esta accion se solicité modificar la fecha de terminacién para el 30/09/2012. o




CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.
ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.

GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S. FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012
RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.

ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.

RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.

EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

S Dra.  Luzana]
8g Guerrero -
5% Quintero - -
£5 Direcci6 |Directora 3
£ g |inform P, o 2
E s |edel Al evaluar el grado de interiorizacion y conceptos nd B A_dmml_strauva y| :
o | e| 58 |se idos en el Plan Instituci e ti0N| socializar el PIGA y e SGA a No. |Administ |Financiera o o 2
212|582 g y " Y jializaci i i Al 20-12-12 se desarrollaron capacitaciénes sobre el PIGA y el SGA, dirigidas a los gestores| 5
slz|e Z PIGA, se 6 que se presenta baio N socializaciones rativa y|Dr. David| 17/12/2012 3
4 1 g I ; g No. 5, It bre el t | 1t N dp Il / ! :re“p;;'ﬂ;': a"adv;s de los g;:tcres efectuadas / No. 80% |Financie |Ballen - Jefe| H:D"S'a a 20% amblentales de cada una de las dependencias de Ia entidad, a quienes se les encargo la responsabilidad Venflca;:lén a dlclelml:rert‘ie 2012: del inf A &
21528 conocimiento sobre el tema; lo anterior puede conllevar al t)‘/EI apoyo de socializaciones. 2 y|oficina Asesora 15/02/2013 de 105 ‘iidos en la 16n en cada una de sus oficinas. No se efectia por la fecha reciente del informe =
S| O gg | de los PIGA. programadas Oficina _|Juridica §
2w 9 2 g i ia No. 23 de i de 2012. Asesora |Catalina Saenz| ‘o
=5 g Juridica |Higuera y| H
5 § Fernanda =
50 Casas Ortiz del
< PIGA
Verificacion a diciembre de 2012: g
Su‘bdlrec CUARTO TRIMESTRE 2012. A partir de diciembre 5 de 2012, se cuenta con el soporte técnico para lafA través de la resolucion Reglamentaria No 021 de octubre 12 de 2012 se modificaron algunos F
< F 2 pairo Giraldo, de por los usuarios de los diferentes modulos. o procedimientos del Proceso de Gestion de Fisicos y donde se N
o © bl Formatos nancie|q v irector Técno Seguimiento tercer trimestre de 2012: Se adelanta en la direccion de Planeacion el andlisis y validacion de 10|inciuido el procedimiento para pagos. 3
2 =3 - - - -07-; - . ie g . s
gl = No actualizacién de los formatos del procedimiento para ~|Revisar los formatos del revisados / Tesorera| nanciero - 10gico | g 06 5017 procedimientos que fueron emviados por la DAF: mediante memorando 3-2012-18684 del 06-07-2012 ) Se verificé que se en la Pblica 042 del 27 de noviembre de 2012, a H
5 2 @ g 4 L " procedimiento para pagos para Formatos 100% Yolima s/ 100% [SEGUNDO TRIMESTRE 2012. El proceso de actualizacion de los formatos de pago llegé a la etapa de disefio de| A @
S K > pagos en el aplicativo SI CAPITAL , de uso en la entidad. |, os a la aplicativo S| CAPITAL |Adecuad sl - Corredor h 31-12-2012 - A - través de la cual se contrat6 el soporte técnico, mantenlmlento y desarrollo de ajustes, segin los =
§ £ ° adecuarlos a la aplicativo A Cula los en Direccié Du"e fvde uma los cuadros correspondientes pero el contrato del asesor no incluia la implementacion por lo cual esta Ultima parte| requerimientos de las areas N del Sistema . y N SI-CAPITAL. %
3 apital irectora nos esta por cumpli
2 nde p plirse. E
Informati| Mformatica PRIMER TRIMESTRE 2012: La Direccién de atica se encuentra y disefi los formatos para sulf - . " s
ca en SI-CAPITAL. ContinGia abierta la accion. &
o
INFORME INTERNO CONTABLE A 31/10/2011 Numeral 2,2.1 1. Los .
o : Subdirec| ) o it . - N
° i se encu locume pero I - o tor (a) | 22ir0 Giraldo, Verificacion a diciembre de 2012: g
2 con relacion al nuevo Sistema Financiero Integrado SI-Capital. De otra |Se solicitaran las modificaciones Enancie |Subdirector ]
g parte, el Sistema no cuenta con Manuales con los cuales los usuarios |convenientes cuando el sistema esté (2 Financiero , CUARTO TRIMESTRE 2012. Los pi imi fueron y la| Se verificé la Resolucion Reglamentaria No. 021 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican b
g g s i oo Cees aue hacen part delproceso Contable inar it o jimi o Resolucién 021 de 2012 y Ia gestion se desarrolla en imi de los nuevos p imi algunos procedimientos delg Proceso de F.{ecursos Fisicos Financiérss entre los cuales se| é’
62| S|8] € |oan puedan desempetiarse ;‘ﬂmi:nms acordes a(Ji eSilglsema prccedimient/cs del| s |Preccio gmﬁfgm Huma | 3111012011 11| - 0, . ; los imi de P ¢ il yTesorer[a Cajas Menores, Pagos, c 8
s |¢g g |22 1o A - . R p P y 3 |
ER £ CONTROL INTERNO| CONTABLE VIGENCIA 2011 | Administrativo y Financiero Si- manejo de ifi :Ide X ion, NS | 31122012 TERCER TRIMESTRE 2012. Se adelanta en la Dlre_cclén de Planeacion el andlisis y validacién de los| Compras y el de Infraestructura... H
& 2 2,2,15. Los per CAPITAL e iniciar el trémite parasu  |contabilidad ana"e“' David Ballen, procedimientos que fueron enviados por la DAF mediante memorando 3-2012-18684 del 06-07-2012 §
5 desactualizados con relaman al nuevo Sistema Financiero Integrado S! [aprobacion de acuerdo al . Jefe Oficina Por el cumplimiento de la accién se solicitaalaO  Cl el cierre de este hallazgo. . " . o
5
E CAPITAL, igualmente el Sistema no cuenta con Manuales para que [ procedimiento establecido. oficina. |ASes0ra Por el cumplimiento de la accion se cierra el halla  zgo. H
los usuarios del rea Financiera y los demas funcionarios que hacen Juridica S
|Asesora.
parte del proceso Contable puedan desempefiarse. Joridica.
INFORME INTERNO CONTABLE A 31/10/2011 Numeral 2,2.4 .
Revisado el Balance a 30 de junio de 2011 y cruzados los saldos CUARTO TRIMESTRE 2012. Verificacién a diciembre de 2012: g
2 I’*"”"“’f:” el Val"da‘:"”('secs’leg::l‘;irﬁ;;gﬁ’{av o coinciden con Las diferencias entre el Balance reglstrado a traves del Aplicativo Sicapital-Médulo Limay y el Validador - 8
£ los reportados en el Aplicativo . Revisar la matriz definitiva y validada de Hacienda, son p 1es en miles por el Sistema. Serén|Con corte a 31 de diciembre de 2012 el area de Contabilidad efectdara las correcciones a las| Fl
4]g| 8 En el Balance con corte a 31 de diciembre de 2010 El Capitulo e |P" 2 Direccion Distital de. — X o Huma corregidas en el Balance con corte a dlclembre 31 de 2012. p en el Apl pital-Modulo Limay y el Validador -Secretaria de| )
21 2| 8| 8| € |,24|'REVELACION DE LAS NOTAS A LA INFORMACION CONTABLE” ﬁ:;‘l‘::ﬂ':a‘:’;:x;m:g;f:m “S"i_“;‘;f)x”"ca"a 100%  |tor @) ;‘:;;’igf;:"" nosy | 31102011 /| o [Se solicitd capacitacion para elaboracion de notas contables a la Secretaria de Hacienda y se dicto por|Hacienda. A 3
§ £ 2 """ |muestra que la Contraloria de Bogota se encuentra utilizando normas | =~ sopgﬂe del pmcepsc desarroliado.|No: 0% Financie |Financiero técnol | 30-12-2012 parte del dr. Ivan Javier Gomez Mancera el dia 28 de noviembre en la Escuela de Capacitacion de la|Se verifico capacitacion el dia 28 de noviembre de 2012 por parte de la Secretaria de Hacienda a| ;
8| © ° derogadas para la revelacion de Notas explicativas a los Estados on el fin de verficar que con los ogicos entidad, con la participacién de los contadores titulados de la Subdireccion Financiera. funcionarios del area Contable,donde se il temas como ion de las Notas a los 2
£ Financieros, los principales hechos econémicos y sociales de la <aldos coincidan. Estados Contables. i
8 entidad, como es la Resolucion 400 de 2000 y otras que no se deben . I X . g
= tener en cuenta porque ya no tienen aplicabilidad como es el caso de la| TERCER TRIMESTRE 2012. Se ullllvzaran Igs normas actualizadas para las notas contables que se| - . 8
Resolucion 364 de 2001. presenten al cierre del afio 2012. El cierre de junio de 2012 esta correcto. ContinGia abierto el hallazgo. . m
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PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

N
g
5
o » o e L : k]
=2 CUARTO TRIMESTRE DE 2012. Con el nuevo contrato para el mantenimiento del software Si Capita, el| Verificacion a diciembre de 2012: @
o 5 contratista realizara los ajustes con corte a 31 de diciembre del 2012. Se verifico que se en e ion la Publica 042 de 2012 del 27 de noviembre ‘é’,
- 9 INFORME INTERNO CONTABLE A 31/10/2011 Numeral 2,2.5 . Los |Emitir una solicitud de aclaraciony | i 4 elaboradal Dairo Giraldo, | UMa TERCER TRIMESTRE 2012: Se continta a la espera de la respuesta de la Direcci6n de Informatica para| que < " P - N =
s 2] 8|3 £ | 2,25 feaistros realizados a través del aplicativo S| CAPITAL no cuentan con |precision de la descripcion ylo Si:100% Solictud |tor (@) |Subdirector |05 | 3Y12/200 1| 1500, |1eaizar el ajuste necesario. La accion programada se cumpli6, por consiguiente se solici  ta el cierre |08 2012: 8 través de la cual se contrat6 el soporte técnico, mantenimiento y desarrollo de ajustes, &
S| €] & |%%° |ladescripcion yio concepto necesarios para realizar una trazabilidad a |conceptos necesarios para realizar su |- ria) | subdre técnol | 30-06-2012 Y - prog piio, p g seglin los requerimientos de las areas i del Sistema inistrati Financiero Sl- <
5| E No: 0% Financie |Financiero i g 4 y
o £ s il g i de la observacion. &
= |38 - los mismos. trazabilidad. ogicos| CAPITAL. E
E &
g E
£ Contintia abierto el hallazgo . E
o
T
5
2 Verificacién a diciembre de 2012: b
3 INFORME INTERNO CONTABLE A 31/10/2011 Numeral 2,2.9 . No se . . o - @
£ concilia la Cuenta No. 11001919615 5 del Banco Agrario dé Colombia Tesorerol CUARTO TRIMESTRE 2012. La revision de los titulos contintia para la depuracion y su avance esta en| b
b= 8 2 nombre de la Contraloria de Bogoté D.C., donde se registran los X .  |Perfodos Disminuir |- Dairo Giraldo, |, el 80%. TERCER TRIMESTRE. Se esta practicando de nuevo la revision de la cuenta de titulos con el|El area de C presenta la de saldos de las cuentas 9-301-01-001-001 y 93- 2
S8 ¢ Titulos de Depbsito Judicial por los embargos realizados a los sujetos | Xe2iZar 1as conciliaciones bancarias | conciliados / las cifras | Subdirec [ SuPdirector y | 311012011 / fin de las inconsistenci icas y dar la solucién definitiva. 01-01-001-002-Titulos en Poder de Tesoreria, entre Tesoreria y Contabilidad a 16 de Diciembre de H
92|85 |¢ 5 |229 Por 08 & : acorde con los titulos de deposito Periodos ° Financiero - 80% b N A y i &
= | 5 £ de Control, producto de la vigilancia fiscal que realiza la Contralorfa de |, i por los embargos realizados.  |atrasados por por conciliar|tor (a) Henrry Vargas, técnol | 5-06-2012 2012 presentandose una diferencia de $242.039.103.65, contintian las gestiones con la Direccion| =
8 [9] 9 Bogoté D.C. para gue los Estados Contables de la entidad reflejen en conciliar enS0% | Financie | recorero ogicos| SEGUNDO TRIMESTRE 2012. Se estan efecttiando las conciliaciones bancarias acorde con los titulos|de Fiscal y Coactiva, en la de la ki
£ la cuenta 9.3.01 “Bienes y Derechos recibidos en Garantia” el valor o @ de deposito judicial por los embargos realizados correspondiente 2
g real de los mismos. . : g
E g
5
Contintia abierto el hallazaa, 2
CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2011: Verificacién a diciembre de 2012:
2.2,1, Incumplimiento al parégrafo primero, del articulo décimo, de la cuarto trimestre de 2012:  Mediante memorando 3-2012-30744 del 20-11-2012, se solcita allyerificado el memorando 3-2012-30744 del 20-11-2012, mediante el cual se solicita al Ordenador M
° Resc:’u(ilﬁn Regl':am;"w;a 003 de 201;, qule esvabl:cet;‘lms . Ordenador del Gasto se socialice y se reitere al respu_nsable de la Caja Menor el cumplimiento a la normatividad|de| Gasto se socialice y se reitere al responsable de la Caja Menor el cumplimiento a la| §
2 :z;’;;;;ssi:eexz' ed;:l :‘:::J':f:‘j:m :: :If:::e;iw rszrgas os Ireferente a Mansmsde la Caja Menor - Asi mismo mledlan?e mfmuramlm de radicado 3‘23_12‘3;0?6 del 22-11-2012, 5 matividad referente al Manejo de la Caja Menor. Igualmente con memorando radicado 3-2012-| @
€ la le Servicios la ala indicando la . ;e . . . A b
. i i i i o S : - - 31066 del 22-11-2012, la Subdirectora de Servicios reitera la de la
=R 3 presupuestal........". X . Impartir instrucciones mediante t disciplinaria, civil tributaria y penal por las acciones u omisiones, resultantes de las auctuaciones respecto a al Y iy a lidad discinlinaria. civil. ributaria y penal por las acciones u §’
18| 8 incumplimiento al numeral quinto, del articulo décimo de la norando de la Sub de clonServ|Ramirez, Huma | 02-22-2012 / administracion de los fondos. _ Cumplida la Accion atentamente se solicta el cierre del hallazgo m g P s eVl ¥ penal p 3
02| 8|¢ 5 | 221 |citada, el cual establece: “Que el gasto se haya efectuado después de |Servicios Administrativos de dar 100% 100% [icios |Subdrectorade| "M EETRI Tl 100% |C o i M ercer timestre de 2012:  Dando alcance a Io informado en 6l sequimiento anterior y teniendo en|OMISIONES: 4
= ls5| 2 haberse constituido o reembolsado la Caja menor segin el caso, .....". |estricto cumplimiento al procedimiento Administ [Servicios o gma 06 56 cumplo bon I 86c10M propUCSa, 56 St atentamente cera of a"gzgu y 3
o @ Analizada la documentacion soporte del reintegro solicitado por el en el manejo y control de reintegros. rativos inis u u umpli 4 u e - i i . . ici ]
E periodo comprendido entre el 1.y el 30 de noviembre, se evidencia que Seguimiento a junio de 2012:  mediante memorando 60200-12125 con numero de radicacion 3-2012-13832 y|D€ Otra parte mediante memorando radicado 3-2012-33048 de diciembre 13 de 2012, se convoca 4
=] - y i ir/a la capacitacion sobre Regulacion de la Cajas Menores, la cual fue dictada por la Secretaria de| 8
£ se reintegran gastos soportados con facturas con fechas del mes de proceso 355679 de 15 de mayo de 2012, se informo al encargado de caja menor sobre el procedimiento a seguir|& : o " g
octubre de 2011. El reembolso del periodo 1 al 30 de noviembre se para reembolsos y liquidacién de la caja menor teniendo en cuenta lo estipulado en el decreto 061 de 14 de feb de 20{Hacienda el 18 de diciembre de 2012. @
realiza el 29 de diciembre y la legalizacion de los gastos del periodo 1 al
19 de diciembre se efectda el mismo dia. Por el cumplimiento de la accion se cierra el halla  zgo.
. N
I I - N CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2011: Se present6 la subdirec CUARTO TRIMESTRE. Los estados contables a diciembre 31 de 2012 reflejaran las de todos los| Verif a de 2012: . o . ) 38
§ % 23 2,2,7. Se verifico en la cuenta 16 40 “Edificaciones” la inclusion de los |Solicitar a la Direccién Administrativa y |solicitud Solicitud |tor Dairo Giraldo, ||, 1 00012 1 bienes inmuebles de la entidad. El 4rea contable se encuentra en proceso de ajustes a las valorizaciones de los bienes inmuebles| E @
1| 2 I @ | o £ | 227 |bienes inmuebles de propiedad de la entidad, que confrontada con la  |Financiera que actualice los nombres ~ |Si Financer | Subdirector nos 30-06.2012 90% |TERCER TRIMESTRE 2012.- Se identificaron los predios de la Contraloria por ubicacion geografica como consta en|de la Entidad, para ser reflejadas en los Estados Contables con corte a diciembre 31 de 2012. g%
g g % 5 cuenta 19 99 “Valorizaciones” se evidencia la falta del registro en la |de los bienes inmuebles de la entidad. |100 No o inancie el auxiliar de la cuenta 1-6-40-01 Edificios y Casas y se renombraron en las cuentas correspondientes a cada predio. K] g
b 5 Valanizacion del inmiieble casa Jardin Juzn Pabio Il o Por el cumplimiento de la accién se solicitaala O Cl el cierre de este hallazgo. Continta abierto el hallazgo a8
CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2011
2,2,8, Teniendo en cuenta que la Direccion Administrativa a través de
la Subdireccion de Recursos Materiales realiza las reclamaciones ante ificacién a dici :
la Compaiiia de Seguros y la Subdireccion Financiera registra en los Verificacion a diciembre de 2012: N
o Estados Contables la baja, responsabilidad y reposicion del bien, se Seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Mediante memorando de radicado 3-2012-28241 del 22-10-2012, se solicito| 2
g verifico que la cuenta 16 70 Equipos de Comunicacién y Computacion, Valero concepto para dar de baja el portatil, el cual fue contestado afirmativamente el 13-11-2012 mediante memorando de radicado| Verificado el memorando con radicado 3-2012-28241 del 22-10-2012, donde se solicita a la| f
£ Subcuenta 16 70 02 “Equipos de Computacion”, se encuentra cion de y 3-2012-30125, por parte de Ia Oficina Asaesora Juridica - Procediendo el Comite de baja en su seci6n del 20 de diciembre de| Oficina Asesora Juridica el concepto para dar de baja el portatil. g
R o o, Masea Totie. o Sere 355736320, Plca | sometea st caso e lprosmo | 262 08 cemerto o s umal oworzona o iments ssquk Trmesh de 2015 So et o en comtsde B & s ceera o a9 6 mays | oCIante 2cta No:2 de cliembre 20 de 2012, el Comité de Bajas e Inventarios, aprueba dar de H
2L g | £] g |**®[21381, el cual fue hurtadoy ala fechano se le ha dado de baja, comité de bajas e inventarios, Z'ngfﬁ% 100% | \aterial |Materiales /  [nos | 30-12-2012 | %% |2012, el comité no autoriz6 dar el equipo de baja por lo cual se procederd a reiniciar todo el tramite respectivo para el préximo| DI € €uipo identificado con placa No. 21381, teniendo en cuenta el concepto de la Oficinal <
318 £ encontrandose registrado en los Estados Contables de la entidad. es/  |Carlos Cortes, comité solicitandose ampliacion de termino de ejecucion a Diciembre 31 de 2012; Asesora Jurfdica y sugiere que "Analizado el mismo y por unanimidad se autoriza la baja de este 2
£ INFORME INVENTARIOS ENTIDAD. Almacen | Almacenista Seguimiento Tercer Trimestre de 2012:  Mediante memorando 60301-17469 de 23 de julio de 2012, el Almacenista|COMputador mas aun con el valor en libros como lo registra el cuadro de valorizacién de bienes 2
8 3. Se evidenci6 faltante del Computador Portatil, Marca Toshiba, No. General |general General solicito a la Jefe de la Oifcina de Asuntos Disciplinarios, informe sobre la actuacion final relaci con el ivos con fecha 20/12/2012". g
= de Serie 9272622, Placa 21381, Cuenta Inventario 16700201, que disciplinario en contra de la Dra. GEMMA EDITH LOZANO, por la pérdida del computador portatil Toshiba, placa 21381. Medi s
fue hurtado y que de acuerdo con la informacion suministrada por la Por el cumplimiento de la accion se cierra el halla  zgo.
Direccion de Informatica, se encuentra en caso penal en la Fiscalia
General de la Nacion, caso que fue archivado en la Oficina Asesora de
| Asuntos Disciplinarios.
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

1, Revisar y conciliar la cuenta Titulo
en Poder de Tesoreria para reducir las |Valor absoluto
diferencias hasta que coincidan los  |[final(reporte L - N
° CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2011: reportes de tesoreria y los registros de [contabilidad - Reducir a 6n de los it - lad " senel Verificacion a diciembre de 2012: &8
g 2.2.12. Realizado el arqueo a los Titulos de Depésito Judicial en contabilidad. reporte tesoreria) | Neol T G L CUARTO TRIMESTRE 2012. La revision de los titulos contin(ia para la depuracion y su avance estd en el 80%. b
. B § custodia por parte del area de Tesoreria de la Contraloria, se encontré X 100 / Valor diferencia |conFina 'SEGUNDO TRIMESTRE 2012. Se esta realizando la conciliacion entre las areas de Contabilidad y Tesoreria. El 4rea de C presenta la de saldos de las cuentas 9-301-01-001-001 y 93| g,
2| g un total de 288 titulos por un valor total de $1.580.951.514.20, que 2. Hacer llegar a contabilidad a parte  [absoluto inicial > o 01-01-001-002-Titulos en Poder de Tesoreria, entre Tesoreria y Contabilidad a 16 de Diciembre de| £
5l § 3 g |51, |confrontado con los Estados Contables, cuenta 930101001 Titulos e |del extracto mensual de la cuenta No. - ((reporte f"ﬁ;“’; gi;ﬁ:imi ';:‘ggiggf;:“" Huma | 01/01/2012/ | . |PRIMER TRIMESTRE 2012: A la fecha se realiz6 la conciliacién fisica de los titulos en custodia por la tesoreria conf, o Jio 0B O F Ll = $2;‘2 039.103.65 S’; ontintan las gestiones con Ia| 3
S| E| & |**"|poder de Tesoreria, refleja un saldo de 51.750.896.404.17, 11001919615 5 del Banco Agrario de |contabilidad - Tg:me”ay addy  |Financi nos | 30-09-2012 la relacin detallada y extractos enviados por el Banco Agrario a diciembre 31 de 2011 y a enero 31 de 2012( - P de R bilidad Fiscal y Jurisdiocion Coact la id grr ion de | <
J10 ¢ presentandose una diferencia de $178.944.889.97 teniendo en cuenta |Colombia a nombre de la Contraloria , |reporte tesoreria). Canlahlll e Tesme” observandose una diferencia de $235.349.190,11 en titulos no existentes en poder de la tesoreria 6 custodia, para lo ireccién de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccidn Coactiva, en la identificacion de la 2
E a la fecha de la evaluacion a Subdireccion Financiera a través del area|la relacién detallada mensual que Reducir a cero la cual se ofici6 a la direccion de fiscal y coactiva sobre dichos titulos, que a{documentacion correspondiente. 8
2 de contabilidad atin se encontraba en el proceso de registros de compone los titulos existentes en el diferencia entre los| 100% |a fecha atin no han dado. Oficio memorando No. 6010301961 radicacion No. 3201202200 de enero 24 de 2012, |ESte hallazgo por similitud de la accién se debe unificar con el hallazgo 2,2,9. g
ajustes contables. extracto a més tardar los 10 primeros |rportes de 5
dias del mes siguiente mediante correo| Tesoreria y Continga abierto el hall @
electrénico u otro medio , para su Contabilidad. ontintia abierto el hallazgo
proceso de conciliacion.
Verificacién a diciembre de 2012:
1- 1. El libro de caja menor en el folio 15 del renglon 7 al 40 presenta. " . .
espacios en hlanczj algunos registros se encuentgran repisado’; sin que Luzana Verificado el memorando 3-2012-30744 del 20-11-2012, mediante el cual se solicita al Ordenador|
o pueda determinar el valor - 2 En el libro de bancos se evidenci6 una g:le"'::rr;’ del Gasto se socialice y se reitere al responsable de la Caja Menor el cumplimiento a la normatividad N
5 ccrre;:g;an prlrr;ercf sehreglslré fecha 13‘ de |unf|oy|uegc se ccrngm3 i | Direcci6 |5t ™ cuarto trimestre de 2012:  En cumplimiento a las metas y objefivos del plan estrategicol' referente al Manejo de la Caja Menor. lgualmente con memorando radicado 3-2012-31066 del 22-11-2012, g
E con 7 de junio; las fechas no se presentan en forma rami para  los n ¥ . - - : de Servicos . ivos reitera la aplicabilidad a la i indicando la ]
3 Se encontraron gastos sin la firma de recibo a satisfaccion como por |responsables del manejo de las Cajas| | Administ x’::‘c'is;’:""” imlz 2015y en aten0|é||1 a:)r_equgr’lmgetoc por plam_arde la dDACF referente a[la 18 para el 1 v, tributaria v penal por las acciones u omisiones, 3
« | @| & | 12 |efemploles facturas Nos. 4171 Comercializadora FENAX, 1793y 1794|Menores de la CB- referente a manejof ., - .. rativay [FIeaneea e las cajas menores, la Direccion de Capacitacion y de Cooperacion tecnica el e d v penalp 4 3
2|2 © | 3.4, [surtidora de Polietileno, 5743 Atenea-Libreria, 4858 MMP de de libros contables - verificacién de| ;"?::“a:"ia"/ Financie R:::‘ez"a Huma| 01-12-2012 / 2012, con la colaboraci6n de la Secretaria de hacienda Dlsmtal / Subdireccién de Consolidacién Gestion 3
14| 2| § | 8| S |67 [Coombia 6144 1DQS. - 4 Algunas cuentas de cobro no renen los [soportes contables - requisitos| 'c’apgacimi on 100% |ra- Subdirectora de|nos | a1-12.2012 | 100% | ion efectuo la ion sobre " 1 de las Cajas Menores", en dicha capacitacion|De otra parte con memorando radicado 3-2012-33048 de diciembre 13 de 2012, se convoca a la &
S | £ o ! b oS A " -12- X ! ‘ X =
R ) 2
218 8, 10 y|requisitos de documentos equivalentes ala factura por servicios Giros - L efetuada. Subdirec| o icios participaron los responsables del manejo de la cajamenor de la Dlrecclén de Apoyo al Despacho, sobre de la Cajas Menores, la cual fue dictada por la Secretaria de Hacienda el 18 2
5 11 |ejecutados, como son las de los sefiores Edmundo Rodriguez entre otras que son de extictol cion de | ivos de Servicios de la entre otros,|de diciembre de 2012 8
K Ramirez, sin la direccién y la de Dario Rubio Camberos, sin fecha. - 6. [cumplimineto  por  parte  del Senvicios| ) P o Soports o de radicado 3-2012-33048 del 13.12-2012) - Cumplida | e licita ol . Pl
£ o 6 edencié I ncion al el maneio ciminst | 2252 M (Soporte memorando de radicado 3-2012- el 13-12-2012) - Cumplida la accion se solicita el g
3 del fondo, de acuerdo con el punto de control establecido en el literal rativos | SOnZAleZ cierre de los hallazgos Por el cumplimiento de la accién se cierra el hallazgo. &
2 P " Responsable
s 14, del numeral 7.1. Procedimiento apertura de Caja Menor, de la Moneio de I
Resolucion Reglamentaria 035 de 2009. - 7. El reembolso solicitado Cain Vlvlenm
por el periodo comprendido entre el 4 y 23 de marzo de 2012, el rubro | &
Direccio
n
Administ o
rativay [Luzana 3
" Financie |Guerrero e
% Actualizar el Manual de Contratacion| ra- Quintero, g
] « . " iz 0 Directora 2
g |z 2 Se evidencio que el manual de Contratacion mediante la ’ i . . - " - 5
] 3 E " L Reglamentaria No. 030 de 2009, de|actualizado / cion de |Administrativa y|Huma | 01/12/2012 / cuarto trimestre de 2012:  Esta prevista la remisién del proyecto de por el cual de 2012: 8
15 3 S o 5 4 |correspondiente a la version 1 de 2009, no se encuentra 100 50% o N ) " " 4
g 5 € N de acuerdo a la o vigente. acuerdo con la normatividad viegente|Manual publicado Recurso [Financiera-  |nos 30-12-2013 se modifica el manual de Contratacién, a la Direccién de Planeacion. No se electua por la fecha reciente del informe T
g |38 S nor igente. entre las cuales esta el Decreto 734 de|y/o socializado s Edna Piedad 2
E] 2012 Material |Cubillos, &
- |pirectora de g
Direcci6 [Planeacion &
n de o
Planeaci
on
Direccio |Luzana 5
3
" n Guerrero ES
3 Administ [ Quintero, =
< 3
o | e 8 3
22| ¢ No fueron incluidas dentro del plan de mejoramiento las Incluir en e;:'a" de M:;f"a’?“’”"’ ';5 ?‘”'“’l‘es ?"‘“Y 2:’"*‘”'? vayl 01422012 / Cuarto Trimestre de 2012: De acuerdo con lo establecido en la circular de radicado 201045276 del 15- /oo oo Lo 2y
2|3 E acciones de mejora del informe de|formuladas inancie [Administrativa y|Huma | 01-12- . y : 35
3 =} g = 4 - de mejora &n el informe de Gestion Gestion con corte a diciembre de|/Acciones 100% g Financiera-  [nos 30012013 | 0% |06-2010, referente a la periodicidad del reporte de ir : una vez y No se efectdia por la fecha reciente del informe Bk
g |8 g a junio 30 de 2012 012, incluidas Direccio |Yolima a la dependencia respectiva, las acciones se incluiran en el Plan de Mejoramiento. 2
E] nde |Coprredor, g
Directora de k|
ca o
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

ireccio [Luzana N
3
" n Guerrero ES
H Socilizar, los informes de gestion a los Administ Quintero, H
] g s No se ewdenclo la socializacion a los lunclonanos dela 4 o rativay |Directora Cuarto Trimestre de 2012: De acuerdo con lo establecido en Ia clrcular de radicado 201045276 del 15-| K
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PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.
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ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
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EVALUACION Y CONTROL:

YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.
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C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012
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g Hallazgo 1 de 2011. Reforzamiento Estructural. Existen altos indicios ~|propésito de incluir una actividad o Gest ra- Quintero, Verificacion a diciembre de 2012: 2
= K de sobrecostos, con base  los precios presentados por la Universidad |punto de control que permita analizar |, Expedir acto| " y Tercer Trimestre de 2012: Sigue pendiente la de los - Mediante del 2
2| e Nacional dé Colombia sede Bogota y 1 o5 de ot 1os eatudios o " Infraestrutura administrati| Pirector [Directora 3
O I acion olombia sede Bogota y los precios de olros proyectos - |los estudios de mercado de precios | peparaciones MINISUYaLT 5 Gminist | Administrativa radicado xox a la 6n de Servicios la 6n del de|A través del No. 3-2012-33971 de diciembre 20 de 2012 se remiti6 a la Direccién de S
2| 2 (Repar: v, 5
2|5 | | 8| g | 1 [fimilres encuatio(4)de os items de los contratos para porla dela |, ativas) Vodue | aivoy |Financiera-  |HUM3| 2010512011 115006 inraestructura Numeral 7.1 i6n para i ion y demés tramites, la solicitud de| A &
21z ] reforzamiento estructural del Edificio de la Loteria de Bogota con Coopropiedad y proponer la alternativa | 5 1A% | modificael [ 2507 | PR nos | 31-08-2011 i e ' : N " <
&8 g recursos de tres (3) entidades publicas entre ellas la Contraloria mas favorable para la Entidad, previo a :)ge oo o jmien| " Y Valoro Viadyva: . modificacién del procedimiento Gestion de Infraestructura, numeral 7.1. "Adecuaciones Locativas". £
> S Distrital de Bogoté que posiblemente le generarian al Organismo de  |la aprobacién del Consejo de coptas to ) h . Segundo trimestre de 2012:  sigue pendlenle la modlﬁcamon de pmcedlmlen!os, en espera de que se den las| @2
H Control un detrimento cuantificado en $583.842.980. Administracion del Edificio de la extraordinarias. orde | Recursos directrices por parte de la Direccion de para las de tos - Se solicita se amplie| Contintia abierto el hallazgo. g
| Loteria de Bogoté en el evento de Recurso |Materiales el gla_zu de ejecucion al 31-12-2012 adicionalmente se incluyan como responsables los Directores de Planeacion y| %
Ed aprobar cuotas extraordinarias para S1: 100% s Juridica, que son los que avalan los documentos.
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3 Aplicativo |Informéti . cual se |ncorporo el anexo "Metodologia actuaclones con base en alertas” correspondiente al| - L ) " ) . o
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8|38 2 contratacion en el Distrito Capital, lo cual servira como definiciin de la arquitectura PLema, oprg pgpica; la Directore] Pectora de TERCER TRIMESTRE 2012: Respecto a la actividad faltante de elaborar y publicar la def| se 6 a través de la Direccion de Control Social y la Direccion de 2
) pital, consolidacion de la informacion, ” Informatica, i p N y
= insumo para el ejercicio auditor.”, cuyo plazo vencié el actualizacion de la informacién de z;,lggn% e oo | Sectorial |[EAna Piedad ;ctuaclones dcoré bas? Se" allertil-ls'. y después dT \gmas gl y ajustes ey por las|c. en la Escuela Virtual de Capacitacion por la Intranet, explicando no| -
E pasado 31 de marzo de 2011, toda vez que a la fecha del |seguimiento de los contratos de obra [ P Cubillos, @ "ECC")';ESD e Dé"‘":j Fl’)ICIa € g orma{éca ydpmt a |recc|ond EN age;;;;"zesqgs; d”";g)lnz oeg rle\gnsloln solo la importancia del aplicativo si no la forma de acceso y consulta, se socializo por medio del 2
2 presente seguimiento la Contraloria de Bogotd no ha publica de complejidad y riesgo "Alto", Director |Directora de écnica, |a Direccién de Planeacion envié mediante memorando No. e 2 1al¢orreo Institucional. @
" 7 validacién de la informacién Planeacion Oficina Asesora Juridica para su revision y apl la del para el o o . .
el nila para realizar por los sujetos de control, de del Control Social a la Gestion Publica”. dond \ todolog b ert Por el cumplimiento y eficacia de las acciones en cada una de | as etapas se sugiere a la
el monitoreo en tiempo real de la de obra manelo del sistema, :ﬁgg;‘s ejercicio del Control Social a la Gestion Publica’, donde se incorpora la metodologia con base en alertas, |, i1 General de la Republica el cierre de lao  bservacion.
publica del Distrito Capital. realizacion de actividades segin la Fi;é "
Metodologia “Actuaciones con base en e y
arquitectura intema, implementacién y
puesta en marcha Fase I.
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ANEXO 1
PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.
RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Complejidad y Riesgo Medio. ificaci ici .
Amg‘hzma"yde I:’Ignfcrmamn " Verificacion a diciembre de 2012:
seguimiento de los contratos de obra
publica de complejidad y riesgo Etapa 3: Metodologia
"Medio", validacién de la informacién Por medio de la Resolucién Reglamentaria No. 019 de Octubre 12 de 2012 se adopta la nueva|
actualizada Pﬂf los sujetos de control, version del "Procedimiento para el ejercicio del control social a la gestion piblica y se dictan otras| g
e segiin la disposiciones para el desarrollo del Proceso de Enlace con Clientes” en el articulo primerol &
:::faf,'_"g'a ‘Actuaciones con base en establece, adoptar la version 2.0 del procedimiento para el ejercicio del control social a la gestion §
publica, Ia cual se |ncorpora el anexo 3 metodologia."Actuaciones con base en alertas"| =S
2 Fase Ill. Alcance: Contratos corres| al f i de la i informatica p icativo Yo como A E
Complejidad y Riesgo Bajo. parte integral y funcional del desarrollo del proceso de Enlace con Clientes. =
[Actualizacion de la informacion de La Capacitacién se desarrollé a través de la Direccién de Control Social y la Direccién de -g
seguimiento de los contratos de obra Capacitacion, encontrandose en la Escuela Virtual de Capacitacién por la Intranet, explicando no o
pablica de complejidad y riesgo "Bajo", N : o - : 8
\alidacion de la informacion solo la importancia del aplicativo si no la forma de acceso y consulta, se socializé por medio del £
por los sujetos de control, correo Institucional. @
realizacion de actividades segun la Por el cumplimiento y eficacia de las acciones en cada una de | as etapas se sugiere a la
:e‘:’dﬂmgfﬂ "Actuaciones con base en auditoria General de la Republica el cierre de lao  bservacion.
lertas”.
2. Arquitectura Externa del Aplicativo:
Verificacién a diciembre de 2012:
Etapa 3: Metodologia
Por medio de la Resolucién Reglamentaria No. 019 de Octubre 12 de 2012 se adopta la nueva|
verslon del "Procedimiento para el ejercicio del control social a la gestion ptblica y se dictan otras §
N . para el desarrollo del Proceso de Enlace con Clientes" en el articulo primero] b
3. Metodologia. Se adopté la
metodologia para Ema;du el establece, adoptar la version 2.0 del procedimiento para el EJEI’CICIO del control social a la gestion §
Elaborar y publicar Metodologia realizar admlnl‘s]trau publica, Ia cual se |ncorpo.ra el anexo 3 rr!etodologla Acluacm'nes' con base en alertas" 2
"Actuaciones con base en alertas” para|seguimiento a la COrT al de la informatica apl Yo comoj 3
2 el seguimiento alos contratos de obra |contratacionde | _“°9U¢ parte integral y funcional del desarrollo del proceso de Enlace con Clientes. S
el adopta la ra’ y oe = § . 3
plblica. ) obra pablica: i La Capacitacion se desarrollé a través de la Direccién de Control Social y la Direccion de 3
Socializar y dar capacitacion en la Si: 100% Capacitacion, encontrandose en la Escuela Virtual de Capacitacién por la Intranet, explicando no o
Metodologia. No: 0% N " o o . g
solo la importancia del aplicativo si no la forma de acceso y consulta, se socializé por medio del g
correo Institucional. @
Por el cumplimiento y eficacia de las acciones en cada una de | as etapas se sugiere a la
auditoria General de la Republica el cierre de lao  bservacion.
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DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacién a marzo de 2012:
Se evi i6 que i No. 60103-52506, radicado 2011-1357 de 14/12/11,
dirigido a los responsables de las cajas menores, se requirié la legalizacion de la caja menor antes
del 20/12/11.
g Iegal:-z:mcn Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiri6 a la auditoria General de la Republica el g
2 HALLAZGO 2 VIGENCIA 2009-2010. PROCESO Requerir mediante memorando delas | cierre de esta accion en el seguimiento con corte a junio de 2012, remitido mediante oficio No. 8
& CONTABLE.  Las cajas menores no fueron debidamente  [a os responsables de las cajas cajas {2000 TERCER TRIMESTRE 2012. Con memorando No. de radicado 3-2012-22267 de 2012-08-16 se|100000-15041 Rad.2-2012-12670 de 17-07/2012. 5
=] < f legalizadas, por cuanto no se evidenci6 que la enudad menores la legalizacion de la menores Fmanme comunicé a la Directora i i la i de espedir la resolucién para g»
|8 = idiera el acto administrativo (R el |caja menor con la debida Memorando de estande | 7, Dairo Giraldo, |01/ 0272012/ reconocimiento  del gasto en cada reembolso de caja menor. Verificacion a diciembre de 2012: 3
x5 | 3|8 ] 2 9 acuerdo Subdirector 100% A I3
< 5 g cual se los gastos, lo el ) para dar = requerimeinto con la (PreSUp Financiero nos 31-12-2012 T
« © 3 numeral 6° del articulo 10 de las alos req de Resolucién ges‘;bl PRIMER TRIMESTRE DE 2012. La responsabllldad de la Iegallzaclén de la caja menor es del En el del mes de es importante sefialar que para este hallazgo la| ﬁ
2 constitucion Nros. 002 del 5 de febrero de 2009 y No. 002 {la misma. yen los d:; . del gasto de caja menor que es el i de Subdireccién de Servicios Administrativos solicité consulta al Contador General del Distrito bl
%’ del 29 de enero de 2010. ABIERTA tiempos relacionado con la observacion, el cual dié respuesta mediante oficio No 2012 EE254048 de §
2 establecido octubre 22 de 2012 donde emite concepto y en uno de sus apartes concluye "... Una vez analizado @
s lo dispuesto en el numeral 6°. del articulo 14 del Decreto Distrital 061 de 2007, no se requiere
emitir una i6n por cada de imiento del gasto, solo es necesario expedir|
dicho acto administrativo para la constitucién de la caja menor .. "
Teniendo en cuenta lo anterior y por el cumplimient o'y eficacia de la accién se sugiere a la aud
j:t;ifilce:?jrecl‘:\nézlrttaraz:;ea Verificacion a junio de 2012: [
L N ' Accién 1. Evidenciado memorando No. 60100-09786, radicado 3-2012-11196 de 17/04/2012, s
o HALLAZGO 3 VIGENCIA 2009-2010. PROCESO .’e’"'"e'“?‘? copia qe a - P, . o mediante el cual, se eleva consulta a la Oficina Asesora Juridica, respecto de los derechos ‘é
8 CONTABLE. En los documentos revisados no se informacion relacionada con TERCER TRIMESTRE 2012. La ultima certificacion recibida es la que se cit6 en el - . ) N . N . N E
E idencio la vigencia de 2010, la Contralori este hecho economico, para -~ Envio de correspondiente al segundo trimestre de 2012. fiduciarios Fi para que sefiale las directrices a seguir con el fin de hacer ]
2 evicencio que en a vigencia de  'a Contraloria - . 0. P la P 9 . parte en el proceso liquidatorio de Alianza Fiduciaria (en liquidacién) para la recuperacion de los| >
2 hubiese realizado las acciones necesarias para recuperar |que sefiale las directrices a referidos derechos fiduciarios ©
- © = los derechos fiduciarios, salvo una nota del 1° de seguir con el fin de  hacer " " adea | SEGUNDO TRIMESTRE 2012. La dltima certificacion recibida de Alianza Fiduciaria fue la utilizada para :Ei
ol ° . N - A i io |- Memoran Py ubdirec| .

2% | 5 8 3 ; 3 dmlfmb{e de| 2?10 er;wada:fa " ﬁ"amafﬂu”a”,a e I: szr;e"::zeal grgs:;ongqu(lgnamno radicado ""k_"ca tor smsuﬁ("'ifxm Huma| 01/01/2012 | 00 el balance de diciembre de 2011| se rec;lblé con lecha_?oldz |01 -05. bl | Accion 2. Se verifico la respuesta de la solicitud a la Asesora Juridica mediante oficio No.16000- A :,
3 5 3 cualse ‘e SIO o tadsedece: :_lqug as unidades valorizadas i6n) para la - Precedimi . Financie " = nos | /31-03-2012 PRIMER TRIMESTRE 2012 El acta de © {a Distri contable ; €0n 1al10616 Radicado 3-2012-12102 del 27 de abril de 2012, donde concluye que "por las condiciones| P
& |© 3 que posee [a entidad en el con : iniciado nto iniciado | o de la ope entre la Contraloria Distrital y la Secretaria De Haciendal particulares de este proceso, no se encuentra procedente iniciar cualquier otra acclon adicional al 3

o corte a 30 de noviembre de 2010, a lo cual se le respondi6 |recuperacion de los referidos e la Distrital acords el registro permanente y actualizado del saldo que expida la entidad hasta tanto culmine|¢e imiento de dicha liquidacion para p a 16n de marra =
B que el valor a esa fecha es de $307.507 miles, por lo cual |derechos fiduciarios. el proceso de liquidacion de Leasing Capital a través de Alianza Fiduciaria de conformidad con las| ireccion Fi iera ha C con el al valor en pesos $ | Ec’
E 6 con lo en el acta del liquidatoria normas Iggales que .rlgen la materia. Por Iov Iantq se debe solicitar a Alianza Fiduciaria la certificacion del certificado por Alianza Fiduciaria (en liquidacion) como o indica el acta de determinacion del %
11 de junio de 2009, suscrita por la Secretaria de saldo a fin de actualizarlo en los Estados Financieros con corte a Marzo 31/12. imi contable i con la ion de las i i entre Ial 2

Hacienda Distrital y la Contraloria de Bogota. 2.- Adelantar el procedimiento " 8

indicado por la Oficina Juridica. Comralorla de Bogota,D.C. y la Secretaria de Hacienda Distrital donde se acordd el registro permar g

ABIERTAS ) Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugi ri6 a la auditoria General de la Repuiblica el @
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8 Verificacion a marzo de 2012: g
3 HALLAZGO 4 VIGENCIA 2009-2010. PROCESO CONTABLE. | Desde el mes de noviembre de 5
& La cuenta 1920 "Bienes entregados a Terceros”, se encuentra (2011 la Secretaria de Gobierno Seguimiento tercer trimestre de 2012: Dando alcance a lo manifestado en el anterior seguimiento, se|Se verifico el Acta de febrero 10 de 2012, mediante la cual la Secretaria Distrital de Gobierno hace| §§
o Fl sobrevalorada en $8.319.683 miles, alos © los pisos 33 8 37 del Bienes |Subdirec soliicta el cierrre del hallazgo toda vez que se mitigo la observacion entrega material y formal a la Contraloria de Bogota D.C.de los pisos 33, 34, 35, 36, 37 y| >3
315 valores de los pisos 33 al 37 del Edificio de Avianca y el terreno y Ed'f'c':dde Avianca dado en entregados |5 Dairo Giraldo parqueaderos del Edificio Avianca, inmueble objeto del contrato Interadministrativo de Comodato ]
2 S18| = a Casa Avda. 26 No. 3524, los cuales a pesar de estar en comoadatoy se encuentra en Contrato de Financie |, "subdirector [HUM3| OV 0L2012 | 000 | pRIMER TRIMESTRE 2012 Desde el mes de noviembre de 2011 la Secretaria de Gobierno desocup6|No. 086 de 2007. A £
=] 5 5] comodato, figuran en la Contabilidad de la Contraloria, proceso de dela ra nos 130-03-2012 5 N A > o N N N -1
8 8 5 con lo enla 356 de 2007, |entrega, y este inmueble se dara en " (Contabil los pisos 33 a 37 del Edificio de Avianca dado en y se en proceso de erificada del contrato de Arrendamiento No. 04 de 14/02/12, con el Banco Agrario. o@
o} . g nto i 4 N 2L
= expedida por la Contadurfa General de la Nacion, lo que afecta la [arrendamiento a otra Entidad, con lo| idad) de la entrega, y este se dara en 1to & otra Entidad, con lo cual se subsana el o o - B o - s
g consistencia y confiabilidad de los estados contables de las dos  |cual se subsana el hallazgo. hallazgo. Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugirié a la aud itoria General de la Republica g g
3 vigencias auditadas. ABIERTA el cierre de esta accién en el seguimiento con corte a junio de 2012, remitido mediante g
oficio No. 100000-15041 Rad.2-2012-12670 de 17-07/2 012. -
3
8 K
S Verificacién a marzo de 2012: 2
E] HALLAZGO 5 VIGENCIA 2009-2010. PROCESO CONTABLE.  |Al cierre de cada vigencia el g
3 En las notas especificas no se detallaron de manera descriptiva | Subdirector Financiero realizard fa Subdirec TERCER TRIMESTRE 2012. Las notas contables que se presenten al cierre del afio 2012 seran elaboradas de|Evidenciados los Estados Contables con corte a 31 de Diciembre de 2011, avalados por Ia i
o P f los cambios més significativos ocurridos en cada cuenta afectada de las notas g registro de los | Verificacion ” acuerdo con las normas vigentes. i Fi i lo que rep que las notas de los Estados| :ﬁ
28 § g - g;ag::slfg\r’"z?;i?: I?);, szgliioosq;: una vlgenclgz‘:;: o estados fin);nmems afind:elﬁner it en o o Financie \?alm oy [uma ovosrz011 90% Contables fueran ©or a las operaciones fi de la Entidad y presentan| A 83
£ 3 P . 31-12-2012 3 a i i0 i a ivos. 53
S 3 % incumpliendo con lo dispuesto por la Contaduria General dela  |certeza de la inclusion de los a5 Notas de manera E(atunlabll Financiero nos PI}:IN’IJER TEF;II:I‘E:;:':;E:EMZ Las notas contables se estan eiabo(r:r;d; de acuerdo con Iaf evn_l;rrﬂnnasd :elalna contabilidad| lainclusion de los cambios més representativos. £3
& <] Nacion en el capitulo Il "PROCEDIMIENTO PARA LA cambios mas significativos en los ~ [especificas detallada (jqo) E:‘a'nme{a s . o B B o - %
§ ESTRUCTURACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS  |estados contables. Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugirié a la aud itoria General de la Republica s
E1 CONTABLES BASICOS" de la Resolucién 356 de 2007. ABIERTA el cierre de esta accién en el seguimiento con corte a junio de 2012, remitido mediante 2
2 oficio No. 100000-15041 Rad.2-2012-12670 de 17-07/2 012. s
5
P
g
§
N
No Oficina =3
2) Evaluar semestralmente la " |de o ]
implementacion y efectividad del Informes | o1 |Carmen Rosa Verificacion a marzo de 2012: o
28 Sistema de Control Interno contable /No, de |Interno  [Mendoza, Jefe |Huma| 31/12/2011 /| o0, La Oficina de Control en cumplimiento del Plan Anual de Evaluaciones Independientes - PAEI, %E»
Y la aplicacion de las normas, informes a |9 Oficina de nos | 30-06-2012 realiza evaluaciones semestrales al Sistema de Control Interno Contable, efectiando la Gltrimay S35
politicas y procedimientos realizar en :\mn Control Interno evaluacion con corte a julio de 2012. $s
establecidos. i 5
elperiodo | 2o i E
s
5
s
2
3
Verificacion a marzo de 2012: 3
Se verificé en la vigencia 2011, la constitucion de reservas presupuestales por valor de| 3
g $1.945.315.000 para 2012, distribuidas asi: $989.315.000 para funcionamiento y $956.000.000 -‘g
E} . - En el evento de no execer el Obtener de para inversiéon. De esta suma, como resultado del cierre presupuestal a 31/12/11, fueron x
S AZ . =
5 HAI;.. Go7 \:I(ZE’\I‘C::A Z?O? 2[01:' é\lo S?,w'denhcm | valor de las reservas la Directoral 'é'g:[:';c constituidas en funcionamiento $749.866.213 e inversi6n: $610.917.981. En resumen, se %
- = ges |Sln ptIJrE;_)ar f. e; “?I" Iralor 2 " N _og[oa :)ara acerle presupuestales los topes N Secretaria |Administ Quintero, tercer trimestre de 2012:  Dando alcance a lo informado en el anterior y que en i i quedd la suma de $239.448.787 como superavit presupuestal no ﬁ
3 2 ] : . establecidos, la Contraloria i dado que se mitigo el hallazgo se solicita el cierre de la obcervacién. istribuido, por cuanto no existe compromiso a cubrir; en Inversion, no se distribuy6 la suma dej 2
g ; K] ex;glblead ]ECLIIIVO istri ade acat fzml;n gsado 1008 blecidos, | ori Solicitud ala de rativay [JuE0: g g g 6 distribuido, p N promi bri | - distribuy6 | d g
29 S8 = esta EIC' dolen_e lrjnelnc:o?a:_ do:c(:jue:' 0 de 05 de g solicitara a la Secretaria de z:::ﬂf&zmm ;:;:J"dife ;'"a"c'e Administrativa y/ :;"“a 03111.)13/2?252/ 100% $345.082.019, en razén de que no existe compromiso a cubrir. Lo que demuestra el esfuerzo| A a
s 3 2 respecto del giro de E.i l,) alidad de las reservas Hacienda Distrital el giro de la i ) irec | Financiera, PRIMER TRIMESTRE 2012: El valor en reservas a 31 de 2011, ini ivo de la Entidad para mejorar lo comentado con respecto a las vigencias anteriores, en| >
|9 8 presupuestales constituidas, toda vez que no se superaron radicada. la totalidad |Subdirec| ool p d P " g >
ﬁ 10s t tablecid: S del ad d totalidad de las reservas delas |ciénfinan| a";’ b('i’_ fue girado y aceptado por la Secretaria de Hacienda Distrital. las cuales, el valor fue inferior al aprobado por la Secretaria de Hacienda para la vigencia 2012. 2
5 0s fopes establecidos, en perjuicio del adecuaco constituidas en la vigencia. reservas |ciera - Subdirector Evidenciada Resolucién No. 0139 de 31/01/11, por la cual se distribuyen las reservas| 3
= desarrollo de los proyectos de inversion afectados. ABIERTA itui Financiero presupuestales. 2
S g e
< 2
3
Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugirié a la aud itoria General de la Reptiblica ‘g
el cierre de esta accion en el seguimiento con cort e a junio de 2012, remitido mediante oficio Ni P
s
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Subdirec
cion de
Recurso
8 N N s Maria Gladi seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se los mediante la L . . o
2 Hallazgo 8. Vigencia 2009-2010. Material | Maria Gladiz No. 021 del 12 de octubre de 2012 - CUMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE SOLICITA EL CIERRE DEL| Verificacion a diciembre de 2012: g
2 Plan de Compras X es ;:zﬁ;ﬁ' @ HALLAZGO &
4 Se evindenci6 que durante la vigencia 2009 y 2010, la Zgg'f'ca’:‘ i para la 6n de Oscar |20 rsos A través de la Resolucion Reglamentaria 021 de octubre 12 de 2012, se modificaron e 5
gl s H Contraloria de Bogota no elabor6 y ejecuté su Plan de mdum:;'m"la w;?; aded:cmpras ap;gl;aclur! ded: nto para la |52 ™eM Materiales - Trecer trimestre de 2012: Se adelanta la modificacion de los precediminetos apoyados en la asesoria de algunos p del Proceso de Gestion de Recursos Fisicos y Financieros, ES
g | 3 = Compras conforme a la normatividad que regula la venc y y medificacion elaboracion Edna Piedad  [Huma | 01/09/2011 / Direccion de planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos el|donde se el P para la i y imi del Plan de] . 3
30 5 3 @ <] N N N adquisiciones de bienes , servicios |Procedimiento Ceballos 100% |7 A’ &
S £ g materia, toda vez que debiendo programar la totalidad de y obra piblica. Adoptar y divulgar el [actualizado y del Plan de Cubillo, nos 30-03-2012 dia 01 de octubre de 2012 Compras. Asi mismo, a través de Acta No.1 de dlclembre 19 de 2011, se aprobo6 el Plan General =
& | ° 3 adquisiciones de bienes , servicios y obra publica, procedimiento, publicacion enla | COMP™3S | pjjectorg|Directora de de Compras y elementos de consumo para la vigencia de 2012. §
& solamente incluy6 y registré en dicho plan la aadquisicion [agierTa. Intranet ajustado. | 1o D:\’,l‘:a;;’l';r; Segundo trimestre de 2012:  Respecto a la modificacion de procedimientos se solicito a la Direccion de Planeacion| -
£ de de como lo Planeaci | 1t icina Mediante comunicacion de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo en la asesoria para el| por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere alaaud itoria General de la Republica 5
2 contempla su procedimiento interno on Juridica ajuste y creacion de pro(_:edlmlenms. Se solicita ampliacion de fecha de ejecucion al 31-12-2012, asf como incluir en| g ciarre del hallazgo. @
Karen los responsables a los Directores de Planeacion y Juridica, ya que son los que avalan los documentos
Cecilia
Almonac
id
Verificacion a diciembre de 2012:
o A traves de la Clrcular con radlcado 3- 2012 26595 del 3 de octubre de 2012, la Direccion|
2 . . L " efectia referente a la ejecucion del proceso de| g
] seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se emitio circular con radicado 3-2012-26595 del 3 de octubre| Y ]
5 y P 1, Verificar por parte del Subdirector de| Subdirec g it 4 g
53 HALLAZGO 9 VIGENCIA 2009-2010. Necesidad y Justificacién. Recursos Materiales que los estudios cion de de 2012, mediante la cual se reiteran los lineamientos referentes a la solicitud de contratacién de bienes, Contratacion de la Contraloria de Bogoté D.C, como por ejemplo: Para los procesos contractuales| @
4 La Contraloria de Bogota al elaborar los estudios previos de [revios de conveniencia y oportunidad Recurso obras ylo servicios - se adelamados se deben seguir los tramites y procedimientos establecidos en el Manual de b
T conveniencia y oportunidad que soportan los contrtatos 22/09, 70/09, |2t e Al Pl S Revision dells Maria Gladys C ia No. 030 de 2009, Resolucién 035 de 2009, lo previsto en 3
s |z2| 8 10/10y 63/10, no cumplit a cabalidad con lo establecido en el numeral oo PEA S S ERRl wn"a‘zm Nimero de ECOS [FTIRON SIS Valero, Huma| ovo12012 1 Reglamentaria No. 021 del 12 de octubre de 2012 - CUMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE las normas vigentes de contratacion estatal entre ellas el Decreto 734 de 2012 Los estudios| S
s |ls| S8 = 1 del articulo 3 del Decreto 2474 de 2008 pues no definié Justifiq :|revisados /Ntmero Subdirectora de 100% |SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO A k]
8 £ 2 a satisfacer con la Se sugiere agregarse ala accion : de | 4'e e ocinios| 105 ECOS (es Recursos nos 30-12-2012 previos deberan ser cuidadosamente elaborados por el area que requiere la contrataclon. de tal =
g | S ] . |acuerdo a los procedimientos radicados |Oscar t dan en la 6n objetiva del E
N ) proyectada, pues no incluyé el analisis técnico que sustente la cantidad Materiales - . i d manera que no existan errores que puedan pi ) g
K de ejemplares a publicar de cada publicacién y de ello en gran medida g’ﬂf":l‘;?fpe;'aage;z:i:‘C:Z" G ?a"“'em Tercer.m(r’nels ";, de 201‘21 SPT adeli?\gla la i ist delos p ol ion el primer b ear; fa ista. Con base en las especificaciones técnicas y demés caracteristicas de la contratacion a| 2
2 el valor estimado de la contratacion. asesoria de la Direccion de Planeacion, se tiene previsto en - viar a Planeacion el primer borrador |, o5ji7ar, debe efectuarse un completo estudio de mercado (minimo 4 cotizaciones) que permita| g
-] bienes y servicios. Ceballos para validar dichos procedimientos el dia 01 de oct  ubre de 2012. " N N i s
2 . soportar el valor estimado del contrato a celebrar, teniendo en cuenta todas las variables utilizadas o
para determinar el presupuesto, conforme lo sefiala el numeral 4 del articulo 2.1.1 del Decreto 734
Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugi  ere a la auditoria General de la Republica el
3 H
% HALLAZGO 9 VIGENCIA 20092010, Necesidad y Justicacion. Accion 2: Verificada la publicacion a través de la Intranet de la Circular radicado 3-2012-12498 del ﬁ
& La Contralorfa de Bogoté al elaborar los estudios previos de Elaborar y socializar en la intranet Tercer trimestre de 2012:  Se reitera lo solictado en el segundo trimestre de 2012, referente al cierre del : P ! el o 3
< conveniencia y oportunidad que soportan los contrtatos 22/09, Y ubdirec| o GI 3 de mayo de 2012 en el cual se imparten directrices sobre los elementos bésicos para el S
] < I > g un instructivo el que se den las Instructivo |cion de | aria Gladys hallazgo por haber cumplido con la accién. - . E)
S |2 3 70/09, 10/10'y 63/10, no cumpli6 a cabalidad con lo Valero V. I . . diligenciamiento del formato ECO, se anexa el Formato. =
S 3 = " de los a  |Recurso i Huma [01/02/2012 /1 segundo trimestre de 2012:  Se expidi6 la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de| " 3
31 5 g 2 g en el numeral 1 del articulo 3 del Decreto 2474 de 2008 pues no minimos que deben contener los publicado en la formular |s Subdireccion de| nos 06-2012 100% de 2012 ) 1 wali | H 10 al dili to del f t ECO A €
3 3 5 definio adecuadamente la necesudad a satisfacer con la I Intranet ECOS  |Material |RECUrSOS mayo de en el cual se actualizan las instrucciones respecto al di |genc|§r_n|en 0 del formato “|Por el ct y eficacia de la accion se sugiri6 a la aud itoria General de la Republica z
~ & 4 “ 4 4 estudios de conveniencia y Materiales Se tramito ante la Direccion de Informatica la Publicacion en la Intranet, . L L P . . T
S contratacion proyectada, pues no incluy6 el analisis técnico que | o nigag, di | SIGESPRO y Outlook - Cumplida la A i | del Hall el cierre de esta accién en el seguimiento con corte a junio de 2012, remitido mediante &
s sustente la cantidad de ejemplares a publicar de cada publicacion mediante el y Outlool umplida la Accion se solicita el cierre del Hallazgo oficio No. 100000-15041 Rad.2-2012-12670 de 17-07/2 012. P
5 y de ello en gran medida el valor estimado de la contratacion. &
3 o
2
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cuarto trimestre de 2012:

La Direccién de Capacitacion programo Semlnarlo referente | traves del memorando con radicado 3-2012-32585 de diciembre 7 de 2012, la Direccion de

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacion a diciembre de 2012:

Juridica, ya que son los que avalan los documentos.

el cierre de la Observacion.

g HAL.L.AZGQ 9 VIGENCIA 2009-2010. Necesidad y ECO, de acuerdo con el memorando de radicado 3-2012-32585 del 7-12-2012, la| . g
‘§_ Justificacion. Direcci6 Subdireccion de Recursos Materiales dicto a las diferentes dependencias de la CB una charla sobre Ia| P gl 10 de " de 2012, el referente a los (Estudios del 2
) La Contraloria de Bogota al elaborar los estudios previos |Desarrollar jornadas de nde Conveniencias y Oportunidades)- ECOS dictado por la Procuraduria General de la Nacién, donde @
o P . P, PR " Elaboracién de Estudios y Documenlos Previos - Entre la semana del 20 al 23 de noviembre de 2012 -| § IR, " P : b
- - © de conveniencia y oportunidad que soportan los contrtatos capaclt{iclon_a los Directivos y a C%uamta Jorge Ortega, Soportes reposan en la . de . - Cumplida la accion se solicita el cierre del se FOI‘![O con la partl_clpa:_:l’on del nivel Directivo qe la Entidad. 5 . E
§ % 3 22/09, 70/09, 10/10 y 63/10, no cumplié a cabalidad con lo [un funcionario de su goro‘ yem Director de 01/02/2012 / Hallazgo Asi mismo, la Subdireccién de Recursos Materiales entre los dias 20 y 23 de noviembre de 2012 k]
35| s g § 9 |establecido en el numeral 1 del articulo 3 del Decreto 2474 |dependencia en relacién con la cién" Capacitacion y 1062012 | 100% dicté a las Dependencias ejecutoras del gasto es decir que hacen parte del proceso de A E"
g |8 5 de 2008 pues no defini6 la a ion de los ios de Tecnica |COOPEracion ara la Direccién de Capacitacion contratacion, una conferencia referente a la forma de cémo se deben diligenciar los estudios g
S con la i6 , pues no incluyé |Conveniencia y oportunidad. de Técnica p: P . previos, precedido de la realizacion de los estudios de mercado y etapa de los procesos de %
5 el andlisis técnico que sustente la cantidad de ejemplares |ABIERTA c_:pa.cna La DAF reitera a la Direccién de G de 3.2012-25886 del 26- seleccion. Los documentos soportes de las dictadas se enla g
-] a publicar de cada publicacién y de ello en gran medida el cion 09-2012, 1o relacionado con las jornadas de ara la . ™ o dell de Recursos Materiales. 2
< valor estimado de la contratacion. ECO ’ L P y
B Por el cumplimiento y eficacia de las acciones se sugiere a la auditoria General de la
Republica el cierre de la Observacion.
'seguimiento cuarto trimestre de 2012: Se emitio circular con radicado 3-2012-26595 del 3 de octubre|Verificacion a diciembre de 2012:
HALLAZGO 10 VIGENCIA 2009-2010. La Contraloria de 2012, mediante la cual se reiteran los lineamientos referentes a la sollcltud de contratacion de bienes,|La Direccion Administrativa y Financiera a través de la Resolucion Reglamentaria No. 021 de|
s vulnerd el principio de transparencia de la contratacion obras ylo servicios - Adi se ifi los pre i I la R i 12 de 2012, modificé el Procedimiento para la elaboracién del Plan de Compras, donde el N
§ publica, consagrado en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993 |Incluir en el procedimiento la Directoraf Luzana Reglamentaria No. 021 del 12 de octubre de 2012 - CUMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE|Numeral 7.1 Elaboracion del Plan de Compras en la actividad 2, establece "El jefe de la §
& que le numeral 8 ' las i no actuaran igacion de los funcionari :‘a‘zg‘)‘f‘ S:ﬁ:":"s SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO dependencia, reporta las necesidades de bienes obras o servicios requeridos para la vigencia fiscal b
- < © con desviacion o abuso de poder y ejerceran sus que realizan requerimientos de Circular Financie | Directora i QEI pnn.clplo Qe i6n de acuerdo con los parametros establecidos por la| ‘é”
s |2| 8 competencias exclusivamente para los fines previstos en [bienes y servicios de tener en " y ra -/ |Adminisirativay| o000 Trecer trimestre de 2012:  Se adelanta la de los pi enla Direccion A yF £
32 |5 2 g g 10 [laley . Igualmente, les sera prohibido eludir los cuenta el principio de publicada en la Circular  |Sul ; - s 30-03.2012 | 100% |de la Direccion de planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos| De otra parte, mediante circular con radlcado 3-2012-26595 del 3 de octubre de 2012, se reiteran A 4
g3 £ procedimientos de seleccion objetiva y los demas planeacion de acuerdo con las || o o cion de |Maria Gladys procedimientos el dia 01 de octubre de 2012 los lineamientos referente a la solicitud de contratacién de bienes, obras y/o servicios como: Las| 2
© requisitos previstos previstos en el presente estatuto necesidades que se requieren a ?e””’s" \s/::c'hcv‘e\gfrsaﬁe dependencias que requieren el bién o servicio a contratar, son las encargadas de Planear la| 8
‘5 (negrilla nuestro). Lo anterior, teniendo en cuenta que corto plazo y su relacién entre Material |Recursos segundo lrlmestre de 2012:  Respecto a la se solicito a ion de sus i por ende deben elaborar los estudios previos de acuerdo con los| §
-] debi6 celebrar un Gnico contrato con el objeto real de si.. Materiales la Direccién de icacion de i No. 3 2012 12906 del 07 de mayo a por la ivi vigente. K
< patrocinio del evento y no fragmentar dicho costo en dos 2012, de apoyo en la asesoria para el ajuste y creacién de procedi Se solicita i de|
conceptos diferentes, --- fecha de ejecucion al 31-12-2012, asi como incluir en los alos Dil de Por el ct y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria General de la Republica
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

articulo 2 de la Ley 1150 de 2007

respecto al
Primer trimestre 2012: El Subdirector de Recursos Matariales verific que los contratos celebrados en el primer trime§

Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere a la aud itoria General de la RepUblica

el cierre de la Observacion.

EI 100% de
5 Verificar por parte del Subdirector de mn':_zms Seguimiento cuarto trimestre de 2012: L a SRM, emite memorando con radicado 3-2012-26326 del 01 de noviembre de| ¥ €'ificacion a diciembre de 2012: N
= Recursos Materiales que la persona a e 2012 a los de procesos dando directrices a seguir en 0s procesos, entre os cuales| o - i ) g
ﬂ%’. HALLAZGO 11 VIGENCIA 2009-2010. En los contratos de contratar bajo la modalidad de contrato prestacién esta "Una vez revisados y avalados los Estudios previos por el profesional asignado, se debe colocar el sello de constancia el| Se verificé que la de a través del con radicado 3-| b
& prestacion de Servicios 013 del 24/04/2009 y 043 de. 3010912010, |de prestacién de servicios No. De contratos | 2'°22¢0% ) cual indica que se reviso y que el contenido del mismo reune los requisitos de Ley - Por mitigar el hallazgo atentamente se|2012-29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se| 2
= P f desde los estudios previos ya estaba siona tengad la 'dﬂﬂe'dad' y de prestacion ﬁ y b i Gl solicta el cierre del hallazgo debe colocar el sello que certifica que se revisaron los estudios previos y que el contenido del 3
s |2 S experiencia requerida para satisfacer  |servicios revisados| tor Valero, i isif bl
33 S8l & | ul[® :‘,""‘b’e :"“p""( a‘d"]mas !e' dpe"" v estudios ’e;ur”d"s se lanecesidaddela |/ No. Contratos de | co‘;'r"“l’;a" Recurso | Subdi de ::S'“a 031(’)‘.’1”;2;?2’ 100% |Tercer trimestre de 2012 Dandc alcance a lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012, se informa que se} '\'/1'5.';.‘0 Ze e 2Co Scc:jnh?rme a {°St oS Id-e|g§§§ de 2012y 14 d 25 de 2012 A &
Sl15| 2 ajusto exacatamente a los estudios y e e la Entidad. ion delacualse  |prestacion de doneitad |5 Recursos esta dando en el acta No. 01 del 8 de mayo de 2012, referente a la revision de| Y €ificados los EC e los contratos Nos. 9 del le marzo de y 14 de mayo 25 de 2012, 3
& 3 situacion que evidencia que la seleccion del contratista no se dio | gejars constancia en el mismo ECO  |servicios el |Material |Materiales los ECOS, con la |mpcs|clun del sello, en el que costa la revision por parte del profesional encargado del proceso y lajdonde se evidencié el sello de revision por parte del abogado responsable y la aprobacion y firmal 3
& en atencion a una necesidad institucional predefinida con unos | megiante el sello de revision de la solicitados contartista |5 aprobacion por parte del Subdirector de Recursos Materiales. del Subdirector de Recursos Materiales. ;
s a y Subdireccion de Recursos materiales y| 2
3 la certificacion realizada por el para las segundo trimestre de 2012: Se expidio la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo de 2012 en el cual se| imi icaci i ; itor abli =
2 . necesidade y Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria General de la Republica @
Subdirector. actualizan las instrucciones respecto al diligenciamiento del formato ECO, enfatizando que se debe regir de acuerdo con lo nor| | . N
sdela el cierre de la Observacion.
Entidad
Verificacién a diciembre de 2012:
] Seguimiento cuarto trimestre de 2012 L a SRM, emite memorando con radicado 3-2012-29326 del 01 de| S ifich | i6n de R és del dicado 3 o
= HALLAZGO 12 VIGENCIA 2009-2010. De la modalidad de - " de 2012 a los de procesos contractuales, dando directrices a seguir en los|S€ Verifico que a on de Recursos através del con radicado 3- g
E Verificar por te del Subdirector de El 100% de| i i o :
2 Contratacion Recurm:;‘;::ildes que la modalidad los procesos, entre los cuales esta "Una vez revisados y avalados los Estudios previos por el profesional asignado, se{2012-29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se ki
« Contrato No. 112 del 18/12/2009, La Contraloria incorpor6 en un |ge contratacion sea la determianda en contratos debe colocar el sello de constancia el cual indica que se reviso y que el contenido del mismo reune los requisitos de{debe colocar el sello que certifica que se revisaron los estudios previos y que el contenido del g
= © solo contrato de de servicios I2 ley segun el objeto a contratar . No. De solicitud | ajusten alator de \(zlvadyass Valero Ley - Por mitigar el hallazgo atentamente se solicta el cierre del hallazgo mismo se conforme a los req Legales. El
34 § § ; 12 disimiles que no podian ser por le de la cual se dejara revisados / No. De | modalidad |Recurso o\ oo o [HUma | 01/01/2012 / | ) Tercer trimestre de 2012: Dando alcance a lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012, se|Segln muestra fueron verificados los ECOS de los contratos: 42 del 14 de noviembre de 2012, Ia| A 'é
S s 3] seleccionado. Ademés acorde con la cuantia del contrato y el ia en el mismo ECO ici de s Recursos nos 30-12-2012 informa que se esta dando alos en el acta No. 01 del 8 de mayo de 2012,|Invitacion Publica 031 de octubre 5 de 2012, Invitacién Publica 033 del 12 de septiembre de 2012, H
& |© 3 objeto de las 3al7 la de para|el sello de revision de la Subdireccion - |radicadas ! Materiales referente a la revisién de los ECOS, con la imposicion del sello, en el que costa la revision por parte del itacion Puablica 32 de 7 de 2012, Invitacién Publica 41 del 23 noviembre de 2012, los| 3
= la aadquisicion del software debio ser la_de seleccion abreviada  [de Recursos materiales y la seglnla. |es encargado del procesoy la por parte del de Recursos cuales presentan el sello de revision del abogado responsable, la aprobacion y firma del 2
s de conformidad con lo establecido en el literal b) del numerla 2 del {Sertificacion realizada por el normatividal Seguimiento segundo trimestre de 2012: e expidio la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo de 2012 i de i g
3 Subdirector. dvigente el cual se actualizan las del formato ECO, enfatizando que se debe regir de| a
s 3 o
<
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HALLAZGO 13 VIGENCIA 2009-2010. Razonabilidad del v alor del
contrato .

Verificar por parte del Subdirector de

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

Seguimiento cuarto trimestre de 2012:  La SRM, emite memorando con radicado 3-2012-29326 del 01 de noviembre de|
los

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacion a diciembre de 2012:
Se verificé que la i i6n de Recursos

a través del con radicado 3-

g
£ Porcentaje del pago anticipado. Contrato No. 17 del 14/04/2009. Se El 100% de 2012 a de procesos dando directrices a seguir en los procesos, entre los cuales| 2
3 i ici Recursos Materiales que I forma de 2012-29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se =
2 4ir6 por concepto de pago anticipado la suma de $150.000.000, litads on ol cetudio do No. De solicitudes | los esta "Una vez revisados y avalados los Estudios previos por el profesional asignado, se debe colocar el sello de constancia el , imp: P \ 8
& correspondiente al 50% del valor del contrato, posteriormente el 13 de C“a’*’on"wmenmay Oportunidad no de contratos que | contratos cual indica que se reviso y que el contenido del mismo reune los requisitos de Ley - Por mitigar el hallazgo atentamente se|debe colocar el sello que certifica que se revisaron los estudios previos y que el contenido del 3
< ! : : ° °° ]
ale] = octubre de 2009 ( tres meses después), se gir6 la suma de impliquen cumpla la Valero solicta el cierre del hallazgo mismo se conforme a los req Legales. ES
slz| 2 $460.000.000, correspondiente a 2 mensualidades y el 24 de :2',;‘:;'3 "mrg:"a:::ﬂ)z dy"ec"'ces anticipos normatividajtor de |Vivas, Huma | 01/01/2012 / Segn muestra fueron verificados los ECOS de los contratos: 42 del 14 de noviembre de 2012, Ia| 3
35 S| 8| T | 13 |diciembrede 2009 se canceldla suma de $ 690.000.000 , para un totall o e ° P B8 ALEE YRAWO - revisados / No. De | den lala [Recurso |Subdirectora de MO | GOVETET | 100% |Tercer trimestre de 2012: Danda alcance a lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012, se informa que| Inviacién Piblica 031 de octubre 5 de 2012, Invitacién Pbiica 033 del 12 de septiembre de 2012, A &
8lE| & o ! : ipado. -12- =
S |5| ¢ anticipado de $2.300.000.000, en los primeros 5 meses equivalente al P solicitudes formade [s ecursos se esta dando en el acta No. 01 del 8 de mayo de 2012, referente a la revision de 10 ! acton 3
&1°] 8 100% del valor total del contrato vulnerando de esta forma lo de‘z’a C“’”sl"’”ﬁ'a;” e ’"'s’"gjco radicadas que pago del [Material [Materiales los ECOS, con la |mpcs|c|an del sello, en el que costa la revision por parte del profesional encargado del proceso y lal Publica 32 de 7 de 2012, Pblica 41 del 23 noviembre de 2012, los 3
K establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el cual| oo ant® ©! SZ:RECLEI"'SZ':‘::E‘E"“ Jes y|ncluyan elpago | anticipoy |es aprobacion por parte del Subdirector de Recursos Materiales. cuales presentan el sello de revision del abogado responsable y la aprobacién y firma del «
s establece: " Enlos conlratos que celebren las entidades estatales se | =iee i IE PO T ¥ |anticipado pago i de i g
El podra pactar el pago anticipado y Ia entregada de anticipos, perosu | & =t o% aticipado Seguimiento segundo trimestre de 2012: S expidio la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo de 2012 en el cual|por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere alaaud  itoria General de la Republica E
monto no podr exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del e actualizan las insirucciones respecto al diigenciamiento del formato ECO, enfatizando que se debe regir de acuerdo con ol e 2 Observacion
respectivo contrato” :
HALLAZGO 14 VIGENCIA 2009-2010. Pago total del canon del
arriendo sin recibir la totalidad del inmueble. PP .
8 Contrato No. 17 del 14/04/2009. La Contraloria pagé DirectoralLusana seguimiento cuarto trimestre de 2012: S e expidio la Resolucion Reglamentaria No. 020 del 12-10-2012 "Por el cual se| V&/lficacion a diciembre de 2012: N
g completamente el arriendo de los meses de julio y agosto sin ootk b asigna funciones a quienes ejerzan supervision de los contratos celebrados por la entidad y se adopta el manual del Supervisor K]
& recibir la totalidad del inmueble arrendadado, es decir pagé Incliir en el procedimiento la b alg”'s Q:ﬁ:":”;’ de los contratos de la Contraloria de Bogota D.C." - En el Manual se establece en el aspecto técnico en el numeral 5 literal /A través de la Resolucién Reglamentaria No. 20 de octubre 12 de 2012 se adopté el Manual del k4
[ I 52.008.720.400, demés por el periodo del 07 de julio hasta el 25 [opigacin el mtomvontor do aue los s |Creotrn ;‘Pava efealctos di pago el super‘lﬂs? debe gavarﬂlh’ﬂ:1 q:edcrlxvespunda al blelr;e o serviclo efectivamente rwbi;cl» de acuerdo con| Supervisor de Contratos de la Contraloria de Bogota, D.C. el cual contiene los procedimientos para| g
gzl 8 de agosto, pues inicialmente de los 7 pisos y 2 nivels de pagos correspondan del bien o servicio |1 @ ra - |Adminisirativay| 01012012 ¢ a naturaleza Se conrato y la forma v PEHGcl;ema:!e la e No. 021ad§|a’1920d:unubre G202 supervision de los contratos y en el item" Aspecto Técnico" en el numeral 5. literal C. establece| 5
36 ) ] K 14 |parqueaderos solo recibio 2 pisos y los 2 niveles de parqueaderos |efectivamente recibido, de acuerdo a la :zr;lnmlcae:yla Circular - n:sma 30-03-2012 100% | UMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE SOLICITA EL GIERRE DEL HALLAZGO : "Para efectos del pago el supervisor debe garantizar que corresponda al bien o servicio| A* &
81s5| & - ; icada -03- z
@ 3 s lo que siginifica que de los 9 ""’e‘ef dearaz_an de $ 230 millones na::g;lce;gi ?czr;ur:tﬁ;"):el:‘?g?a); Intranet g:;cﬂfw \tjllvauysas Valero Trecer trimestre de 2012: Se adelanta la modificacion de los precediminetos apoyados en la asesoria de la Direccion de efectlvamente reclbldo._ de_acuerdo con la naturaleza del contrato, la forma y periocidad del %
© mensuales, durante un mes y 19 dias solo disfrutd 4 delo9 "zl 'L } o @ planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos el dia 01 de octubre de las a cargo del E]
£ niveles, correspondiente al 44.44%, dejando de disfrutar del obligaciones a cargo del contratista. fw . R” irectora 2012 g
g 55.55% del inmuble y pagando por ende un exceso de Al osrad Seguimiento segundo semestre de 2012: S e expidio la Circular de radicado 3-2012-13019 del 8 de mayo de 2012, en Ia cug Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere alaaud  itoria General de la Republica H
ES

$4.259.600 diarios para un total por los 49 dias de
$208.720.400, lo cual se constituye en un presunto detrimento
patrimonial.

Primer Trimestre de 2012: N o se ha dado la actualizacién del proceso por cambio de administracion de Directores y Subdired

el cierre de la Observacion.
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HALLAZGO 15 VIGENCIA 2009-2010. Determinacion
mensual de arrendamiento De acuerdo con la evidencias
documemales analizadas por la Auditoria Genera Ide la

Verificar, por parte del Subdirector de
Recursos Materiales, que el estudio de
conveniencia y oportunidad para que
los contratos de anendamlen(c esten

EI'100% de
los contraos
de

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

Subdirec

La SRM, emite memorando con radicado 3-2012-29326 del 01 de noviembre de|

Seguimiento cuarto trimestre de 2012:
ionari dando directrices a seguir en los procesos, entre los cuales|

2012 a los de procesos
esta "Una vez revisados y avalados los Estudios previos por el profesional asignado, se debe colocar el sello de cmstancla el

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacion a diciembre de 2012:

Se verificé que la i6n de Recursos
2012-29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se|
debe colocar el sello que certifica que se revisaron los estudios previos y que el contenido del

a través del con radicado 3-

cual indica que se reviso y que el contenido del mismo reune los requisitos de Ley - Por mitigar el hallazgo

| mismo se conforme a los Legales.

5
£ g
E 8
I3 2
o 3
E] No. De Contratos Gladys Valero A !
N 2 . con las olertas por la rtado en I nla tor de |, 1 | del hall Segun muestra fueron verificados los ECOS de los contratos: 42 del 14 de noviembre de 2012, la| g
e8| = firma y por la del Soportado en lo e Recurso |4 /2% Huma | 01/01/2012 / solicta el cierre del hallazgo PP Py " 3
37 @ o 8 . bl ) do del "Edifico Amalfi* | normtividad vigente. Venflcaclun dela |revisados / No. de | nto esten Subdirectora de| 30-12.2012 | 100% |Tercer trimestre de 2012: Danda alcance a lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012, se informa que Invitacién Publica 031 de octubre 5 de 2012, Invitacién Publica 033 del 12 de septiembre de 2012, A &
S5 z inmueble, para el arriendo del "Edifico Amalfi” se concluye o,z se ejara constancia en el mismo [arrendamiento soportado |1 |Recursos se esta dando apli en el acta No. 01 del 8 de mayo de 2012, referente a la revision de|Invitacién Pdblica 32 de noviembre 7 de 2012, Invitacién Publica 41 del 23 noviembre de 2012, 3
& <] que la Contraloria de Bogota no realiz6 el andlisis de la  |ECO mediante el sello de revision de la celebrados enlas |1 Materiales los ECOS, con la |mpcs|c|an ol sello, en el que costa a revision por parte del profesional encargado del proceso ¥ laldonde se evidencia el sello de revision del abogado responsable, la aprobacion y firma del El
2 relacion costo-beneficio necesario para definir la opcion Subdireccion de Recursos materiales y| exigencias aprobacion por parte del Subdirector de Recursos Materiales. : de ; ! @
H mas favorable, en cumplimiento de los principios de la  |la certificacion realizada por el legales imiento segundo trimestre de 2012:  Se expidio la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo de 2012 en el cuall g
S funcion administrativa, - Subdirector. se actualizan las instrucciones respecto al diligenciamiento del formato ECO, enfatizando que se debe regir de acuerdo con lo ®
< uncin administrativa. Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere a la aud itoria General de la RepUblica
el cierre de la Observacion.
Verificacion a diciembre de 2012:
g Verificar por parte del Subdirector Seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se reitera el seguimiento a septiembre de 2012 - se Contintia con la imposicién del| Se verifico que la i6n de a través del con radicado 3-
g % N
= HALLAZGD 16 VIGENCIA 2009-2010. Razonabiidad del v 2101 | e Recursos Materiales que los sello a los estudios previos por parte del Abogado designado para el proceso y valado por la Subdrectora de recursos|2012-29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se §
2 - ) ) estudios previos de conveniencia y Materiales - Adicionalmente la SRM, emite memorando con radicado 3-2012-20326 del 01 de noviembre de 2012 a los| - h ! - . b
g Contrato 112 del 18/12/20000. La Contraloria no analiz6 en forma cportunidad se establezca el b T de procesos dando directrices a sequir en Ios procesos, entre los cuales esta "Una| de.be colocar el sello que certifica que se revisaron los estudios previos y que el contenido del 4
T independiente el costo de la prestacién del servicio de realtoriay |, Jucic t4cnico que justifique los Revision del u é’e” Gladys Valero vez revisados y avalados los Estudios previos por el profesional asignado, se debe colocar el sello de constancia el cual indica| ™SO S& conforme a los reqt Legales. ) ES
gl1s| ¢ el costo del software, es decir que los estudios previos no costos del contrato y ol aleance del Numerc de ECOS %‘gﬁ:" d: ;“e"c‘ur:] Vivas, Huma| ovo12012 1 que se reviso y que el contenido del mismo reune los requisitos de Ley - Por mitigar el hallazgo atentamente se solicta el S€gUn muestra se verificaron los ECOS: Contrato No. 42 del 14 de noviembre de 2012, contratol 5
38 @ 2 s 6 |cumplieron con lo establecido en el numerla 4 del articulo 3 del mismo. Verificaci anyde la cual se evisados /Numero| |~ oo | Subdirectora de| 30-12.2012 | 100% cierre del hallazgo 23 de 12 de septiembre de 2012, contrato 22 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Publica 031 A* &
218 2 decreto 2474 de 2008 donde se establece como uno de los dejara constanci | mismo ECO e ECOS reiics radicados |Material |RECUTSOS Tercer trimestre de 2012: Dando alcance a lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012, se informa que|de octubre 5 de 2012, Invitacién Pablica 033 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Publica 32| 3
b o clera constancia en €l mme Materiales se esta dando en el acta No. 01 del & de mayo de 2012, referente ala revision de| e noviembre 7 de 2012, Invitacién Publica 41 del 23 noviembre de 2012, los cuales se evidencial 3
S 3 3 &
K «
5 g
§ ;
<

requisitos minimos lo sigiuiente: "El andlisi que soporta el valor
estimado del contrato, indicando las variables u!lllzadas para
asi como sul

calcular el de la
monto y el de posiblescostos asociados al mismo"

mediante el sello de revision de la
Subdireccién de Recursos
materiales y la certificacion
realizada por el Subdirector.

es

alos
los ECOS, con la imposicion del sello, en el que costa la revision por parte del profesional encargado del proceso y laj
aprobacion por parte del Subdirector de Recursos Materiales.

Seguimiento segundo trimestre de 2012:  Se expidio la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo de 2012 en el cual
Primer Trimestre 2012: Verificar por parte del Subdirector de Recursos Materiales que estuviera adecuadamente el analisis té

el sello de revision del abogado responsable, la aprobacién y firma del Subdirector de Recursos|
Materiales.

Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere a la aud itoria General de la Republica
el cierre de la Observacion.
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PROCESO:

RESPONSABLES:

CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.
RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

MACRO:

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES:
RESPONSABILIDAD FISCAL:
EVALUACION Y CONTROL:

YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.

MARIA ADALGISA CACERES RAYO.

C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.
ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

cuarto trimestre de 2012:  Se emitio la circular 3-2012-26595 del 03-10-2012, reiterando)|Verificacién a diciembre de 2012:

Verificar por parte del Subdirector y dando i a las di i referente a la ej ion de procesos Verificada la circular con radicado 3-2012-26595 del 3 de octubre de 2012 , la cual se reiteran los|
] HALLAZGO 17 VIGENCIA 2009-2010. Convenio de de Recursos Materiales que los entre las cuales esta: “"con base en las especificaciones técnicas y demas caracteristicas de la ||neam|entos referente a la solicitud de contratacion de bienes, obras y/o servicios asi: Con base en| N
3 Cooperacin No. 120 de 2009, estudios previos de conveniencia y ion a realizar, debe efectdarse un completo estudio de mercado (minimo 4 cotizaci que|las técnicas y demas caracteristicas de la contratacion a realizar, debe a g
5 En los estudios previos no se evidencié que la Contraloria oportunidad contengan el analisis Revisién dell permi(a soponar el valor estimado del contrato a celebrar teniendo en cuenta todas las variables|un completo estudio de mercado, que permita soportar el valor estimado del contrato a celebrar @
I I hubiese hecho un estudio técnico y economico de mercado, ni un qu;g::‘r:::::rzl:;fgoela?;;m 100% de |Subdiec gy vajero par lo sefiala el numeral 4 del articulo 2,1,1 del decreto|teniendo en cuenta todas las variables utilizadas para determinar el presupuesto conforme lo| ES
g2 analisis que sportara el valor estimado del contrato indicando las ?\fenﬁcamén v a6l mereada, [Nmero de ECOS I:ui:u%i gg;‘ﬁ; Vivas, vumal ovou01 1 734 de 2012 - Adionalmente la SRM, emite memorando 3-2012-20326 del 01-11- 2012 a los| sefiala el numeral 4o. del articulo 2.1.1 del Decreto 734 del 2012. ) 5
39 |5 3 g ?; 17 |variables utilizadas para calcular el presupuesto de larespectiva minimo dos precofizaciones). " |revisados INamero| | Cendo | Subdirectora de| ' 30-12.2012 | 100% funcionarios responsables dt_a procesos contractuales, dgndo dlr_ectnces a segunj en los procesos, entre{Asi mismo, la Subdireccién de Recursos Materiales a través del memorando con radicado 3-2012- A* 4
] S g contratacion, asf como su monto y costos asociados al mismo, tal Verificacion de la cual se dejaré de ECOS recibidos{ i< \iaterial |RECUrSOS los cuales esta "Una vez revisados y avalados los Estudios previos por el profesional asignado, se debe|29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se debe] 2
2 como establece el numeral 4 del articulo 3 del decreto 2474 de constancia en el mismo ECO izaci Materiales colocar el sello de constancia el cual indica que se reviso y que el contenido del mismo reune los|colocar el sello de constancia donde indica que se revisé y que el contenido del mismo reune los| 8
5 2008, de tal forma que se evidenciara frente a los precios de mediante el sello de revision de la nes requisitos de Ley - Por mitigar el hallazgo atentamente se solicita el cierre del hallazgo requisitos de Ley. g
-1 mercado que dicha contratacion fuera la mas favorable parala g\ ieccion de Recursos Seglin muestra se verificaron los ECOS de los Contratos Nos: 42 del 14 de noviembre de 2012, 23 s

< entidad. materiales y la certificacion Tercer trimestre de 2012: Dando alcance a lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 201de 12 de septiembre de 2012, 22 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Pblica 031 de octubre|

realizada por el Subdirector. 5 de 2012, Invitacién Publica 033 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Publica 32 de noviembrg

Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugi  ere a la auditoria General de la Republica el

N - : Verificacién a diciembre de 2012:
g |l R cumpmenoceieh e el 50 st aniones 5 clenes fran SupeRion 6 s ot cobvados o I eni y ¢ sdope o e ; o o e e e e o et .
£ irector: rocedimientos del Proceso de Gestién de Recursos Fisicos y Financieros, donde se incluye el s
E ggi‘::; lzzii"s‘:z;‘;g;mn"aws 05 de 2009y 050 d‘;‘i;‘n‘] Incluir dentro de las obligaciones del et euzana manual del Supervisor de los contratos de la Contraloria de Bogot D.C." - En el Manual se establece en el aspectol ﬂmcedimienw para las Compras. lgualmente, se consytam que mediante Resolzcidn &
% de las acti de " edicion, de estioylo| " 50 dlmle:(o respec!lv:"efldeber l;:ai:::é/ie gitr‘g;eof[ﬂa- . oy éi I‘j’se'e'e"'es ala s b gue se debe incluir en Ia,joc;gjf?; Reglamentaria No. 020 del 12-10-2012 se adopté el Manual del Supervisor de contratos de lal E]
55| E |, e e e L oo e s | 0 LA A Aot AETAENTE & oL TS O TN o S0 ., st T 1 s fo s S bl | 2
w |5 | §[8| g | s |solciuddecoredindeestioorevsion gramatca de os por el |OMUNCARY | Gircular rec Finanaciera - "% 204202 11 1006  [Trecer imestre de 2012: Se adelanta Ia modifcacion de los precediminetos apoyados en Ia asesoria de lal’ Tt . el e ' 9 odos IJ o pt A &
s 5 % zler:]:sdeoszumen OQSS:: |r:S zl:ied‘;::sc:'ce;u::s;a":\olgsq::ralulas con!ratls(a, para lo cual debera ::, ranet tor de  |Maria Gladys Direccion de planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos el ;’ecrll car ql:je se cu;npla ent'n?d il osdermlml)lsg plazos ;I)ac at os' Y arago Zu? sde ebe ocumer; ar g
b e Zn las rewstasa’;?blicadas por la Entidad. al respecto es necesatio aportar copia de cada una de las Securso [y, dia 01 de octubre de 2012 ., a|S Y E‘U"a 5 35‘_35 " Ia enicor : ss i E_t_COT " I; e it " oo l:COTPgra |°5 -
2 e Contralorta. N M > N° actuaciones desarrolladas por el s ” Subdirectora de Seguimiento segundo semestre de 2012:  Respecto a la modificacion de procedimientos se solicito a la Direccion| " '3 Carpeta respectiva, el supervisor debe remitir los documentos y soportes de los g
2 q d contratista o soporte de los mismos Material |Recursos de Planeacién Mediante comunicacion de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo en la|/€duerimientos y demas aC‘“aC"’"es que se generen en |a ejecucion del contrato a la Direccién H
S cada una de las obligaciones del contratista de tal forma que es Materiales . " - _10. y Fi iera) y 1: con la peri i definida en el contrato los informes| @
< soporte la ejecucion del contrato y la certificacion expedida por el as_esoﬂa Pala el ajuste y creaclor_| de procedimientos. Se solicita ampliacion de fecha de ejecucion al 31-12- 2_012, asi °
2R Primer Trimestre 2012:  Se emiti la Circular con Radicado No.3-2012-08316 de 14-03-2012, para los servidores pi{de supervisiol con la a incluir en las carpetas de los|
supervision asignado. Por el cumpllmlenlo y eficacia de la accién se sugi  ere a la auditoria General de la Republica el
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CONTRALORIA

DE BOGOTA. D

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se expidio la Resolucion Reglamentaria No. 020 del 12-10-2012 "Por el|
- HALLAZGO 19 VIGENCIA 2009-2010. Utilidad y uso del  bien o cual se asigna funciones a quienes ejerzan supervision de los contratos celebrados por la entidad y se adopta el
L servicio Directoral Luzana 'manual del Supervisor de los contratos de la Contraloria de Bogota D.C." - En el Manual se establece en el aspecto|\erificacion a diciembre de 2012: N
El En el caso del contrato 22 de 2009, cuyo objeto fue el disefio, Ad & técnico en el numeral 5 literal d "dar constancia de Ia destinacion final de Ia totalidad de los bienes recibidos comol &
g i6n, impresion de 120 ej en dos ediciiones de la en el procedimiento el iminist | Guerrero ia de la ejecucion del contrato” - los mediante laly /e 5 ) ) @
4 revisa especiaizac en economia y finanzas "Economia Capial® rativay |Quintero, ocio ) ) ol d bre Verificada la Resolucion Reglamentaria No. 020 del 12 de octubre de 2012, por medio de la cual se o
b=} ] f "Bogota . cada una de de 600 gelher dtela;mzrvsmcr ° su;:ervnscr ge |Circular Financie (Directora ggﬁgﬁ Angfec%g;sgag;”; ALULZA}ZGZ 12 de octubre de 2012 - CUMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE| adopt6 el Manual del Supervisor de contratos de la Contraloria de Bogota D.C., donde el Titulo 3.3. E)
2 el contrato de dejar constancia de - y P . p N s
als| S5 | T | 1o |ciemplares, seevidencis que en laentrega de la Segunda edicion hay o destinacion fin a: e la total d'ad ge |comunicaday Cireular Adminisativa |y |01/01/2012 30- 100% Funciones de a Supervision- Aspecto Técnico- en el numeral 5, literal d, establece "Dar constancia| . g
8 £ 5 soportes de distribucién de 433 ejemplares, segn lo informado y los b bid publicada en la ‘o de |Maria Gl nos 03-2012 T trimestre de 2012: Se adelanta | dificacion de d " ad | de | de la destinacion final de la totalidad de los bienes recibidos como consecuencia de la ejecucion| T
g |38 2 soportado oficialmente por la Contraloria, es decir que la diferencia de |25 bienes recibidos como Intranet for de _|ara ladys recer trimestre de 2012: ~ Se adelanta la modificacién de los precediminetos apoyados en I asesoria de la) G S !
g 167 ejemplares, equivalentes a $3.107.592, no tienen soporte de consecuencia de la ejecucion del " subirectora de DJrecclon de planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos el k]
5 distribucion, ni se evidencio que reposen en la entidad, Lo anterior contrato. Material |Recursos dia 01 de octubre de 2012 - o » 3 ) . 8
Z | demuestra deficiencias en la custodia del producto adauirido pues en b Materialos PorAeI cumplimiento y eflcacla de la accion se sugiere a la aud itoria General de la Republica 8
z efecto 167 revistas equivalentes al 27.8% de la edici6n no tuvieron Seguimiento segundo semestre de 2012:  Respecto a la modificacién de procedimientos se solicito a la Direccién|el cierre de la Observacién. @
destinatario, lo que generé la pérdida de los mismos - de Planeacion Mediante comunicacién de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo en la ases
Primer Trimestre: Se emitio la Circular con Radicado No.3-2012-08316 de 14-03-2012, para los servidores publicos
EI 100% de Seguimiento cuarto trimestre de 2012: L a SRM, emite memorando con radicado 3-2012-29326 del 01 de|Verificacion a diciembre de 2012:
HALLAZGO 19 VIGENCIA 2009-2010. Utilidad del  bi i - A . .
8 Semcm En el caso del contrato 22 de 20:)'9 acux:;;o 'ue';"d:’sem Verificar que el estudio de los Estudios| de 2012 a los n de procesos cunlraz_:luales. _dandu directrices a seguir en los|Se verifico que la 6n de Recursos a través del con radicado 3- N
5 i6n, impresion de 120 en dos ediciiones de la|convenienciay oportunidad contenga de procesos, entre los cuales esta Una vez revn_sadus y avalal_ms los Estudios previos por el profesional asngna_do. $€(2012-29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se| g
53 revista especializada en economiay finanzas "Economia Capital" I especificacion del nimero de Convenienc debe colocar el sello de constancia el cual indica que se reviso y que el contenido del mismo reune los requisitos defgepe colocar el sello de constancia donde indica que se reviso y que el contenido del mismo reune o
H "Bogota . cada una de de 600 elementos requeridos y la justificacion ay ubdirec Ley - Por mitigar el hallazgo atentamente se solicta el cierre del hallazgo. los requisitos de Ley. E
ale| © " pigtel |y destino de las cantidades solicitadas, Maria Gladys * - . 3
=2 | £ 2 ejemplares, se evidencio que en la entrega de la segunda edicion hay i tor de Segn muestra se verificaron los ECOS de los Contratos Nos. 42 del 14 de noviembre de 2012, 23| 5
&38| 2 istribuci i i indicando la metodologia empleada  |No. ECOS contengan Valero, Tercer trimestre de 2012: Dando alcance a lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012, se 3 ' ! 3
A | s | g | B | a0 e e e e e e |P2/a1a determinacion del mismo. |revisados /No. | elandiisis [ °°"*® [Subdirectora de [ | 0002082 /| 1005, [1oer ITESTE B8 2008 o e e N e o1y |de 12 de septiembre de 2012, 22 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Piblica 031 de octubre| A+ g
s ] 2 por o po o o Verificacion de la cual se dejara ECOS radicados | técnico de Recursos N . “ " . :[5 de 2012, Invitacion Publica 033 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Publica 32 de| 3
] |© s 167 ejemplares, equivalentes a $3.107.592, no tienen soporte de Material referente a la revision de los ECOS, con la imposicién del sello, en el que costa la revisién por parte del profesional| = ° ! o . N ' N N
& distribucion, ni se evidencio que reposen en la entidad, Lo anterior |COSIANCia en el mismo ECO mediante las |0 Materiales o ol p " anp e o R q por P noviembre 7 de 2012, Invitacién Publica 41 del 23 noviembre de 2012, los cuales se evidencia el g
= 3 3 6 6 encargado del proceso y la por parte del le Recursos L ' i N ; " o
< | demuestra deficiencias en la custodia del producto adauirido pues en z'es;!z::;:"'r::::rﬁe':ys:fd"uc"’” siall'é'l'dadesy sello de revision del abogado responsable, la aprobacién y firma del Subdirector de Recursos| g
k=l efecto 167 revistas equivalentes al 27.8% de la edicion no tuvieron A . Materiales. k=)
E] destinatario, 1o clue genero la pérdida de los mismos - | certificacion realizada por el la Por haber cumplido con la accion se solicita el cie rre del hallazgo . o o ) ) . @
Subdirector. Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere a la aud itoria General de la RepUblica
utilizada el cierre de la Observacion.
Directoral
Administ Verificacién a diciembre de 2012:
. ALLAZGO 19 VIGENCIA 2009-2010. Utilidad ol b ?"‘@y seguimiento cuarto trimestre de 2012: S e i los mediante la i
lidad y uso del  bien o inancie 5 . ” N .
g eniio En el cas ol coirato 22 e 2009, cu;’ﬂ Shreto fue & dseio, T No. 021 del 12 de octubre de 2012 - CUMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE SOLICITA EL CIERRE DEL|Medi la ia No. 020 del 12 de octubre de 2012 se adopté el Manual del H
El {on, impresion de 120 e en dos ediciones de la |!meorporar en los procedimientos Esther HALLAZGO - . supervisor de contratos de la Contraloria de Bogoté, D.C., estableciendo en el titulo 3.3.Funciones 8
2 revista especializada en economiay finanzas "Economia Capital’, dentro de las obligacionesdel Luz Trecer trimestre de 2012 : Se adelanta la modificacion de los precediminetos apoyados en la asesoria de 1alde |a Sup 6 2 (efectiiar el ala ej 6n del 3
. supervisor el deber de documentar y 6 6 6 Pt
- © & Bogota. , cada una de de 600 ‘argas DJrecclon de planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos el| contrato para verlllcar ue se cumpla dentro de los términos lazos pactados. Para lo cual se| 3@
38| o X enomir soportar los y de 5 dia 01 de octubre de 2012 s
g | 8 = ejemplares, se evidencid que en la entrega de la 599”_""5 edicion hay | o ctos entregados en cumplimiento [contratacion node |Caderon 01/01/2012 / i 01 de octubre de . . _|debe documentar todas y cada una de las actividades desarrolladas por el contratista), 9 (A fin de . g
41 5 g g g 19 [soportes de distribucion de 433 ejemplares, seg(n lo informado y del contrato, y remitir copiaala ajustado, PR 30-03-2012 100% segundo trimestre de 2012:  Respecto a la modificacion de procedimientos se solicito a la Direccion| ser incor orados en la carpeta respectiva, el supervisor debe remitir los documentos y soportes de| A o
Sl 2 soportaco ofiiamente por la Contraloria s decir que a dferencia de (1 7012, YTl copaaia - |auetado, oo | Sbdirec de Planeacion Mediante comunicacion de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo en lal > oM e e o T a1 Porocsion 3
& é 167 ejemplares, equivalentes a $3.107.592, no tienen soporte de incorporados en la carpeta del de accesoria para el ajuste y creacion de procedimientos. Se solcita amplacion de fecha de ejecucion a 31-12-2012,( - Y 12 (Ea a |g oidad é finid . s inf 8
g glslnbuclz’én&:;.s‘e e\/‘ldenclél que :ez?sznlen ;{a‘ er:nd:al[;{i Lo damenar contrato, Recurso asi como incluir en los responsables a los Directores de Planeacion y Juridica, ya que son los que avalan los| AdMministrativa y |nanc|era) y 12 (Elaborar con la ptlarlo cidad defini aenel contrellto os in :)rm:s F
] lemuestra deficiencias en la custodia del producto adquirido pues en s de supervi con la a incluir en las carpetas de £
5 . A o~ > ABIERTA documentos &
2 clecto 167 revitas equivalentes 2 27,85 de la edicion no tuvieron Material Primer Trimestre 2012: ~ Se emiti6 la Circular con Radicado No.3-2012-08316 de 14-03-2012, para los servidores||0S contratos. =
lestinatario, Io que generd la pérdida de los mismos ---- es Oscar| " , S . - . . .
Sarmient| puiblicos que ejercen funciones de supervision y/o interventoria de los contratos celebrados por la Contraloria.. No se [Por el cumplimiento y eficacia de las acciones se sugiere a la auditoria General de la
o Replblica el cierre de la Observacion.
Ceballos
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3

8

2

3 HALLAZGO 20 VIGENCIA 2009-2010. Similar situacion se observé en 8

5 ;}e:‘;’egz dle los 2‘-5;]00'"“’05 i'éabz"alms E”a '_70‘7;"’;‘;{)';?0":;'5;9"9 Is :; tor: 'G" ana Tercer trimestre de 2012:  Se reitera lo solictado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012. - El

2 i0s de la contraloria, através del contrato 70 de 2009, donde se iminist | Guerrero " " .~ y z

& observo que 540 fueron entregados de manera indistinta a los rativay |Quintero, Cumplida la accion se solicita el cierre del hallazgo Verificacion a diciembre de 2012: ;

als] = asistentes del evento de lanzamiento del libro, no obstante haberse | 1. Emitir circular reiterando a los ) Financie | Directora. Accion 1 : Se verifico la emision de la circular de radicado 3-2012-11048 del 16 de abril de 2012 en H

28| e Circular " coa : . PR ) 010 : £

18| = " . ° entre el . 12 obligacion de incluir en | o ioaga . Administratvay| oo | o1/00/2012 1 J segundo trimestre de 2012  Se expidi6 Ia circular de radicado 3-2012-11048 del 16 de| " o) e solicita a los Supervisores de Contratos la obligatoriedad de incluir en los respectivos " =

42 |5 3 g 8 20 |Gabiente -Concejales(96), intregantes del Senado de la Republica los informes la destinacion de los bl enla Circular = nos 30.03.2012 | 100% |abril de 2012 en el cual se solicita a los Supervisores de Contratos la obligatoriedad de incluir en los|, i d ision. | tancia de la destinacién final de 10s b " ‘o dauirid A K3

2 38 % (278) los sujetos de control (302), Trbunal de Cundinamarca (46), altas|bienes y servicios requeridos en el E,mane‘ tor de |Maria Gladys respectivos informes de supervision, la constancla de la destinacion final de los bienes y/o servicios| informes de supervision, a constancia de 1a cestinacion final ce fos bienes ylo serviclos adquiridos 723

& cortes uncionarios de la Contraloria , entre Lo observado |contrato. ecurso |Valero, L ; ;

N B0y de la Contraloria (643), entre Lo observad 1 R Vel como dela -Se tramito ante la Direccion de Informatica la| o> L dela - . o >

o respecto de la distribucién de las revistas y los libros confirma la s Subdirectora de Publicacié al aliz6 | SIGESPRO y Outlook - C lida | Por su cumplimiento, se sugiere ala AGR el cierre  de esta accién. 3

s falencia evidenciada en Ia definicion de Ia necesidad y de la Material |Recursos ublicacion en la Intranet, se socializ el y Outlook - Cumplida la| 2

3 para determinar el nimero de revistas y libros a imprimir es i Accion se solicita el cierre del Hallazgo T

< acorde con los destinatarios técnicamente definidos. i

15

8

El 100% de Verificacion a diciembre de 2012: 2

g HALLAZGO 20 VIGENCIA 2009-2010. s"“"a’ situacion se observo en 2. verificar que el estudio de fos E;;"d"’s Seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se reitera el seguimiento a septiembre de 2012 - se Contintia con Ia imposicion del| S€ Verifico que la cién de Recursos s a través del con radicado 3- &

=l ';oe""egg df '°52(5?° "b"’f i f " 70 o 2009, do ued els e ciﬁmi‘g" e, er:g':e"ga Convenienc sello a los estudios previos por parte del Abogado designado para el proceso y avalado por la Subdirectora de recursos| 2012-29326 del 01 de noviembre de 2012, imparte directrices a los responsables, en la cual se| E]

g afios de [a contraloria, através del contrato 70 de nde se pe ¢ roce v Materiales - el sello es la constancia que indica que se reviso y que el contenido del mismo reune los requisitos de Ley- Por|debe colocar el sello de constancia donde indica que se revisé y que el contenido del mismo reune| 2

I3 observo que 540 fueron entregados de manera indistinta a los elementos requeridos y la justificacion iay bdirec miigar of nallasgy stonrmonto oo solits o ciore el hallasgo y citos de L =

P asistentes del evento de lanzamiento del libro, no obstante haberse |y destino de las cantidades solicitadas, i Maria Gladys gar 90 " 9 os requisitos de Ley. £

glz| & 1831 entre el indicando la metodologia empleada  [No. ECOS contengan ([ e |Valero, Huma| 01012012 / Tercer trimestre de 2012: Dando alcance  lo informado en el seguimiento del segundo trimestre de 2012, se informa que| Seg(in muestra se verificaron los ECOS de los Contratos Nos. 42 del 14 de noviembre de 2012, 23 3

25| S| 8| § | 20 |cabiente-Concejales(96), intregantes del Senado de la Reptblica |para la determinacion del mismo. |revisados /No. | el analisis [<U'S Subdlrecmrade roma| Oonzoaz,! | 100% lff:;‘ggg”";n o lmpcsm'" ol o o e e son fa"f]e\:;‘:"”:m":ande'es d‘:f :::{:sﬁé"g;;’::‘zg ';z‘::f“y‘fz de 12 de septiembre de 2012, 22 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Péblica 031 de octubre| A+ =

g 8 2 (278) los sujetos de control (302), Trbunal de Cundinamarca (46), altas|Verificacion de la cual se dejara ECOS radicados | técnico de ; e 5 de 2012, Invitacion Publlca 033 del 12 de septiembre de 2012, Invitacién Publica 32 de| 8

g |38| 5 g 2 g ¢ " N Material aprobacion por parte del Subdirector de Recursos Materiales. P! 2
N constancia en el mismo ECO mediante las Ma[enales i 5 i i

& cortes (30) y funcionarios de [a Contraloria (643), entre Lo observado el med ; es: Seguimiento segundo trimestre de 2012:  Se expidio la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo de 2012 en el cual de 2012, Piblica 41 del 23 noviembre de 2012, los cuales se evidencia el >

H respecto de la distribucion de las revistas y los libros confima la el sello de revision de a Subdirecein cantidades tualizan | t to al dil to del formato ECO, enfatizando deb e d lo|sello de revisién del abogado responsable, la aprobacion y firma del Subdirector de Recursos| E;

2 falencia evidenciada en la definicion de la necesidad y de la de Recursos materiales y la solicitadas y| i o ol Docrett 734 o 2012, Ileando 1o mboHANS 46 In planeacion. ontonits como s oraansanion logioa y coneren ) 9 P 12 ap! y 2

3 ljustificacion para determinar el niimero de revistas y libros a imprimir  |certificacion realizada por el la e e Lo s :indicano lo importante de la planeacifn entendda como a organizacion 1ogcay coherer Materiales. <

< acorde con los destinatarios técnicamente definidos. Subdirector. fimer Trimesre 2012: Verificar por parte del Subdirector de Recursos Materiales que estuviera adecuadamente el andlisis tecf por ¢ cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere alaaud  itoria General de la Repuiblica g

utilizada el cierre de la Observacion. =

5
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Verificacion a diciembre de 2012:
I acto i ia No. 020 del 12-10-2012 se adopto el §
. i seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se expidio la Resolucién Reglamentaria No. 020 del 12-10-2012 "Por el cual se|Manual de Supervisién de los como del supervisor en el aspecto ks
s HALLAZGO 20 VIGENCIA 2009-2010. Similar situacion se observé en| ¢ 0 ! d o . - PSR - . i 8
E | entrega de los 2.500 libros elaborados para la conmemoracion de Is o Directoral Luzana asigna funciones a quienes ejerzan supervision de los contratos celebrados por la entidad y se adopta el manual del Supervisor|administrativo numerales 2 ( efectdar el seguimiento a la ejecucion del contrato para verificar que| a
2 80 arios de la contraloria, através del contrato 70 de 2009, donde se zé":mg?l'a' e:rm ‘.’medt""'l'e"m Administ | Guerrero de los °°""a‘§:rzr':e:‘;"l‘:'°”a de Bf’g.mq'iecse' di';:llxﬁj'::’:'nﬁ::z‘aﬁme" el aspecto A Administrativo, numerales 9y 12/se cumpla dentro de los términos y plazos pactados. Para lo cual se debe documentar todas y| z
5 > . N ntro de las obligaciones del " - o h ) N E
H °°s°;“’°“ q”;;“o '”‘e'z: Ie""ega"“s( d; ’I"ITE""‘ '"d':""::(a ::’:be supervisor el deber de documentar y '::;:é’ie g:,‘g;e;,: los imi mediante la No. 021 del 12 de octubre de 2012 - CUMPLIDA LA ACCION|C2da una de las ¢ por el 9 (A fin de ser incorporados en Ia £
= s - asistentes del evento de lanzamiento del libro, no obstante rse Soportar los i y de " oo ATENTAMENTE SE SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO carpeta respectiva, el supervisor debe remitir los documentos y soportes de los requerimientos y| 5
2ls| 818 3 20 |o 01831 s ptidil :"",ebf' productos entregados en cumplimiento |contratacion ntode |1 [Administatvayl, o | 01/01/2012 4 100% demés actuaciones que se generen en la ejecucion del contrato a la Direccion Administrativa y| N g
S| 3 R . "
3£ § (2:8';3:2: su;':g:’::zgn")AI"(‘ggg)arll‘f:u:al dznguﬁ d:;ﬂ;{g‘( 41;; altas| €1 cONtraLO, y remitir copiaa la ajustado, 600 de |Maria 1 nos | 30-03-2012 Tercer trimestre de 2012:  Se adelanta la modificacién de los precediminetos apoyados en la asesoria de la Direccion d y 12 (Elaborar con la periodicidad definida en el contrato los informes de £
g8 § cortes (30) y funcionarios de la Contraloria (643), entre Lo abservado E‘z:::;ar:d /;n;n;:‘:sanca:r\;mfer Y publicado ajustado |6 5 Walero vivas . gljar;aclun se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos el dia 01 de octubre de|supervision.....), con la a incluir en las carpetas de los| 2
g respecto de la distribucion de las revistas y los libros confirma la s Subdirectora de contratos. B
é . contrato. Material |Recursos T . " ik . . Al i=3
2 fale(r'\cla eyldenclag; enla de'l:uc!nn del:neces‘ldad lybde la AB'ERT A mecurses. Seguimiento segundo Trimesire de 2012: R especto a la modificacion de procedimientos se solicito a la Direccion del PorAeI cumplimiento yeflf:acla de la accién se sugiere a la aud itoria General de la Republica H
S ljustificacin para determinar el nimero de revistas y libros a imprimir ! ! P el cierre de la Observacion. P
< . Planeacion Mediante comunicacién de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo en la accesoria para el [
acorde con los destinatarios técnicamente definidos. < 2
Primer Trimestre: No se ha dado la actualizacion del proceso por cambio de de Directores y &
S
] Cuarto fmestre de 20127 Se expidio Ta No. 020 del 12-T0-20T2 "Por el cual 5¢ vg—"f'_m"_m'n Cacion a diciembre de 2012 S
H HALLQZ:;O :11 VI‘?ENICLA Zzog.zo;o ‘vAL“a."‘S‘?“ % u‘.|.g;2 y uso del :; ctora| |G.. ana Zzl?na fum‘:lu(nes dae qluleé\es‘ eallerz'andsugem?ag n::eulos Eccntlvab:‘us ce:ebrauc‘s ;ov la emuliad y si a?fzpla el manualaldel :ulple v acto ia No. 020 del 12-10-2012 se adopté el 5
3 manual de redaccion elaborado por José Luis Diaz-Granados, en iminist | Guerrero los contratos de la Contraloria de Bogota D.C." - En el Manual se establece en el aspecto técnico, numerales 5, literal b, . y . b
& del objeto contrato de prestacion de servicios 050 de |Incluir en el procedimiento dentro de rativay |Quintero, referentes a la verificacion integral de los bienes o servicios contratados - CUMPLIDA LA ACCION g'anqal de SUPEIV'SS'OI.T del Izs ) (abl .c::g_o wrata d df’l. super\l/lsor en e: a§p‘§cto ¥
a |l e = 2010, se observé que dicho manual fue entregado por el contratista en |las obligaciones del interventor o ircular Financie |Directora |ATENTAMENTE SE SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO ecnico numeral 5, literal b, en el que se establece: * S se trata de bienes, las caracteristicas 2
§ 2 3 noviembre de 2010 y hasta la fecha de la presente auditoria (abril4 de |supervisor la obligacién de utilzar los | "/ % ra--.  |Administrativay| Lo o000, fisicas de los mismos tales como: Clase, serie, marca, estado, calidad y cantidad, valor unitario, 5
43 | 5 @ 1 B 21 |2011), dicho no habia sido con los bienes dentro del término proyectado | v o enyla Circular = os 30.03-2012 | 100% |Trecer trimestre de 2012: Se adelanta la modificacién de los precediminetos apoyados en la asesoria de la Direccién de valor total, fechas de recibo, periodo cobrado y en general todas las circunstancias de modo A" 14
g8l g pues es el inico ejemplar reposaba en el despacho del supervisor del  [en el Estudio de Conveniencia y Ipnuane( tor de |Gladys Valero planeacién se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos el dia 01 de octubre de{tiempo y Iugar en se ejecutd el contrato, dejando constancia que el bien o producto recibido por lal 3
& % cua:c dco:ua:u. Porlo tarluc, :II;K:O n;ese c[l,es;llués de Yedclbldc ellibro no Opunurg‘i‘aﬂ, documentando tal Recurso \s/w;;, orade 2012 entidad corresponde a lo contratado ..." E
K] se ha dado el uso para el cual fue adquirido, lo que evidencia que circunstancia.. s ubdirectora «
2 nunca existié la necesidad pese haber justificado su contratacion en el Material |Recursos Seguimiento segundo trimestre de 2012:  Respecto a la modificacion de procedimientos se solicito a la Direccion de| . . 2
3 respectivo estudio previo de conveniencia y oportunidad. Materiales Planeacién Mediante comunicacién de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo en la asesoria para el PO" el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere alaaud itoria General de la Repiblica S
I ailiste v creacion de e solicita amnliacién de fecha de sieciician al 31-12-2012 asi coma incluir en los el cierre de la Ol
Verificacion a diciembre de 2012:
Directoral 422N seguimiento cuarto trimestre de 2012: L a DAF en pro de asegurar que la contratacion ejecutada no supere la vigencia en| A través de la R950|UC|°|'| Reglamentaria No. 021 del 12 de octubre de 2012, Se modificaron|
- % Guerrero el cual se suscriben y en la aplicabili le lo previsto en la Circular e emitida por la eneral de lel Proceso de Gestion de Recursos Fisicos inancieros, donde se|
. Ags‘cm‘l’: I cual b la aplicabilidad de I la Circular 031 de 2011 emitida por I General d del P de Gestion de R Fi y Fi dond
g HALLAZGO 22 VIGENCIA 2009-2010. Contratacién vs Vigencias ativay Qulnlem Naci6n, remitio a las de ejecucion los 3-2012-2311 y 3-2012-24566 delincluye el numeral 7.1 Procedimiento para las Compras, en la actividad 2. la cual establece que el N
=3 Futuras ) o Financie Ad 27 33 z‘mlzé' ul 09,20;2 I'Es”ef""am,\f”'gvzfz' l’T;’g” se! e e 2012 - MITIGADO £L. HAI.’S\EZ’Z"E‘)EZTaEV\II:'AMENTE sejiefe de la debe Reportar las necesidades de bienes, obras y/o servicios, requeridos| F
& La Contraloria de Bogoté vulnerd el régimen presupuestal aplicable al procedimie |ra - iministrativa y mediante la Resolucion Reglamentaria No. el 12 de octubre de para Ia vigencia fiscal siguiente, partiendo del principio de planeacion de acuerdo con los| 2
s Distito Capital en lo referente a la solcitud y rémite de autorizacion de oo, o mediante ajuste al o o - _|Financiera, SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO parmetros establecidos por la Direccion v on ol numeral 7.3 3
a | s| : . ! 2
g2 s vigencias futuras y en consecuencia, sobre la constitucion de reservas o do fon que ef | Procedimiento de | "¢ ZEEEY SEETES Maria Gladys ) ! o - ) s - o 0S| B, ol Plon o Comratagen g
wmls| 8| 3 | 2o |presupuestales, respecto de los contratos por la Contralorial o el cién de los contratos . |COTITatacion reforente  |Recurso | Valero Vivas,  [Huma Logus |Trecer trimestre de 2012: Se adelanta la modificacion de los precediminetos apoyados en la asesoria de la Direccion del p p 8 a 3
S |s5| & de Bogota durante [as vigencias 2009 y 2010, relacionados en el Anexo| ey yo 'S neren 1a vigencia en |81UStAd0: adoptadol |Gl n i defnos | 30/03/201: ion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos el dia 01 de octubre de| z
S 2 p
1o e ;zxasy-;'aeosa;egé 005, eelnzggi::(:]ar:uvsalyu ;'::rsa“::av?::\i.‘:%q%ajef;‘ums la cual se suscriben. ABIERTA ypublado delos  [Material |1€CUrSS 2012 Por otra parte, mediante memorandos 3-2012-2311 y 3-2012-24566 del 27 de agosto de 2012 y 11 H
S .062.435.095, __ . " kil
£ 1.908.850.622, en 28 contratos. Es decir que esta misma observacion contratos o8 - o|Fana piedad Sequimiento segundo trimestre de 2012:  Respecto a la modificacion de procedimientos se solicio a la Direccién de|* d d de ; a Direccion \ Y SIOI'C"a a las| F]
£ ya habia sido formulada en la pasada auditoria a la gestion de la I Cubillos, Planeacion Mediante comunicacién de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo en la asesoria para ef| dEPeNdencias, se remitan los requerimientos contractuales para que se ejecuten en la respectival 5
Ef Vigencia del 2008. Planeaci |Directora ajuste y creacion de procedimientos. Se solicita ampliacion de fecha de ejecucion al 31-12-2012, asi como incluir en los respor{ Vigencia, de conformidad con las directrices dadas por la Procuraduria General en la Circular 31 @
Oficina de de 2011.
on
Planeacion Primer Trimestre 2012: Mediante comunicacién del 28 de marzo firmada por el Contralor de Bogota dirigido al sefior auditor cf
Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugi  ere a la auditoria General de la Republica el
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g HALLAZGO 22 VIGENCIA 2009-2010. Contratacion vs Vigencias N
g Futuras 8
2 . . @
& La Contraloria de Bogota ulnerd el régimen presupuestal aplicable al 2
s Distrito Capital en lo referente a la solicitud y trémite de autorizacion de [En el evento de que se requiera Tramitar las| g
ale| = o N e y . 2 . 2
= vigencias futuras y en consecuencia, sobre la constitucion de reservas |constituir vigencias futuras el Vigencias Vigencias. |S997C i Giraco, SEGUNDO TRIMESTRE 2012. No se consigné ninguna observacién en la correspondiente columna. La| g
wls| S8 3 22 |Presupuestales, respecto de los contratos celebrados por la Contraloria |Subdirector Financiero prepara la tramitadas / e |17 subdirector OU0L/2012 /|00 ireccién Einanciera envié un de 16n con respecto al concento de vigencias|En la vigencia no se han requerido vigencias futuras. A 3
ER de Bogota durante Ias vigencias 2009 y 2010, relacionados en el Anexo|documentacion requerida para la firma |Vigencias futuras | 14%° | Financie [0 31-12-2012 ceion ! . P P g 9 q g - 5
g |3| 5 2.3-1, es decir, para el 2009 en un valor estimado de vigencias futuras |de Contralor con miras a obtener la  [requeridas reioe. |10 futuras identificado con nimero de radicado 3-2012-11459 del 20 de abril de 2012. 2
M por $3.062.435.095, en 64 contratos y para la vigencia 2010 de $ autorizacion respectiva. ed g
5 1.908.850.622, en 28 contratos. Es decir que esta misma observacion g
5 ya habia sido formulada en la pasada auditoria a la gestién de la &
Bl vigencia del 2008. @
g )
2 HALLAZGO 23 VIGENCIA 2009-2010 . Observacién 23. Vigenci Directoral 5
& 2009 . 2010 -2010 . Observacin 23. Vigencia I Edna piedad Verificacion a marzo de 2012: g
. « = Con el fin de implementar el Sistema de Gestién de Seguridad de la  |Crear el comité de seguridad de la i Planeaci Cubillos, Seguimiento tercer trimestre de 2012:  Dando alcance a lo informado en el seguimiento anterior y teniendo en| Verificada Resolucion Reglamentaria No.04 del 13 de febrero de 2012, mediante la cual se crea el % 8
s |lz2| 8 Informacién SGSI, la Contralorfa mediante Resolucién 15 de informacion como medio para asegurar| O™ 9€ lon Directora de cuenta el cumplimiento de la accion, atentamente se solicita el cierre del hallazgo Comité Técnico de Seguridad de la Informacién- CTSI de la Contraloria de Bogota. g2
&8 2 . > h Seguridad dela | 1 Comité Planeacion - [Huma| 15/09/2011 / . =]
15| 5|8 g 23 |septiembre de 2008, adopté el manual de politicas de la Contraloria de |la el on(CSh | creado  Volima hos | 30102011 | 100% A >&
218 8 Bogotd. En éste se establece contar con un grupo de alto nivel, seguimiento de la politica de seguridad [ .20 ” Direccio |0ty PRIMER TRIMESTRE 2012. Mediante Resolucion Reglamentaria 004 de febrero 13 de 2012 se creo el Comité|Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugirié alaaud itoria General de la Reptblica gz
© encargado de a revision de las politicas de seguridad de la de 1a Entidad. nde | Directora de Técnico de Seguridad de la Informacion — CTS! de la Contralorfa de Bogota D.C. el cierre de esta accion en el seguimiento con corte a junio de 2012, remitido mediante =<
& informacién, lo cual a la fecha de esta auditoria no se habia Informati| e 8 - 2
5 formalzado, o oficio No. 100000-15041 Rad.2-2012-12670 de 17-07/2 012. K
3 5
3
cuarto trimestre de 2012:  Se expidio la Resolucion Reglamentaria No. 020 del 12-10-2012 "Por el| Verificacin a diciembre de 2012:
s HALLAZGO 24 VIGENCIA 2009-2010. cual se asigna funciones a quienes ejerzan supervisién de los contratos celebrados por la entidad y se adopta el . 9 ) . ~
2 La Contalorta suscribi el contralo 135 del 3 de dicembre de |y Directora|Luzana manual del Supervisor de los contratos de la Contraloria de Bogota D.C.” - En el Manual se establece en el aspecto| Verificada la Resolucion Reglamentaria No. 020 del 12 de octubre de 2012, Por medio de la cual g
2 2008, por valor de $324.452.000, para el analisis, disefio y como obligacion zel me" 'emm o Administ | Guerrero técnico en el numeral 5 literal f "Cuando se trate de aadquisicion de sofware, se debe soportar en el acta de recibo|S€ asignan funciones a quienes ejerzan supervision de los contratos celebrados por la entidad y se ki
c montaje de procesos y e 6 oblig c' o s'e tr;’m iy rativay |Quintero, final con las constancias de recibo de conformidad de los usuarios finales de los bienes adquiridos” - Adicionalemnte|adopta el Manual del Supervisor de los contratos de la Contraloria de Bogoté D.C., en el Tituloj El
4| s ° migracion y unificacion de los sistemas PQR, ISO net, y Tablas aadquisncioln :e software la Circular F"{anc'e 2:8‘“’? . se modif los_procedimi mediante la ia No. 021 del 12 de octubre de 2012 -| i de la Supervisi6 pecto Técnico, numeral 5, literal f, establece: "Cuando se trate de Ia| 2
w | s § S| 3 | 4 |deretencion documental. cbligacion de soportar el actade |°OMUNCAGY Circular 2 NSV Y| Huma | 01/01/2011 1009 |CUMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO aadquisicion de Software, se debe soportar en el acta de recibo final con las constancias de recibo| 8
% § § Las actas que certifican el re'clbo a sansfa'cclon de los disefios y recibo final con las constancias de rubllcada enla tor de |Gladys Valero nos 30-03-2012 ) ) o de conformidad a los H?uanos finales de los. ’?'efies adquiridos”. ) ) <
~ 3 montaje de los procesos estén suscritas tnicamente por lafirma | o oo o o e oo Intranet Recurso [Vivas, Trecer trimestre de 2012:  Se adelanta la modificacion de los precediminetos apoyados en la asesoria de lalDe otra parte, se algunos pi del Proceso de Gestion de Recursos Fisicos| kS
© y la directora de la Direccion de Informatica, usuarios finales de 10s software s Subdirectora de Direcci6n de planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos elly Financieros a través de la Resolucién Reglamentaria No. 021 del 12 de octubre de 2012, donde| ﬁ
s supervisora del contrato, lo que representa un alto fiesgo para la. | iidos Material [Recursos dia 01 de octubre de 2012 se incluye el Procedimiento para las Compras. 2
% Contraloria al recibir aplicativos que no estén debidamente : es Materiales =
probados y validados por los usuarios finales. 'Seguimiento segundo trimestre de 2012: Respecto a la modifi cacion de procedimientos se solicito a la P T W " N N P
M - " or el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria General de la Republica
Direccion de Planeacion Mediante comunicacion de Radicado No. 3-2012-12906 del 07 de mayo de 2012, de apoyo el cierre depla Obsen}’acién 9 P
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PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.

GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S. FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012
RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.

ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.

RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.

EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

seguimiento cuarto trimestre de 2012:  Se expidio la Resoluciéon Reglamentaria No. 020 del 12-10-2012 "Por el| Verificacion a diciembre de 2012:
cual se asigna funciones a quienes ejerzan supervision de los contratos celebrados por la entidad y se adopta el erificacion a diciembre de .
] . !
S N N " 'manual del Supervisor de los contratos de la Contraloria de Bogota D.C." - En el Manual se establece en el aspecto) . N
5 HALLAZGO 25. Vigencia 2009 - 2010 . DirectorafLuzana 9y 12 referentes a la 6n que se debe incluir en las carpetas| S Verifico la Resolucion Reglamentaria No. 020 del 12 de octubre de 2012 , Por medio de la cual g
2 La Contraloria contrat6 a la firma Macroproyectos para capaitar a sus |Administ |Guerrero f ! funci i N ision de | lebrad \a Entidad &
g lonarios en el uso de las " SIVICOF y SIGESPRO . - " - - I mediante la No. 021 del|Se asignan funciones a quienes ejerzan supervision de los contratos celebrados por la Entidad y se| 2
y por [Incluir dentro de las obligaciones del rativay |Quintero, d | Manual del S sor de | de la C lorfa de Bogota D.C. En | 3
[ I Valor de $299.477.200. Segtin acta de liquidacion se capacitaron 734 |supervisor o interventor en el Crr Financie | Directora. 12 de octubre de 2012 - CUMPLIDA LA ACCION ATENTAMENTE SE SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO  |adopta el Manual del Supervisor de los contratos de la Contraloria de Bogota D.C. En las ES
slz| & funcionarios de los 756 seleccionados para SIGESPRO y 428 de procedimiento respectivo, el deber de [ % ra- Administrativa y| oo o0110 ) Funciones del Supervisor -Aspecto 9y 12 los 3
47 | 5 3 o s 25 |SIVICOF de 457; sin embargo, en los soportes Gnicamente se documentar todas y cada una de las bl en‘:a Circular i inanciera- | - 30-03-2012 | 100% Trecer trimestre de 2012: Se adelanta la modificacion de los precediminetos apoyados en la asesoria de la|relacionados a la documentacion que se debe incluir en las carpetas contractuales. Ax I
g s % encuentran 71 evaluaciones de SIVICOF y 168 de SIGESPRO, no se |actividades desarrolladas por el E,mane‘ tor de |Gladys Valero Direccion de planeacion se tiene previsto enviar a planeacion el primer borrador para validar dichos procedimientos ell De otra parte, se fi algunos pi imi del Proceso de Gesti6n de Recursos Fisicos| 3z
N o encuentra cer‘uﬂcac_lan de asistencia _omrg‘ada a caga funcionario ni|contratista, para lo cyaJ debera aportar Recurso \ﬁvas_. dia 01 de octubre de 2012 y Financieros a través de la Resolucion Reglamentaria No. 021 del 12 de octubre de 2012, donde| g
K listados de asistencia; es decir, se evidenci6 falencias en la supervision los registros respectivos. s Subdirectora de se incluye el Procedimiento para las Compras o
5 ! " o N X g
2 del contrato por cuanto no existen pruebas de [a efectiva capacitacion Material |Recursos Seguimiento segundo trimestre de 2012:  Se expidio la circular de radicado 3-2012-10058 del 29 de Marzo de| 5
] al nimero de funcionarios determinados por la propia Contraloria. es Materiales 2012 indicando a | de contratos & d ! formada a la Entidad e los hech £
s n (":a" olasos( el ;con ré D: a | e man enelr 'I" !D"" . aala Entidad de los e:l S Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a laaud itoria General de la Republica
0 circustancias | -Se tramito ante la Direccion de la en la Intranet, se socializo el cierre de la Observacion.
Directoral 8
1. Adoptar institucionalmente mediante Administ | L4222 2
Guerrero ]
acto administrativo, el uso del Sistema rativa- | o intero s
\siléé.;,cﬂezsggade pérdida o variacién de la inform  acion -- éir;#;taxw y IFlnanclevu sk- piectora DTEE" Verificacion a diciembre de 2012 E]
para el manejo y irectoral . 2 PN . 0o g ]
Por lo anterior, es indispensable la existencia del médulo de seguridad |administracion de la informacién Acto  |de it Accion 1. La Alta Direccion a través de la Circular 3-2012-27736 de octubre 12 de 2012-Uso del =
del aplicativo Moisés, debido a que fue disefiado por una empresa que |financiera, contable, presupuestal, de Comedor Sistema Administrativo y Financiero SI-CAPITAL, comunica a los funcionarios de la Entidad, que g
esta integrada por una persona natural, quien lo desarroll6, hace su  |almacén e inventarios y de némina de |Acto 0 Romero TERCER TRIMESTRE 2012. Accién 1. La Direccion de Informatica envié mediante memorando No. 3-|una vez el proceso de del Sistema y Fi Sl kg
= mantenimiento, presta la asesoria y apoyo informatico, situacién que  (la Entidad. expedido y y Directora de 2012-24932 de 2012-09-18 el proyecto para la firma de la Contralora Auxiliar la circular donde se|CAPITAL compuesto por los médulos PERNO(Personal y Némina), LIMAY (Contabilidad), OPGET) o
9 |g 2 conlleva a un riesgo de perdida o variacion de alguna informacion, ) do Si: Directora e\ atica ica la inacion de la i ion del Sistema Administrativo y Financiero SI-CAPITAL y su|(Tesoreria), PREDIS (Presupuesto), PAC (Plan Anualizado de Caja), y SAE/SAI (Almacén e g
g3 5 |o2a, ademés que dicha persona no estd exenta de alguna enfermedad o |2, Analizar 1a informacion reportada 100% No: 0%. : de Carmen Sofia [Huma | 18/08/2012 / adopcién en la Entidad como el Sistema oficial para el manejo y ini i6n de la il i6 i este se en i i de manera i de acuerdo con los| " >
86| S |8 & accidente, en cuya circunstancia no habria la posibilidad de soporte  [por el sistema Si Capital (Modulo Apoyo al 100% [o . ; e s s - N N P h . A y
R s 1 alguno. LIMAY) y conciliar las cifras con los despach |16 nos [ 16-10-2012 financiera, contable, presupuestal, de almacén e y de y de de uso prop por la de Hacienda Distrital y los ajustes realizados| k]
s |© % informes enviados a las diferentes. Analisis de o D"EC‘U:"E de la Contraloria de Bogota. por la Emidad para la optimizacion, eficiencia de los procesos, seguridaq y confiapilidad de la| b
Este sistema Moisés en la actualidad no es compatible con los otros [entidades que lo requieren. Se hace ~ [Informacién: ~ Si: | Reporte de d‘;s"’:mc informacion que se procesa. Igualmente se expresa, que el acompafiamiento técnico, soporte, g
sistemas donde se debe reportar informacién como la Secretarfade  |conciliacion mensual de cuentas con: |100% No: 0%. informacion| P Accion 2: imi y izacion de los p de acuerdo con los nuevos ajustes que se g’
Hﬂc'e"a‘ﬁ Cb?:“'ﬂd“"ﬂ del D'S‘"mv_C“""’d“"Ia ‘;’ﬁ_f‘em; A':‘:'m”a et ZIE Ha?'e"dla Distrital, el a”a"lla:;a y o soliciten por los usuarios, estaran a cargo de la Direccién de informatica. Accion 2 - La Resolucion| k]
General, debido a que es necesario entregarla diligencian . » Almaceén e Inventarios (de la conciliada. | Directora Reglamentaria 021 de 2012 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican algunos procedimientof 3z
manualmente los formatos establecidos en las entidades, con el riesgo |Contraloria de Bogota), Oficina Administ| . Siraldo - . ‘ y - ° " El
de cometer errores al digitar tal informacion. Asesora Juridica (de la Contraloria de rativa |80 o Por el cumplimiento y eficacia de las acciones se s ugiere a la auditoria Fiscal el cierre de este 8
Bogota) de cuyo resultado se guarda Subdirec | SasdUez, 3
4 Subdirector g
registro en el area de Contabilidad. tor =
Financiero @
Financie
o
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

2
E
9.4.1. Situaciones objeto de acciones correctivas —  control E
interno contable - VIGENCIA 2008 e o .
De acuerdo con lo expuesto, se infiere que los informes que genera la [2. Solicitar el cierre del hallazgo Verificacion a septiembre de 2012: 4
Subireccién Financiera, en su mayorfa son confiables y cumplen con [ puesto que el estudio de cargas de Directoral LUZaNa B - ) K
- los requisitos de exactitud, veracida y oportunidad. Sin embargo, es  |trabajo que se habia propuesto e | Quintero Accién 2 : Se verifico que mediante memorando 50100-22602 Ra  d.3-2012-25879 de =
g | g 2 necesario destacar algunas situaciones, que merecen acciones inicialmente no se hizo porque se N ratvay |OTeClora tercer trimestre de 2012:  Mediante memorando 3-2012-25879 de fecha 2012-09-26 se|26/09/2012 La Direccién Administrativa y Financiera solicit6 a la Oficina de Control Interno el cierre| N
2|3 v correctivas por parte de la Contraloria de Bogota, D.C.... como: requerla de recursos técnicos no Solicitud c i|Financie |20 YlHuma| 18/08/2012 solicité el cierre del hallazgo por cuanto el riesgo esta mitigado. del hallazgo por cuanto la Direccion de Talento Humano asigné los funcionarios que faltaban &8
1l s g 5| cisponibles y con 12 asignacién de dos o 6n radicada|ra - rrancera lnos | s009-2012 | 1% orque habian sido trasladados funcionarios que faltaban porque habian sido trasladados. ~ %3
s |8l & E1 personal del érea contable trasladado  otra dependencia, noes  [funcionarios en reemplazo de los dos |100%  No: 0% s bdirec |Dair0 Giraldo X B - i porq AN < adad arios que fz porque habian s A 2 ye
3 es el caso de dos una de apoyo ! a se mitig6 el o Veldsquez, Cumplida la accién se solicita el cierre del hallaz ~ go Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugi  ere a la auditoria Fiscal su cierre. ]
y la otra contadora de profesion, quien tenia a cargo el manejo y riesgo de traumatismos en el Financie |Subdirector H
control de las cuentas de némina, pasivos contingentes, cesantias y las|desarrollo de la gestion de la Financiero 3
causaciones, funciones que se le han sobrecargado a los demas Subdireccion Financiera. %
funcionarios para cumplir con el registro, depuracion y ajustes con el E
fin de entregar oportunamente los informes contables. ]
2
Verificacién a diciembre de 2012:
O:41 Stuaciones beto de aseiones correctvas — - control Luzana ~|ta Alta Direccion a través de la Circular 3-2012-27736 de 12/10/2012-Uso del Sistemal
De acuerdo con lo expuesto, se infiere que los informes que Di CUARTO TRIMESTRE. Mediante circular 3-2012-27736 de 12/10/2012 el Contralor de Bogoté D.C, comunicé al Administrativo y Financiero SI_CAPITAL comunica a los funclonanos de la Entidad, que una vez| ~
genera la Subdireccion Flnavnclera. en su mayoria son confiables |1. Adoptar institucionalmente Administ |Quintero todos los funcionarios de la Entidad, el resultado del convenio suscrito con la Secre!a{l’a de Hacienda para lalculminado el proceso de i6n del Sistema y Fi SI_CAPITAL| §
cumplen con los requisitos de exactitud, veracidad mediante acto administrativo, el uso v ¥ |aectora del Sistema 4 SICAPITAL, el proceso de adecuacion de tedos sus modulos|compuesto por los médulos PERNO(Personal y Némina), LIMAY  (Contabilidad), OPGET| b4
5 Y cump . i Y del Si d VoV Financie \Administrativa - a las necesidades de la Entidad, su ala 6gica de la Entidad y su adopcion como el (Tesoreria), PREDIS (Presupuesto), PAC (Plan Anualizado de Caja), y SAE/SAI (Aimacén e| g
o ] 3 oportunidad. Sin embargo, es necesario destacar algunas el Sistema Administrativo y Acto administrativo| | €0 [ra- Yolima sistema oficial para el manejo y administracién de la informacién financiera, contable, de almacén e . El
] i situaciones, que merecen acciones correctivas por parte de la  |Financiero SI-CAPITAL para el dido Directora Corredor " 1800812012/ inventarios y de nomina de la Entidad se da 6 para su " or parte del este se encuetra en de manera de acuerdo con los| 5
49 | 6| S| 8| & |941|cContraloriade Bogots, D.C.... como: manejo y administracion de la oxpedidoy g expedido|de Romero uma 100% [V y . ° L por p de uso proporci por la de Hacienda Distrital y los ajustes realizados| A g
S|E| s / ! comunicado Si: Romero nos | 16-10-2012 las dreas usuarias. Se solicita cierre de la accion. h naths POT @ STt . o =
S 8 £ informacién financiera, contable, 100% No: 0% v ra de por la Entidad para la optimizacién, eficiencia de los procesos, seguridad y confiabilidad de la| %
S - ; .
& ;eanejo Y conror s mvema"o;“sp'e‘l"l':'xmma e e:’:::' o |montariony dien:'::jf::; a Directora|Carmen Sofia TERCER TRIMESTRE 2012. La Direccion de Informética envié mediante memorando No. 3-2012-24932 de 2012-09| nformacion que se p’°°esal' hamiento técni " ‘enimient walizacion d 2
inventarios y las demés depenc{enclas o permite la remision Entidad. de Prieto. 18 el proyecto para la firma de la (_:cntralgra Auiliar la circular donde se comunica la de G se edxpresa. de acorr:panamlen o vectnlco, sopol e'lvmv:‘" enlmllen 0y actual |zatc|or'1 e g
nmediata recnecto da las novedades y movimicnios de bienes de Apoyo al |Directora de del Sistema SI-CAPITAL y su adopcion en la Entidad como el Sistema|0S Programas, de acuerdo con los nuevos ajustes que se soliciten por los usuarios, estaran a a
P y despach |Apoyo al oficial para el manejo y administracion de la |nfurmacmn financiera, contable, presupuestal, de almacén e inventarios y/cargo de la Direccion de informatica.
la entidad, acarreando el inoportuno registro y control de los B despacho
mismos: Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria Fiscal el cierre de la
observacion.
Luzana Verificacion a diciembre de 2012
9.4.1. Situaciones objeto de acciones correctivas — control D E
M i Administ| Quintero, 4 6 6 4 La Direcci6n de Ati la de Areas Almacén e b
interno contable - VIGENCIA 2008 3. Diagnosticar Conjuntamente las rativa y |Directora CUARTO TRIMESTRE 2012. Conjuntamente las areas de Almacén y la Direccion de Informatica elaboraron el « Ly la 1 € a
= De acuerdo con lo expuesto, se infiere que los informes que Areas de Inventarios y Direccién de Financie |Administrativa | diagnostico sobre la solucién del codigo de barras para la administracion y manejo del inventario de la Entidad y s¢ Inventarios, con Acta de Diagnstico Solucion Codigo de Barras de octubre 3 de 2012, 8
9| g l:ﬁ genera la Subdireccion Financiera, en su mayoria son confiables | Informatica si la solucién de la piagnostico ra- Financiera - estableci6 el plan de trabajo a seguir para su implementacion , lo cual quedd registrado en minan que para mitigar todos los p T ect: en los a tes y con |ﬂ_|?UE|'lﬁ 2
49 | 6 & 3 © 041 y cumplen con los requisitos de exactitud, veracidad y implentacion del Cédigo de Barras realizado Sic Di Yolima 18/08/2012/ | ) 00 octubre 3 de 2012. Se solicita cierre del hallazgo. experiencia recogida en la Secretaria de Hacienda Distrital, la solucién es la implementacion del A '§
3 H s " |oportunidad. Sin embargo, es necesario destacar algunas permite y garantiza la seguridad, |} 500:"\o: 096 realizado |de Corredor 16-10-2012 cédlgo de barras concebido asi: Un Software, un Hardware y las Interfaces con los médulos del =
s |0 3 situaciones, que merecen acciones correctivas por parte dela  [agilidad y confiabilidad para la TERCER TRIMESTRE 2012. Las D SI_CAPITAL. 5
® Contraloria de Bogota, D.C. como: de los bienes de la f; - Directora de las actividades para realizar el diagnéstico que permitira eslablecer la vlabllldad de este proyecto y el 2
Todavia no se ha implementado un sistema de identificacion de | Entidad ,:;:1:" I(?:l::éé';zes para su implementacién. Por el cumplimiento y eficacia de las acciones se sugiere a la auditoria Fiscal el cierre de 2
los bienes, mas segura, agil y confiable como el codigo de barras. Area de este Hallazgo. =
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4 Presentar propuesta de de Romero
ificacion de jimiento para el Directora de o . .
- ) ) ' Manejo de la Contabilidad para ca  [iformatica Verificacion a diciembre de 2012: 5
9.4.1. Situaciones objeto de acciones correctivas —  control adaptarios a los requerimientos del | 1-PTOPUESt@ 2
~ M - 0
- g‘;eﬁ:r‘;’:i‘::la‘gﬁﬁ:‘f{'f‘:é"fr’;e’e e los informes que genera la_|<CHMare financiero S Capial en locue ;’;ﬁzz::l o Propuesta CUARTO TRIMESTRE DE 2012. Los procedimientos fueron moificados y adoptados mediante la Resolucion 021 de 2012 y|A través de la Resolucién Reglamentaria No.021 de octubre 12 de 2012, se modifican algunos| 2
o le| 8 ubdireccion Financiera, en su mayoria son confiables y cumplen con | éfere a validacion de cuentas y | 6 CEEE | modificacio son los que rigen la gestion actual del Proceso de Recursos Fisicos y Financieros. Procedimientos del Proceso de Gestion de Recursos Fisicos y Financieros, entre los cuales sel 2
2 lz| & . valores, causacion de cuentas por ' °% In- remitida. Por el cumplimiento de la accién se solicita a la OCl el tramit e de cierre ante la AF. tercer ) ion v Pago de Ci Procedi M: de T 3
] 3 © los requisitos de exactitud, veracidad y oportunidad. Sin embargo, es N . Si: 100% No: " 18/08/2012 / el y Pago de Cuentas, Procedimiento Manejo de Tesoreria, 8
49 6| 8| 8] & |94 pagar y flujo de informacion entre Directora|Luzana 100% |trimestre de 2012: . ; A &
3 £ 5 necesario destacar algunas situaciones, que merecen acciones dependencias 0 Administ | Guerrero 16-10-2012 Procedimiento para el Manejo de la Contabilidad y el Procedimiento para el Manejo de Cajas T
s |G| B correctivas por parte de la Contraloria de Bogota, D.C.... como: Y . " . A . . . . By Menores. E
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$44.800.000 para 6 modulos. Por o expuesto este organismo de ) Directora de g
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Por lo anterior se Incumple enla pe de los contratos que " SSE observacion.
80 de 1993 que establece que las entcades estatales i i et loamads
las acciones de responsabilidad contra estos y sus garantes cuando dicf Sficina | sete oficina
Asesora |Asesora
Juridica. |Juridica.
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Carolina
Hallazgo 3. PROYECTO 7440. :T:ﬁre"s"
22,3, De la revisién de los documentos de la carpeta correspondiente TS | relina
o o e i s et e reten ol o :
Ia interventoria de este compromiso a la Directora técnica de rativa - Torres, Verificacion a diciembre de 2012: 3
informatica, circunstancia Ee cuestiona esta unidad de control, en Edna - |Directora Seguimiento cuarto trimestre de 2012: _ Se expici6 Ia Resolucion Reglamentaria No. 020 del 12-10-2012 "Por el cual €|\ ificaqa |a Resolucion Reglamentaria No. 020 de octubre 12 de 2012, por medio de la cual se ¢
5 e e e o P e e G ot Piedad |Administrativa - asigna funciones a quienes ejerzan supervision de los contratos celebrados por la entidad y se adopta el Manual del Supervisor| ¥ o ) " Reglar ol P : 2
2| 2 que. o a 12 o . . " - _|cubillos. |Edna Piedad de los contratos de la Contraloria de Bogota D.C." - CUMPLIDA LA EJECUCION DEL ACCION, ATENTAMENTE SE (aSignan funciones a quienes ejercen supervision de los contratos celebrados por la Entidad y sej 2
wlslS1]% F Y ’ea':“;"‘e °°"'les“°"‘l"apla’aes:e caso, como es‘ 'a“,z“fe""s'a" del 1. _M"“"_'ca’d'a,’es‘"”c'a" 112/2009 de |Modificada Reﬂ‘_’sm" Directora| Cubillos 18/08/2012 / | | |SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO adopta el Manual del Supervisor de contratos de la Contraloria de Bogota, D.C. En el articulo| 3
|S8| 5 g " : Planeaci |Planeacion. Seguimiento tercer trimestre de 2012: e esta proyectando la moificacion de la resolucion 112 de 2009, se esta pendiente| 2
3 contratante y que tiene Ia obligacion contractual entre otras, de ejercer iy i Balén o e e e ; ' 3
vigilancia y seguimiento al cumplimiento de los contratos. Los hechos David iced iniquitar la ion_ del . que dicho procedimiento s insumo para la correctal po o cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria Fiscal el cierre de la @
descritos con anterioridad, contrarian el proposito de la figura juridica avid - (Caicedo. modificacion de la resolucion en mencion. b i6 2
Ballén |Jefe Oficina observacion. 5
de supervision regulada por las Leyes 80 de 1993 1150 de 2007 y sus oo, | Aasoorm a
delo Jefe  [duridica.
precitado, se asocian al incumplimiento Iegal - dcutad para efectiar Sticina
monitoreo por la inexactitud de las funciones asignadas. e
Juridica.
Carolina
Chinchil
a Torres,
Directoral
Administ [Carolina
1- Proponer y dar tramite al proyecto rativa - [Chinchilla
de modificacion del procedimiento de Yolima  [Torres,
Hallazgo 4. PROYECTO 7440. gestion de infraestructura, para incluir Propuesta |COTTedor [Directora
2,2,4. efectuadas las pruebas de auditoria entre oiras las visitas fiscales que [una proforma como prerrequisito a la e [Romero |Administrativa -
se consideraron procedentes a los usuarios funcionales y técnicos y como  |elaboracion de los contratos que « |Directoral Yolima Verificacion a diciembre de 2012: N
resutado de s andlisis; s eidencidincumplinirtodel bjeto cortracuel écnico que puesta de e |de Corredor CUARTO TRIMESTRE 2012. Con Rescluclun Reglamemana 021 de Octubre 12 de 2012, se adoplu Ia actualizacion del| A través de la Resolucion Reglamentaria No.021 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican| g
las obligaciones pactadas en el contrato 05 del 28 de enero de exia del solicitante técnico interno la 6n de “Procedimiento Gestion de , donde se incluyeron| imi 8
= referente ala prestacion de servicios profesionales de soporte técnico, relacion y on de las o ca Directora de actividades y puntos de control para la denmmm de los requenmlen(cs por parte de los usurios y la efec!l\m P algungs wr del * del_ Proczso ?e G:snén de Recursos F_[? 1008 ¥ FII’laI’lglE[OS se adopté laj P
4l e| E mantenimiento y actualizacion del software Si Capital, el cual incluye los | ecesigades técnicas definiendo tramitada Si: wamitada Informatica contratos que  incluyan en lo con la soporte, yio| acion del estion de en e la Y] ES
g5 & 4 "L‘?"““‘sge "e’s“"?‘{- o (fe’"“)n"“’g"‘a"f's (Psa"‘sa‘)- contabilidad 012 amente el alcance. 100% No: 0%. - 180812012 1 actualizacion de software. Se solicita cierre del hallazgo. Comunicaciones”. 5
o6l g 8| € |,0a (E\;:;‘y?:m ;zi“r"’:e:ee'(ec"uu‘srz‘a:‘se""';:“':rfw‘:‘glealm;:agg:‘:’& ® duios 16.10.2012 | 100% En el numeral 7.2 y 7.3 - Aadquisicién aplicaciones extemas o solicitud mantenimiento y| A &
R[S g | foamsetypac masecsosrose cnuenvo mlomenacospr ooy WPy Sbpr TN\ L procadimie ot do laneacin st Coniniascon el e e, f proyeco de roiacn el s esion e - on fa aciidad 2, se establece como punto de control e z
Tl [pmmamet e oo e os e Sroseoseomam e fooatnmesane| "0, [Pea[cana P ot Soando i sesm 1 i s e o viee o] delos Anexcs 1y 2 g
patrimonial se determina en cuantia de $23.466.666, cuantificando proforma como ala acto onrante. |Cubillos. |Cubillos. adopcion del procedimiento depende de otras instancias diferentes a las Direcciones de Informética y administrativa, se solicita - o B ) N ) g
cada uno de los dos médulos PAC de los contratos que iz 100% No: 0%. Directora| Directora de el cierre del hallazgo en lo referente a la acci6n 1. Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugiere a la aud itoria Fiscal el cierre de la @
[SAE/SAI En mérito de lo expuesto, se técnico que administrati de Planeacion. observacion.
a los derechos y deberes de las entidades esmmles articulo 4 numem\ 1°y 4exija del solicitante técnico interno la Planeaci | David Ballén
adecuada administracion, al igual que, Ios elementos del subsistema de contrelacion y especificacion de las vo 6n. Caicedo.
necesidades técnicas definiendo David  |Jefe Oficina
el alcance. Ballén |Asesora
Caicedo. Juridica.
Jefe
Oficina
Asesora
Juridica,
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1- Proponer y dar tramite al proyecto | uzana
de modificacion del procedimiento de Directoral S
gestion de infraestructura, del proceso Administ| 5 S
de recursos fisicos y financieros, en lo raiiva y SO0
Hallazgo 5. PROYECTO 7440. relacionado con la aadquisicion, propuesta |FMANCIE [y e o
2,25, De los estudios previos para la celebracion de contratos en la  [soporte, mantenimiento, actualizacion e [ra- A Verificacion a diciembre de 2012:
Contraloria de Bogota D.C , correspondiente a la carpeta del contrato |y capacitacion de software, un punto | Directoral A través de la Resoluclén Reglamentaria No.021 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican|
modificacio Yolima §
No. 15 de 2011. se observo que en el numeral 4 referente al andlisis  |de control o actividad que indique el |Propuesta de i Cotredor CUARTO TRIMESTRE 2012. Con Resolucion Reglamentaria 021 de Octubre 12 de 2012, se adopt6 la 6n delalg p del Proceso de Gestion de Recursos Fisicos y Financieros, se adopto Ia| g
técnico y econdmico, se presenta una propuesta de Global Technology |seguimiento y registro del mismo, del 6 Informai| =0 “Procedimiento Gestion de jias de la . donde se izacion del P imiento Gestion de Infraestructura en Tecnologias de Ia Informacion y b
- Services GTS S.A., por valor de S166.977.327 y otra propuesta del delas y o lca Direstora de actividades y puntos de control para la definicion de Ius requevlmlen(cs pr pane de los usurios y la efectiva supervision del o A 3
ale| & Ingeniero Faccello Argel Manjares por $115.200.000, expresandose  [especificaciones técnicas que se tramitada Si: wami I formatica contratos que. incluyan soporte, : o - . . s 3
glz| ¢ 5, |aue .. se puede establecer con mucha claridad que para la entidad [coniraten. 100% No: 0%. tada. tuma)| 1810872012/ actualizacion de software. Se solicita cierre del hallazgcv En el numeral 7.3 - Aadquisicion aplicaciones externas o solicitud mantenimiento y actualizacion| 5
58|65 | ¢ £ | 555 |resulta economicamente mas favorable decidir por la propuesta del Ing hos | 16-10.2012 | 100% de aplicaciones existentes, en la actividad 2 , se establece como punto de control el A &
S | 8| £ | |Faccelo Argel Manjarres .. efecttiada la revision de los documentos — [2- Aprobar y adoptar la modificacion procedimie TERCER TRIMESTRE 2012. Con memorando 3-2012-25339 de 2012-09-20, la Direccion de remitio a | iamiento del Anexo 2. 3
& El soportes de los contratos No.55 del 2009, 5 de 2010 y 15 del 2011 |del procedimiento de gestion de Procedimiento o Direcci6n de Planeacion para Continiiar con el tramite respectivo, el proyecto de modificacion del procedimiento de Gestion de| El
suscritos con el Ingeniero precitado, esta auditoria Fiscal observé y del proceso de mediante| "0 [Directoral o o g Infraestructura. ajustado de acuerdo a las En raz6n a que el uamite para laf ficacia de | : ] | ditorfa Fiscal el cierre de | F
constat6 mediante las certficados de camara de comercio de Global [fisicos enlo acto e ubilon adopcion del procedimiento depende de otras instancias diferentes a las Direcciones de dtica y se|Or €l cum y eficacia de las acciones, se sugiereal  a auditoria Fiscal el cierre de la g
Technology Services GTS S.A.. que el Ingeniero Faccello Argel con la aadquisicion, soporte, Si: 100% No: 0% | "N | planeaci | S solicita el cierre del hallazgo en lo referente ala accion 1. observacion. S
Manjarres pertenece a a Junta Directiva Principal de dicha empresa, [ mantenimiento, actualizacion y on. i
que se incumplié con el principio de  [capacitacion de software, un punto de o David Ballén
seleccion objetiva del articulo 29 de la Ley 80 de 1993; evidenciandose {control o actividad que indique el Jefe | o
seguimiento y registro del mismo, del Oficina :
Jefe Oficina
cumplimiento de las obligaciones y Asesora [0 6
especificaciones técnicas que se Juridica.
Juridica.
contraten.
1- Proponer y dar tramite al proyecto
de modificacion del procedimiento de Directora| Luzana
iallazgo 6. PROYECTO 7440 gestion de infraestructura del proceso Administ |Guerrero
90 0. g ) de recursos fisicos y financieros, en lo rativay |Quintero
22,6, efectuadas las pruebas de auditoria entre otras las visitas !
relacionado con la aadquisicion, Financie | Directora
fiscales que se alos usuarios soporte, mantenimiento, actualizacion Procedimie | )" | dministrativa -
técnicos del modulo PERNO, compuesto por: hojas de vida, nomina, | c”apac'l acion de software, para incluir nto Volima
" . , . . ~
Cosanilas, audiorta segundad Sool, salud ocupacional YDIENESEAT | un punto de control o actiidad que |50 adoptado |irectora{Corredor CUARTO TRIMESTRE 2012. Con Resolcion Reglamrtaris 021 de Octubrs 12 ds 2012 50 adopt del Verificacion a e de 2012: ) - 5
social; se evidencio que de estos 7 componentes, se han indique el seguimiento y registro del rocedimiento mediante Romero “Procedimiento Gestion de de la . donde se A través de la Resolucién Reglamentaria No.021 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican| 4
implementado 2 de ellos, quedando sin implementar los componentes adoptado mediante|  acto .
= de sequridad social, hojas de vida, cesantias, salud ocupacional y mismo, del cumplimiento de las acto Directora de actividades y puntos de control para la denmcmn de los requerimientos por parte de los usurios y la efecmm P P del Proceso de Gesnén de Recursos B
- |e| & ienestar socil; de acuerdo a los compromises pactados en ¢ obligaciones y especificaciones S 200% Not oo | e ea Informatica contratos que_incluyan en lo con la 6n, soporte, vio| Fisicos y ieros, se adopt6 la del Gestion de en| 2
so| 6| 8| 8| & | 6 |cronograma de aciiidades relacionado con este modulo Por lo técnicas que se contraten. Huma 181082012 /16-| 000 de software. Se solicita cierre del hallazgo. T dela i6n y C icaci w g
s |e| €
g g %, 226 Zr;lttzr;?‘v(};sutasgglgggg;guntr’c: ei::als:‘e:leaﬁszst:r;:aes::rr:‘g;ﬂcr total |, Aprobar y adoptar la nos 10-2012 TERCER TRIMESTRE 2012. Con memorando 3-2012-25339 de 2012-09-20, la Direccién de Informética remitio a la En el numeral 7.3 - Aadquisicién aplicaciones exlernas o solicitud mantenimiento y actualizacién T
& E] 511733 333 y ouantificarsds oo oadn uno de Ios compenentes del | €l Procedimiento de gesion de doptace mediante| o Direccicn de Planeacion para Continiar con el trémite respectivo, el proyecto de modificacién del procedimiento de Gestién de|d€ aplicaciones existentes, en la actividad 2, se establece como punto de control el ki
mGdulo valo ey" oromedio $1. 376 150: s¢ presenta un "]’resun o infraestructura del proceso de recursos| amp adminisrativo| adoptado Edna Piedad Infraestructura ajustado de acuerdo a las or esta En razén a que el amite para la/diligenciamiento del Anexo 2. -
detrimento patimonial por valor de 58,330, 592 orrespondiente al valor {19605 ¥ financieros, en o relacionado. €59 FCARERECR | SRE, DirectoralCubill adopcion del procedimiento depende de otras instancias diferentes a las Direcciones de y se|Por el ct y eficacia de la accién se sugiere a la aud itorfa Fiscal el cierre de la g
G lo e i . con la aadquisicion, soporte, " R el Directora de solicita el cierre del hallazgo en lo referente ala accion 1. observacion. =
ony Planeaci |Planeacion. )
transgrede o establecido y referente a los nnes dela aomGitacion de <oftnare. incloyendo administrati| Devid Ballén
estatal en el Articulo 3¢ alos derechos y deberes de las entidades estaf ™" T#00 (2 52 & 0 VT vo. oo
estratégico, de gestion y de evaluacion del Modelo Estandar de Control | P a g
eiecucion de los proyectos programados en la Contralorfa de Bogota D4 "%/9UC €1 Seguimiento y registro del Jefe - \Jefe Oficina
) proyectos progf 099t B4 mismo, del cumplimiento de las Oficina | Asesora
obligaciones y especificaciones Asesora [Juridica.
técnicas que se contraten. Juridica.
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Luzana
o
Administ | Quintero
1. Adoptar institucionalmente mediante rati Directora
acto administrativo, el uso del Sistema Administrativa -
Administrativo y Financiero Si- Directora Yolima
alazgo 7. PROYECTO 7640 C:P'TA‘L para Z' ':‘a"‘:l" y act de Corredor Verificacion a diciembre de 2012:
jalazgo 7. . administracion de la informacion cto
22,7, De acuerdo a o evaluado y relacionado con fa contratacion suscrita — [financiera, contable, presupuestal, de [, oo Nadministrat[ca Directora de CUARTO TRIMESTRE 2012. Mediante circular 3-2012-27736 de 12/10/2012 el Contralor de Bogota D.C, comunico a todos| Accion 1. La Alta Direccion a través de la Circular 3-2012-27736 de octubre 12 de 2012-Uso del N
por parte de la Contraloria de Bogota respecto a laimplementacion del SI  [almacén e inventarios y de némina de (212 %07 Vo expedido Informatica los funcionarios de la Entidad, el resultado del convenio suscrito con la Secretaria de Hacienda para la del y SI-CAPITAL, comunica a los funcionarios de la Entidad, que g
se observo que pese a haberse suscrito siete (7) contratos desde |la Entidad. Directora| Carmen Sofia Sistema Administrativo y Financiero SI-CAPITAL, el proceso de adecuacion de todos sus modulos a las e laj F -
CAPITAL se observ hab to sete (7) contratos desdl exped ’; s y o y 1 pr de adecuaci6n de tod 6dlulos a I de lajuna vez el proceso de del Sistema Fi Sl F:
- la vigencia 2007 hasta el 2011, por valor de $284.200.000, se determina que ‘;g’g;"‘;z_ %%'v Prieto. Entidad, su incorporacion a la plataforma tecnolégica de la Entidad y su adopcion como el sistema oficial para el manejo y|CAPITAL compuesto por los médulos PERNO(Personal y Némina), LIMAY (Contabilidad), OPGET)| ¥
|« g a la fecha del presente documento, no se ha efectuado la implementacion en (5. proponer y dar tramite al proyecto i Apoyo al | Directora de admlnlslraclén de la informacion flnanclera contable, presupuestal, de almacén e inventarios y de némina de la Entidad. (Tesoreria), PREDIS (Presupuesto), PAC (Plan Anualizado de Caja), y SAE/SAI (Almacén e 2
glg| e |,, forma completa de los médulos programados para la Contraloria del SI de modificacion del procedimiento de despach |Apoyo al " 1810812012 1 par: e de las 4reas usuarias. Se solicita cierre de la accion. este se en de manera i de acuerdo con los) 3
|6 |S|8| ¢ (CAPITAL, manifesténdo esta unidad de control una advertencia al sujeto de. e ti6n de infraestructura del proceso o. despacho. uma 100% |Con Rescluclan Reglamentaria 021 de Octubre 12 de 2012, se adopto la actualizacion del "Procedimiento Gestin del nieg A s
8 | £ | & | 227 |conwol por cuanto enla vigencia 2011 se celebrd el contrato por valor de |G E TS NEEE C0 BOCR0 nos | 16-10-2012 o el . icaciones, donde se incluyeron actividades y puntos de control para| de uso prope por la de Hacienda Distrital y los ajustes realizados| <
S 2 o 5 g Ny L N o
]1°1 3 i o sl o ot o tos m o watrios |relacionado con la aadauisicion, e e | Propuesta Ia defiicion de los requerimientos por parte de o usurios y Ia efectiva supenvision de contratos que incluyan componentes|POT 1a Entidad para la optimizacion, eficiencia de los procesos, seguridad y confiabilidad de a §
funcionales de los diferentes médulos, asi como, realizar la de soporte, de enlo con la soporte, ylo 6n de software. Se solicita cierre del {informacion que se procesa. Iguaimente se expresa, que el acompafiamiento técnico, soporte, 3
conocimiento, entrenamiento y capacitacion a los ingenieros de sistemas de |de software, un punto de control o tramitada Sit modificacio y de los p de acuerdo con los nuevos ajustes que se g
la Direccion para que quede con la autonomia técnica para brindar el idad que indique el L00% No: 0% nde Luzana TERCER TRIMESTRE 2012. Accion 1. La Direccion de Informética envio mediante memorando No. 3-2012-24932 de 2012-09soliciten por los usuarios, estaran a cargo de la Direccion de informatica. Accion 2 - A través de lal o
técnico, mantenimiento y actualizacion del sofware Si Capital, el cual incluye |registro del cumplimiento de las Acci6n 2. Con memorando 3-2012-25339 de 2012-09-20, la Direccién de Informética remitid a la Direccion de Planeacion pard o o1 cion Reglamentaria No.021 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican algunos Procedi
los madulos de personal, némina (PERNO), inventarios (SAE-SAI), contabilid obligaciones y especificaciones to tramitada| Administ | Quintero . g o ) N P " N g
técnicas que se contraten con el aval o rativa- |Directora Por el cumplimiento y eficacia de las acciones se s ugiere a la auditoria Fiscal el cierre de la ob:
aprobacion previa de los usuarios Administrativa -
funcionales y técnicos de los productos Directora Yolima
y/o subproductos que se contraten. de Corredor
ca. Directora de
Informatica.
Hallazgo 7. PROYECTO 7440. o
227, De acuerdo a o evaluadoy refacionado confa contratacion suscrta 3 Aprobar y .a‘m"‘; ';;;‘x:ﬁ:c'a" Verificacién a diciembre de 2012: “
por parte de la Contraloria de Bogoté respecto a la i del S infraesiructura del proceso de recursos A través de la Resolucion Reglamentaria No.021 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican| g
P e e o) cummus dem fisicos ieros en lo i Directora|E412 Piedad algunos Procedlmlentos del Proceso de Gesnén de Recursos @
= la vigencia 2007 hasta el 2011, por valor de $284.200.000, 1 que |T8I08 Y Procedimie Cubillos. CUARTO TRIMESTRE 2012. Con Resolucion Reglamentaria 021 de Octubre 12 de 2012, se adopt6 la| ticioo <6 adoptd a del Gesti6n de Infraestructura en| ]
=R ] 8 212 fecha de] resente documento, 0S¢ a electuady la mpler e imi nto j |Directora de actualizacion del "Procedimiento Gestion de Infraestructura en Tecnologias de la Informacion Y P &
2 g 2 forma completa de los médulos programados para la Contraloria del SI soporte, actualizacion de software, Procedimiento adoptado Planeaci | o oo cion. g Y| Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones”. 5
60 6 g g = 7 | |CAPITAL, manifestando esta unidad de control una advertencia al sujeto de par_a_mclulr un punto de conurcl_o adoptado mediante| mediante 6n. David Ballen | HUma 1 100% donde se ly y puntos de control para la definicién de los| En el numeral 7.3 - Aadquisicion aplicaciones externas o solicitud mantenimiento y actualizacion| A 8
8 | £| & | 227 |conrol por cuanto en la vigencia 2011 se celebrs el contrato por valor de  actividad que indique el seguimientoy [acto adminisirativo| ™%, * Caicedo nos | 16-10-2012 requerimientos por parte de los usuarios y la efectiva supervision de contratos que incluyan| o ooicacionec “edictentes.en la actividad 2 . se establece como punto de control el <
2 |38| % $115.200.000, cuyo objeto es Ia "Prestacion del servicio profesional de registro del cumplimiento de las Si: 100% No: 0% 0 gefe e o en lo con la én, soporte, ylo|de_aplicaci : . p 2
H] realizacién de ajustes de acuerdo con los requerimientos de los usuarios  |obligaciones y especificaciones Oficina | ¢fe Oficina S A diligenciamiento del Anexo 2. E]
funcionales de los diferentes médulos, asi como, realizar Ia transferencia de|tscnicas que se contraten con el aval o Vo | Asesora Ju”;ﬂcfaa actualizacion de software. Se solicita cierre del hallazgo. ]
conocimiento, entrenamiento y capacitacion a los ingenieros de sistemas de |aoopacion previa de los usuarios Juridica. 3 H
o

la Direccion para que quede con la autonomia técnica para brindar el soporte,
técnico, mantenimiento y actualizacion del soiware Si Capital, el cual incluye
los madulos de personal, némina (PERNO), inventarios (SAE-SAI), contabilid

funcionales y técnicos de los productos
yio subproductos que se contraten.

Por el cumplimiento y eficacia de las acciones se sugiere a la auditoria Fiscal el cierre de la

observacion.
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ANEXO 1
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

1. Proponer y dar trémite al proyecto o Luzana
de modificacion del procedimientos de coralou
Hallazgo 9. PROYECTO 7440. gestion de infraestructura del Proceso Administ [Quintero
22,9, Respecto del sistema de cunlrcl interno, se evidenciaron e Goution de Recursos Fisicos rativa - |Directora.
e e B e delos |eacionados con la aadquisicion o Propuesta |Directora aministraia - CUARTO TRIMESTRE 2012. Con Resolucién Reglamentaria 021 de Octubre 12 de 2012, se adopt la
médulos del S| CAPITAL no han sido capacitados ¥uvmalmenle No |implementacion de aplicativos, que  |Propuesta de de de Corredor ac&uallzaclon del "Procedimiento Gestion de Infraestructura en Tecnologias de la Informacién y|Verificacion a diciembre de 2012: N
cuentan con manuales de usuarios por médulos, ni se les asigna incluya a.c"v'dadd:;q“e garanticen el [ , donde se y y puntos de control para la definicion de los|A través de la Resolucion Reglamentaria No.021 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican| g
responsabilidades de acuerdo a las actividades que tienen que entrega de manuales y {ramitada Si nde |[ca Directora de requenmlemos por parte de los usurios y la efectiva supervision de  que incluyan del Proceso de Gestién de Recursos Fisicos y Financieros, se incluye Ia| @
K] desarrollar para la adecuada operacion de los modulos.Se observd en || Sl E e para |100% No- 0%, i i 0 en lo i con la isicion, soporte, ylo del "P imi Gestion de en Te de la Informacion | El
g le| 8 po P P noor o E]
g |2 iZ materia contractual, que las supervisiones ejercidas no han sido asegurar el uso pleno de los mismos. o software. Se solicita cierre del hallazgo. Comunicaciones”. En el numeral 74 -Supervlslon Aadquisicién del Software y/o soporte, =
61 8|3 r 9 / |eficaces, por cuanto no se han cumplido los objetivos que se tramitada, Huma| 18/08/2012 / | imi y 6n de i actividad 3, se incluye como punto de A 2
3 2 00%
£ 2,2,9 |pretendian con contrataciones como la del Si capital, igualmente se I nos | 16-10-2012 . e ™ =
s8] 2 idoncio o de ot por parte del |2 Aprobar y adoptar la modificacion TERCER TRIMESTRE 2012. Con memorando 3-2012-25339 de 2012-09-20, la Direccion de el del Anexo 3- Formato diligenciado y firmado de lista de chequeo paral 3
3 contratista que no fueron reportadas oportunamente. Lo anterior ﬁ'{:;:fﬂ::;:";:f:;g::m Geesu ion remmo a Ia Dlrecclén de Planeacién para ContinGar con el tramite ! el proyecto técnica del objeto del contrato de aadquisicién de software y/o soporte mantenimiento o E]
[aunado a lo expresado en este informe, permite identificar falencias en |4 oo oo Erceoc on o Procedimiento Di Piedad del i de Gestion de ajustado de acuerdo a Ias obser i6n de una aplicacion existente dili i y firmado por las partes. §
el control interno informatico lo cual genera un alto nesgo de pérdida i con la aadquisicién o if i Procedimie |de |Cubillos. planteadas por esta dependencia. En razén aqueel trémlte para la adopclon del pi Por el ct y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria Fiscal el cierre de la 2
de recursos y de incumplimiento de las metas establecidas, implementacion de aplicativos, que  [100% No: 0%. nto |Planeaci Directora de de otras alas Di de y se solicita el cierre del|observacion.
transgrediendo presuntamente el articulo 2 lteral ¢), d) y &) de laLey [ih “27 e B E D B B8 Modificado. [on. Planeacion. hallazgo en Io referente a la accion L.
87 de 1993 y algunos elementos del subsistema de control estratégico, |\ " ylimienmdaddeelag agcai{aci oo David Ballén 9 .
para Entidades del Estado Colombiano - MECI 1000:2005. e"mf e man ale:” g Jefe  |Caicedo.
por falta de vigilancia efectiva en la ejecucion de los contratos. g2 yos usuarios para Oficina | Jefe Oficina
|Asesora [Asesora
asegurar el uso pleno de los mismos. Joridica. | Joridica.
100%
revisados, o
nvado Volima CUARTO TRIMESTRE 2012. Se encuentra en ejecucion la actividad de revision de los procesos que se encuentran cargados| g
Conjuntamente con I § 2800 | rectoraleame en SIGESPRO conjuntamente entre los usuarios de la Direccién de Talento Humano y la Direccién de con el fin 6 a dici de 2012: =
_ i ;’““’:f{";" e;:? ;S :'s:a""s Node syp I Do de de identificar las tareas que ya no se realizan y aquellas que no estén contempladas, con el fin de evaluar la pertinencia de] g 3
o el & N inales del area de Talento Humano, - |MNo.de procesos en |Prectora actualizar los procesos y ajustarlos para su entrada a produccion. La auditorfa Fiscal autorizé la modificacion de la fecha de o " o E
2| 2] & [Aud. Especial - Sistemas de Informacion 2012. revisar, actualizar y poner en faltantes puestos r terminacion de la accion hasta el mes de febrero de 2013. La Direccién de Informatica y la Direccion de Talento Humano se encuentran evaluando los S
62 & [ §| © |213 |Hallazgo2,1,3,1 Hechoirregular de hallazgo administrativo por lano  [funcionamiento en SIGESPRO los 24  [en funcionamiento| ntoen [ca Maria Teresa ~ [Huma | 2012/05/15 / | oo procesos existentes en el aplicativo SIGESPRO para determinar su ajuste o entrada en| A 3
8 ls| & 1 |utiizacién de 24 de los 26 procesos automatizados adquiridos procesos faltantes e incluidos en el |/ No. total de SIGESPRO) Velandia nos | 15:02-2013 I ERCER TRIMESTRE 2012, Esta actividad . . " <
3| o 5 mediante el contrato 103 de 2007 contrato 103 para ser incoporporados  [procesos faltantes | de los 24 |Di ernan - ividad se encuentra en ejecucion. produccion. 3
s en las actividades diarias de los x 100 procesos |de Directora de &
funcionarios de la Entidad. faltantes e [Talento |Talento SEGUIMIENTO SEGUNDO TRIMESTRE 2012. . Contintia abierto el hallazgo. g
incluidos en|Humano [Humano Se asign6 un funcionario de la Direccion de Informatica para coordinar con la Direccion de Talento Humano las actividades| H
ol contrato para actualizar y poner en funcionamiento en SIGESPRO todos los procesos establecidos en el contrato. E
103
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PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Verificacién a septiembre de 2012:
La Direccion ini iva y Fil Circular 60000-22697 Radicado 3-2012-25888
de 26-09-2012 recuerda a los servidores publicos que ejerzan funciones de supervisién e
Aud. Especial - Sistemas de Informacién 2012 Directora|Luzana tercer trimestre de 2012:  Se emiti6 circular mediante radicado XXX del 26 de i entoria de los por la Contraloria de Bogota el cumplimiento de las| g
Hallazgo 2.1.6,1. "...deficiencias en el sistema de control interno Administ | Guerrero de 2012, mediante el cual se reitera la obligatoriedad a los supervisores de la p i de i ylo supervisor en especial la presentacién de informes de supervision y| 4
bR 6 LE I dando | raivay |Quintero inf d isi6 1 los format tivos tanto d isiol de|actas de liquidacion y anexa los formatos para su implementacion, ademas les recuerda que se| 2
= especificamente en lo pertinente a la organizacion documental de | L- Emitir una circular recordando la Financie |Directora informes de supervision y en la que se anexa los formatos respectivos tanto de supervision como dej quidacion y ) pa p 3 q B
EN E los contratos. :‘S"gfw“’;?‘;:dj:;:f:;x:s enel Circular emitida. ra [Administrativa y liquidacion de los mismos. encuentran disponibles en la intranet de la entidad. E
& |3 s [216.[....se mitigue la falta de enel dela pe Financiera Huma | 2012/04/30 / . B
636 | 2| & de sus funciones, enla | Unacircular| 100% " » L . . . PN y - A c
S H s 1 que tienen los supt e sobrela  |('se incluya un formato modelo Si: 100% nos 30-06-2012 Cumplida la accién atentamente se solicita el cierr e del Hallazgo Por el cumplimiento, se sugiere a la auditoria Fiscal el cierre de esta accion. T
&) = estructuracion, conformacion y envié de informes y documentos | para iz presentacion de los informes | \-0% Gladys k=
s " - o2
al archivo asi como el de supervision yio fa. o e o e ciora de segundo trimestre de 2012:  En pro del mejoramiento continuo y del del a de 2012: 3
f:eg”""'e""’i‘e debe realizar de la Direccion Administrativay s ecursos SCI, en especial a lo referente a la interventoria y/o supervisién de los contratos que suscribe la Entidad, 5
inanciera sobre este aspecto- Material |Materiales. expidio las circulares de radicados 3-2012-08316. Verificada la Resolucién Reglamentaria No. 020 de octubre 12 de 2012, por medio de la cual se| o
es. asignan funciones a quienes ejercen supervision de los contratos celebrados por la Entidad y se
adopta el Manual del Supervisor de contratos de la Contraloria de Bogot4, D.C.
Por el cumplimiento, se sugiere a la auditoria Fisc  al el cierre de esta accion.
Directoral Luzana Verificacion a diciembre de 2012: N
- 6 £
/::;azE ss EZCIla |6 1S Is"!er;:f?c?;zl::s)r;a::osr;;g;i de control interno (Total contratos Administ Guerrero i6 ﬁ
9 Vigencia 2012 con | 100 06 de |2ty _[Quintero Se el de las lista de chequeo para el control 4
o | e K en lo pertinente ala organizacion documental de isLista de contratos |7 nancie |Directora tercer trimestre de 2012: S e esta efectuado el diligenciamiento de la lista de chequeo de{documental de cada proceso en Ios siguientes contratos: Invitacién Publica No. 41 del 23 del ES
2| 2] & los con!r(atos.l alta , e 2. Implementar una "s‘a"el‘”‘eq”e” ChequeorTotal  [suscritos en|" /;d'“'"'s"a‘“’ay " 201200430 1 acuerdo con las directrices dadas por la Direccion mediante memorando de radicado 3-2012-13004-|noviembre de 2012, contrato No. 12 del 15 de mayo de 2012, invitacién publica 40 del 27 de| S
e |5 |e| ¢ o iee tienen s o S oo e eoromal, |Contracto 1a vigencia manciera. - |Huma ) 2092/04%0,' | 100% |2012 noviembre de 2012,invitacién P.49 del 13 de diciembre de 2012, invitacién publica 33 de diciembre| ~ A* H
S 8 = au o i rte de cad: tractual, |CE€Prado) *100. | 2012, con Gl /12, contrato 09 de marzo 28/12, contrato 8 de 16 marzo/12, contrato 7 de marzo 7/12, contrato 02| 3z
& k] estructuracion, conformacion y envié de informes y documentos  (Soporte de cada proceso contractual. lista de . » o . J B
© al archivo asi como el Si: 100% chequeo, |[0rade _|Valero Cumplida la accién atentamente se solicita el cierr e del hallazgo de febrero 01/12, contrato 01 enero 26/12, invitacion pablica 31 de octubre 5/12. 8
: 3 o
[seguimiento que debe realizar de la Direccion Administrativa y N0:0% Recurso | Subdirectora de g
Financiera sobre este aspecto.” fvwe”al M‘::"lsalc‘:s Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria Fiscal el cierre de la 2
} observacion.
es.
auditoria Regular Vigencia 2010 - o =
2.4.1.1 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo administrativo CUARTO TRIM.ES'I"RE 2912. Con el nuevo comrfnp para el mantenimiento del software Si Capita, el E
con incidencia disciplinaria por la no acumulacion por clase, grupo, contratista realizara los ajustes con corte a 31 de diciembre del 2012. z
cuenta, subcuenta en el Libro Mayor y Balance. Libro Mayor’ Direccis | Yol Por el cumplimiento de la accién se solicita a la OCI el tramite de cierre ante la AF. Al 6na . de 2012: N
- ; - - —_—— irecci [Yolima. " i ¥ . I 5
= De la revisién del Libro Mayor y Balance se evidenci6 que estos no 1. Solicitar a la Direccién de Libro Mayor y y Balance | " Corredor partir _de_ dlclembr_e_ 5 de 2012, se guenta con el sopom? técnico para la implementacion de Accion 1. Se verifico que la Fi " " 60100-20733 &
8| g 3 presentan la informacion acumulada por clase, grupo, cuentay Informatica los ajustes al Aplicativo g1 oo oicrag | 2C0Tde con i requerimientos  solicitados por los usuarios de los diferentes modulos, dentro de los cuales se encuentral o~ oo oo oo oese 40730 08 5012 realizé los requerimientos para los ajustes en los Médulos| N
3 | i subcuenta, lo que dificulta la lectura de la informacion contable; para la presentacion del Libro Mayor y lo o el ajuste del libro mayor y el balance, de acuerdo a lo establecido en el PGCP. Estos ajustes se £
|6 | 8|8 & 24 |iguaimente, no se encontraban dispuestos los actos oficiales de Balances, contenga la acumulacion gg:c'gsés s |estavlecido :i‘""sf;gi‘c:e_ Huma 23“11_21’3_72’;;’ 100% IJ durante el Y dy " el A o de | d OPGET-Central de Cuentas, PREDIS- Presupuesto, LIMAY-Contabilidad, OPGET-Tesorerfa del| A g3
25| £ asignacion de la custodia de los libros oficiales, asf como tampoco de  [por clase, grupo, cuenta y subcuenta, plosde | en el Plan ormat realizaran durante el mes de conel y e los usuarios . Aplicativo Financiero SICAPITAL 8 E
5|6 B " . i " lacumulacion. Si: Dairo Giraldo Se solicit del hall . 3]
3 los correspondientes aa apertura y actualizacin de folis. Respecto a [acorde con lo establecido en el Plan | 20020100 S| General ge [Sabeee Davo Gialdo e solicita cierre del hallazgo. 28
Ila persona asignada para la impresion, conservacion y custodia de los |General de Contabilidad Publica. : Contabilida | =0 . |2 . . P . - -l
i i isita fi abli Financie |Financiera .- . Por el cumplimiento, se sugiere a la auditoria Fis  cal el cierre de esta accion.
libros oficiales, de acuerdo al acta de visita fiscal celebrada el 12 de dPabiica | TERCER TRIMESTRE 2012. Este requerimiento se para ser enl P 9 2
bril de 2012, manifiesta que es un servidor piblico que ostenta el el marco del contrato de soporte y mantenimiento del aplicactivo SI-CAPITAL, el cual se encuentra en 2
titulo profesional en ingenieria Industrial, profesién esta que no guarda . ! k]
relaci6n con los conocimientos minimos en el drea contable. etapa pre-contractual. @
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auditoria Regular Vigencia 2010 g
2.4.1.1 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo administrativo g
con incidencia disciplinaria por a no acumulacion por clase, grupo, CUARTO TRIMESTRE 2012. L TR . las dreas i n i >
. La as areas a venido)|,, .. . N
cuenta, subcuenta en el Libro Mayor y Balance. Libro Mayor| ;o ci6 |volima A P - L N Verificacion a diciembre de 2012: g
= De la revision del Libro Mayor y Balance se evidencié que estos no Libro Mayor y y Balance n de Corredor el para la de las pertinentes. 8o
3| g E ';Liii';‘:"'ala.c:':fé":ﬂﬁ'ﬁ:f: ::‘IS?: 5’: '.:'ﬁi;ﬂ:ﬁgﬁ;ﬁé- 2. La Subdireccion Financiera Balances ajustado accr?: oon a Se verifico que se en ejecucion la Invitacion Publica 042 del 27 de noviembre de 2012, a| 3L
£ X 3 " - 0 - ” L - . 3 3
64 | 6 S 8 = 2,4;,1, Igualmente, no se encontraban dispuestos los actos oficiales de z;gf;;ﬂﬁ;&z:&:m’;:ﬁ:m a zg:clz;s:(zs de establecido | E{:ﬁ:z?c:e 2;’1121/272,32/ 100% Por el cumplimiento de la accion se solicitaa la 0 Cl el trémite de cierre ante la AF. través de la cual se contrat6 el soporte técnico, mantenimiento y desarrollo de ajustes, segtn los| A g ‘é
5| ¢ 5 h > - - -12- o 9 y N P S £
28| & asignacion de la custodia de los libros oficiales, asi como tampoco de on do s on s | enelPlan Dairo Giraldo - . requerimientos de las areas del Sistema y Financiero SI-CAPITAL. SE
- 2 los correspondientes a la apertura y actualizacion de folios. Respecto a 100 % No: 0% | General de | 2 Subdireccion TERCER TRIMESTRE 2012. Este se para ser en| b g
la persona asignada para la impresion, conservacion y custodia de los } Contabilida | o <o | Einanciera el marco del contrato de soporte y mantenimiento del aplicativo SI-CAPITAL, el cual se encuentra en| Continta abierto el hall 3
libros oficiales, de acuerdo al acta de visita fiscal celebrada el 12 de d Pablica | etapa pre-contractual. ontintia abierto el hallazgo. o
abril de 2012, manifiesta que es un servidor piiblico que ostenta el g
titulo profesional en ingenieria Industrial, profesion esta que no guardal %
relacion con los conocimientos minimos en el rea contable.
£
£
auditoria Regular Vigencia 2010 3
2.4.1.1 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo administrativo =
con incidencia disciplinaria por la no acumulacién por clase, grupo, (3. Ubicar en el archivo de la entidad, el ) §
cuenta, subcuenta en el Libro Mayor y Balance. acto administrativo por medio del cual Libro Mayor Cuarto trimestre de 2012: ~ Se reitera el seguimiento del trimestre anterior Verificacién a diciembre de 2012: =
= De la revision del Libro Mayor y Balance se evidencio que estos no  [el representante legal designé laf y Balance L uzana 2
~ | e| & presentan la informaci6n acumulada por clase, grupo, cuentay responsabiidad  de  la tenenciaLE0 MY acorde con | ) ) . ) - o v v - v o g
gz & |, [subcuenta, o que dificulta la lectura de lai i6n contable; ion y custodia de log| mnal"oc:j ustado o et quintero Huma| 2012/07/16 1 tercer trimestre de 2012 : Atendiendo a la normatividad vigente se solicito al que R 2901 del 12 de diciembre de 2012 se design6 al funcionario| B o
64 | 6 s o 8 *1™" |lgualmente, no se encontraban dispuestos los actos oficiales de soportes, y libros  de| de i rativay |Dir ectora hos 31.10-2012 | 100% del rep legal el acto ini ivo para designacion de la tenencia, custodia y encargado de|Guillermo Cortés Morales la tenencia, conservacion y custodia de los soportes, comprobantes y| A E §
s |3 1 asignacidn de la custodia de los libros oficiales, asf como tampoco de |contabiidad, en el evento de nol . ocian g | ENEIPIaN | G fp g iniciaiva y la exhibicion de los libros y en la se esta el corr proceso. libros de Contabilidad de la Contraloria de Bogota. o<
= 3 los correspondientes a la aperturay actualizacién de folios. Respecto a [enconrar el citado documento, tramitar| 10 T8 'S0 5 | General de | Einanciera 3
la persona asignada para la impresién, conservacion y custodia de los [la expedicion del mismo, a través de laf : Contabilida Cumplida Ia ejecucién de | " Jicita el erre del hall . - . " N y . [
libros oficiales, de acuerdo al acta de visita fiscal celebrada el 12 de  |Direccion del Despacho del Sefior d Pablica umplida la ejecucion de la accion, se solicita el cierre del hallazgo Por el cumplimiento y eficacia se sugiere a laaudi  toria Fiscal el cierre de la accién. %
abril de 2012, manifiesta que es un servidor pablico que ostenta el |Contralor de Bogota, D.C. E
titulo profesional en ingenieria Industrial, profesion esta que no guardal ]
relacion con los conocimientos minimos en el rea contable. £
E
auditoria Regular Vigencia 2010 g
2.4.1.1 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo administrativo g
con incidencia disciplinaria por a no acumulacion por clase, grupo, >
N
B 6 6n |Libro Mayor y Luzana . . A . . - Accion 4: La i ion Fi i I 60100-20626 Radicado 3-2012-23456 0o
o | e 2 presentan la informacion acumulada por clase, grupo, cuenta y 4. Tramitar y expedir ante la Direccion (oo col'on craqq | ac0rde con oy tercer trimestre de 2012:  Se actualizd el acta de extension de los Libros Diario y Mayor y| socton M A " e
S| 5| & |24, [subcuenta loquedificulia alectura de la informacion contable; del Despacho del Sefior Contralor las |7y 10 | pdminist | Quintero, Huma | 2012/07/16 / con la nueva administracién del Contralor Actual el 30 de agosto de 2012. del 30-08-2012 remiti6 para firma del representante legal el Acta de ampliacion de numeracion dej 32
64 | 6 = o g '1' " [Igualmente, no se encontraban dispuestos los actos oficiales de actas de apertura y actualizacion de concepios de establecido rativay D"ec‘ma' nos 31.10-2012 100% . folios de los libros principales de Contabilidad de la Contraloria de Bogota, la cual fue firmada por A g’ =
28| & asignacion de la custodia de los libros oficiales, asi como tampoco de  |folios, en el evento de que no se cumutacion, si: | &€ Plan |0 e |administrativay X . - 5 el Contralor de Bogota el 30 de agosto de 2012 y reposa en el archivo de la Subdireccion. SE
il 2 los correspondientes a la apertura y actualizaci6n de folios. Respecto a [ubiquen en el archivo de la entidad. (10718 "85 5 | General de | ¥ Financiers Cumplidas con la accién, atentamente se solicita el cierre del hallazgo = §
Ia persona asignada para la impresién, conservacion y custodia de los : Contabilida Por 6l imiento de | " . | ditorfa Fiscal su ci ]
libros oficiales, de acuerdo al acta de visita fiscal celebrada el 12 de d Pablica or el cumplimiento de la accion se sugiere afaau  ditoria Fiscal su cierre. &
abril de 2012, manifiesta que es un servidor piblico que ostenta el g
titulo profesional en ingenieria Industrial, profesion esta que no guardal %
relacion con los conocimientos minimos en el rea contable.
auditoria Regular Vigencia 2010 g
2.4.1.1 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo administrativo
con incidencia disciplinaria por a no acumulacion por clase, grupo, s
N
cuenta, subcuenta en el Libro Mayor y Balance. Libro Mayor Verificacion a diciembre de 2012: 8
= De la revision del Libro Mayor y Balance se evidencid que estos no (5. Determinar que el responsable defa f y Balance Luzana o . d . diendo a | vidad vi licitd al d h &
& | e g presentan la informacion acumulada por clase, grupo, cuentay tenencia y custodia de los libros Bala"ceasy“ uys‘a do | Acorde con [ tercer trimestre de 2012:  Atendiendo a la narmatividad vigente se solicité al despacho o X X . . o %
§ % i 241 subcuenta, lo que dificulta la lectura de la informacion contable; oficiales de contabilidad, comprobantes| con los 4 aj o dminist|Quintero 2012007116 | del repl legal el acto para designacién de la tenencia, custodia y de|Se que R 2901 del 12 de diciembre de 2012 se design6 al funcionario g E
64 | 6 = o g '1' " [Iguaimente, no se encontraban dispuestos los actos oficiales de |y demas informacion sea el encargado concepios de establecido rativay Dlvectuvé 31.10-2012 100% [la exhibicién de los libros y en la i se esta i el i proceso. Guillermo Cortés Morales la tenencia, conservacion y custodia de los soportes, comprobantes y| A g =
§ 8 g asignacion de |a custedia de los lioros oficiales, asi como tampoco de | de mostrar a los entes de controly (o o | €N Plan | L g o libros de Contabilidad de la Contraloria de Bogota. K E
s los correspondientes ala apertura y actualizacion de folios. Respecto a |usuarios las actas de aperturay 100 % No: 0% General de| Financiera Cumplida la ejecucion de la accion, se solicita el cierre del hallazgo T >
Ia persona asignada para la impresién, conservacion y custodia de los |actualizacién de folios. Contabilida Por el Jimi ficacia de | " X \a auditorfa Fiscal su i g
libros oficiales, de acuerdo al acta de visita fiscal celebrada el 12 de d Publica or el cumplimiento y eficacia de la accion se sugi  ere a la auditoria Fiscal su cierre . 2
abril de 2012, manifiesta que es un servidor piblico que ostenta el g
titulo profesional en ingenieria Industrial, profesion esta que no guardal %
relacion con los conocimientos minimos en el rea contable.
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con incidencia disciplinaria por la no acumulacion por clase, grupo, CUARTO TRIMESTRE 2012. Se elabor6 el proyecto de Resolucién mediante la cual se designa al >
Eu:;‘l:‘;ﬁ:jzﬁﬁ;:u:s,:: :,4 ;ﬁ;,ﬁ::‘:z‘f&enmé que estos no edela funcionario Guillermo Cortés Morales la tenencia, conservacion y custodia de los soportes,|Verificacion a diciembre de 2012: 5
- Deire . o 5 .
ool § presentan la informacién acumulada por clase, grupo, cuentay 6. Actualizar el acto administrativo ) impresion, | Giraldo comprobantes y libros de contabilidd de la Contraloria de Bogota D.C. o _ - . o o s
g |z & |, [subcuenta, loque dificulta la lectura de la informacion contable; mediante el cual se asigne Ia persona | Qdm 6 ;'l‘:";nme uma | 201207716 1 Por el cumplimiento de la accién se solicita a la OCI el tramite de cierre ante la AF. TERCER|Se evidencio que mediante Resolucion 2901 del 12 de diciembre de 2012 se designo al funcionario| £z
64 | 6 = o = '1' . Igualmeme no se encontraban dispuestos los actos oficiales de encargadade la impresion, C:f"eumca);u_ sit ny ra Adriana nos 31.10-2012 100% |TRIMESTRE 2012: Atendiendo a la normatividad vigente se solicit6 al del repl legal|Guill Cortés Morales la tenencia, conservacion y custodia de los soportes, comprobantes y| g’ c
S | £ 5 . : Si: -10- v VS y N RV, - ) . £
=8| £ de la custodia de los libros oficiales, asf como tampoco de y custodia de los libros |, o'\ g, [ cUStodiade Camare el acto administrativo para designacién de la tenencia, custodia y de la de de C de la Contralorfa de Bogota. gE
= 2 los correspondientes a la apertura y actualizacion de folios. Respecto a [oficiales. : los libros |10 [ Cantadora libros y en la idad se esta i el corr jente proceso. X
la persona asignada para la impresién, conservacion y custodia de los oficiales, . . - " . . . g
libros oficiales, de acuerdo al acta de visita fiscal celebrada el 12 de asignado. ra v ‘ B B - v Por el cumplimiento y eficacia de la acci6n se sugi ere a la auditoria Fiscal su cierre . ]
abril de 2012, manifiesta que es un servidor piblico que ostenta el Cumplida la ejecucion de la accion, se solicita el cierre del hallazgo ki
titulo profesional en ingenieria Industrial, profesion esta que no guardal %
relacion con los conocimientos minimos en el area contable.
o
Ortega
Director
Comunicacion de de N
R 6 la Notas a los | Capacita Alirio Ortega Verificacién a diciembre de 2012: 2
auditoria Regular Vigencia 2010 twr dll;::ré con la DI!EEEIdn ge| Financiera con estados  |cio Director de CUARTO TRIMESTRE 2012. Se solicité capacitacién para elaboracién de notas contables generales y| ‘2
K h . visto bueno para | contables |Ecceho [Capacitacién o - X X § )
5 < 3 24.2.1 Hecho wregule:jr constitutivo de presunto _hallazgu | Informtica la versicn defiitiva de las| aplicacion del | acorde con |mo oeetoms especificas y dlljc;h: capacltaclpn fé:sc‘l:g:]a:a por el dr Ivan Javier Gémez Mancera Se verifico capacitacion el dia 28 de noviembre de 2012 por parte de la Secretaria de Hacienda a| é
18| % |242 tivo con incidencia por d enlaNotas a Estados Contables, es decir, | iy prano lo  |Barajas |Barajas Huma | 2012/07/16 / etario ack funcionarios del area Contable, donde se i temas como i6n de las Notas a los 3
65 6 N o £ resentacion de las Notas de Caracter Especifico. Subdireccion Financiera dara visto| 100% |[Secretaria de Hacienda Distrital o P, i 4
s | 5 s 1 E ot d de la d P " b bueno a la incorporacion del archivo|(V012S @ Estados | estipulado nos | 31-12-2012 Y Estados Contables. La accion se verificara con las notas a los Estados Contables a diciembre 31 =
S 3 g as notas reportadas carecen de la descripcion, nombre o 5 e P : o e Contables) enelplan |cion Financiera recibida por los contadores titulados de la el 28 de de 2012. de 2012. -]
B denominacion de la cuenta a que hace referencia la columna pa’;‘,’m;":'a' wné:‘;ﬁ;’d a exlanmllu: remitido a la general de |Financie |Adriana Seguimiento tercer trimestre de 2012: En el informe con corte a 31 de diciembre de 2012 se presentaran kil
cuatro (4) Cédigo Contable — concepto. 3:"“ itadas notas, Y Direccion de Camargo las notas contables de acuerdo con con la normatividad vigente. NP - g
. Informatica Si: 100| publica. |Adriana |Contadora Continda abierta para seguimiento. §
% No: 0% Camarg o
o
Contado
o
Ortega
Director
Comunicacion de de N
2- Solicitar a la Direccion della Subdireccion Notas a los |Capacita  Alirio Ortega CUARTO TRIMESTRE 2012.CUARTO TRIMESTRE 2012 Se solicit6 capacitacion para elaboracion de| E
- 5 . 2 . . &
auditoria Regular Vigencia 2010 coordine estados |cion Director de notas y y dicha fue dictada por el dr. Ivan Javier Gémez|,, .. _ .. . .
5 2.4.2.1 Hecho iregular consiiutivo de presunto hallazgo para que la Contaduria General de la|visto bueno para | contables |Ecceho |Capacitacion Mancera Verificacion a diciembre de 2012: X X . 3
~ < 3 " " y 6 o o : " Se verific capacitacion el dia 28 de noviembre de 2012 por parte de la Secretaria de Hacienda a 2
31g| & con incidencia por enla |Nacion yio Direccion Distrital defla aplicacion del accrde con [mo Eccehomo io de C Gestin e 2
3 y » - 3 . funcionarios del area Contable, donde se i temas como ion de las Notas a los]| 3
65 | 6 S ] 2 242, presentacion de las Notas de Carécter Especifico. Contabilidad de 1a Secretaria _dejarchivo plano Barajas |Barajas numa | 2012/07/16 1| 15494 |Secretaria de Hacienda Distrital y &
15 £ 5 1 | as notas reportadas carecen de la descripcion, nombre o Hacienda Distrital capacite y actualice|(Notas a Estados esupulauc nos 31-12-2012 ibid: | tad titulados de I ireccion Fi 1 28 d de 2012 Estados Contables. T
S|S| = P ipcion. alos funclunanus del érea ccn!able en|Contables) enelplan [cion  |Financiera recibida por los contadores titulados de la < el e e - 2
s denominacion de la cuenta a que hace referencia la columna general de |Financie |Adriana TERCER TRIMESTRE 2012. Antes del cierre mensual se cruzan los saldos de LIMAY con el estadol, limiento y eficacia de | " . \a auditorfa Fiscal su i K
cuatro (4) Cédigo Contable - concepta. NO‘BS a los Eswdﬂs Cw“ables de|Direccion de Camargo diario de Tesorerfa en OPGET. Las conciliaciones bancarias en el modulo OPGET se siguen haciendo| o' & Cumplimientoy eficacia de la accion se sugi ere a la auditoria Fiscal su cierre . g
caracter especifico. Informatica Si: 100| publica. |Adriana |Contadora todos los meses. &
No: 0% Camarg o
o
Contado
3. EI Subdirector Financiero elaborara| Comunicacion de Director CUARTO TRIMESTRE 2012. Con el fin de asegurar que los informes de los estados financieros se| g
§ o un informe ejecutivo de las principales la Subdireccion | Notas a los | Alirio Ortega presenten de acuerdo con la normatividad vigente se solicitd capacitacién para elaboracién de notas| &
auditoria Regular Vigencia 2010 Financiera con estados y P . o ; . . I .
= Visto bueno para | contables Capacita | Director de y y dicha fue dictada por el dr. Ivan Javier Gémez|Verificacion a diciembre de 2012: b
& | 8 2.4.2.1 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo ocurridas en la entidad durante toda lal;® i ia el | acor de con |C160 Capacitacion Mancera ES
S| g ] - 4 . . . . . o . ; : i 5
s |s| 8% FEEXES ecentacion dZTa;";SZC'dZ Carhetor Espz.z:iﬁco enla Egefzfr':miz:‘d se;:;;;“ ;:CI:LPT;: archivo plano Dairo Giraldo, 3w | 2012107716 /1 100% io de C Gestion e Se reitera el seguimiento anterior con respecto a que la Subdireccién Financiera reflejara la accion| 3
S £ 5 1 [P pectfico. y el > . |(Notas a Estados esupulauc . nos 31-12-2012 Secretaria de Hacienda Distrital y en la presentacion de los Estados Contables de la entidad con corte a diciembre 31 de 2012. =
= |3 £ Las notas reportadas carecen de la descripcion, nombre o Notas =~ Contables con — caracter| ooy en el plan |90 Financiera " ; PP E]
il S especifico; las cuales seran sujetas al Pl Financie |Adriana recibida por los contadores titulados de la 1 F el 28 de de 2012. T
£ de la cuenta a que hace referencia la columna d > remitido a la general de . ” y . - y L . L 8
cuatro (4) Cédigo Contable — concepto. control y auto evaluacion antes de su Direccion de ra Camargo TERCER TRIMESTRE 2012. En la Subdl‘recclonv Financiera. se efectuvan Iod@s las operaciones de|Contintia abierta la accion. g
con | Si: 100| pblica. i Contadora acuerdo con la normatividad vigente con el fin de disponer de la informacién suficiente y necesaria para 5
normatividad vigente. % No: 0% f:"‘am la elaboracion de los estados financieros al cierre del 31 de diciembre de 2012. @
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de Informética en relacién con lalo Lo
ion de la i i i . - Verificacion a septiembre de 2012: g
financiera, presupuestal y contable en| lA?gren(i:ﬁiskr:aliva TERCER TRIMESTRE 2012. Mediante memorando No. 3-2012-25118 de 2012-09-19 se comunic6 a las| Accion 4. Se Veripfico que la Direccion de Informatica mediante memorando 40000-22055 Rad. 3- k3
auditoria Regular Vigencia 2010 el aplicativo  SIVICOF a los[_. y c " dependencias responsables de rendir cuenta a la auditoria Fiscal a través del aplicativo SIVICOF, entre| 2012—25i18 de 19-09-2012 ic6 a las 5 de rendir a través. de @
k] 2.4.2.1 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo ~ |responsables del reporte, que adicionallf /217" 6 radicada| Directora] YOIM& otros temas que la ili en la i6 idacion y registro en cada formato de la| PP " N S
N ] 3 . : I e = |al envio de los formatos a ser|ndicandolos n Corredor h . N e . : o " SIVICOF la cuenta a la auditoria Fiscal, sobre la en la p Y )
8 % [ P con ia por cargados en el aplicativo, se debe|reaUISitos para ser alos  |Técnica |00 oo Huma| 2012/07/23 1 informacién es exclusiva de las dependencias donde se origina la informacién yque para facilitar un| registro en cada formato quela i i6n es de las donde se 5
65 | 6 5 o g 7 en la presentacion de las Notas de Caracter Especifico. indigcar de man:fa exp;-esa que| cargada la Directora. hos 27.07.2012 | 100% control sobre la informacion definitiva remitida por las dependencias, a partir de la fecha adicional all origina la informacion y que adicional al envio de los formatos diligenciados, se debe indicar de &
£ 5 gl N i i -07- . o 3 =
5|8 = Las notas reportadas carecen de la nombre o a la i i6n| Nformacién en sdel |Iinformati| ro i e envio de los formatos diligenciados, se debe indicar de manera expresa, que corresponde a la| manera expresa, que corresponde a la informacion DEFINITIVA, VERAS y PREVIAMENTE 2
Bl denominacion de la cuenta a que hace referencia la COMPLETA, DEFINITIVA, VERAZ Y| St "C;)FI' por ':mgzi" 2 Informatica informacion DEFINITIVA, VERAZ y PREVIAMENTE VALIDADA, para proceder a su cargue. VALIDADA. aral roceder a su cargue. . E]
columna cuatro (4) Cédigo Contable — concepto. PREVIAMENTE ~ VALIDADA,  paral E?:;cignade . , para p! gue. g
proceder a su cargue y si se presentaf e oo ol Cumplida con la acci6én (Comunicar), se solicita el cierre del hallazgo . - - . PP : 2
un error a causa de la informacien, sef, o fo '\ o0 Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugi  ere a la auditoria Fiscal su cierre. @
retornaré a los responsables para sul o:
auditoria Regular Vigencia 2010
2.4.3.1 Hecho irregular de constitutivo presunto hallazgo o
con incidencia y por enlos " 1. 100% de g
saldos de contabilidad y tesoreria en cuentas corrientes y de 1. (Conciliacion de | los saldos <
horro. saldos definde | defin de =
: mes realizada, | mes de las g
Al verificar los saldos entre los Estados Contables y el Estado de entre las areas de | cuentas de E
Tesoreria observamos que las cuentas corrientes y de ahorros Contabilidad y ahorroy o ficacio iembre d ©
_ presentan diferencia des-48.6 millones en el total de la Cuenta, Tesoreria / corriente Dairo Giraldo CUARTO TRIMESTRE 2012. Asi como se informé en el seguimiento correspondiente al tercer trimestre| 2o & Septiembre de 2012: ]
& | s g representada en $-15.2 millones en Cuentas Corrientes y $-33.4 |1) Realizar en forma mensual la Conciiacion de | conciliados |12 [Subdirector se reitera que antes del cierre mensual se cruzan los sal dosg de LIMAY con e'? estado diario de Tesorerial Accion 1. Se verifico que la Subdireccién Financiera antes del cierre mensual, realiza la| z
g | £ 2 Cuentas de Ah liacion de saldos de fin d i Financie (Financiero a conciliacion de los saldos entre los Médulos de Contabilidad- LIMAY y Tesoreria-OPGET de las| o
& | 5| & |2as |50 Cuenas deAnoro. conciliacion de saldos de fin de mes saldos de finde | entre las Henrry Vargas, |Huma| 2012/07/16 / en OPGET y todos los meses se hacen las conciliaciones bancarias en el modulo OPGET. N " Y P 5
66 6 E o = '1' " |Asi mismo, se detect6 que se incorporan a esta cuenta terceros  |de las cuentas corrientes y de mes programada, / Tesorero : hos 31122012 | 100% TERCER TRIMESTRE 2012. Antes del cierre mensual se cruzan los saldos de LIMAY con el estadol cuentas corrientes y de ahorro, entre las areas de Contabilidad y Tesoreria. Las conciliaciones 4
= 3 % que no guardan relacion con la descripcion y dinamica de la ahorro, entre las areas de entre las areas de | Contabilida .o o of 7o o diario de T > OPGéT L liaci b . | médulo OPGET . haciend Bancarias se encuentran a septiembre de 2012. N
3 Cuenta Bancos y Corporaciones, Cuenta Corriente, como son los |Contabilidad y Tesoreria. Contabilidad y dy Camargo '3”0 ) e Tesoreria en - Las conciliaciones bancarias en el modulo se siguen haciendo| E)
casos de José Antonio Sierra Puentes (7947) CC 17108228, que esoreria)'100. | TesOreria | Gontado |Contadora todos los meses. Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugi  ere a la AF su cierre. H
no presenta saldo al final de la vigencia y de INSTITUTO e.'ecm ado con Inform.aci on|™@ 3
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (8081) NIT ellicaciay contable %
811015658 con saldo de $1.4 millones; igualmente, el banco oportunidaditrabaj 100% K]
Agrario de Colombia en cuenta corriente no identificada en el libro o verificada y g
auxiliar presenta saldo contrario a la naturaleza de la cuenta por ajustada %
$12.000.000.00, no reportado en el Balance General como sobreg
auditoria Regular Vigencia 2010 H
2.4.3.1 Hecho irregular de constitutivo presunto hallazgo <
con incidencia y por enlos E
saldos de contabilidad y tesoreria en cuentas corrientes y de ahorro. . - : ]
Al verificar los saldos entre los Estados Contables y el Estado de .- A los integrantes del @ Verificacion a diciembre de 2012: =
| Tesoreria observamos que las cuentas corrientes y de ahorros o !ab"lsd'::g'al" es del equipo de il
- presentan diferencia de $-48.6 millones en el total de la Cuenta, |cOntabilidad se les asignara por o . La Resolucion Reglamentaria 021 de 2012 de octubre 12 de 2012, por la cual se modifican =
5 o Dairo Giraldo CUARTO TRIMESTRE 2012. Se asignaron las tareas a los de laf iy . : n : >
o | g| 8 representada en $-15.2 millones en Cuentas Corrientes y $-33.4 en [€Crito, el manejo, la causacion y tor Subdirector ARSI 9! ! N algunos procedimientos del Proceso de Gestion de Recursos Fisicos y Financieros, establece los| N
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£ 5 h h A N -12- : I Y A 3 3 ]
= |38 z guardan relacion con la descripcion y dinamica de la Cuenta Bancos y |contables, a fin de determinar la~ |si 100% No 0% R Tesorero trimestre de 2012: Se hara redistribucién de tareas una vez se apruebe la modificacion de los| g
2 Corporaciones, Cuenta Corriente, como son los casos de José Antonio |responsabilidad de los resultados Tesorero procedimientos por Resolucion. o o 2
ISlerva Puen(zs (IZ\IQSA'I?I)'I' fﬁ éx:gférik ?.u: EUA ’l):’;slmls:' sRa:g gl r\flnal de | obtenidos y observar la oportunidad Continda abierta para seguimiento. 8
avigencia y de eficacia en el trabajo realizado. =
PUBLICA (8081) NIT 811015658 con saldo de $1.4 millones; 4 2 2
el banco Agrario de Colombia en cuenta corriente no E]
identificada en el libro auxiliar presenta saldo contrario a la naturaleza g
de la cuenta por $12.000.000.00, no reportado en el Balance General c 5
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o
con incidencia y por en los 1. 100% de Verificacion a diciembre de 2012: E
saldos de contabilidad y tesoreria en cuentas corrientes y de los saldos ‘é
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3 Cuenta Bancos y Corporaciones, Cuenta Corriente, como son los y riana / E
® " " - i/ de los p . " N N . - N E)
casos de José Antonio Sierra Puentes (7947) CC 17108228, que df;z‘;’:(‘;aa |:$mea|clfgr‘| s: iﬂiéi Tesorerfa. | oo [Camargo de las ordenes de pago, actas de giro y actas de legalizacién contenidas en el informe diario dejal E
no presenta saldo al final de la vigencia y de INSTITUTO Zlo ectiputaco on o POCP Inforrz\.acian a2 Contadora constancia de rev|§|(?n dejando el Vo.Bo., con fecha de revision. Devuelve a Tesoreria para que| ¢
NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (8081) NIT Lt . contable genere el boletin diario. %
811015658 con saldo de $1.4 millones; igualmente, el banco 100% @
| Agrario de Colombia en cuenta corriente no identificada en el libro verificada y Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugi  ere a la auditoria Fiscal su cierre. g
auxiliar presenta saldo contrario a la naturaleza de la cuenta por ajustada %
$12.000.000.00, no reportado en el Balance General como sobreg

auditoria Regular Vigencia 2010 e
2432 Hecho_ |(regu_lar de ct_)ns_tltutlv_o p_res_ur?to _ (Nmero de pagos é(;O% des ‘3
hallazgo administrativo con incidencia disciplinaria de retencion en la ;‘:?" £
y fiscal por pago de intereses e imputacion :;Z?:::e ﬂ:lcr:fgg: concepto de|. \iaria Teresa 3
contable de la operacion a una cuenta que no 1. Dar cumplimiento al calendario |como 7 Directoral Verificacion a septiembre de 2012: =
= corresponde tributario establecido con la g"?s lnablles'an(es en la fuente|de F*'”}"';e ]

N b . i lel plazo maximo -ernandez. ifi A itid
g -E & 243 |Se reF;enta ago de intereses de mora por valor Direcci6n .de Tﬁ."e"m H“m:'";cy;:a sez‘m La'e”“’ Directorade |, 2012107116 { T;’:C;RHLZIS’ESZFRE 20.12' .S,e T?CI.ES'.MO. a cuenta_ llevéndose a una cuenta por cobrar y se remitio La Subdireccién Financiera a través del area de Contabilidad reclasifico la cuenta llevando el valor| >
o7 |6 | S8 g [243>¢P pag P A c P seqtn Calendario | C27ce1d0s |Humano | ooy uma 1005 [PAr@EIP ia a la cuenta 147090-003-001 -Otros Deudores y se remiti a la Oficina de Asuntos Disciplinarios| A+ g
S5 2 2 |de $626.000.00 por concepto de retraso en el pago |vigencia fiscal, cancelando conun | oot como Humano nos | 31-12-2012 para fo de su competendia El
s ° E de la planilla tnica no. 7833905 pagada el minimo de dos (2) dias habiles Numero de Pagos L?Ia':r:;blles o - Dairo Giraldo, Dado que se mitigo el hallazgo , atentamente se solicita el cierre de la observacion . 2
05/08/2010, sobrevalorando el saldo de | ta y [2tes del plazo maximo de por Retencion en Subdirector - " ) o . 3
, sobrevalorando el saldo de la cuentay | encimiento. la Fuente antes del |Financie |, o0 o Por el cumplimiento de la accién se sugiere alaau  ditoria Fiscal el cierre de este hallazgo. 4
subvalorando su correlativa en el gasto y de mora enel I 2
ala DIAN por concepto de Impuesto de Timbre Calendario ol g
mes de junio declarado y no pagado. AG nimero Tribut@rio)100 | rriputario, g
o




CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.
ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.

GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S. FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012
RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.

ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.

RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.

EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

<
. £
- . (Conciliacion 100% de
:tfgo:;laHRerg‘ulgr Vlglencclla 2010 nal realizada de los valores %
-4.3.3 Hec °C'L’:9” ar de presunto hal .azggr ) ) valores reciidos 'ec:g;*ﬂs Verificacién a septiembre de 2012: K
ia 3 s
E il i i i i las areas de concepto de o o . X — >
y ] 2 entre idady '?5 : : H RE_}?"ZE' en forma men_sual, a y : Se verificé que la Subdireccion Financiera antes del cierre mensual, realiza la conciliacién de los| @
S 2 i De la evaluacion realizada, se evidencia que las conciliacion de saldos el fin de mes ! Dairo Giraldo, TERCER TRIMESTRE 2012. Antes del cierre mensual se cruzan los saldos de LIMAY con el estado L " NOQ
I 3 © 2,13, ) " N tesoreria / en la fuente, ' |Huma| 2012/07/16 / - " N . . ) saldos entre los Modulos de Contabilidad- LIMAY y Tesoreria-OPGET de las cuentas de " o
68 | 6 = 1 = tributarias no fueron elaboradas con los de las cuentas de retencion en la . . tor Subdirector 100% |diario de Tesoreria en OPGET. Las conciliaciones bancarias en el médulo OPGET se siguen haciendo ” A L " " A E)
S £ 5 3 - " " Conciliacion estén nos 31-12-2012 Retencion en la fuente, entre las areas de Contabilidad y Tesoreria. El pago realizado el 11-09- 2
5|8 5 datos tomados directamente de los libros de contabilidad, |fuente, entre las areas de programadade | conciliados | "ancie |Financiero todos los meses. 2012, contiene la conciliacion correspondiente 5
s sino de acuerdo a los informes de tesoreria, caso en el contabilidad y tesoreria. valores recibidos conlos | s P . &
cual seria totalmente valido siempre y cuando los saldos en el mes, entre valores Por el cumplimiento y eficacia de la accion se sugi  ere a la AF el cierre de este hallazgo. %
reflejados en la tesorerfa fueran iguales previa conciliacién las éreas de recibidos P! y 9 90- 2
con los reportados en la contabilidad. contabilidad y segun 2
tesoreria)*100 Tesoreria. 5
o
auditoria Regular Vigencia 2010
2.5.1 Hallazgo administrativo .- Por saldos de Apropiacion. "
En razon de los saldos de apropiacion sefialados en el cuadro 5
siguiente, es claro que el sujeto de control dejo de apropiar recursos ]
= por valor de $4.253,5 millones de pesos, equivalente al 5.48% del total CUARTO TRIMESTRE 2012. Esta solicitado el cierre del hallazgo puesto que se esta i con la| ificacion a dici de 2012 2
8 ] 3 gﬂ presupuesto. wando el rubro de . I de |p Jcitua | SOlicitud de irec|Dairo Giraldo, normatividad vigente. Seguimiento tercer trimestre de 2012: Se esta aplicando lo estipulado en los| o
g | i n consecuencia y exceptuando el rubro de reservas . resentar solicitu " airo Giraldo, iquidacié B f ! istri i 3
69 | 6| & § & | 25,1 |la Contraloria de Bogota D.C., fue ineficaz en el manejo de los la ejecucion a los ordenadores del  |de normatizacion "°"':""“°' tor Subdirector ::S'“a 23%1.?9(32/02172/ 100% decremds de Ilquldlacg?n Oasr;”gl' Zzzgremas e ingresos y gastos e inversiones del Distrito Capital en| o o) ierre presupuestal a 31 de diciembre de 2012 se verificara la accion. A &
218 g recursos en un 5.48% equivalente a $4.253.5 millones de pesos, con  [gasto. SI:100%NO: 0 | o8 |Financie |Financiero concordancia con la e g 3
= 3 respecto ala meta de ejecucion presupuestal pasiva fijada, y no fue p ro. Contintia abierto el hallazgo 3
econémico en cuanto al costo de oportunidad que representa el no uso Cumpliendo con la ejecucion de la accion, atentamen  te se solicta el cierre del hallazgo 90- Pl
de los recursos para solucionar las necesidades de la Contraloria de g
Bogota D.C. Los hechos son atribuibles presuntamente a la falta de S
gestion administrativa en el buen uso de los recursos, los cuales
pueden haber incidido en las metas del Plan de Desarrollo.
auditoria Regular Vigencia 2010
2.6.3. Hallazgo administrativo C““é"”'de"i'a disciplinaria por la CUARTO TRIMESTRE 2012. Cumplida la accién, se solicita a la OCI efectuar el tramita ante la AF para|
diferentes ":me’susv ‘asi mismo Ccned:feg:n';s referencias :cn el cierre del_hallgzgo. Adicionalmente Dando alcance al s_eguimiento del t_ref:er trimestre, la Direccién|Verificacion a diciembre de 2012: N
de los que constan dentro de Subdirec de Informatica informa entre otros aspectos que a partir del mes de julio de 2010 los modulos|Con memorando No 3-2012-29315 de noviembre 1 de 2012, la Direccion de Informatica certifical k)
las carpetas de los actos juridicos que se enuncian a . . Revision el 1072 d&  [Maria Gladys financieros PREDIS, OPGET y LIMAY, son el sistema Unico y oficial para la administracion de la|que a partir de Julio de 2010 los médulos financieros PREDIS, OPGET y LIMAY son el sistema| ‘g
3 Continiiacion:Contrato N° 20 del 10 de mayo de 2010, celebrado entre |L- Oficiar a la Direccion Informatica 0004 de|Recurso |Valero informacién presupuestal, financiera y contable de la Entidad y cuentan con los controles suficientes|dnico y oficial para la Administracién de la informacién presupuestal, financiera y contable de Ia| |
ER-N Ja Contaloriade Bogold D.C.y _ SEDINCOM LTDA.La Subdreccidn Sd'ct"a"d“t;a verificacion ‘:E la ol o los COPY[3, o [Subdrectorace) | esr para evitar la duplicidad de la informacion. - CUMPLIDA LA EJECUCION DEL ACCION SE SOLICTA EL|Entidad y que cuentan con los ici para evitar la duplicidad de Ia i i6 2
2|8 = inanciera de la Contraloria de Bogota, procedio a proferir el certificado| existencia de un dnico sistema expedido/Oficio aterial |Recursos uma i p ici i " 3
nole 5|1E| & 263 | de registro presupuestal N° 288 de 10 de mayo de 2010 que segin el iero (SI CAPITAL) y que el [radicado: SI: 100%| ¢ nﬁ:s enles: nos | 31122012 | 100% |CIERRE DEL HALLAZGO . - oo - . par: el caso espemfm? c:el médulo_?RngZS, (;'0 permite la de reglstrosl b > A z
5 o 5 |documento guarda relacion con el certificado de disponibilidad mismo no permita la duplicidad de  |NO: 0 " N Dairo Giraldo tercer tr_lmestre de 2012: _S_e solicito z?l_la Dlreccl_én de_ ca | i . v lecir ng se presgr_l a la . n ‘e (dos) Regi p con el mismo nmero 2
El presupuestal N° 265 de 20-04-2010, por valor de $ 22.788.908.00., R por un mismo CDP. :w"’"r”:;:; de fecha 27 de septiembre de 2012 verificar y certificar la existencia de un Gnico sistema financiero|para un mismo Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 8
expedido para el contrato 202 de 2010 (folio 101 de la carpeta del tor Financiero indicando que el mismo no permite la duplicidad de Registros P por un mismo Certifit g
contrato N° 020 de 2010). Dentro de la misma carpeta aparece el Financie de Disponibilidad Presupuestal. Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la AF e | cierre de este hallazgo. %
egistro N° 368 de 10 de mayo de 2010, por| o
valor de $ 22.788.908.00., que segin el documento guarda relacion . ) . §
con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 268 el cual no Cumplida la accién, atentamente se solicita el cier  re del hallazgo.
registra fecha i valor de, expedido también para el contrato N° 20 de 2
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auditoria Regular Vigencia 2010 E
2.6.4. Hallazgo administrativo con incidencia dlsclpllnana por presunta ]
de funciones al de los £
Contratos Interadministrativos de Prestaclén de Servicios 058 y 057 de Luzana £
octubre 29 de 2010. -La Contraloria de Bogota. D.C., y la Universidad D Verificacion a septiembre de 2012: K
Nacional de Colombia, celebraron el Contrato Interadministrativo de |1, Expedir una circular a los Administ | Quintero, . o
o | el E Prestacin de Seniclos 058 de olubro 20 ce 2010, ajo i modlidad uncionaios de a direccion ey e od funmnanfs’i:’l:e"gg;z‘r’;:: Izotl)lzreccliz expidié men lo de fecha 26 de o de 2012 3 3/Se pudo evidencia que mediante oficio 60000-22700 Rad.3-212-25893 del 26-09-2012 la Directoral E
S| g o o g P A ¥ . N
1l 8 3 'E 2.6.4 |de evaluacién de inversion social...... Procediendo a enviar al Contralor | a0 doies ol estricto Circular expedida: | Circular |ra Financiera, Huma| 2012/06/28/ | 0 las funciones propias de cada empleo establecldas en el Manual de Funciones de la Contraloria de| gl:::;?‘;a;:l:céri:zzcéeeril‘arle:::?czrzl iﬁﬁ?;r"emczgrn?z dzelsai D?us:gf:egepg;?sszz C/:(;":ec;r;f;: A ;
S|5| & "™ [Awsiiar de la épocala comunicacién con radicacion N° 201083978 de | - L G R T R LISE 1009 No: 0% | expedida. . Maria Teresa [nos | 30-09-2012 Bogoté D.C. ia No. 013 de 2010. ; | Manual de Fi de la C loria de B bC 3
5 |o % g‘:tubre 11 :e 2010 t:e las ':1_0:53 _am.l, medi‘ar:;e e:‘ cual remite la acueprdo con o establecido en el g;rec(cra \F/elaV!dI:e Rocoltcion Rzgl:men?:ﬁ: N:ml;"g;);gig le la Contraloria de Bogota E)
irectora Administrativa inanciera los estudios de conveniencia -ernandez. : ie L . . 5 5
oportunidad para lo penir{enle, esta comunicacién aparece elabcraga, Manual. Talento |Directora de Cumplida la accién atentamente se solicita el cierr e del hallazgo. 3
revisada y con el visto bueno de los servidores publicos de la Humano (Talento Por el cumplimiento de la accion se sugiere ala AF el cierre de este hallazgo. g
Contraloria de Bogota destacados en esa dependencia (Folio 118 de la Humano. g
carpeta 1 del contrato 058 de 2010). Luego aparece la comunicacion w
radicada con el N° 201083923 de octubre 15 de 2010 de las 10:00 a.m; 2
En igual sentido la Contraloria de Bogota. D.C., y la Caja de Compensag @
auditoria Regular Vlgencla 2010 Cuarto trimestre de 20127 Se Tos procesos‘ Publicas 45y 48 de|
2.6.5. Hallazgo con incidencia por la no| 2012, referente a la dotacion de los Yunclonanos es il mer que el p de s_ubasta o -
entrega de la dotacion de vestido de labor a los servidores inversa No. 012 de 2012 se declaro desierta, procesos que se iniciara en el 2013, para cumplrir la la|Verificacion a dlclgn!bre de 2012' g
pablicos de la Contraloria de Bogota, dentro de los periodos que 1. Oficiar a la Direccion de Talento normatividad. La Direccion y solicit6 a las de la Contralorfa, mediante b
= ordena la Ley N° 70 de 1988 y el Decreto Reglamentario N° 1978 |Humano para que radique el ECO Luzana memorandos de radicados 3-2012-23111 y 3 2012-24566 del 27-08-2012 y 11-09-2012] E
g s E de 1989. con la debida antelacion para Di tercer trimestre de 2012:  Se hace necesario informar que en el mes de abril de 2012 se|respectivamente la remisién de los p para la prevista en k=4
2 le| & 5| s 26,5 |ES paimario que para este caso la Contraloria de Bogota, D.C., |cumplir con la periodicidad que Oficio radicado SI: | ComunicaciAdminist |Quintero, Huma | 2012/08/30 /| 000 sollclto a la Direccion de Talento Humano remitir a la Direccion Administrativa y Financiera el Estudio defel Plan de Compras vigencia 2012 , entre los cuales esta la compra de dotacién para los| A E
g 5 g no ha cumplido los términos de ley con la obligacion para la ordena Ley N° 70 de 1988 y el 100% NO: 0% |6n radicada.|rativay |Directora nos 31-12-2012 ienci i para el proceso de contrataclon referen[e a la dotacion de los|funcionarios. T
S|lo| 3 entrega de la dotacion para el trabajo, de los servidores piiblicos |Decreto Reglamentario N° 1978 de Financie |Administrativa | funclonarlos que tienen derecho y dar En el mes de se los procesos Publicas 45 y 48 de 2012, 3
® a quien la ley les otorga ese derecho, lo que queda demostrado  |1989 y efecttar la planeacion ra Financiera memorandos de radicados 3-2012-23111 y 3-2012-24566 del 27 [08-2012 y 11-09-2012 correspondiente a la aadquisici n de la dotacion para funcionarios de la Entidad . -
con la asignacion de los contratos 051y 052 de octubre 15 de  |respectiva. respectivamente, se solicito a las dependencias de la Contraloria ala de|Por el cumplimi de la accion se sugiere a la auditoria Fis  cal el cierre del Hallazgo. 2
2010; lo que de".“’es"a due fueron pretermitidas las fechas de Recursos Materiales los procesos i de la prevista en el Plan de| @
entrega obligatoria de gbrll 30 agosto 30 de 2010, periodos en Compras vigencia 2012, entre los cuales esta la de la compra de dotacién de funcionarios. Para el mes|
los cuales la Contraloria de Bogota. o .
de de 2012 sp esta el nrocesn de. narala de dicho sen
o
auditoria Regular Vigencia 2010 2
2.6.6. Hallazgo Administrativo por irregularidades en el ejercicio de la <
funcion de supervision en la ejecucion contractual ejercida por la £
Contraloria de Bogotd, en relacion con algunos contratos suscritos en Verificacion a septiembre de 2012: E
;l aI"O 2010 y'pcdr;xcepclun en e[', ano 2009, deC N tercer trimestre de 2012 : Al respecto se han emitido varias circulares reiterando la|Accion 1. 8
= e;d:ﬂif:z:';a Supervision en Iazlecum" mn"em“al reahzad:fm lal 1_. Expedir y_socializar tres obligatorieda_d que tienen los supervisores de los con\ratos,_ Las ultimas _tres circulares emi_tidas fueron|Se verificé que con las circulares 60000—1831? Ra_d. 3—201_2—_208(:‘!1 de 0_1—08/_2012 y 600000-| g
g K E Entidad en algunos contratos suscritos en el afio 2010, presentan circulares reiterando la (Cireutares 3 circulares |tora do Valevuelauys con los radicados: 3-2012-20861 , 3-2012-13019 (se reitera lo manifestado en las circulares de|11438 Rad. 3-2012-13019 de 08-05/2012 la Direccién Administrativa y Financiera reiteré a los| ;
e 8 3 © 2.6,6 |fallas e inconsistencias que impiden un real yefecuvc control y obllgatorledad y cumplimiento y ge|Huma| 2012/01/01 /| 0, radicados 3-2012-08316, 3-; 2(_)12 10058 y 3-: 2012 11048 de 2012) y la de radlcado No. XXXX del 26 de|servidores publicos que ejerzan funciones de superwslén ylo |nterventor|a de Ios contratos| A K]
15 £ s "> |seguimiento de los recursos publicos afin|de de supervision de |, aemitin*100 s Recursos nos 31-12-2012 septiembre de 2012. Estas estan y en la intranet de lafcelebrados por la Contraloria de Bogoté, el de lo en las de @
5| © E] g: ;a;‘f;r:ﬁlé"ffs".ﬁ :r":g:':e d;:::ﬁ sl:gr"d';f;ug:ufg';:f:zg resultade (o5 contratos suscritos por la material |Materiales Entidad. radicados 3-2012-08316 de 14-03/2012, 3-2012-10058 de 29-03/2012 y 3-2012-11048 de 2012 g
funcionarios a quienes s les asigna esta funcion, son entregados sin | S"idad- ) B » _ 16/04/2012. 3
soportes documentales que garanticen la entrega de los productos Cumplida la Accion atentamente se solicita el cierr e del hallazgo. @
establecidos dentro del contrato, con el agravante que los mismos, en Por el cumplimiento, se sugiere a la AF el cierred e esta accion. z
la mayoria de los casos, son requisito para efecttiar los pagos g
establecidos dentro del contrato, ademas no se deja evidencia sobre el P
Contrato Interadministrativo N° 069 del 21 de julio de 2009, suscrito ent 5
@
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FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

Maria Teresa
Velandia.
Direccio |Directora de )
nde  |Talento o
. Humano. .- . . - 2
auditoria Regular Vigencia 2010 (Contrato con Telento || ona Seguimiento cuarto trimestre de 2012: D ando alcance a lo informado en el seguimiento del tercer| H
fz-s's; H;iazgu Ad’"[”'s"al“‘m por "’,eg”'a"'da"f;e" el eée’”c'cl‘ de la Informes de égm:; Humano | - o rero trimestre de 2012, la DAF reitera mediante circular de radicado 3-2012-31715 del 28-11-2012, el <
é‘::"fa'l‘cﬁ;‘”:g;’;:’: :: ’:I?;g:‘::'r“ ”:I‘;‘u'::s”m::;'ﬂs:"::zrfos en |2, Remiti & la Direcci6 supenvision ylo paralos |Direccis [Qunero. cumplimiento a las obligaciones que tienen los supervisores, en especial la de los informes de| §
el afio 2010 y por excepcion en e, afio 2009. A‘d gml;r? a |re.cc|don| Interventoria que cuales Directora supervision, dando como fecha limite de presentacion a los supervisores que no han radicado dichos| o
En la ejecucion del de onse | fm'"'s ’: va copia de °/5 elacionen el aplique la_ |Administ ’;"'“'"'s"a‘“’ay en la SRM el 06-12-2012 - MITIGADO EL HALLAZGO ATENTAMENTE SE SOLICTA EL |Verificacién a diciembre de 2012 2
K evidencio que la supervision en Ia ejecucion contractual realizada por la|/"OIMeS d€ supervision y/o vance presentaci|rativay | nancierd CIERRE =
8l e g Enticd ool fo " o 2010, N interventoria junto con sus ejecucion del e |Finanie | Patricia Rico A A N . . . z
2 % i fa?ll en algunos contratos 5”;”” fos e”: a"f" g F’esel" an soportes que confirmen Ia contrato, indicandol , " Rico, " 2012106127 1 La Direccién Administrativa y Financiera a través de la circular con radicado 3-2012-31715 del 28| N
3|6 g g 2 266 se:jr:Ig'rﬁz";s:::f;z?:;":‘f;hz:sun realy el Egmmmm Y a oportes qd e las activi los productos ':u;';mme.:ia" ';;,ecc' j6 |Subdirectora de n“’"a 31120012 | 100% tercer trimestre de 2012: C on el animo actualizar la documentacion de la carpeta|de noviembre de 2012, reitera a los interventores el cumplimiento a las obligaciones que tienen en| A ﬁ
5|8 g de dar cumpiimiento al objeto del acto juridico, tal afirmacion resulta de | obieto de los contratos; por %i':::‘i‘se/ o |nparael g':cf::ls‘a' contractual respectiva y evitar observaciones en las auditorias por entes de con los informes de supervision. Se verifico la invitacion ptblica 017 de agosto 2 de 2012. B
£ [encontrar que los informes de supervision aprobados por los parte de las dependencias a contratos que interventori |control ci 'nl a la Entidad, por no contar con los documentos soportes que se generan en el proceso contractual, se| El
funcionarios a quienes se les asigna esta funcion, son entregados sin cargo de la supervision ylo aplique la a, remitidos | social y Francisco ha solicif a las dif ias , remitir los informes y actas de liquidacion, como consta en|Continda abierto el hallazgo. 3
e oCumentales due garantcer 1a entreda de los productos interventoria. presentacion de i ala_a Desa';f" Director de cada una de las carpetas de los contratos respectivos, como ejemplo estan los memorandos de| %
establecidos dentro del contrato, con el agravante que los mismos, en - informes de Direccion |0 Local, ooy socialy, radicados 3-2012-15147, 3-2012-21864, 3-2012-14991, 3-2012-15173, entre otros. 2
la mayoria de los casos, son requisito para efecttiar los pagos Supenvision y o Oficina. | =00 ollo E]
establecidos dentro del contrato, ademas no se deja evidencia sobre el intgre;lenmria Jac0| Ve [Asesora |2 5
Contrato Interadministrativo N° 069 del 21 de julio de 2009, suscrito en de Melbe. Pinto 5
Comunic| (& e on o
269N | Oficina Asesora
de
-
auditorfa Regular Vigencia 2010 100 % de cuarto trimestre de 2012:  La SRM, emite memorando con radicado 3-2012-29326 del 01
26.7. Hallazg!u administrativo por fallas en el archivo de la los. de noviembre de 2012 a los funcionarios de procesos dando directrices a P, . .
|documentacion que hace parte de algunos contratos suscritos en la | | I | 6 I ’ I | d | Verificacion a diciembre de 2012:
Contraloria de Bogot. (Contratos 13, 19, 27, 36, 41, 53 y 61 de 2010) m seguir en los procesos, entre los cuales esta la reiteracion a lo profesionales que al iniciar y durante ell g "t T o e de las lista de chequeo para el control N
que llevan a concluir que el sistema documental utilizado por la exigidos por procesos se debe diligenciar la lista de chequeo p este se ejecuto en todos| g
U, i (Lista de chegeo | las normas documental de cada proceso 8
Direccion Administrativa y Financiera, no garantiza la integralidad de la 1. Implementar una lista de diligenciada por | (acorde con los procesos que se adelantaron durante la vigencia de 2012 documento que se evidencia en cadal en los siguientes contratos: Invitacién Pablica No. 41 del 23 de noviembre de 2012, contrato No. W
5 informacion, como quiera que los soportes de los actos que 1005 10S|Cags conrats | 1 lista do {a Gladys carpeta contratual - Por mitigar el hallazgo atentamente se solicta el cierre 12 dol 154 o 2015, imvitacion piblic 40 del 27 de noviembre de 2012, initacion 49 dol g
S| g 8 ljuridicos auditados, no manejan una secuencia cronolégica ni el le mayo de , invitacion pablica 40 del e noviembre de , invitacion el o
S |3 o documentos que deben reposar |suscrito en la chequeo), |torade |Valero. ici invitaci 5
S S ] organizada; igualmente en las respectivas carpetas no reposa la . Huma | 2012/01/01 / . . " " 13 de diciembre de 2012, invitacion " 3
7@ l6| = [2| € |26 en los expedientes vigencia 20112/ | acopiados |Recurso [Subdirectora de 100% tercer trimestre de 2012 : La D L A A c
S £ 5 totalidad de los soportes que dan cuenta de todas las actuaciones, NG & d R nos 31-12-2012 v - publica 33 de diciembre de 2012, contrato 09 de marzo 28/12, contrato 8 de 16 marzo/12, contrato -
= |8 5 [ debiendo recurrir aesta ra la cual debe ser |Numero de encada |s ecursos radicado 3-2012-13004, del 08-05-2012, solicita a los de los p! de la| G i e g
= g par " Contratos carpeta de |material |materiales P i N " N 7 de marzo 7/12,contrato 02 de febrero 01/12, contrato 01 enero 26/12, invitacion pablica 31 de| -
£ lo requerido para el ejercicio de la gestion fiscal, lo por el de uscritos oo SRM, que al iniciar y durante el proceso contractual se debe diligenciar la lista de chequeo - Mediante| octubre 5/12 2
establecido en el literal e) del articulo 2 de la Ley 87 de 1993 en lo recursos materiales. 2012)100 contratos Acta No 01 del 8 de mayo de 2012, se establecieron compromisos con los funcionarios de la| ) g
e 4 ot celebrados de Materiales en tre las cuales esta el diligenciamiento por parte de la Lista de| o o oiimiento y eficacia de la accion se sugiere a la aud  itoria Fiscal el cierre de la %
informacion y de sus registros”, y los articulos 4y 12 de la Ley 594 de durante la Chequeo el cual es responsabilidad de los Abogados y revisada por el Subdirector - Durante la Vigencia 'mp! y 9
2000 — Ley General de Archivo. vigencia observacion.
Entre los cuales estan actas de inicio, ordenes de pago, la gglz
[ documentacion no se encuentra ordena en forma cronolégica, los docu] i
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auditoria Regular Vigencia 2010
e " 100 % de
2.6.7. Hallazgo administrativo por fallas en el archivo de la
documentacién que hace parte de algunos contratos suscritos en la os o trimestre de 2012 - itera lo informad . imiento del t wimestre d
Contraloria de Bogota. (Contratos 13, 19, 27, 36, 41, 53 y 61 de 2010) ‘srigidos por nic cuarto trimest rev vE : sereitera lo Informado en el seguimiento del tercer trimestre de| Verificacion a septiembre de 2012: N
....que llevan a concluir que el sistema documental utilizado por la (Lista de ch | gidos p 2012 - Adicionalmente por mitigar el HALLAZGO ATENTAMENTE SE SOLICTA EL CIERRE Accion 2 g
- e A N > . . . ista de cheqeo | las normas &
- :f"'ff;fc':é‘:d’;‘;'r‘r"i”:;'l‘:;’;jgﬁ;‘g‘:;;ﬂ'{‘; gi’:"m‘;z";;"ﬁ;":z‘:c‘s‘e fa ESD” '"S"“‘"'r““’"es F”EC'S;: Es por |(acordeconlo L | Se verifico que la Direccion Administrativa y Fi oficio 60000- 11426 Rad.3-2012- ]
S| g 2 ljuridicos auditados, no manejan una secuencia para cada contrato lalistade o ge  [Maria Gladys t ‘ tre de 2012:  La Di d 13004 de 08-05-2012 solicita a los de los de la| 2
o =] o suscrito en la chequeo), Valero. ercer trimestre de a Direccion e " " N .o 6 5
I S = organizada; igualmente en las respectivas carpetas no reposa la e . Recurso Huma | 2012/01/01 / 6n de Recursos Materiales, desarrollar actividades propias de la gestion contractual, que " g
PO B | £ | § | |t stosopate e oo s o ccacions, |0 56 Ve y orarice i g | aooas Subdrectoradel o 51 o017 | 100% 3|2°12 13004, del 08.05-2012, solcita  0s responsables. UEI'OT procesos conlractuales de a SR, QUel niiar y durante el proceso se debe diigenciar Ia lista de chequeo preesiablecida por fa|  * | £
5|© 3 debiendo recurrir esta par; N Contratos carpeta de M2 [ nateriates al iniciar y durante e} proceso contractua’ se debe diligenciar fa fista de chequeo - Mediante Acta Mo. Olg hgireccion de Recursos materiales, de conformidad con los procedimientos existentes en Ia| k-
B lo requerido para el ejercicio de la gestion fiscal, canlravlnlendc lo formato de lista de chequeo suscritos los es del 8 de mayo de 2012, se con los de la 6n ds entidad. @
establecido en el literal e) del articulo 2 de la Ley 87 de 1993 en lo establecido para tal fin. 2012)100 contratos Recursos Materiales en tre las cuales esta el dlllgenclamlemo por parte de la Lista de Chequeo el cual es| ) §
k ente a “Asegurar la P y dela celebrados responsabilidad de los Abogados y revisada por el Subdirector - Durante la Vigencia de 2012 se ha Por el cumplimiento. se sugiere a la AF el cierre d e esta accion 2
informacién y de sus registros”, y los articulos 4 y 12 de la Ley 594 de durante la diligenciado la Lista de Cequeo de acuerdo al tipo de contrato que se suscribe - P ’ 9 .
2000 — Ley General de Archivo. vigendia
Entre los cuales estan actas de inicio, ordenes de pago, la gglz
documentacion no se encuentra ordena en forma cronolégica, los docur .
auditoria Regular Vigencia 2010 100 % de X . X
2.6.7. Hallazgo administrativo por fallas en el archivo de la los cuarto trimestre de 2012:  La SRM, emite memorando con radicado 3-2012-29326 del 01|
|documentacion que hace parte de algunos contratos suscritos en la de noviembre de 2012 a los funcionarios de procesos dando directrices a
Contralorfa de Bogota. (Contratos 13, 19, 27, 36, 41, 53 y 61 de 2010) exigidos por seguir en los procesos, entre los cuales esta la reiteracion a lo profesionales que al iniciar y durante el g
Dlre::i g':‘fé'":;gs;"‘i":'a?/”:i:;';‘:[:aﬂ:";:”::"l?z‘:' I:t::"‘f:gf aﬁs;x;ade a|3. Dar rei i6n al (Lista de chegeo | las normas procesos se debe diligenciar la lista de chequeo preestablecida, los docuemntos de cada contrato estén|Verificacion a diciembre de 2012: &
5 informacion, como quiera que los soportes contentivos de los actos responsable del archivo dlllger:;ln "a‘gcr (aI:cltlvsd; ggn o colocados en una unidads de conservaclén (carpeta y en cada los §
8 ] 3 uriicos auditados, no manejan una secuencia cronologica ni N cada deben en el orden atendiendo la secuencia propia de su produccién y foliarla|A través de acta No. 2 del 16 de octubre de 2012 - Capacitacién Archivistica Serie Contratos- Se 2
2 i£ (subdirecci6n de recursos suscrito en la chequeo), |torade |Valero. : o PN : ; 3
& ] < carpetas no reposa la : Huma | 2012/01/01 / - este procedimineto se ejecuto en todos los procesos que se adelantaron durante la vigencia de 2012,|dicté ala Mery G. en temas con, la Pi 3
74 6 = @ = 26,7 " materiales) con el ﬂn de que vigencia 20112/ acopiados |Recurso |Subdirectora de 100% N N o N y N PR A* 13
8 £ 5 totalidad de los soportes que dan cuenta de todas las actuaciones, aplique Ia nor y Nimero de en cada ecursos nos 31-12-2012 documento que se evidencia en cada carpeta contratual - Por mitigar el hallazgo atentamente se solicta|de la Guia para la de la serie de por el archivo de Bogota afio =
5|8 35 debiendo recurrir aesta para 1 Gi 2007 isién de las lista de ch del trate tre ot E
B S g vame lepen co Contratos carpeta de |material |materiales el cierre y revision de las lista de chequeo de los contratos, entre otros. 8
archivistica vigente de acuerdo 9
: e e e s e oy e o ens |5 naturaera cocumental |22 oA . . - T e e ol g
jente a “Asegurar la y confi dela 2012)100 contratos terecer de 2012:  La DAF, mediante memorando de radicado 3-2012-25885 del(Por el cumplimiento de la accion se sugiere ala au ditoria Fiscal el cierre del Hallazgo. 5
informacion y de sus registros”, y los articulos 4 y 12 de la Ley 594 de ‘;ﬂf::sf: 26-09-2012 solicita al Coordinador del Archivo General de la CB se de reinduci{on al funcionariof o
2000 - Ley General de Archivo. Entre los cuales estan actas de inicio, vigencia responsable del archivo de la Subdirecci{on de Recursos Materiales, para aplicar la normatividad|
ordenes de pago, la documentacion no se encuentra ordena en forma c| 2012 archivistica vigente de acuerdo a la naturaleza documental (Contratos)
el acta de liquidacion, etc.... :
E
auditoria Regular Vigencia 2010 N
2.6.8. Hallazgo con incidencia por 1. Expedir un memorando a todas| 100%de | tercer trimestre de 2012:  Se expidio la circular de radicado 3-2012-12498 del 3 de mayo| E
delos enla las dependencias de la Contralorial ""9'5;’05 :;’ ctor: 'é‘ ana de 2012 en el cual se actualizan las instrucciones respecto al diligenciamiento del formato ECO,|Verificacion a septiembre de 2012: ?Ea
Resolucion Reglamentaria N° 035 del 30 de diciembre de 2009, |de Bogotd solicitando la remision def cuz'::a:: Ia ratir\r/‘;n)l/Sl Q:ier::::; enfatizando que se debe regir de acuerdo con lo normado en el Decreto 734 de 2012, indicando lo| s
K que se relacionan con la Contratacion Directa — Anexos Técnicos |los ECOS con sus  respectivosia. memorando inancie | D importante de la planeacion, entendida como la organizacién l6gica y coherente de las metas y los|Mediante la expedicién de la circular 600000-10970 radicado 3-2012-12498 del 03-05-2012 la| g
8| e 3 3y 4 del Contrato Interadministrativo N° 073 del 20 de agosto de |soportes; tales comol con lineamient formaen |Financie |Directora ki
3 2 i 5009 6 net ractuel M o g fort e ot _c"z '"Iea'“'e" 0S| que fueron |ra inistraiiva y|,, , para desarrollar una acuwdad -Se tramito ante la Direccién de Informatica la F‘ubllcaclon en la| Dlrecclon Administrativa y Financiera da instrucciones para el diligenciamiento de los ECOS, S a
sle| 2|8 & |268 (se enconir que en la etapa precontractual no se dejo - |precolizaciones, ofertas enire ofros; sobre la X uma 2012197103 1115005 |intranet, i se i el SIGESPRO y Outlok - Adici que se debe regir de acuerdo con lo normado en el Decreto 734 de 2012, La Circulary| A ]
S s S evidencia de las invitaciones que realiz6 la Contraloria de Bogota; |los cuales deben ser verificados por|presentacién de nos 30-09-2012 N - ° i . ER
S incumplimiento a lo dispuesto en el numeral 12 del el del|ECOs. Si: 100 % los Gladys No. 01 del 8 de mayo de 2012, se con los dela de|el Formato que se debe se en la Intranet de la Contralorfa, 22
s P A interesados |tora de  [Valero. 3
£ para compras version 40 C Directa de la proceso de acuerdo a|No: 0% on Recurso | Subdirectora de Recursos Matenales en tre Iasr cuales se destaca el de revisar los ECOs, para lo cual se dejarajadicionalmente la Direccién lo socializo a través del SIGESPRO y Outlook. Kl
Reglamentaria 035 del 30 de diciembre de 2009, se los presentacio|s ecursos lai del sello para estos efectos. 5
los principios de y seleccion para este proceso y a laf nde |material |materiales ) ! - _ Por el cumplimiento de la accién se sugiere alaau ditoria fiscal el cierre de este hallazgo. E
ob]etlva establecidos en los articulos 24 y 29 de la Ley 80 de normatividad vigente. ofertas. |es Cumplida la accién, atentamente se solicita el cier  re del hallazgo. ]
1993). &
]
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o - H
auditoria Regular Vigencia 2010 N
2.6.8. Hallazgo con incidencia por 100% de 2
de los enla registros | DirectoralLuzana £
Resolucion Reglamentaria N° 035 del 30 de diciembre de 2009, que den |Administ| Guerrero X X : " Verificacién a diciembre de 2012: 2
= que se relacionan con la Contratacion Directa — Anexos Técnicos 2. Modiicar ol procadimiento cl:enta de lal ::a'way‘ Ic])_umlem cuarto trimestre de 2012 : Se los la No. §
g 8 . orma en | Financie | Directora 5
g g 2 3y 4 del Contrato Interadministrativo N° 073 del 20 de agosto de | . acrya incluyendo que en la |2+ Procedimiento que fueron |ra Administrativa y 021 del 12-10-2012 - CUMPLIDA LA ACCION SE SOLICITA EL CIERRE DEL HALLAZGO A través de la Resolucion Reglamentaria 021 de octubre 12 de 2012, se modifican algunos| 8o
75 6 I g © 268 2009 (se encontr6 que en la etapa precontractual no se dejo et - N Huma | 2012/07/03 / dimientos del P de Gestion d Fisi o N - incluid " N
s |2 2 .6, A - . |etapa precontractual se cumpla con | i 100% . ._|procedimientos del Proceso de Gestion de isicos y F 3 incluido| A 3g
S H S evidencia de las invitaciones que realiz6 la Contraloria de Bogota; miento existente nos 30-09-2012 Trecer trimestre de 2012: Se adelanta la de los en la asesoria| - R
s |8 £ todos los registros contemplados en|g;. 100 06 No: 0% los Gladys P - y . it s . " " el Procedimiento para las Compras. 2%
= % incumplimiento a lo dispuesto en el numeral 12 del procedimiento la normatividad vigente. i lo: interesados |tora de  |Valero. de la Direccién de planeacion se tiene previsto enviar a planeacién el primer borrador para validar dichos| ‘-g
para compras version 40 Contratacion Directa de la Resolucion Recurso [Subdirectora de procedimientos el dia 01 de octubre de 2012 L " . RN . 4
Reglamentaria 035 del 30 de diciembre de 2009, se incumplen resentacié |s Recursos Por el cumplimiento de la accién se sugiere alaau ditoria fiscal el cierre de este hallazgo. o
? E
los principios de y seleccion n de Material [Materiales 8
ob]etlva establecidos en los articulos 24 y 29 de la Ley 80 de ofertas. |es g
1993). &
]
segulmlemo cuarlo trlmestre de 2012 Dando alcance a lo informado en el seguimiento tercer|
auditoria Regular Vigencia 2010 de 2012, la de Social de radicado 3-2012-26585|
2.6.9. Hallazgo admini por falta de de ubdirec del 02 -10- 2012 remlte el informe de la ARP Positiva en relacion con la inspeccién realizada el dia de| g
i i i i i Verificacion a diciembre de 2012: 8
Indudstrlal necesarios p;rfa mitigar DGSIbIe: elvemuahf:‘ades que se Namero de tora de \'j‘;!fu Gladys hoy 02 de octubre de 2012 al cuarto UPS de 120 KVA - La DAF a fin de tomar las medidas de seguridad 4
puedan presentar por el funcionamiento de la UPS  de 120 KVA, Recurso 3 irecci6 dmini N
g ubicada en el sétano del edificio de la Loterfa de Bogoté. 1. Diagnosticar con el debilidades Subdirectora de pertinentes lo remite la la . de Servicios vos (i S RAD. 3-2012-27388 Se verifico que la Subdireccién de Bienestar Social mediante memorando de radicado 3-2012- E
N ] ] - " ) N diagnosticadas S Recursos del 10-10-2012 - Se han dado aplicabilidad a recomdaciones asi como la solicitud a la Direccién dej 2
s |2 i Durante la visita se observo que el sitio de ubicacion de los acompafiamiento de un experto 80% de |Material : : . P o 26585 del 02 -10-2012, remite el |n10rme de Ia ARP Positiva con la |nspecc|on al cuarto UPS de =
I 3 © . . y N que fueron Materiales. huma | 2012/07/03 / Talento Humano la asignacion de un Tecnico con conocimientos de electricidad - POR CUMPLIMIENTO| . 8
76 | 6 = 2 2 2,6,9 |equipos, carece de elementos de seguridad industrial necesarios |en el tema de seguridad corregidas/Numer debilidades |es. Alexandra nos 31122012 | 100% DEL ACCION SE SOLICTA EL CIERRE DEL HALLAZGO 120 KVA La Dlrecclon remitié a la la de Servicios A* 4
58] 2 para mitigar posibles eventualidades, tales como: detectores de industrial para tomar las o de debilidades | 093 |- Ramirez RAD 3-2012-27388 del 10-10-2012 para que tomen las z
2 humo, temperatura, extintores especiales para equipos eléctricos |mediadas correctivas. 1 Subdirec| o, hirectora de . — X medidas respectivas. E]
y/o complementarios, de tal forma que éstos alerten y/o acttien o ‘S": de | servicios tercer trimestre de 2012:  La Di ” de F]
i rvicios| radicado 3-2012-25889, del 26-09-2012, solicita a la Directora de Talento Humano que a través del - i . RN :
frente a generacion de eventualidades en el sitio sobre todo por Administ . . N Por el cumplimiento de la accion se sugiere alaau ditoria fiscal el cierre de este hallazgo. %
las caracteristicas de los altos voltajes operados en los equipos rativos. de Salud O se haga con un experto en seguridad industrial paral
eléctricos en referencia. : general un diagnostico de verificaci{on de posibles eventualidades y riesgos que se puedan presentar por|
el funcionamiento de dicah UPS.
auditoria Regular Vigencia 2010 e
2.6.10. Hallazgo por Directoraf | g
reportada en el cuadro de “Ejecucion Presupuesto” del Sls(ema de Administ| o S0 <
Presupuesto Distrital - PREDIS. raivay |oinero Verificacion a diciembre de 2012: H
Revisada el acta aportada por la administracion mediante oficio del 1° [1. Solicitar mediante un oficio a la| Financie | S0 enficacion a diciembre de - ]
de febrero de 2012 como soporte de la ejecucion 6n de la ra Administrativay o
= suma de $1.150.781.778.00, relacionada en el cuadro denominado |que los futuros planes de gastos| - Financiera tercer trimestre de 2012:  Mediante comunicacion de radicado 3-2012-13007 del 2012, la|Se verificé que la Directora oficio 60000-11427 Radicado 3-| 5
8 lg| 8 "EJECUCION PRESUPUESTO", del Sistema de Distrital proyectos de - Subdirec| o andra DAF solicita al Administrador del edificio de la Loteria de Bogota que todos los planes de gastos|2012-13007 del 08-05-2012, | solicito al Admlnlstrador de | Edificio de la Loteria de Bogota que al =
S35 % — PREDIS que con fecha 27 de diciembre de 2011 fue entregadoa 4o gpyrag y  presupuestos, se|COMHUMCASON oo nicaci mra de Ramirez Huma | 2012/05/01 / , p de ion de obras y p deben ser p con tres meses de|partir de la fecha todos los planes d gastos previ de ion de obras y| I
el s 5 |P010|osta Audtoria Fiscal se observd que | misma corresponde a la No. 3 t t enviada : Si: 100 on. % |subdirectora de|nos | 30-09-2012 | %% |anel I bros de la Junt: ti baciol resupuestos deben ser presentados con tres (3 meses de antelacién como minimo a los| ~ 3
15| 2 de marzo 11 de 2010, donde se plasma la reunion del Consejo de presenten con tres meses dely g0 . Admlms[ Subdiect antelacion como minimo a los miembros de la Junta para su respectiva aprobacion. presup p 3 8
= E] administracion del Edificio Loteria de Bogota PH, que se llevo a cabo |@ntelacion como minimo a la juntaj rativos [ 23R s miembros de la Junta para su respectiva aprobacion. El
en esa fecha con el objeto de evaluar “(...) propuestas para el para su respectiva aprobacion, paraf - Marfa Gl Cumplida la accion , atentamente solicitamos el ci  erre del hallazgo '§
e instalacion de 4 ascensores con destino al Edificio de la  [que cumpla con las| Subdirec|\,.. ladys Por el cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria Fiscal el cierre de esta T
Loteria de Bogota y aprobacion correspondiente.”, sin que se haya responsabilidades a su cargo. tora de Subdirectora de accién k-l
hecho aprobacién de presupuesto alguno, por o que dicha acta no es Recurso |2 . 2
soporte de la ejecucion de los enunciados recursos que aparecen s Materialos. g
reportados para el proyecto 7203 por el sistema PREDIS en el cuadro e| Material g K
El acta que se habia solicitado por esta auditoria correspondia a la que es. @
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auditoria Regular Vigencia 2010
2.6.10. Hallazgo por

reportada en el cuadro de “Ejecucion Presupuesto”
Presupuesto Distrital — PREDIS.

Revisada el acta aportada por la administracion mediante oficio del 10
de febrero de 2012 como soporte de la ejecucion presupuestal por la
suma de $1.150.781.778.00, relacionada en el cuadro denominado

enla 0
del Sistema de

2. efectdar un cotejo de la

Directoral
| Administ
rativay
Financie
ra

Luzana
Guerrero
Quintero

Verificacién a septiembre de 2012:
Directora

La Subdireccion Financiera realiza el cruce mensual de los reportes producidos por el Sistema|

de los ascensores adquiridos fue superior en $20.880.000 a la oferta

en febrero 4 de 2010 por ThyssenKrupp, de lo cual se
puede evidenciar un presunto sobrecosto en la aadauisicion de los citad]

o
E
2
<
£
]
$
g
= S o or i i6 - | Administrativa i . i i i a = " . N, s
o “ g E£JECUCION PRESUPUESTG?, del Sistema de Presupuesto Distrital anterior informacion con lo N . I Y| ‘erce_r trimestre d_e 2012 : Una vez se carga la |nformac_|én mgs a mes se revisa Y| o neiero SICAPITAL y PREDIS. Se verificaron las cifras reportadas en el Informe de Ejecucion| s
3 % o — PREDIS que con fecha 27 de diciembre de 2011 fue entregado a reportado y presentado en el Comunicacion Comunicaci|tora de | Maria Gl Huma | 201210501 / compara con la existente en el sistema de tal manera que no se presente diferencias . del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento e Inversion- PREDIS vs Ejecucion SICAPITAL con fd
77 6 = o & [2,6,10|esta Auditoria Fiscal, se observé que la misma corresponde a la No. 3 |aplicativo PREDIS para la enviada : Si: 10( on Recurso |Valero. ladys hos 30.09-2012 | 100% corte a septiembre 30 de 2012 las cuales no presentaron diferencias. A f
S | 5 5 . . " . X . -09- . . - . . X
N s £ de marzo 11 de 2010, donde se plasma la reunién del Consejo de obtencion de una presentacion |% No: 0% s Subdirectora de Teniendo en cuenta que las acciones adelantadas mitigan el h allazgo, se solicta el cierre del g,
= s administracion del Edificio Loteria de Bogota PH, que se llevo a cabo i 6 y N £
£ de la informacién confiable, Material [Recursos hallazgo. - : . . N ; 5
en esa fecha con el objeto de evaluar *(...) propuestas para el clara, precisa y veraz. es. Materiales. Por el cumplimiento de las acciones se sugiere a la auditoria Fiscal el cierre de este g
e instalacion de 4 ascensores con destino al Edificio de la P! y g s it Gircldo hallazgo. <
Loteria de Bogota y aprobacion correspondiente.”, sin que se haya - . E
hecho aprobacion de presupuesto alguno, por lo que dicha acta no es o e 8
soporte de la ejecucion de los enunciados recursos que aparecen Financie g
reportados para el proyecto 7203 por el sistema PREDIS en el cuadro el s
El acta que se habia solicitado por esta auditoria correspondia a la que @
auditoria Regular Vigencia 2010 - -
2.6.11. Hallazgo administrativo con incidencia disciplinaria y fiscal por Verificacion a diciembre de 2012:
ot sorcnass v o eersamients conuenral do s Lovra ge |1 ROVSAY acto_adminsuaivo del Se verific diante Resolucion No. 2567 del 14 de noviembre de 2012 el Contralor Bogota ]
ot "... delegacion del represéntate de laf Directora| 7312 cuarto trimestre de 2012 : Mediante resolucién No. 2567 del 14 de noviembre de 2012 el del venific Ique "::j ante, ejo ucion No. dmi 1el 14 de n:)wem ore de 2 el contraor OQOI 2 5
) Contralorfa ante la  copropiedad Guerrero or Contralor del | ireccion de Servici L N | I, " elega en la Subdireccién de Servicios Administrativos, la participacién con voz y voto a las 3
Este Despacho encontr que los aspectos relacionados con las obras " Administ] o intero, senor Gontralor celega en ‘a € Semvicios » apar con vozy volo @l mbleas y Consejos de Administracion, en los bienes muebles de propiedad de la entidad B
o K] de reforzamiento estructural, fueron revisados a través de una verificando el seguimiento y control ratvay |Soiora las asambleas y Consejos de Administracion, en los bienes muebles de propiedad de la entidad -|°° . y ren dJir . info;mes sobre la i6n de Euo’tjas o de‘ a
S5 2 auditoria especial adelantada por este ente de control, cuyo resultado |del manq; VI i dee|d°_5 Acto de Financie | iministrativa y| Adicionaimente la DAF con memorando 3-2012-30331 del 14-11-2012 encarga al Subdirector| i fo F o et S . ala de os gastos U H
| 6| S| 8| & [2612]ocnerdunprocesode Responsabiidad Fiscal actuaimente en curso,  |recursos de [a entidad ylo expedirverificado ylo LActode jra Financiera Huma | 2012/05/01 1| 5000 | Financiero de la revision y evaluacién de cada uno de los movimientos financieros de la copropiedad - . el pag y 9 A &
15 £ s asi mismo se evidencia la existencia de una recomendacion acto administrativo en el que se|expedido Si: 100 | Delegacion. |- Alexandra nos 30-09-2012 o lidh | o licita el i de 1a Ob: " obras correspondientes- T
S1o] 3 con efectar el alos incluya lo iente al manejo| % No: 0% Ramirez, umplida con la accion se solicita el cierre de la Observacion. De otra parte la Direccion y Fi con 3-2012-30331 del 14-11 g
© percibidos por los recursos transferidos, aspecto que ala fechano ha |y administracion de los recursos de| Subdirectora de . 2012 encarga al Subdirector Financiero para la revision y evaluacién en lo concerniente a los| f
sido objeto de un pronunciamiento definitivo. la entidad, presentando informes Senvicios tercer trimestre de 2012: ~ Se esta pi un acto de para imi " i de la i §
No obstante lo antericr, se vislumbra que a pesar de haberse hechoun [ oo o F =0 o T T a representacion de la Contraloria ante la Copropiedad k|
o
descuento en la propuesta presentada en marzo 11 de 2010, el valor | oo’

Por el cumplimiento de las acciones se sugiere a la auditoria Fiscal el cierre de este

hallazgo.
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2.6.11. Hallazgo administrativo con incidencia disciplinaria y fiscal por
falta de control y seguimiento a los recursos entregados como cuotas
4 - licitar mediante un oficio a la| " uzana - g
;};;(‘J:‘.Ilrfnas para el reforzamiento estructural del Edificio Loteria de . Solcit " edd !l fi \ oirectord E s Verificacion a septiembre de 2012: :
6 e la ini 7]
| Administ -
- e DeSPaCh MCONIO dUC 105 ASpectos reaconanos won 1as oS | ue para los futuros planes de ey |Quntero tercer trimestre de 2012:  Mediante comunicacion de radicado 3-2012-13007 del 2012, la|Se verificé que la Direccion oficio 60000-11427 Radicado 3- u
3 i El
S < & auditoria especial adelantada por este ente de control, cuyo resultado |gastos — previsibles, proyectos de] Financie |Drectora DAF sollclta al Admlnlstrador del edificio de la Loteria de Bogota que todos los planes de gastos|2012-13007 del 08-05-2012, solicitd al Admlnlstrador del Edificio de la Loteria de Bogota que a 2
78 6 S § 'E 2 6,11 |9€ner6 un proceso de Fiscal en curso, 6n de obras y Oficio radicada Si:| Oficios [ra Financiera Y|Huma 1 1 de 6n de obras y pi deben ser pi con tres meses de|partir de la fecha todos los planes d gastos previ: de i6n de obras y| A* '§
S | £ s asi mismo se evidencia la existencia de una recomendacion se deben presentar con tres meses o: radicados |- -09- antelacion como minimo a los miembros de la Junta para su respectiva aprobacion. resupuestos deben ser presentados con tres meses de antelacion como minimo a los z
5|8 &8 | idencia la existencia d deby t t 100%No: 0% | radicados Noxandra 30002012 | 1% [antel i I bros de la Junta p: pectiva aprobacio tos deb tad tres (3) de antelacio i 1 c
R reidospor o recursos naneirdos, aspoco e s ecnanona e e e " e orade|[Ramie: miembros de 2 Junta para su respectiva aprobacion. H
P L » aspecto g junta  para  su  respectiva %€ Isubdirectora de Cumplida la accion , atentamente solicitamos el ci  erre del hallazgo Il
sido objeto de un pronunciamiento definitivo. aprobacién, para que cumpla con Senvicios| S b . - - . PR : g
No obstante lo anterior, se visiumbra que a pesar de haberse hecho un | 22 respms'abllldades a5 cargo | Administ cic F‘or.gl cumplimiento y eficacia de la accién se sugiere a la aud itoria Fiscal el cierre de esta §
descuento en la propuesta presentada en marzo 11 de 2010, el valor g rativos. accion a
de los ascensores adquiridos fue superior en $20.880.000 a la oferta
presentada en febrero 4 de 2010 por ThyssenKrupp, de lo cual se
auditoria Regular Vigencia 2010
2.6.11. Hallazgo administrativo con incidencia disciplinaria y fiscal por
falta de control y seguimiento a los recursos entregados como cuotas
;xxraurdinarias para el reforzamiento estructural del Edificio Loteria de 3. Solcitar mediante oirectorg LU Verificacion a septiembre de 2012: H
3 irectoral 3
- .| Guerrero . . . . B, . 8
Este Despacho encontré que los aspectos con las obras ala |Administ | 2"~ Seguimiento tercer trimestre de 2012:  Mediante comunicacién de radicado 3-2012-09330 del 29-05-| " . - " . . .
- . ) . " uintero La Direccién Fi oficio 6000-11139 Radicado 2-2012-09330 de| 2
ol e g de reforzamiento estructural, fueron revisados a través de una del Edificio de la Loteria de rativay Si,em,a 2012, la DAF comunica al Administrador del edificio de la Loterfa de Bogota, la designacion dell o ~ovoro” oo i ) Aﬁministra dor del Edificio de la Loterfa de Bogota que la doctoral ES
g % i a“dlmgla g aﬁ‘;mada psoarbﬁ'sc:aedez“e dale:;nl;ol. cu‘yo o’ Bogota que presente en forma Oficio radicada Si:| ~ Ofici e inistrativay| 1 g io para revisar todos los i concernientes a la Administracion de los) Jhaquelinni Gonzalez Alarcon, ha sldo deslgnada por. la Direccion para que ?ewseqmensualmente H
< s lgener6 un proceso de Responsabilidad Fiscal actualmente en curso, | . icio radicada Si: icio [ra . uma . 3
8| 6 s g < 2611 mismo se evidencia la exstencia de una recomendacion tnmg’stral un informe d_e la 100 % No: 0% radicados |- Financiera, hos 30.00.2012 | 100% recursos aportados por la Contraloria, asl mismo todo proyecto, informe y actuaciones que deban ser| todos los 6n de los recursos aportados por la entidad, A 4
s |8 £ , el alos gestion realizada relacionadas Subdirec|Aleandra por los dela z
S| © % con efectliar \a admini o 3 ubdiree | o amirez, asi mismo todo proyecto, informe y actuaclones que deban ser conocidos por los miembros de la| 3
percibidos por los recursos transferidos, aspecto que a la fecha no ha |con la administracion, manejo torade |o \iectora de copropiedad debera ser avalada por ella. P
sido objeto de un pronunciamiento definitivo. de recursos presupuestales, Servicios| S icios Cumplida la accién , atentamente solicitamos el ci  erre del hallazgo . g
No obstante lo anterior, se vislumbra que a pesar de haberse hecho un |entre otros aspectos. |Administ [~ o i . . Kl
descuento en la propuesta presentada en marzo 11 de 2010, el valor rativos. Por el cumplimiento, se sugiere a la AF el cierred e esta accién. @
de los ascensores adquiridos fue superior en $20.880.000 a la oferta
presentada en febrero 4 de 2010 por ThyssenKrupp, de lo cual se
puede evidenciar un presunto sobrecosto en la aadquisicion de los citad|
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. : . Verificacion a septiembre de 2012
auditorfa :egular ‘I"ge"c'ﬂ 2010 o hellzgo a 1. Implementar un formato donde| cuarto trimestre de 2012 : Mediante memorando de radicado 3-2012-28225 del 22-10-| g\ to a0 se P eni por parte del del Plan Instituci de
;Z‘Tn';‘;ce"zl':eg“’ °°"s":;":‘rvgn E;‘:sg"“’ lazgo '“'"'s“a"‘m se contenga la informacion dell 2012, se implemento el formato referente al control y i de por obras 0| ecion Ambiental PIGA- de Servicios Admi N
incumplimiento de las funciones y requisitos contenidos en el Acuerdo |Ug:f de d:PDSICIDW I:ETSDHBI . y| remodelaciones en la Contraloria de Bogoté D.C. - Cumplida la Accion se sollclta el cierre del hallazgo | oo abierto el hallazgo. N
Distrital N° 333 de septiembre 24 de 2008. medio en el que se transporta, 2
En esta materia o allegado y denominado INFORME DE GESTION ~ [COmpafiia y costo de operacion, imi a i de 2012:  Es importante informar que la Administracion gestiono en Sul\, oo oo oo 4o o0 . @
ol ol E AMBIENTAdI;VIGENCI? 20f10" una vez anaJlZ:dﬂyelvaJuadﬂ nos I‘;asmlﬁsnu(g: q:: SIZ ':ltzea; e; e | Nevandra control en el manejo de los escombros resultantes de la obra de reforsamineto estructural, : ES
g2 & permite evidenciar que Ia informacion contenida en el mismo es Subdirec como se en los de 201106375 del 26-01-2011, 2011118885 del 10-11- 3
wls| 813 S 571 |Incompletay no es detallada acerca de las llas que queden d ;?I';"‘:"'giado s |Cumplimien|tora de zm’;amade huma | 201200001 /| 4000 o e 8a7 del 27-03.2012 Verificado el memorando con radicado 3-2012-28225 del 22-10-2012, por el cual la funcionaria| 3
5 £ 5 """ |los edificios: Copropiedad Loterfa de Bogota y Amalfi para esa época  |reforzamiento estructural, la entidad| 103% No: 0% 10100% (Servicios| oo oo nos 30-12-2012 o1y - - - " responsable del PIGA remite a la Subdireccién de Servicios Administrativos para validacion y| %
s |8 5 con contrato de arriendo, sedes San Cayetano, inmueble donde para el manejo de escombros y| g | Administ cic Sin embargo y en atencién al compromiso afﬂ;ulndo con el ente de control, medl;nle memorando de| revision el formato referente al control y P de por obras 0 2
@ funcionan las oficinas de Control Interno Di i de 6n tendrdl rativos. radicado 3-2012-25994 del 27-09-2012, se solicito la por parte del p gado del remodelaciones en la Contraloria de Bogota, D.C. @
inmueble donde funciona Direccion Capacitacion y Tecnologias, en cuenta lo normado en la| plan institucional de gestion ambiental PIGA, el formato para el manejo de escombros. El contenido del formato cuenta con gofa, D.C. con el control de obras: §
s o oo con |resolucién 541 de 1904 expecida ) ) ) o __|asi mismo incluye Ia norma de la Secretaria Distrital de Ambiente Resolucin 1115 del 26 de s
- energia y ag or el minambiente, el acuerdo 79| Es importante informar que nos encontramos articulando con la Direccién Técnica de Planeacion ell "
12 3
no fue detallada cuales guarismos pertenecen a los edificios v B | d d disefio de f dopcion d ! ) septiembre de 2012.
Copropiedad Loteria de Bogotd y Amalfi, sedes San Cayetano, ge zqosd codlg% . 7d§ ;I;iga de| :vlagtagnento P;j préce |m|:ntt;’s |s|e 0 el formatos, adopcit nI e protocolos entreI otros en e mal;co
i i icil linis iy Bogota y decreto e g el ubsistema de Gestion Ambiental, entre lo que se con el e L . L
inmuebles donde funcionan las oficinas de Control Interno Administratiy q Contindia abierto el hallazgo para seguimiento.
auditoria Regular Vigencia 2010 Verificacion a septiembre de 2012: a
2.7.2 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo administrativo Directoraf | . . o X s
con incidencia fiscal y disciplinaria en cuantia de $18.455.428. Administ| - o ero Se ha verificado que la entldad a traves de la 6nde Servicios A viene| E
Estos hechos se pueden evidenciar en el manejo dado a los recursos rativa Quintero tercer trimestre de 2012:  La Subdireccion de servicios ini i en su a través del Plan de Gestion i PIGA fias de austeridad en E
hidricos ::la En"dafli el Slgl{le"}ef Cuad"_!aaS' como er;;vﬂgﬂ dede Financie v o ora gestiono el cambio de modalidad del servicio de acueducto, alcantarillado y energia, por intermedio de|el consumo de los servicios publicos, agua, luz, teléfono, gas, para lo cual ha colocado elementos| E
i“;’e"['i‘;mue ::::ér'i)::I:s"‘ea'l'l‘l’;;'a"s‘i’:"r:‘:[‘:e'ni‘e:“a"l‘;"g:“;mm' :‘edﬁ:’ o = Administrativa | la administradora mandataria del edificio Amalfi, solicitud que fue negada por la empresa de radore: de agua, illos ahorradores de energia, entre otros). e
« p ] ge"er:, un conjunto de c';smmbresy ‘comportamientos, valores, 1. efectlar para contrataciones Estudio y andlisis Subdirec|Financiera de Bogotd como consta en la comunicacion S-2010-471294 de agosto 25 de 2010 y 01612304 de| g
§ 2 2 actitudes y habitos con respecto a la importancia del agua, la. L‘;‘:;:SI::“:"? ?::::5;«’:31?;?1 o1 fin|Precontratuall . tora de R:::;‘:z’a Huma)| 2012007111 1 agosto 23 de 2010 codensa. no obstante el resultado de estas diligencias no fue positivo para la Entidad|De otra parte, se verifico que la irecci6 Servicios a través de la| >
80 | 6 s o 8 2,7,2 |disponibilidad del recurso en su entorno y desarrollar las acciones de mitigar p:suges fiesgos de 10100% |SCVISIOS|g b irectora de |nos 30122012 | 100% |antes de que se materializara el traslado de regreso al Edificio de la Loteria de Bogota. Administracién del Edificio de Amalfi, solicité el cambio de modalidad de los servicios de A* ‘2
£ 5 . o > -12- y . .
g 3 § gz:aens;nla:v?ar: ;:fgfgi 3/ b(;u:ri‘a:'rl‘i[::‘ Ie: lcact?etlrall_olrzl:/n d:nBrglzi:‘;n on|erogaciones cuantiosas aue afecten e ;n;u;‘r:.sb% Si: 100 :\ailzr;lst Senvicios acueducloj alcantarillado y energia, solicitudes que fueron negada§ por la Empresa de Acueducto é»
3 s se‘;’;“ dos 6n afios anteriores s01 SanCents da ARG, patrimonio de la entidad. g A | Administrativos No obstante esta observacion sera tenida en cuenta en futuras eventualidades donde la Contraloria de|y Alcantarillado de Bogota y Empresa de energia-CODENSA, segln consta en los oficios S-2010-| 5
? " . ubdirec |Mara Gladys Bogota requiera la ar de i para su servicio. 471294 de agosto 25 de 2010 y 01612304 de agosto 23 de 2010. €
El servidor piiblico del nivel directivo del sujeto de vigilancia, destacado tora de SU';'lﬁec‘ma de ) . » " X 2
para la realizacién de la gestién administrativa ante las empresas de Recurso | oo irsos Por lo anterior y considerando que se ha mitigado el hallazgo se solicita el cierre de la observacion. No obstante, la Contraloria trendré en cuenta la observacion para el caso de contratacién mediante| @
servicios pablicos para el cambio de la denominacién tarifaria, no actu6 s Materiales. arrendamiento de inmuebles para su servicio. g
rla cual fueron causadas las Material g %
desplegd en formairregular la funcién administrativa de gestionar efect Por el cumplimiento de la accién, se sugiere alaa uditoria Fiscal su cierre.
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auditoria Regular Vigencia 2010 o
2.7.2 Hecho irregular constitutivo de presunto hallazgo administrativo Tomar medidas  de control  y) Directoral
Somin fiscal y diocipl o do $10 455,425, austeridad del gasto a través de la it |LUzana ]
con incidencia fiscal y disciplinaria en cuantia de $18.455.428. isicion de elementos i Guerrero Verificacién a septiembre de 2012: <
Estos hechos se pueden evidenciar en el manejo dado a0s recursos |4 "ererocz'se' ima generacion como ratiay |5 H
hidricos de la Entidad el siguiente cuadro asi como en el pago de Financie o . ]
senvicio de aseo. De la anterior informacion suministrada, se puede Z:I"asl:;ss ':::s ;E?;:Szz::f;a;: 11‘;;:" ra Ag::ﬁ;:awa de 2012: En la remodelacién del edificio de la loteria de Bogota se %
= inferir que contrario a las politicas inherentes ala Cultura hidricade |0 o ' aha':mMres vida atil 6000 - Financiera Y incluyeron nuevos sistemas de iluminacién de acuerdo con la norma Retie y Retllab de manera que[La Contraloria a través de la i ion de Servicios ini i ha realizado acciones de B
SR 3 generar un conjunto de costumbres y comportamientos, valores, horas- lamparas especulares T8, todos| 1O J€ elementos Subdirec| ;1o ondra garantice el ahorro de energia, mayor iluminacion a bajo costo; asi como la i de idad en el gasto con relacién a los servicios publicos como son la colocacion de bombillos 2
wols| &81F v 27 a”“‘”desyhat’,"fs con 'es”e”“’a:a "“p“';a"c'a ‘l’le' alg”a a estos con certificados Retilap (Normal200UIMdOs/NO- |\ o inien ;’;:nf’:ios Ramirez, Huma| 2012/07/11 /| 4 . |en todas las bateria de bafios de las sedes externas. Con el proceso de minima cuantia 012 de 2012 se|ahorradores en todo el edificio de Ia Loteria de Bogotd y la sedes que se encuentra fuera del . @
S 5| 5 |7 ommase s oy ot e [ & e s e\ S e | 42 G tecnocia par a modemzaion e s de dela e e equn e on @ o g
2 N e o E
S|°| %8 durante la vigencia 2010 hubo un incremento del 172% en relacion con fh"aj manera ’EPSS;J'G"; “E::nm"‘e"’:s 100 rativos | Soricios San Cayetano. funcionarios sobre el buen uso de los recursos, apagar computadores antes de salir, sensores de El
© 5 P N . " = e s
los pagos efectuados en afios anteriores por concepto de EAAB. o c;;“eg;?:n" c:ncir::ncia zsa'" cla: - Maﬂ:zlg‘y‘?& movimiento que activan prendido y apagado de los bombillos en los bafios del Edificio, entre otros '§
) actividades que en procura de mitigar] Subdirec|,, oo Por lo anterior y considerando que se ha mitigado el hallazgo se solicita el cierre de la observacion. T
El senvidor publico del nivel directivo del sujeto de vigilancia, destacado |\, afeciaciones al medio ambiente se (orade s ndirectora de Por el cumplimiento de las acciones se sugiere a la auditoria Fiscal el cierre de este 3
parala realizacion de la gestion administrativa.ante las empresas de  |;0 5 PR 0 T S ool Recurso | o 1S hallazgo 2
p A . 3 g
servicios piblicos para el cambio de [a denominacion tatifara, 1o actu6 | ™ e uer! kil version 2012- S | aterides. g
razon por la cual fueron causadas las Material 5
despleg6 en forma irregular la funcion administrativa de gestionar efecti @
Verificacion a diciembre de 2012:
Cuarto Trimestre de 2012: La SRM en pro de mejorar los procesos de contratacion adelantados por la Entidad,| A través del memorando 3-2012-29326 con fecha de 1 de de 2012, la de )
Toda vez que el pliego de| impartio directrices a cada uno de los de la i de los procesos Recursos Materiales ordené a los funcionarios Responsables efectliar acompafiamiento en los ﬁ
_ condiciones  para  contratar] contratuales, mediante memorando 3-2012-29326 - Mitigado la accion se solicita el cierre de la i de por la Entidad. N
o © g consmuye una serie de derechos y|pliego de ia Gladys ES
g | S L . ” . " E
S | 2 S ; " para  los torde |Valero, SEGUNDO TRIMESTRE 2012 La Subdirecciénde recursos materiales expresa que Mediante Acta No. 01 del 8 de|A través de la Resolucién Reglamentaria 021 de octubre 12 de 2012, se modifican algunos 5
81 |81 % ] g Ox:urrenmad de eventos que puedan generar posibles| ;i oionies Yy es la base delelaborado/pliego | 100% |recursos Subdirectora de ::s'“a 1361?192_22%1101/ 100% |mayo de 2012, se con los de la de Recursos p imi del Proceso de Gestion de Fisicos y Financieros, 4 incluidol c &
S ’_QL'E ° i e dellde Material |Recursos las cuales se destaca el de revisar los ECOs, para lo cual se dejara ia mediante la i del sello|el imi para las Compras. g
Z contrato, éste se elaborara|revisados es Materiales dispuesto para estos efectos. (ECO que no cumple con laos parametros se devolverd) - Lo anterior teniendo en| Kl
claramente, de |_a| manera que no| cuenta que el Formato ECO, en concordancia con el Articulo 2.1.1 del Capitulo I, Titulo Il del Decreto 0734 de 2012|Verificada la Resolucién Reglamentaria No. 020 de octubre 12 de 2012, por medio de la cual se i
de lugar a condiciones y dudas. es un documento definitivo que sirve de soporte para la elaboracnﬁn del proyecto de pliego de condiciones o dellasignan funciones a quienes ejercen supervision de los contratos celebrados por la Entidad y se %
Z‘z'l"am d; rlnanera q\:je los il oel WTmt‘;alt o | puedan valorar adopta el Manual del Supervisor de contratos de la Contraloria de Bogota, D.C.
lcance de lo requerido por la entidad asi como la distribucién de riesgos que la misma propone. Por el cumplimiento de esta accion se considera mitigado el r iesgo en lo que se relaciona a
esta accion.
Verificacion a junio de 2012: ?
- La Direccibn Administrativa  y) CUARTO TRIMESTRE 2011: La Subdireccin Financiera Contintia realizando las actividades del segundo trimestre de 2012, E}
RN Financiera cancelara  a__los|, Jado Directora| Yolima respecto a la cancelacién de las fm“'absdl_”ev'?écu"jp"'“'_e“w de "?5("9‘1”'5““'1 o s ¢ & revision del Se verifico que la Direccion Administrativa y Financiera a través de la Tesoreria realiz6 los pagos| g
e ler| S 15| 3 Ocurrencia de eventos que puedan generar i istas el valor /agc'us:;';; du: 100% Corredor, Huma| 01-07-2000/ | 4o ffﬁwﬁ&:ﬂgiz?if&ltlsﬁ; SS”EIE"':’;:C' n ":a“;‘zzxz’z';“s"‘:;‘le:eczl"cz):gd:“;;szf:""” :;"‘I"az g;"'vae r’:‘é‘:'z" ellcon el lleno de la requisitos exigidos para el pago de los compromisos adquiridos por la vigencial c 5t
18 13| & 6 i una vez estos hayan cumplido con| P29 Directorade  [nos | 31-12-2013 P o para elpago P para pago codigo " |de 2011 y lo corrido de la vigencia 2012. 28
S8 e \ " ||y revisados a \nformautica PRIMER TRIMESTRE 2011 8
= E 0s requisitos que se exigen para el La Subdireccién Financiera cancela las respectivas facturas previa revisién del cumplimiento de todos los requisitos para el F]
pago. pago tal como lo establece el procedimiento para pago cédigo 8005 versi6n 2. Por el cumplimiento de esta accién se considera mitigado el r iesgo en lo que se relaciona a &
esta accion. . o
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CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.
ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.

GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.

MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S. FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012
RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.

ENLACE CON LOS CLIENTES: 'YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.

RESPONSABILIDAD FISCAL: MARIA ADALGISA CACERES RAYO.

EVALUACION Y CONTROL: C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.

= 3 Verificacion a diciembre de 2012:
£8 Numer| Sin Seguimiento a marzo de 2012. Mediante memorando 3-2012-01859 de enero 20 de 2012 se solicitd a|
38 E Direccion de |79 Administrativa la ubicacion de archivador y espacio para hojas de vida. No se ha tenido respuesta, por lo que se|Evidenciados memorandos Nos. 3-2012-10916 de 13/04/12, Proceso 346827 y Proceso 365468 de| S
23 |s1a- Archivador de 200| Archivador Talento  |"° reiterard la solicitud. 25/06/12, de solicitud de archivador para salvaguarda de las hojas de vida. 2
S| e g « |Result| pgi o la y - Solicitar a la Direccion a 300 hojas de| conuna |Direccio Humano ?:eme Seguimiento a Junio 2012. Mediante memorando No. 3-2012-10916 del 13 de abril de 2012 se le envié el concepto| £
1 2 § g Py g E ado d de N fisico de las hojas | Administrativa la colaboracion para |vida de capacidad,| capacidad |n de raq 16-03-2012 al 100% lemitido por el archivo distrital sobre el riesgo que tienen las historias laborales de los ios activos de la Asimi: verificado i il lado en las i i de la i ion de Gestion| c &y
S| £ |3 & &l |tvica iacion del archivo en al menos  [instalado?: de200a |Talento on de| T, | 30-11-2012 entidad- a la fecha no ha habido respuesta. Humana. <q
8 Clge o - entre 200 y 300 Hojas de vida. Sl 100% 300 Hojas [Humano [ Gestion de puest Seguimiento a septiembre 2012.  La Direccién adminstrativa ain no ha procedido a atender nuestra solicitud e
25 |hojas NO: 0% de Vida Talento 6 - . . . 5
3% |ae Homane o 'Seguimiento a diciembre 2012. La_ D. Adminstrativa Ins!a.lo un mueble p_ara aproxi. 250 cajas de hqas_ de vida,| Por la eficacia de la accion, se efectda el cierre del hallazgo. 3
£ 2 Vida. adicio faltando adecuaciones como rodachines y la entrega oficial. Se ha solicitado ponerlo en funcionamiento con|
E 8 : nal oportunidad. La accion se considera cumplida.
£
=8 Verificacion a diciembre de 2012:
25 Numer| Sin Dentro del periodo del nuevo Contralor atin no se han realizado encargos.
3 § al Encargos ningu Seguimiento a Junio 2012.  En los encargos que se han realizado en cargos de libre nombramiento y remocion, se[Verificada muestra de encargos realizados a partir del 26-11-2012 en el consolidado de los| 5
23 |s11- . . o Encargos con[¢® no ha tenido en cuenta la 6n de fio. Pendiente la 6n de nuevos encargos. Por lo tanto sefrequisitos establecidos para encargo, determinandose que se tuvo en cuenta la evaluacion de| i
e g: o |Resutt |Incumplimiento de reqisitos para encargo por calificacion|Hacer control estricto de la base en| | Direcci6 | Direccion de rq:euie considera que la accién debe Contindiar. desempefio. Por ej. Hernando Velandia Gémez, Rodolfo Romero, William Erazo y Jesls & o
2 2 & § m; é ado de| del desempefio debajo del nivel dema 6n de las de ficacic requisisto n de Talento raq 16-03-2012al | 0. Seguimiento a Septiembre  2012. Desde julio a septiembre de 2012, se han realizado y se han realizado 18|Cardenas, Prof. Esp. 07; Angela Morales, Prof. Esp. 04. Asimismo, se verificé la realizacion del c Eé‘
8 s % g2 revisi6 |realizada por un funcionario directivo perteneciente a otrallos funcionarios, para efecto de sobresaliente de Talento Humano presu 31-12-2012 ordinarios y i Teniendo en cuenta la la de di la realizaci para a aquellos funcionarios que no cumplieron con los requisitos, e Henry| <R
& | O |gg |" |entidad. encargos. Sl 100% calificacion |HUmano puest de los nuevos encargos. Por lo tanto se considera que la accién debe Contindar. Villarroel, Daza Carlos Julio, entre otros. g ~
3,-]- = 30135 NO: 0% i o Seguimiento a diciembre 2012. En el tercer trimestre de 2012, se estableci6 la politica para encargos y se plasmo| 3
e - " . . iocut -
=2 e adicio en la dos invitaciones realizadas para participar, la de 161 Se ejecuto el pre T i 4 i
€ . “~>"|Por la eficacia de la accion, se efectta el cierre  del hallazgo.
3 8 Vida. nal y de los 161 inscritos, 98 fueron habilitados y se otorgd encargo a 78 funcionarios. Se considera Cumplida la accion. 9
£
5 [Report i ] sin
S |ede |Se evidenci6 que la Direccion de Talento Humano y la| Se modificé ningu
8 |No  [Subdireccién  Financiera no efectdan las  conciliaciones| ifi imi >
S Modificar el Procedimiento de el no
« = |Confor| o N N - e . 2
o | @ | o 8|midag |COTeSPONdientes al cobro de las incapacidades a las EPS yinoming, a fin de ajustar la Procedimie _ que ) Verificacion a diciembre de 2012: L
3 % T 5 [ARL, como lo establece el para la . nto Subdirector de  |requie Procedim| a4
& o Slesylo . Y actividad toda vez que se debe N n 17-12-2012al |, S : i SR
3| s | § | e| EE[R [sccial Numeral 7- Tramite de Incapacidades y Licencias de| R o Gestion ra 30042013 |iento |Sin Iniciar por o reciente de la observacion. ” L - A €9
o 5 g |No Maternidad y Paternidad. Actividad 14, que sefiala: *...Recibe de| independizar la responsabilidad la Humana. presu -04- Ajustado Por tratarse de un hallazgo recién formulado, se verificara la acciéon implementada en el <R
5| S| Eg|eonfor ye : e s de la realizacion de la actividad i seguimiento a marzo de 2013 P
@ 8 |midad [la Subdireccion Financiera el informe periédico de saldos . " actividad? puest g . g
5% es de cobro de y concilia con el cuadro|rélacionada con la observacion. Si=100% :d_ . S
3 |n o de N6mina) y hace los ajustes. (...)". No = 0% na;m
< liates




PROCESO: CONOLIDADO INSTITUCIONAL CON TRALORIA DE BOGOTA D.C.

RESPONSABLES:

ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.
GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.
MACRO:  RAMIRO AUGUSTO TRIVINO S.

RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS: LUZANA GUERRERO QUINTERO.
ENLACE CON LOS CLIENTES:
RESPONSABILIDAD FISCAL:
EVALUACION Y CONTROL:

YOVANNY FRANCISCO ARIAS G.
MARIA ADALGISA CACERES RAYO.
C ARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.
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2 Modificacion modificacio Verificacion a marzo de 2012: o
s 4 Cifgjldalcr?fl)inm el el a marzo de 2012 . Se ajusto y se envié el de de P
§ é‘ funcionarios: imi . la Direccién de Planeacion. Adicionalmente se ha ContinGlado solicitando el respectivo permisoa a Ia Se verificaron las acciones desarrolladas para mmgar la causa del hallazgo.Se envié memorando 3 g
S g Modificar el Procedimiento paral . ‘UI q“el Sin CNSC. 2012-09791 a la Direccion de Pl i i la revision y ap! ion del p i E
8 g |2 Vinculacion de funcionarigs S|se incluyo en el a';;m :e Direccion de :rgu i aJunio 2012.  Se reitera solicitud de cierre, por cumplimiento de la accién. modificado, con los respectivos soportes. Como la acci6n propuesta fue cumplida de sugerira a la| <
8 %|capiw Procedimiento solicitud de Talento e Seguimiento a septiembre Junio 2012 . Por existir un conflicto de competencias para vigilar y|Auditoria Fiscal el cierre. s
=] g |2 o|Ce . Ia Contraloria de Bogota D C alcomo actividad, Ial Direcci6 a . N . i . . S
g % 2 g|lo2,1{2.1.1. Hallazgo con de incluir la G ’ el izacion| "o Humano  [requie| (11 o010 o administrar la carrera de la Contraloria de Bogota, se ha iniciado la actuacion administrativa con auto Qe
4 6 S @ |g §|Vincul|por no sollcnar ame la Comisién Nacional del Servicio C|v|I torizacié | ala ra 31-03-2012 100%|No. 615 del 13 de agosto de 2012 ante el Consejo de Estado, radicado el dia 27 del mes de agosto de|Verificacion a diciembre de 2012: A* S g
S | 5|E Bac relaclonada con la solicitud de|autorizacion a laj .o (Talento | g e e ey -03- N . i 2R
e S|3a 2 las necesarias para realizar los| permiso a la CNSC para la|Comision Nacionall - Humano I 2012 con nimero 11001030600020120007700, por tanto la Contraloria no volvi6 a solicitar| Ex
E 2| S [nombramientos provisionales en vacancia definitiva. Vinculacién de provisionales en|de! Servicio Cil | Na;?v"ii'i:e' d‘l’nf;'r“':" g"es‘ autporizacion a la CNSC. No obstante la accién propuesta para el periodo establecido, fue cumplida,|Se remitio a la Direccién de apoyo al Despacho el proyecto de memorando (Proceso 408649) <
Q@ 5 la Entidad CNSC, paral o adicio seglin memos 28/02/2011, 30/04/2011, 30/06/2011, 30/09/2011, 30/11/2011 mediante el cual se solita el retiro del Hallazgo del Plan de Mejoramiento. Se espera la respuesta| g
= . efectdar
g N ombramiento CNSC, paral nal 31/12/2011 y dado que la situacién se sale de nuestras manos, se reitera el cierre. del Ente de Control. ) s
2 § provisionales? efecttar a Dit 2012. Con memorando 3-2012-33780 de diciembre 2012 se solicit6 el retiro|La Oficina de Cuntml Interno sugiere el cierre del Hallazgo a la AF, en virtud de lo g
H SI 100% "mr:::':'e“'e del hallazgo. el proceso 406403, suscrito p  or la responsable deel 5
s NO: 0% o Proceso de Talento Humano.
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gQ Solicitud copia de| =
8
> Informes Comision| [
332 4
3 de Personal. . . - - ]
2 E sin Con memorando enviado via SIGESPRO-proceso 317748 de diciembre 12 de 2011, se solicité al Doctor| k]
9 o No. de copias de| ningu Eulises Carrillo, presidente de la Comisién de Personal, que de agui en adelante se remita a la e - .
8 i N L ! N . N : <
% ° 2“"'3"3_; a[" P;es'de": de  lalinformes Direccion de [no Secretaria de la Comision, copia y registro del envio a la CNSC del Informe que cada trimestre deben Verificacion a junio de 2012 Py
- ES |Capitu i omisiéon de Personal copia Oftrimestrales de Ia . Talento  [que enviar a ese 6rgano. . g
21213 < |lo21 2.1.2. Hallazgo con registro del envio del Informe|Comision Direcci6 | ymano  |requie N 9 . " PR - Se tramitard ante la AF la solicitud de cierre del hallazgo. So
& Sl I giNa=] "~ 1por Ia no |mplememac|on de medldas de control y|~> . . n de 15-11-2011 al Se considera cumplida la accién dentro del término propuesto. seguimiento a marzo de 2012. Se| sl
5 6 S o |z S8 Vincul N que el N de Ial Trimestral a la Camison Nacional|Personal reclbldas 100% Talento ra 31-12.2011 100% considera cumplida la accién propuesta. A* g g
5 | 8|88 T |acione del Servicio Civil - CNSC, sobre las|* 100 / No. de Jefe de Oficina presu | 2" - ificaci il . 28
B :.-'. e s |Resolucién No. 1 de 2011 por la i Humano | ™ . Sontrol puest Seguimiento a Junio 2012. Se reitera solicitud de cierre, por cumplimiento de la accién. Verificacion a diciembre de 2012: K] o
25 - - . i . P
S i trimestrales Interno o Seguimiento a septiembre Junio 2012. La accion fue cumplida dentro del término propuesto por lo que| N . 3
&5 Comision.
] elaborados por | adicio se reitera el cierre. Se sugiere a la AF , el cierre del hallazgo. g
% 5', C”’“'s';" dej nal imi a dicil 2012. Laaccién fue cumplida, por lo que se solicita el el cierre del hallazgo. )
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L remiidos  a  la| EE;
2o CNSC.
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2z Efﬁ?:ﬁ?@:ﬁ':\?cgz EI 04 de Noviembre de 2011, se ﬂrma la Resolucion No. 027 de 2011, con la cual se reglamenta el g
EPY 2.2.1. Hallazgo i ivo col i para encargos: de para los servidores publicos de la Contraloria de| 2
28 : .
§3 por la ausencia de la formu|ac|én y disefio de criterios| D"_l'_’:lc'c‘("de ningu Bogota, D. C. Igualmente se expldlé la resoluclon 2463 de diciembre 01 de 2011 con la cual se| Verificacion a junio de 2012: :
%g técnicos para llevar a cabo encargos a servidores de la| Establecer los criterios técnicos Se establecieron|  Definir Hur::r:z: no ala laboral y p y a las cali y e| } P
2 | g |82 |capitu|entidad que ostentan de carrera ini i los criterios| criterios de |, i que los funcionarios de la Contralor[a En noviembre 30 de 2011 mediante un acto pblico se realizaron las| -, . : S
S |2 |0% A P para la seleccion de técnicos seleccion N requie S ida | ta dentro del té Se tramitara ante la AF la solicitud de cierre del hallazgo. 7y
6 6 I $ |~ =|o22-por el Contralor de Bogota, D.C.. y Director Técnico de funcionarios de carrera permitan al de n de Comision de | - 15112011 al | o000 y e la accién propuesta dentro del término A o8
S £ | € 8 & |Encar |Talento Humano y de los demas servidores ptiblicos del L N y ) Talento Personal 31-12-2012 propuesto. Seguimiento a marzo de 2012. Se considera cumplida la accién a tal punto que con base en| o - g g
ERERER . o Y P N administrativa opcionados para |seleccion H presi A " - : Verificacion a diciembre de 2012: ER
2 2o (995 |nivel directivo-asesor responsables de esa dependencia en ancargos funcionarios para|  para umano Jete do Of puest ello, se Contintian aplicando los criterios establecidos. g g
5] - A 3
&5 la Contraloria de Bogota, D.C., dentro del perfodo) g encargos de| encargo e; gum:'l"a aJunio 2012.  Se reitera solicitud de cierre, por cumplimiento de la accion. ) . 5
58 comprendido entre el (1°) de enero de 2007 al 09 de| manera Interno adicio a 2012 Se reitera solicitud de cierre, por cumplimiento de la accién Se sugiere a la AF, el cierre del hallazgo. g
52 i transparente?. |
S & septiembre de 2010. propuesta. K}
= Sl 100% L . . ” .
oS 2012 . Sesolcita el cierre por accion cumplida. §
Sa NO: 0% £
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23 I . :
8@ Emitir Circular dirigida a |os|Elaboracién g
> o aborac °
g3 directivos  encargados  de|Circular: 8
5
P 2 2? Hallazgo e o rof I“"g ; S orrealizar la ion  del sin El 14 de diciembre de 2011, la Direccion de Talento Humano expide la Circular radicada a todos los| ]
g " i .
g3 pgr ‘a ausencia de la redorTu ac; nen adco:-lce Tf' n de desempefio de los funcionarios|-® i:‘;s::a’l)ei:‘;fi"v: ciiz{’;’:’m ningu directivos evaluadores bajo el No. 2011131191, en la cual se les recuerda la oblitoriedad de realizar las| Verificacién a marzo de 2012: :
5e 0Djetivos, gont oc:slloq 9 € adap |(:éa;t|on € n politica be de carrera administrativa, en laly. 1o Enidad| directrices Direccién de  [no evaluaciones parciales, realizando los ajustes a los p ocurran si i como en| P
q g £ 5 Capitu| gncargos ai:r:/? do?e:I;eeEaeng dr; d " Ses g;‘:n::?ﬂ';e‘ézog que se solicite dar estricto|contiene las| ala |Direccio Talento  |que los casos de encargos, entre otros. Se considera cumplida la accién propuesta. No obstante, Talento|Se verifico en SIGESPRO la emision de la Circular mencionada en la accién. Como la accién| Sa
& | 51(28d 022 9 a cumplimiento a ladirectrices  para| reformulaci [n de Humano |requie| ;5 11 5011 al Humano monitoreara el cumplimiento por parte de los evaluadores. Seguimiento a marzo 2012. la|propuesta fue cumplida de sugerira a la Auditoria Fiscal el cierre. I
7 6 S L lsgd de carrera administrativa, por el contralor de Bogota,| .. : ra 100% N A °og
= 5 | S g «|Encar iedad de re y ony |Talento | oo o oficina |presu | 31122011 accién se con base en la circular enviada, se esta revisando su| I
ER SRR 0s ., y Director Técnico de Talento Humano y de los h L objetivos en imi I e i ER
- gs [ demas servidores publicos del nivel directivo-asesor realizar ~seguimiento  a los|0) de objeti de Control | puest Gumplimiento. Verificacion a diciembre de 2012: 2
S5 de es:' o la Contralonia de|ODi€tivos concertados con los| c:misieé":ay'?_:;iza{ ;“ca';“':: Interno [0 jento a Junio 2012. Se reitera solicitud de cierre, por cumplimiento de la accion. 3
sg Bogoté, D.C., dentro del periodo comprendido entre el (1°.) citados funcionarios, ~cuando|e;” " sequimiento| encargos. adicio a 2012.  Se reitera solicitud de cierre, por cumplimiento de la accién. Se sugiere a la Auditoria Fiscal el cierre de Hall ~ azgo. g
35 N |éstos hayan cambiado de nivel ivo 2 nal ici 2012. Se solicit: del Hall: )
S i respectivo ? a . Sesolicita cierre del Hallazgo. 3
g 2 de enero de 2007 al 30 de junio de 2011. jerarquico por encargo  ofs: 100% H
s Py ' g
@y comisién. NO: 0% [}
Eg
S8
£3
g Verificacién a marzo de 2012:
33 3
g3
Sq Implementacion
F-31 e ‘ PR " ; " N .
S8 Aplicar el Programa  de| del Programa  de| Se verific que se le dio cumplimiento a la accién mediante las resoluciones Reglamentarias No.| >
2
82 Estimulos, Incentivos | ﬁi’::xz El 04 de Nowembre de 2011, se ﬂrma la Resolucién No. 027 de 2011, con la cual se reglamenta el|27 y 32 de noviembre de 2011. Esta lltima deroga la anterior y reglamenta el Programa dej ¢
29 Reconocimiento  para  10S|Reconocimiento: Sin para los servidores publicos de la Contraloria imi para los servidores plblicos de la Contraloria de Bogota, 2
g3 servidores  publicos de la| ningu Bogota, D. C Se expide N22la resoluclon 2463 de diciembre 01 de 2011, con la cual se reconoce a lal D. C.” Como la accién propuesta fue cumplida de sugerira a la Auditoria Fiscal el cierre. :
%Z’, Contraloria de Bogoté que El Programa de| rel Direccién de  [no laboral y a las de los| Py
o | g | E5 |capitu[2:23. Hallazgo administrativo, por cuanto no se icie a los Estimul Programa |, ccio Talento |que funcionarios de la Contralor[a En noviembre 30 de 2011, mediante un acto pablico se las| ion a dici de 2012: 8o
s el 818 @ @ o 2.2 justificacién razonable respecto de las frecuencias de los carrera que hayan oblenldo Incentivos - y) B“:‘ilcs nde Humano ::q"'e 15112011 al | o0 imiento a marzo de 2012 . se considera cumplida la accion . i
s | ¢l =5 i 3 1o . - y eg
g 5]3gs Encar encargos  que fueran a los e de_ en ell ontiene los| Incentivos y| Talento | e de oficina presu 31-12-2011 propL!es_ta. . ) - . . - Se sugiere a la AF la solicitud el cierre del halla  zgo. 2 5
~ ©l g o 905 |establecidos en la ley. nivel sobresaliente y por ende|criterios  técnicos| Reconocimi| "“™% | de Control puest aJunio 2012 . Se reitera solicitud de cierre, por cumplimiento de la accién. K]
; % tendran derecho preferencial enfpara la seleccién| ento de la Interno fo a i Junio 2012 . La accién se cumplié dentro del término propuesto. Se reitera 3
S caso de que existan varios|de los mejores| Entidad. adicio el cierre. H]
% 2 funcionarios de carrera que f‘;’;:“’::\‘;zsde ‘:: nal a dici 2012.  Se dio al re imi de en dic. 21/12- 8
] g con los req parajc viady: (fiesta fin afio). Se reitera el cierre. E
2 ﬁ encargos. SI 100% [¢]
5% NO: 0%
£3
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CONTRALORIA

DE BOGOTA. D

ANEXO 1

PLAN DE MEJORAMIENTO - REPORTE DE ACCIONES CORRECT IVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA -

FECHA DE CORTE: DICIEMBRE DE 2012

° 1. Conjuntamente con los| Revision del X Sin 2012. El 18 de julio de 2012, se efectué una reunién conjunta entre la|
M usuarios finales del &rea de| 100% g: \C’z'[':::cr ningu Direccion de Talento Humano y la Direccién de Informatica, levantandose un acta y sobre la cual TalentoVerificacion a diciembre de 2012: .
g o Talento Humano, revisar, |\, ge procesos|procesos Direccion de | Humano, envié por escrito a la Direccién de Informatica las observaciones respecto de temas que se| i
] g % < Capitul5 1 31 Hecho irreqular de hallazgo  administrativo por | actualizar y poner n Direcci6 i que trataron y no fueron incluidas en el dicha acta. Se encuentra pendiente la realizacién de reunién conjunta entre las Direcciones de Informatica y| Lo
o | 6 g% D5 |lode né) .uiilizacién de 924 de los 269 r0Cesos automatifados i i en SIGESPRO|en funcionamiento|actualizado |[nde  |Maria Teresa ::q"'e 15-05-2012 al 20%) imi a dici 2012. i 3-2012-29465 de noviembre de 2012, se envié|Talento Humano para decidir sobre la reformulacién de la accién u otra solucién para la| Eﬁ
é 5|8 § Hallaz adquiridos mediante el contrato 10'33 de 2007 los 24 procesos faltantes e|/ No. total s y puestos|Talento [Velandia presu | 28:02-:2013 la solicitud de la del Plan de de 2012, con base en la aprobacion de la[subsanacion del hallazgo. Se sugiere la agilizacion de esta labor, puesto que el plazo vence en <5
Q|| gg |9 a incluidos en el contrato 103| e Humano E?f"a'_'gezde puest solicitud de ampliacién del plazo para cumplir con la actividad hasta el 31 de marzo de 2013. Nojfebrero de 2013. P
[ para ser incoporporados en las|* o - T'E'J:‘f'a n o obstante en conjunto con las se ha la revision de los procesos. La| S
E actividades diarias de los| 0 Humano. adicio accion queda pendiente para seguimiento hasta el plazo maximo aprobado el fue hasta febrero de 2013,|El hallazgo continta abierta para seguimiento.
funcionarios. nal segin memorando 3-2012-31002 de nov. 21de 2012.
g
5
E Seguimiento a septiembre 2012. Con base en la informacion remitida por la Oficina de Control Interno, segun|
© 1- La Subdireccién Financieral Sin radicacion 3-2012-25379 de septiembre 21 de 2012, la Direcciénn de Capacitacion reviso el Plan de mejoramiento, " . de 2012
] Numer| inara i i ningu mediante de 3-2012-25590 de septeimbre 24 de 2012, la 6n de los| a e g .
4 coordinara con la Direccién de| P!
g 2 12421 Hecho irregular  constitutivo de presunto  |Informatica la version definitival Direccion de [ responsables del hallazgo 2,4,2,1, por considerar que en la primera accion se sefiala explictamente comof - . 3
o~ o | & 24,24 . 7 o NI irecci itaci que alas de financiera y en la segunda accion, por considerar que la Direccion| Verificado memorando No. 32012-31004 de 21/11/12, de la OCI, mediante el cual se informa laj g
2 | 2| &= |Notas|hallazgo con porlde las Notas a Estados| Ver nota en [Pirecoi6 |Capacitacion | o o y Y 9 L d £y
I 3 S : Ver nota en el n de y Ver nota en el de Capacitacion solo es un actor "pasivo” de la accién y no los responsables. Esto no quiere decir que la Direccion|aprobacion de la exclusion por parte de la AF, de los hallazgos Nos. 2.4.2.1., 2.4.3.2. y 2.4.3.3 de ]
10 | 6 = o | 2 alos dehmenclas en la presentacion de las Notas de Caracter|Contables, es  decir, la| P el ’ ra oS - s IR, =9
1] H ST |gst: las notas reportadas carecen de la| Subdirecci’én Financieral dara| |seguimiento Capacita presu de Capacitacion no preste el apoyo respectivo, siempre y cuando se le solicite. En la dellla de las Di de C 1y Talento Humano, para quedar a cargo de <=
5|03 s cl1ico ! 1 a cion uest Proceso, aprob6 y tramité ante la oficina de C.I, la solicitud de modificacion del Plan de Mejoramiento, segin|la Direccién Administrativa y Financiera. o™
3 Conta descripcion, nombre o denominacion de la cuenta. ;lslm buehrp a Ial |ncorporai!gn Contador g 'memorandos de radicacion 3-2012-25732 y 3-2012-25736 de septiembre 25 de 2012. En espera de la modificacion| E’
< el archivo plano remitido| ici N L . -
Py bles (notas), a fin dep arantiz adicio respectiva. . Por lo anterior, se solicita a la AF, el cierre del  hallazgo.
g i O nal 'Seguimiento a diciembre 2012. Mediante memorando 3-2012-31004 de noviembre 21-2012, se aprobé la modificaq
£
g
z
=
3 . . . " Seguimiento a septiembre 2012.  Con base en la informacién remitida por la Oficina de Control Interno, segun|
S Numer 2.- Solicitar a la Direccion dej ﬁilr:‘gu radicacion 3-2012-25379 de septiembre 21 de 2012, la Direccionn de Capacitacion revis6 el Plan de i6n a dici de 2012.
§ _ | a capacitacion coordine| ieccionde |70 mediante de 3-2012-25590 de septeimbre 24 de 2012, la modificacion de los| >
S5 i ituti itacio ireccion °
o | o | EF |242->421 Hecho imegular conslitutivo de presunto |capacitacion para que Ia Direccid |Capaciacion |38 responsables del hallazgo 24,21, por considerar que en la primera accion se sefiala explicitamente coMOl\/grificado memorando No. 32012-31004 de 21/11/12, de la OCI, mediante el cual se informa Ia| g
S 2 S L |Notas|hallazgo con por|Contaduria ~ General de la| Ver nota en requie alas de y financiera y en la segunda accion, por que la Direccion| o : 84
I 3| 2s - " PSR Ver nota en el n de y Ver nota en el p de la por parte de la AF, de los hallazgos Nos. 2.4.2.1., 2.4.3.2. y 2.4.3.3 de N
10 6 N e =< alos dehmenclas en la presentacion de las Notas de Caracter|Nacion y/o Direccion Distrital de| sequimiento el Canacita a - de Capacitacion solo es un actor "pasivo” de la accion y no los responsables. Esto no quiere decir que la D\ret:t:lonI L de las D. de C P, Talento Hi d de la D. ]
28| 8g [ Las notas reportadas carecen de la|Contabilidad de la Secretaria de| cion presu de Capacitacion no preste el apoyo respectivo, siempre y cuando se le solicite. En la del '@ responsabiiidac de 1as D. de y Talento Humano, para quedar a cargo de la D. <5
- T2 | S |descripcién, nombre o denominacién de la cuenta. Hacienda Distrital capacite Y| Contador puest Proceso, aprob6 y tramitd ante la oficina de C., la solicitud de modificacion del Plan de segun| yF 3 &
s Conta actualice a los funcionarios dell o memorandos de radicacion 3-2012-25732 y 3-2012-25736 de septiembre 25 de 2012. En espera de la modificacion| S
2 bles adicio i i i
£ area contable en la f respectiva. Por lo anterior, se retira el hallazgo del Proceso  de Gestién Humana.
g nal 'Seguimiento a diciembre 2012. Mediante memorando 3-2012-31004 de noviembre 21-2012, se aprobd la modificaq
s 1. Dar cumplimiento al Sin A -
24 calendario tributario establecido Maria Teresa  |ningu a septi 2012, La accién no es de responsabilidad de la Direcci6n de Talento| V/f1c3¢10N & diciembre de 2012. :
82 |vumer Velandia no P >
= 2432 Hecho irregular de conslltuuvo presunto con la Direccién de Talento Huamno, como consta el el momorando enviado por la Direccién Administrativa a la Ofiicna de Control| . " . 8
& SE | a n < |Fermandez  |que 3 0 col ! @ X = 4
S | £| 38 |243-|nallazgo administrativo con i iplinaria y fiscal|Humano y la Subdireccién Ver nota en |27 |ireccion de  |requie Interno de radicacion 3-2012-25506 de septiembre 21 de 2012, Por tanto consideramos que el hallazgo| Y&/1cado memorando No. $2012-31004 de 21/11/12, de la OCI, mediante el cual se informa 1 gy
& Q . . g3
I 3 k=1 ) . " N : . " Ver nota en el n de Ver nota en el . . . aprobacion de la exclusién por parte de la AF, de los hallazgos Nos. 2.4.2.1., 2.4.3.2. y 2.4.3.3 de S
1| 6 = el <2 por pago de intereses e imputacion contable de la|Financiera para cada vigencia seguimiento el Talento |T2EN0 ra seguimiento debe ser retirado de este plan de mejoramiento. o de las D. de C o Talento Humano, para quedar a cargo de la D. =9
5|8 §£ € |operacién a una cuenta que no corresponde. Se presentalfiscal, cancelando con un Humano | Humano. presu imi ici 2012 . i 3-2012-31004 de noviembre 21-2012, se| Adlrmms&rauva Financiera. 4 » para q 9 ) <R
E£8 GZ’]‘E’ pago de intereses de mora por valor de minimo de dos (2) dias habiles subdireccion puest aprob6 la ion del Plan de 1to, en cuanto a excluir este hallazgo de la responabilidad y 2
52 Ny A 8
£ antes del plazo maximo de X . . o
£ § vencimien’:o Financiera ad'IC'U de la Direccién de Talento Humano Por lo anterior, se retira el hallazgo del Proceso de Gestion Humana.
- nal
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DE BOGOTA. D.C.
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ORIENTACION INSTIT. Y MICRO: LIGIA INES BOTERO MEJIA.

GESTION HUMANA:  MARIA TERESA VELANDIA F.
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— o
- ! e L .
§:L§ Numer| 1) Realizar en forma mensual ::'gu imi i 2012. La accién no es de responsabilidad de la Direccién de Talento| Verificacion a diciembre de 2012. LI
=] i : Maria Teresa 89
o | g Zg| a |2433 Hecho imegular de "’es“"“’ ha”azg" la conciliacién de saldos de fin Direccio [Velandia que Huamno, como °°"5‘a el el momorando enviado por |a Direccién Administrativa a la Ofiicna de Controll, i1 memorando No. 32012-31004 de 21/11/12, de la OCI, mediante e cual se informa la| o2
3 2| TL |243 con Ver nota en requle Interno de radicacién 3-2012-25506 de septiembre 21 de 2012. Por tanto que el hallazgo| Lo . 38y
& | B3| os |2 N de mes de las cuentas de|vernotaenel n de Fernandez. Ver nota en el de la por parte de la AF, de los hallazgos Nos. 2.4.2.1., 2.4.3.2. y 2.4.3.3 de| >8F
12 | 6 = ol <2 y las tnbutanas De la| i o el i o debe ser retirado de este plan de meJoramlento ’ L c gFd
S 5|l o< " " . N retencion en la fuente, entre las|seguimiento imiento| T&/ENt0  [Carolina seguimiento . Ia de las D. de C: y Talento Humano, para quedar a cargo de la D. S48
Sl8|8=]. e realizada, se que las dreas  de  contabiidad Humano |Chinchila pfesu a 2012. 3-2012-31004 de noviembre 21-2012, se . [eoPONSavIIdac €e <R
ES Gearl‘e' tributarias no fueron elaboradas ¢ Tesorerfa Torres. Q”es‘ aprobo la ificacion del Plan de Mej i en cuanto a excluir este hallazgo de la nabilidad yF 22
28 ) adicio de la Direccién de Talento Humano. Por lo anterior, se retira el hallazgo del Proceso  de Gestién Humana. g °
£8 s 3
nal
s
) Verificacion a septiembre de 2012: <
s Carolina sin P
] P " 3
§ Numer| 1. Expedir una circular a los| g:,':'g""a :g'g“ Se verificé que con memorando de radicado 3-2012- 25893 de septlembre 26 de 2012 la Direccion| S
o | o | EF |a26{264 Hallazgo adWIHISUH‘IVU con incidencia |funcionarios de la Direccion| . ~|bireccion que Pendiente de coordlnar con la Dlrecclén Administrativa la expedicién de la Circular. administrativa y Financiera solicité a todos sus el estricto| 6
3|2 § & |evalua/disciplinaria por presunta i ion de funci allAdministrati y  Financiera)circular Expedida E"C"t'f;a D'(';ecc'é Maria Teresa  [requie| 5 oc oo 2012. el de radicado 3-2012-25893 de septi imiento de las funci propias de cada empleo, establecidas en el Manual de Funciones de 27
13 | 6 E gz § ciéna|recomendar la  celebracion de los  C a el i 100% fixdla P; rT‘aIee:nm Velandia ra 3'1.15_2012 100%|2012, la Direccién ini: iva reitera a directivos y ios de esa ia, el la Contraloria.Para establecer el cierre, se cotejara con el seguimiento del Proceso de Recursos| A g £ g
S | 8|88 |." linteradministrativos de Prestacion de Servicios 058 y 057 imi de las i NO: 0% as partes  |Humano |Feandez. = [presu de las funciones propias de cada empleo establecidads en el manual de funciones de la Contraloria de|Fisicos y Financieros. : 8K
T2 Cﬂ"c’i‘g: de octubre 29 de 2010. - Caja de Compensacion Fam de acuerdo con lo establecido| 25"::‘5:{':""” g”es‘ Bogota. Por lo anterior se considera cumplida la accién =
E en el Manual. Direccion de  |adicio Verificacién a diciembre de 2012: E
5 talento humano |nal k=
= Se sugiere a la AF el cierre del hallazgo. <
Maria Teresa
Velandia
- Direccion
8 Talento
o EIL;’“"::;“('; ez ireccion de Bi Social:
B Morales. Con con No. de radicacién 3-2012-18663 del 05-07/2012 se remiti a la Direccion|Verificacion a dici de 2012:
3 2. Remiir a la Direccion Subdireccion delsin Administrativa y Financiera los informes de interventoria, cor I a los siguit
ﬁ Aldminislra&iva copia de los Bienestar ningu - Contrato No. Verificado Memorando 3-2012-32196 del 2012-12-04 y acta de liquidacién, correspondiente al .
5 e 2 6.6 Hallazgo Administrativo por irregularidades en ellinformes de suj F:;rvisién Io| Informes Socil b 014 de 2011 informe de interventoria Cto 014/11 en 3 folios. 3
8 |e| g [d26 » Hallazg P 9 de. sup Y ' reccio |YOvaNY que - Contrato No. 015 de 2011. Cto 015/11 Memorando 3-2012-27158 de 2012-10-08 y acta de liquidacion, correspondiente al 14
= | 2 2 de la funcién de supervision en la ejecucion|interventoria junto con  sus|inform.acion de Direccio |- - cisco- requie h N . 8x
1l e 2% 8 cibna eiercida por la Contraloria de Bogotd, en|soportes que confirmen la|remitida supervision [nde |0 o ara raq 27-06-2012al | . |- Contrato No. 017 de 2011. informe de interventoria Cto 015/11 en 3 folios. A 2]
5L ¢ & ) P : 0gofa, en|soportes  d ne vio Talento par 31122012 ~Contrato No. 011 de 2012. Cto 017/11 Memorando 3-2012-33138 de 2012-12-13 y acta de liquidacion, correspondiente al -2
5|8 ] a_|retacién con algunos contratos suscritos en el afio 2010 de las No=0% i Humano |2 C(;T‘m' il Contrato No. 016 de 2011, informe de interventoria Cto 017/11 en 3 folios. 3
S |contr s ! N € Social y puest - X . 3 )
> tacion [P en el afio 2009. ( OI;J:;O d:e Ial;)s d:‘):r?:elziiaspof;  enviados Desarrollo o Seguimiento a diciembre: Se remiti6 informacion asi: Ct0.011/12 Memorando 3-2012-27169 de 2012-10-08 y acta de liquidacién, correspondiente al g
] P pendencia Local adicio Cto 014/11 memo Memorando 3-2012-32196 del 2012-12-04 informe de interventoria Cto 011/11 en 3 folios.
s cargo de la supervision y/o inter MebaPinto [nal Cto 015/11 Memorando 3-2012-27158 de 2012-10-08
H ::::;:a{;:m Cto 017/11 Memorando 3-2012-33138 de 2012-12-13 Por la eficacia de la accion, se sugiere ala AF el cierre del hallazgo.
s Comunicasione Ct0.011/12 Memorando 3-2012-27169 de 2012-10-08
g
£ s
Carolina,
Chinchilla
Torres.
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=
S g
2%
8 §‘ Hallaz
g
gz | ®8 sin
Sa | del .
£ inform 1. Diagnosticar los recursos r?';“"’ :‘;‘9” Seguimiento a septiembre de 2012 . En agosto 27 y septiembre 19 de 2012, se ha ificacion a dici de 2012: s
SE |eOF . necesarios para la correccion de| § reuniones entre las Direcciones de Talento Humano e atica con el i de Control : 8
] S5 2.1.9 Hecho irregular  de resunto  Hallazgo| arios pe N Talento |Maria ~ Teresalque o g
3 .'é‘ s E |y ' . g . e p - . 9 las inconsistencias de  la|piagnéstico Humano |Velandia F. requie Interno y la segunda con la Contralora Aukxiliar, en donde se ha tratado el tema y de los recursos que se|_ . . . o . . . o . g Y
1Y S £ of [numer con Discipl ia y Fiscal, por|; i n N " .|Diagnostico 18-08-2012 al " - N ot Evidenciado diagnéstico y plan de trabajo para la correccién de la informacién de las hojas de " R
56| 5|8 |gagluzel; N . N N informacion de los funcionarios|realizado: Si: y olima a 100% |necesitan para efectiiar las correciones del aplicativo Sugar. - P P y A =9
S |8 g &|a22firregularidades e inconsistencias presentadas en el " 100%. NO : 0%, |"€d1Z3d0 |5 o 6 |Corredor 16-10-2012 - . e - vida en el aplicativo SUGAR, elaborado el 24/10/12. Por la ejecucion de la accion. <5
= 31935 del [aplicativo SUGAR activos que contiene el . NO : 0%. ireccio | Corredor presu Seguimiento a diciembre 2012.  Se diagnésticaron los recursos determinandose el aporte de las dos| PR
28 |inf.seg| aplicativo SUGAR, para su| nde [Romero puest areas involucradas para realizar un trabajo sincronizado y con base en ello se da inicio al desarrollo del . . . 2
Sa N el Informéti o y N o N " Se sugiere a la AF el cierre de la accién Nol. del  hallazgo. S
g L | uimie posterior actualizacion. ca adicio trabajo en noviembre 06 de 2012. La actividad propuesta se considera cumplida. B . ~
g5 |moa nal
e 2 |Pm
g |Agosto
ES
£
=
cg
2%
3¢
§ 2 |Hallaz
1S
£
S go8 i . N .
Q E del Direccio Sin Seguimiento a septiembre de 2012. En agosto 27 y septiembre 19 de 2012, se ha adelantaron|
g°S  |inform 2. Redisefiar el Plan de trabajo| n'(';zcc' :g'g“ reuniones entre las Direcciones de Talento Humano e atica con el i de Control N
SE |[eOH i existente para la correccion de| Talento |Mari@  Teresa) que Interno y la segunda con la Contralora Auxiliar, en donde se ha tratado el tema. Adici esté| Verificacion a dici de 2012: 8
8 s |88 y |21.9 Hecho irregular de presunto  Hallazgol . . N ) Velandia F. . N . o N N o
2| 2[5 € alnumer . " con N :a Disciplinaria y Fiscal, por las inconsistencias de la|plan de trabajo|[Plan  de|Humano requie| 1o 00 2012 al pendiente de revisién y aprobacién por parte de Talento Humano, el redisefio del plan de trabajof 89
15 | 6 S o =33 . N . - . Y POninformacion de los funcionarios|redisefiado: S Trabajo y " ra 100% |sugerido por la direccién de informatica. Evidenciado diagnéstico y plan de trabajo para la correccién de la informacion de las hojas de A g
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o el cual establece que "El responsable del proceso que esté| manejo de riesgo institucional, labor que se ejecutara a partir de la fecha en forma permanente. hall ' ' w
siendo auditado debe asegurars e de que se erealizan las allazgo.
correcciones y se toman las acciones correctivas|
ias sin demora injustifi para elimiknar las no
conformidades detectadas y sus causas.”
No se los de solicitud de
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o} a k
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3 [evalual d dp P i DE CONTROL INTERNO. En cuurs ze agéhp:s 4 ly100% [de Control Interno, contenidos en el Decreto 1537 de 2001, articulo 3y sobre la cultura de autocontrol para los directivos, | roles que desarrolla la Oficina de Control Interno (Decreto 1537 de 2001, articulo 3 y sobre la k3
~ < |ci6n al|Observadas en este estudio, se ratifica una vez MAs que Se|gesarrollo de las funciones sefialadas Jefe delos  |preferiblemente para ser dictado por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica-DAFP. irecti N
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f.(' ° Procedimie 100% de . Independientes; Para Plan de Mejoramiento - Acciones Correctivas, Preventivas y de Mejora; Para| P
s 3 Modificar el Procedimiento de| i . elaboraci| Auditoria Interna al Sistema Integrado de Gestion y Atencién de Entes de Control, ajustados a las <
T &[223 N . Existencia del nto de 6n de los|Mediante memorando 32012-30376, sigespro 398697 de 15/11/12 se remitieron los procedlmlentos del : grado y Al 'tro), gjustade &
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K programa de auditoria.
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Se considera mitigado el riesgo.
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RESPONSABLES DEL PROCESOS.
LIGIA INES BOTERO.
MARIA TERESA VELANDIA FERNANDEZ.
RAMIRO AUGUSTO TRIVINO SANCHEZ.
LUZANA GUERRERO QUINTERO.
'YOVANNY FRANCISCO ARIAS GUARIN.
MARIA CLAUDIA BOHORQUEZ.
CARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ.
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